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Kotelezd ismeretkor tételei:

1. A pedagdéguspalya elvarasai. Optimalis pedagégiai képességek. A pedagdgusidentitds
épitése, szakmai 6nismeret. Az attitlidvaltd értékpedagdgia kérdései. Pedagogus élet-
palyamodell.

2. Az iskolai mentalhigiéne. A mentalhigiénés szemlélet jelent6sége a pedagdgusi mun-
kaban. Testi-lelki egészség. A gyermekek lelki sziikségleteinek kezelése a nevelési fo-
lyamatban.

3. A nevelés kett6s determinacidja. Az értékkdzpontusag és a gyermek egyéni sajatossa-
gaibdl, képességeibdl kiindulas elvének gyakorlati kérdései. Az IQ — EQ — SQ — TQ szin-
tetizalt fejlesztése.

4. Altaldnos és professziondlis nevelés viszonya a szocializalédashoz. Individudlis fejlédés
— differencidlt fejlesztés. Viselkedési zavarok iskolaskorban. A specialis nevelési sziik-
ségletek. Csalddi nevelés — csalddorientdlt nevelés.

5. Kozosségfejlesztés tarsas-lelkileti alapon. Csoportfejlesztés. A konfliktusmegoldas fo-
lyamata, konfliktusmegoldé stratégiak.

6. A kompetenciarendszer. Tudasfajtak. Ismeretek és képességek rendszere. A gyermeki
képességek diagnosztizaldsa, egyéni fejlesztése.

7. Tantervi kérdések, problémak. Projektpedagdgia. Epochalis tervezés. Tananyagelem-
zés, tananyagstruktura készitése és jelentGsége.

8. A pedagodgiai értékelés szerepe a személyiségformalasban.
Az értékelés fajtai: funkcid-, viszonyitdsi szint- és eredménye szerint. Az osztalyozas
pedagdgiai-pszicholdgiai hibaforrasai. Az értékelés néhany fontosabb elve.

9. Diagnosztizalds. DIFER. A tesztkészités szabalyai: a szummativ, a formativ tesztek és a
diagnosztikus tesztek azonossagai és kiillonbozGséglik.

10. A nevelési-oktatasi intézmények alapitdsa, mikodésiket meghatarozd kdzponti doku-
mentumok. Kéznevelési Torvény.

11. A koznevelési intézmény, mint szervezet (szervezeti kultura, szervezeti modellek).
12. A koznevelési intézmény fontosabb szakmai dokumentumai (nevelési-, pedagdgiai

program, tovabbképzési- és beiskolazasi terv, éves munkaterv, beszamold, tantargy-
felosztas, stb.) és ezek f6bb tartalmi elemei.



