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ELOSZO

A tehetséggondozassal foglalkozo szakirodalmak széles kdrben segitenek teljesebbé
tenni a tehetségrol valo gondolkozasunkat, a tehetséges személyiség soksziniiségére
is épitd, komplex programok szervezésére biztatnak. Hiszen ahogyan a tehetség fo-
galomkore sem egységes, Uigy az érintettek lelki sajatossagai sem lehetnek azok, mint
ahogyan képességrendszeriik ugyancsak egyedi dsszetettséget hordoz.

Tehetséggondozo pedagogusok iranyaban azt lizeni mindez, hogy segit6-fejleszto
kiséréstiket is tobb képességteriilet, tobb érzékszervi csatorna mozgatasaval leg-
jobb tervezzék, érintve nyelvi, logikai, téri-vizualis, testi-kinesztetikus, s egyuttal
érzelmi-lelki, valamint tarsas készségeket is. Ha mindezekbe bevonjak a természet-
hez fliz6d6 kotdédés értékét, s a zene erejét, ugy komplex programjuk a gardneri
tobbszoros intelligencia-modellnek minden pillérére tamaszkodhat, amellyel minden
gyermek szamara lehetové teszik a kapcsolodast, a bevonodast.

A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Pedagogiai Kara a tehetséggondozas tar-
talmi Osszetettségére is épitve Tehetség — Hit — Identitas konferenciajara minden
évben varja elméleti kutato és gyakorlati szakemberek eléadasait, publikacioit. Jelen
kotetiink tobbségében e konferenciara érkezett irasokat tartalmazza, amelyek kdzott
kiilon is gytjthettiik a gardneri intelligenciateriiletekhez illeszked6 tehetségprogra-
mokat, jo gyakorlatokat. Koznevelési és felsGoktatasi vonatkozasban is kiemelhetiink
elemzéseket, melyek altal a pedagogusjeldltek értékes példakat merithetnek széles
kori eszkoztarra épitve. A tanorakon kiviili programok hatékonysagvizsgalatai a
gyermekek, fiatalok szamara a képességeiknek ugyancsak tobbféle fejlodési-fejlesz-
tési lehetdségét tamasztjak ala.

Kivanjuk, hogy a kétetben bemutatott eredmények, tapasztalatok tovabbi tehetség-
segité munkalatok szamara is hasznosuld példakat jelenthessenek, mas kdzosségek
gyarapitasahoz is hozzajarulhassanak.

szerkesztok
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,ORZOI VAGYUNK” - KIEMELKEDO KEPESSEGEK
ES/VAGY KONNYEDSEG

A tehetség kétféle megkozelitése
a francia mint masodik idegen nyelv tanitasaban

A tehetség Czeizel-féle jol ismert komplex modellje mar nem csak a kiemelkedd
képességek meglétét veszi szamba a gyermeknél, hanem az egyéb személyiségfak-
torokat is, tobbek kozott a motivaciot, az igyekezetet, a csaladi hatteret, a kreativi-
tast. Ennek folyomanyakeént a tehetségfelismerésben és -fejlesztésben szdmos olyan
modszer szivargott be az osztalytermi eljarasokba, amelyek mar nem csak a tananyag
megértését és memorizalasat célozzak, hanem hangsulyt helyeznek az egyéb fakto-
rokra is: fontossa valt a motivacio, a kreativitas tamogatasa, a személyiségfejlesztés,
az interdiszciplinaritas érvényesitése. Az ezekbe a teriiletekbe fektetett pedagogusi
munka, energia bizonyara nem vész el, nem haszontalan, ugyanakkor a szummativ
értékeléseknél megmaradtak a hagyomanyos kimeneti mérések, melyek a képesség-
szint (kompetenciak) szambavételét viszonylag jol, és egyre inkabb objektivizaljak.

Ez a helyzet a franciatanitas iskolai gyakorlataban egymassal gyakran parhuzamos
pedagodgiai munka megvalositasat igényli: egyrészt a nyelvtanulas szempontjabol
klasszikus tehetségek (érdekli a tantargy, tesz is az eredményért, természetes értel-
messég jellemzi, j6 a memoriaja, vizsgahelyzetben stressztiird, szeret versenyezni)
tamogatasa is mindennapos igény, abbdl a célbol, hogy tovabbi versenyeredmények,
nyelvvizsgak sziilessenek. Illetve a hatranyos helyzet, 6nbizalomhiany, tanulasi ne-
hézség miatt esetlegesen lappangod tehetségek felkarolasa is elvaras, tehat a folya-
matos motivacion is hangsuly van. Arrol adok szamot, hogy melyek azok iskolai
gyakorlatok, amelyek segitségével tudatosan parhuzamos tervezéssel mindkét fenti
igényt maradéktalanul kielégiteni torekszem.

Nem kérdés tehat, hogy sziikség van formalis tehetségprogramok miikodtetésére,
versenyfelkészitésekre, fakultaciokra. Ugyanakkor ezek megléte csorbithatja tobbi
didkunkban az egyenldség érzetét.! A barmely szempontbol hatranyos helyzetii vagy
magat annak érz6 tanuld kirekesztettségét csokkenteniink kell a hétkéznapokban.
Magyarul komplex szemlélettel meg kell el6zniink a differencialas sziikségességét
olyan alapon, hogy a tantargyunkhoz képest a gyermek lehet masban tehetséges vagy
az otthoni kdrnyezetéhez képest az, amit 6 tud, kiemelkeddnek szamit. ,,A kivalosag

' Czimer Gyorgyi — Balogh Laszl0: Az irodalmi alkototevékenység fejlesztése, Budapest, Magyar
Tehetségsegit Szervezetek Szovetsége, 2010, 39—40. Link
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¢és az egyenlGség vitaja™? kelt tehat fesziiltséget, éppen ezért ezeket egyszerre, parhu-
zamosan, ¢s gyakran eltéré modszerrel kell kezelniink. Bizonyos didkjaim hattérkor-
nyezete akar meg is nehezitheti a kibontakozast, vagy éppenséggel hatranyos volta
miatt mar gyengebb teljesitményt is tamogat, kivalonak tart. Ezért tigy gondolom,
a ,,tehetséges” jelz6 alkalmazasakor az elvarthoz képest alacsonyabb szintii telje-
sitményt is kiemelkeddnek kell tekinteniink bizonyos esetekben. Ezt nem tekintem
differencialasnak, hiszen az a tehetséggondozasban résztvevok és nem résztvevok
egylitt kezelése volna, hanem egy, mar a tehetségfelismerésben ¢€s a teljes kozos
munkafolyamatban érvényesiilé komplex szemléletnek tartom.

Felmertiil, hogy ez a megkozelités nem all messze a reformpedagdgiai modszerek-
tol. Szinte barmelyiket megemlithetném, de Célestin Freinet gondolatara térek ki, aki
,,skolasztikusnak”, illetve ,,hospitalizaltnak” tartotta a tradicionalis iskolarendszert:
elfordul az olyan ,,intézmény”” gondolatatol, amely ,,sajatos 1égkort teremt: a csend, a
tanorak személytelen ridegsége, a hazi feladatok, az élet kozegével valo barmely kap-
csolat szisztematikus megsziintetése, legyen az természeti vagy csaladi kornyezet,
tisztasag, rend, mechanizmusok.” E szemléletmdod mezsgyéjén haladva a tehetség,
eltavolodva a skolasztikus optika szerinti specialis mitkodés, képesség zart kort érintd
helyett, ami van, az a munka, és ahogyan tanuldink dolgoznak, probalkoznak, hi-
baznak, egyre kozelebb keriilnek sajat leginkabb sikeres énjiikhoz, hiszen mindenki
»sikerre vagyik”.*

A reformpedagogiai szemlélet, amely a tanart egyre kevésbé Ugy szeretné latni,
mint aki toporog az €let és az iskola utkeresztezddésénél, elkertilhetetlentil be kell,
hogy épiiljon nem csak gondolkodasunkba, de hétkdznapi iskolai gyakorlatainkba is.
Ugyanakkor arnyalnunk kell a modszereinket mindaddig, amig didkjaink egy részé-
nek sikeressége, eredményessége, életben valo boldogulasa leggyakrabban attol fligg,
hogy a kimeneti, szummativ méréseken (nyelvvizsga, érettségi), hogyan szerepelnek.
Az éltalam javasolt komplex szemlélet képes lehet az osztalyteremben olyan mun-
kalégkort teremteni, amely a megfeleld oravezetési technikak segitségével képviseli
a ,,mindenki tehetséges valamiben” elvet, ugyanakkor elfogadhatova teszi, hogy a
tantarggyal kapcsolatban egyéni célokkal rendelkezd tanulok kiilon figyelmet kapnak.

Amennyiben az életszerii tevékenykedtetés kirekesztésével, skolasztikusan csak
a tananyagra koncentralunk, késobb komoly differencialasra lesz sziikségiink.
A komplex szemlélet célszeriisége a masodik nyelvoran az, hogy segitségével a di-
akok kozelebb érzik magukat nem csak a hasznos beszédfordulatokhoz (hétkdz-
napi nyelvhasznalat, dialogusok), hanem nyilt végli csoportfeladatokban életszagu

2 Balogh Laszl6 — Mez§ Ferenc — Kormos Dénes: Fogalomtdr a Tehetségpontok szamdra, Budapest,
Magyar Tehetségsegit6 Szervezetek Szovetsége, 2011, 9. Link

3 Freinet, Célestin: Les dits de Mathieu, »Ceux qui marchent sur les mains«, Paris, Seuil, 1994, 177.
»silence, froideur neutre des legons et des devoirs, suppression systématique de tous contacts avec
le milieu de vie, naturel ou familial, silence, propreté, ordre, mécanique”

4 Peyronie, Henry: Célestin Freinet, Pédagogie et émancipation, Paris, Hachette, 1999, 87.
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dontéseket hoznak, a valésagban hasznalt szovegtipusokat olvasnak és alkotnak,
realis helyzetekbe képzelhetik magukat. Ennek segitségével a csoportalakulas kez-
deteitél nem csak nyelviikben, szavaikban, hanem tetteikben, viszonyulasaikban is
kozel maradnak a realitashoz, igy jobban el tudjak fogadni a késdbbiekben, hogy
eltérd tehetséggel rendelkeznek és ezért kiilonbozo teljesitményre képesek.

Ennek kulcsa a figyelem fenntartésa, a folyamatos aktivitas: a mai diakok szamara
érdemes 10-15 percenként eltérd feladattipust biztositani, hogy a hozzajaruld rész-
vétel segitségével megfeleld motivacios szinten tartsuk az oravezetést. A csoportdi-
namika csak akkor alakul pozitivan, azaz akkor marad egyiitt a csoport, ha a tagok
részvétele biztositott, képesek kovetni az interakciot. El6fordulhat, hogy ,,a csoport
szétesik, és az egyiittes tanulas élménye egyre tavolibba valik™, hiszen azonnal
csokken a részvétel, amint tobben ,,kikapcsolnak”™.

1. tablazat
,, Elotte” Kovetkezmény »Utana” (helyette)
— skolasztikussag — szétszakad a tanulocsoport — egymas kiilonbozd teljesitmé-
— tantargyspecifikus ,,oktatds” |— eléfordulhat, hogy bontanikell | 1Yét elfogad6 legkor
— kizarélagos szummativ ér-| @ csapatot — mindenkit egységesen bevono

tékelés (dolgozatok, felelés|— a gyengébben teljesitdk érdek-| Mmunkamodszerek

jegyre) 16dése elveszhet — tobb életszert tevékenység-

— clesnck a tantargyhoz kapeso-|  forma, valos pr’oblemak, hely-
16d6 kulturalis értékektdl zetek, szovegtipusok

— komplex szemlélet az elejétdl,

— a differencidlds plusz pedago- ‘ >
differencialas helyett

giai feladatot jelent

A talentumokat konkrét szandékra kapjuk, amire fel kell hasznalnunk, és pontosan
el kell szamolnunk veliik. (Mt 25,14-31) Ezek a gyermekekbe kodolt kiemelkedd
képességek a klasszikus tehetséggondozas céliranyos szakmai modszereivel elohiv-
hatok ¢és fejleszthetok.

,,Betoltottem Becalélt isteni 1élekkel, bolcsességgel, értelemmel és képes-
séggel mindenféle munkara, hogy terveket készitsen az arany, az eziist és a
réz feldolgozasara, kovek vésésére €s berakasara, fafaragasra és mindenféle
munka elvégzésére. En most melléje allitom Oholiabot, Ahiszamak fiat Dan
torzsébdl. Bolcsességet adok minden hozzaérté ember szivébe, hogy el tudjak
késziteni mindazt, amit megparancsoltam neked.” (2Moz 31,1-6)

S ahogyan az Igében is olvassuk, a talentum isteni eredetli, bolcsességgel, érte-
lemmel parosul, és pragmatikus, célra iranyuld. Pedagogusként egyik felelosségiink
ennek gondozasa, sikerre vitelének szakmai, leggyakrabban tantargyspecifikus ta-
mogatasa. Ugyanakkor az ,,0rzdi vagyunk™ (1Mo6z 4,9) szemlélet ezzel parhuzamosan

5 Szabo Eva: A csoportdinamika fejlesztése, in Antalné Szabé Agnes — Gonda Zsuzsa — Ratz Judit
— Szab6 Eva — Szesztay Margit (szerk.): 4 tanuldstdmogaté kommunikdcié fejlesztése, Budapest,
Eo6tvos Lorand Tudomanyegyetem, 2019, 41.
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azt célozza, hogy folyamatos aktivitasra, érdeklédésre sarkallja a tanulokat és meg-
Orizze, fenntartsa figyelmiiket, fiiggetlentil a teljesitményiiktél. Mindezt annak tu-
datositasa eldzi meg, hogy didkunk lehet tehetséges mas tantargyhoz kdthetden, il-
letve akar nem kognitiv képességeiben is. Illetve akar érezheti magat tehetségesnek
a tantargyunkban, mert amikor azzal foglalkozik, ,,repiil az id3” szamara, bele tud
feledkezni, megsz{inik szamara a vilag, s ez lehet akar fliggetlen a tehetség mérhetd
produktumaitol is.

Demokratikus tarsadalmi kdzegiinkben ugyanis egyre nagyobb szerephez jut-
nak az Onszabalyozé mechanizmusok ¢és ilyen értelemben az onreflektiv tanulas
is, amelynek két legfontosabb komponense a motivacio és az érzelmi hozzaallas,
az attitild. A metakognicié pedagogiai gyakorlatba iiltetése éppen ezért adodik: az
eredményesség mellett a figyelem egyre inkabb a tanulasi folyamatra magara iranyul,
annak mikéntjére, modjaira, hatékonysagara.® Tehat a késobbi tarsadalmi sikerre még
mindig predesztinal az iskolai eredményesség. Azonban az igény az intézmények, a
szilok, a tanulok ¢és a tanarok részérdl is megjelenik a tudatos tanulasra, a tanulasi
folyamat Ontiikroz6, 6nszabalyoz6 mechanizmusaira, s ezzel 0sszefiiggésben annak
élményszeriiségére, személyre szabottsagara, ,,0ntudatossagara”. Annak érdekében,
hogy jobban megértsem, egy tanar és egy tanuld hogyan értelmezi a tanitasi folya-
mat két iranyabdl a tehetség fogalmat, egy végzds diakunkkal, valamint egy fiatal
kollégandvel, az idei benkds Krétaforgatd-dij’ nyertesével készitettem inter;jut.

Ballago tanulonk ugy fogalmazott, hogy ,,mindenki tehetséges valamiben, de ezt
észre kell venniink, ehhez kell egyfajta lelkiség, odafigyelés, onreflexid. Ha pozitiv
kiils6 valaszok érkeznek a felnéttek részérdl, akkor folytatja a hobbijat, tehat azt,
amit szeret csindlni.” A tehetség meghatarozasanal, mint latjuk, nem a tantargyi
eredményességbdl indult ki a valaszold, hanem abbdl, hogy mi az, ami motival, ami
a pozitiv attitid kialakitasaban segit, és hogy az ezt kdvetd tevékenységek kapcsan
milyen pozitiv kdrnyezeti valaszok érkeznek. Majd igy folytatta: ,,.Szamomra eldszor
is a pluszok dominaltak: a hegedl és a bibliaismeret. A hegedii mindig hozzaadott
érték volt az életemben, de az iskola ebben megerdsitett.” Tudni kell, hogy végzos
didkunk csak részben valasztott szakja miatt jelentkezik a Karolira, a fels6oktatasi
intézmény mellett érv volt a karolis zenekar €s a hitélet is. Fenti megszolalasabol is
az deriil ki, hogy sikerességét, talentumait ismét nem tantargyspecifikumok feldl ko-
zeliti, hanem a ,,pluszokban”, tehat olyan érzelmileg megerdsito folyamatokban latja,
amelyek az egyhazi iskolahoz kothetdk. ,,A tehetség csak ugy jon, igen, aki igazan
tehetséges, annak nem kell furakodni, elére torni, hanem természetesen viselkedik,
boldogul, mozog az adott talentum kozegében.” — teszi hozza. Es itt ismét nem a
vérrel-verejtékkel megszerzett, bebiflazott tudas szummativ értékeléseken valdé ma-
radéktalan visszaadasa hangsulyos, hanem a konnyedség, az 6romteli tevékenység.

¢ Csikos Csaba: Metakognicio a tanulasban és a tanitasban, Iskolakultira, 2004/2, 3—4. Link
7 Evente egyszer a didkok szavazzak meg. A tanulok korében a gimnaziumban a legnépszeriibb tanar.
A két interju teljes szovege megtalalhato sajat honlapomon: Link
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Hasonlé megkozelitéssel talalkozunk a Lancsak Zsofia tanarnével készitett in-
terjiiban is. O példaul pedagogiai tehetségét a motivalas képességében latja. Tehat
nem abban, hogy hanyas lett az allamvizsgéja vagy hogy milyen szinten tudja az
anyagot, még csak abban sem, hogy hany diakja megy emelt szinten érettségizni,
hanem abban, hogy hogyan és milyen mértékben ragadja meg a tanulok figyelmét
és mennyire képes érzékenyiteni ket a nyelvi-irodalmi jelenségekre. Tehat a tehet-
ségértelmezés ezuttal is a tanitasi folyamat eredményességérol a tanitasi folyamatra
magara helyezddik at. Amikor pedig didkjai kiemelkedd képességeirdl kérdezem a
tanarndt, és arrdl, hogy véleménye szerint miben all a nehezen megragadhato6 irodal-
mi, human tehetség, akkor megtudjuk, hogy szerinte ,,a tehetség ebben az irdnyban
nehezen meghatarozhat6. Magyarbol az tehetséges, akiben megszolalnak a versek,
aki tud benniik teljes emberi valojaban gyonyorkddni, illetve ugyanigy hallja ben-
niik az alkot6 egész személyiségét. En magam is nagyon fiatal korom 6ta érzem ezt
magamban, nyolcéves korom 6ta irok verseket.”

Tehetségesnek tarthato tehat ebben az értelemben barki, aki nagyon szivesen végzi
az adott tevékenységet, szereti csinalni, azt érzi, hogy talentuma van hozza, egyfajta
érzelmi hozzaallas, motivacio, attitlid jellemzi. Amikor egy interjuban® Clara Luciani
francia énekesndt arrol faggattak, hogy ki volt az a harom személy, akinek a tehetsége
kibontakozasat kdszonheti, akkor elsdsorban a nagyapjat emlitette, aki feltétlen sze-
retettel vette koriil, masodsorban fels6 tagozatos anyanyelv tanarat, akinek tetszettek
a fogalmazasai, és ezt az osztaly el6tt is hangosan kimondta. Végiil pedig Baudelaire,
akinek a versei olyannyira egzisztencialisan érintették, identitasa mélyére hatoltak,
hogy leblokkolt, amikor az iskolaban tananyagként talalkozott vele.

Kulturalis
énazonossag

1. 4bra

Egyszoval a tehetség kibontakozasahoz itt sem feltétleniil énektanar kellett, ha-
nem pozitiv érzelmi kotddés, szakmailag megerdsito visszajelzes, és meggyokerezés
egyfajta kulturalis énazonossag kozegében. S e harom erdtér olyan identitasképzd

8 Les trois personnes qui inspirent Carla Luciani. Link
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erdvel bir, hogy beldle megvan az a plusz energia, amely a tehetség kibontakozasa-
hoz, a gyakorlashoz, a vég nélkiili munkahoz, dtleteléshez elengedd alapot ad, nem
ismer lehetetlent.

2. tablazat
A tehetség kibontakoztatasanak komplex modellje és az osztalytermi technikak &sszefiiggése

Klasszikus tehetséggondozas Komplex szemlélet szerinti tehetséggondozas

— skolasztikus modell (Freinet altal elutasitott) |— szereti csinalni, amikor ezt teszi, repiil az id
— tantargyak szerint folyik az oktatas (motivalt)
— egyediil, az iskolan kiviil is csinalja (autonom,

— tantargyak szerinti szamonkérés !
konstruktiv)

— szummativ mérések (érettségi, emelt érettségi,

felvételi, versenyek) — lelki értékeket kot hozza (egzisztencidlis, belsd

megértés, onreflexio)

— Kiemelés — plusz idd, plusz feladat — Szobeliség — ,,megszolalok, pedig még nem
— Autonémia — tanuljon egyediil és olyankor| beszélek”

tudja, mit tegyen — Interdiszciplinaritas — lehet mas tantargyban
— Osszetartas — osszak meg tételeiket, anyaga-| tehetséges

ikat, quizleteiket — KIP, kooperativ munka, par, csoportmunka,
projektek, portfoliok, jatékok — nem tantargyi,

— Informacié — versenyek, vizsgak, feladattipu- . OHOK, ; ;
akar nem kognitiv képesség, tehetség

sok, honlapok pontos ismertetése
— Célszertiség — mi értelme ezt az utat véalasz-
tani, lehetdségek

A kiemelkedd képességek tovabbi tamogatasa tehat ugyanolyan fontossa valik a
modern osztalytermi munkéban, mint az egyéni motivacio, 6nallé tanulasi hajlan-
dosag honoralasa, a globalis képességek kiaknazasa. A konstruktivista pedagdgia
1ényege’, hogy tudasteremtésre, a tanuloi aktivitas felélesztésére és folyamatos fenn-
tartasara torekszik. Ez nem 6ncélii folyamat, hanem egyre fontosabba valik, hogy
az iskola az életre reflektaljon és viszont. Akar az egyetemi tovabbtanulas, akar a
munkaerdpiaci elhelyezkedés a perspektiva, az alap és kozépfoku oktatasnak mar
olyan eljarasokat kell kozvetitenie a tanuldi felé, amelyek 6nallo tudasteremtésre, in-
formaciokezelésre, lehetdség szerint stratégiai gondolkodasra teszik képessé.'® Tehat
a képességek, a tudas megszerzésében mérheto tehetség mellett, az érzelmi, stratégi-
ai, kommunikacios, egyiittmiikodési képességekben nyujtott tehetség is fejlesztendo.
Az emlitett tanulmanybol is kiolvashat6 a ,,negyedik generacios” egyetem fogalma
kapcsan, hogy a ,,tudasalapu” egyetemi képzésen mar a ,,harmadik generacios” egye-
tem is tallépett, hiszen a vallalkozoi attitlidok csiszolasa mar ott is a célrendszer része

9 Szesztay Margit: Aktiv és interaktiv tanulastimogat6 technikak, in Antalné Szabo Agnes — Gonda
Zsuzsa — Ratz Judit — Szabé Eva — Szesztay Margit (szerk.): 4 tanuldstamogaté kommunikécié
fejlesztése, Budapest, Eotvos Lorand Tudomanyegyetem, 2019, 10.

10 Lukovics Miklés — Zuti Bence: A ,,negyedik generacios” egyetemek szerepe a tudashasznositasban,
in Buzas Norbert — Pronay Szabolcs (szerk.): Tuddsteremtés és -alkalmazas a modern tarsadalom-
ban, Szeged, Szegedi Tudomanyegyetem Interdiszciplinaris Tuddasmenedzsment Kutatokdzpont,
2015, 192-193.
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volt. Nos, ha didkjainkat a jovore szanjuk, akkor mar alap- és kdzépszinten sziikség
van arra, hogy tehetségiiket differencialas helyett mar a kezdetekt6l komplex mo-
dellben szemléljiik.

Az 1. tablazatbol csupan egy gondolatot emelek ki, az interaktiv tevékenyked-
tetés szerepét. Ez ugyanis az egyetlen olyan osztalytermi munkaforma, amellyel
a diak sajat felel6ssége megteremthetd. Kulcsszerepe van a frontalis és az 6nallo
tanulds kozotti kapesolat, kontinuum tamogatasaban, kialakitasaban. Az emlitett
csoportmunkak koziil a KIP modszerre térek csak ki, amelyet iskolankban masodik
éve alkalmazunk." A Komplex Instrukcios Program egy specialis csoportmunka,
amelynek Iényege, hogy a csoportok kiilsd, a program altal lefektetett szabalyok
szerint alakulnak. Azok a szerepek, amelyeket a gyermekek a hagyomanyos csoport-
munka soran maguk osztanak el egymas kozott, itt elére meghatarozottak. Tehat a
tanulok ra vannak kényszeritve, hogy 1épjenek ki az altalaban a csoportban nekik
szant szerepbdl (iranyitd, kdzponti figura, periférikus személyiség, aktiv, inaktiv)
és egy meghatarozott szerepkor szerint vegyenek részt a csoportmunkaban. Ennek
segitségével statuszkezelést végezhetiink. A KIP tovabbi elénye a nyilt végii felada-
tok elvarasa, amely arra készteti a tanart, hogy olyan, Osszetett, kreativ feladatot
adjon, amely a diakokat gondolkodasra, céliranyos 6sszmunkara készteti, ugyanis
van tobb lehetséges megoldasi modja. Ez egy rendkiviil hatékony és tanulok szamara
is élvezetes munkaforma.

Osszefoglaldan tehat kétségtelen tény, hogy vannak, voltak és mindig lesznek a
tantargyunkban tehetségesebb diakok, 6k fognak jobban érteni az adott szaktan-
targyhoz, nekik lesz nagyobb a tudasuk. Iskolai szinten nem is cél a ,,skolasztikus”
rendszerbdl vald kilépés, hiszen ez szervezeti kereteket érintd, strukturalis valtozta-
tasokra vonatkozo és nem pedagogiai kérdés. Egyeldre tanuldinknak ebben a rend-
szerben kell boldogulniuk és az egyetemre valo bekeriilés alapkritériuma is még
mindig a tudas megléte. Ehhez szummativ méréseken, vizsgakon kell didkjainknak
jol szerepelniiik. Ugyanakkor valamennyi tanulonk szamara biztositanunk kell a hit,
az érzelmi hattér, a bizalom, a pozitiv hozzaallas megtapasztalasat, illetve tehetsé-
ges didkjainkban is fenn kell tartanunk az érdeklddését a vizsga utanra, az életre.
Tehat roviden szaktantargyi oran is nem szaktantargyi képességeket folyamatosan
megmozgatva, ¢letbdl ellesett feladatokkal tevékenykedtetve tudjuk megvaldsitani
a komplex szemlélet szerinti dravezetést.

A tehetség a vilagban latszolagos dilemmara okot add, kétarct fegyver: sziiléként,
tanarként éppugy hallottunk magat lemindsitd, tehetségtelennek bélyegzd gyermeket,
akit a ,,mindenki tehetséges valamiben” motto jegyében kell motivalnunk, épite-
niink. Ugyanakkor talalunk tehetségével, értelmi képességeivel a jelenlegi iskolai
miikddés kortiilményei kozott is jol teljesitd, eldomenetelével kiemelkedden élni tudo
diakot is. Pedagogusként feladatunk, hogy felismerjiik a helyzetet és megfelelden

' K. Nagy Emese: T0bb mint csoportmunka — Munka heterogén tanuléi csoportban, Budapest, Nem-
zedékek Tudédsa Tankdnyvkiado, 2011. Link
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differencidljunk, a lappango6 tehetségeket motivaljuk, a kiemelkedd képességii diak-
jainkat pedig céljaikhoz juttassuk. Es mindezt ugy, hogy felismerjék konkrét talen-
tumaikat, atérezzék azok felelésségét, de hittel tudjak megélni a hétkdznapokban az
6ket ingyenesen megilletd, mozgato, €ltetd lelki ajandékokat is.

Koszonet dr. Szildgyi Sandor Gabriellanak, iskolalelkésziinknek a bibliai részekkel
kapcsolatos beszélgetésekért.
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KIP - A KOMPLEX INSTRUKCIOS PROGRAM
MODSZER

A tehetségteriiletek és a nyelvtanitas készségei kozotti
kapcsolatrendszer a franciadrak gyakorlataban

A KIP alkalmazasanak elényei a franciadrakon

Két évvel ezel6tt vezettem be franciatandri gyakorlatomba a Komplex Instrukcios
Program modszerét, amelyet két eltérd pedagogiai-didaktikai igény is inspiralt. Egy-
részt egyre fontosabb a XXI. szazadi sziildi-tanuloi elvarasoknak valdo megfelelés
mentén a statuszkezelés, a tandrakon valo teljes egyenldség megvalositasa, amely a
tarsadalmi kohézié tdmogatdsanak egyik legfontosabb eszkoze. Emellett a pedago-
giai célkitlizés mellett a masik legfontosabb, eztttal didaktikai torekvés a klasszikus
feladatalapu tanitds modszertananak mind hatékonyabb kozelitése a valod életben
eléforduld szituaciokhoz.

Idegen nyelvi 6ran tradicionalisan feladatnak hivunk minden olyan orai tevékeny-
séget, amely megel6zi a kommunikaciot. Ezek a kiilonféle kompetenciateriiletek gya-
korlasat segitik el és legtobbszor zart végliek, azaz a konkrét didaktikai szandék
mogottiik a tudas gyakoroltatasa, elmélyitése, ellendrzése. Jellemzi még, hogy mind
a tanul6, mind a tanar 4ltal ellendrizhetd a megoldas, amely értékelés alapja is lehet,
mindemellett ismétlédd, ismételhetd, valamint hozza tartozik egyfajta jol értelmezhe-
t6, félreérthetetlen feladatkiiras.! A feladattipusok varialasa mellett korunk elvarasa,
hogy a tanar tanulasszervezd, tevékenykedtet szerepben legyen jelen a nyelvorakon.
Ennek megfelelden az ismert nyelvi kompetenciakhoz (irott szoveg értése, nyelvtani
készség, hallott szoveg értése, irott szovegalkotas és szobeli megnyilatkozas) tarsul-
nak tovabbi olyan nyelvi készségeket érint6, azokbol taplalkozo és azokat erdsitd
kompetenciateriiletek, mint a szociolingvisztikai, szévegtani, illetve a stratégiai.?

A szociolingvisztikai kompetencia azt jelenti, hogy a tanulo képes atlatni a hely-
zetet, ¢s meg tud benne szodlalni, azaz a nyelvi és a nyelvtani ismereteket a tanora-
kon kulturalis, pragmatikai és szocialis mozzanatokkal kell tamogatni ugy, hogy a
diadk képes legyen felismerni szamara idegen kulturaban, tarsadalomban el6forduld
helyzeteket ¢és tudjon ezekben a célnyelven. A KIP alkalmazasa segiti a tarsadalmi

! Vigner, Gérard: L'exercice dans la classe de francais, Hachette, 1984, 17.
2 Cugq, Jean-Pierre — Gruca, Isabelle: Cours de didactique du frangais langue étrangére et seconde,
Grenoble, Presses universitaires de Grenoble, 2005, 265.
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elvarasnak valo megfelelést a nyelvorakon: ,,a szocialis interakcion €s az egyén 6nal-
l6sagan keresztiil kell megteremteni a fejlddéshez sziikséges feltételeket, vagyis teret
kell adni a kozos és egyéni munkavégzés harmonikus kapcsolatanak.” A stratégiai
kompetencia pedig olyan verbalis és nonverbalis kommunikacids eljarasok haszna-
latanak képessége, amelyeknek koszonhetéen a nyelvhasznalo eléri a céljat akkor is,
ha nyelvi hidanyossagai kiegészitésre szorulnak.* Azaz a nyelvtanul6 szamara mar az
els6 oraktol iranymutatast kell adni, hogy megértse: nem elsdsorban az orai feladat
megoldasara iranyuld motivaciot varjuk el téle, hanem az autentikus kommunikacio
szandékat. Nagyon egyszeriien: nem az a lényeg, hogy csinalja, amit a tanar mond,
hanem hogy akarja k6z6lni idegen nyelven, amit a kommunikacios helyzet diktal.

Mindharom emlitett, a tradicionalis nyelvi kompetenciateriileteket kiegészit6 ling-
visztikai-kommunikacios készség gyakorlasaban segit, ha a nyelvoran alkalmazott
zart feladatokat fokozatosan nyitjuk. El6szor is tevékenykedtetni kezdiink, majd arra
iranyitjuk a nyelvtanulok figyelmét, hogy képesek maguk rovid mondatot, szoveget
alkotni kiilonb6z6 kritériumok mentén. A nyilt végii feladat terminus azoknak a
tanodrai tevékenységeknek van fenntartva, amelyek kozel allnak a valo élethez, ilyen
értelemben autentikusak, megoldasuk legtobbszor csoportmunkaban torténik és a
feladatvégzés soran a tanulok tobb kompetenciateriiletet egyszerre vesznek igénybe
a megoldas kialakitasakor.’ Ha a nyelvtanulas pszichologiai hatterébol indulunk ki,
azaz elsérendi fontossagnak tartjuk a motivaciot, a tapasztalati tanulast, a jatékos-
sagot, a szorongasok lekiizdését, a tévedés szabadsagat, az onismeret és az dnbecsiilés
fejlodését, akkor is érthetd, hogy a nyelvtanitas mar egy ideje és tobbszor megérkezett
a projektmodszerek, a tanulokdzpontl tanitas €s a kommunikacio alapu didaktika
els6dlegességéhez.® A KIP jol strukturalt oratartasi lehet6séget biztosit mindezen
célok megvaldsitasahoz.

Szabadsag és szabalyozottsag’

A KIP-es franciadrakon a szabadsagot a diakok a feladatban talaljak meg. Leginkabb
egyfajta miniprojektre hasonlitanak a tanar altal kiadott nyilt végii feladatok, hiszen
vagy kreativak, vagy kapcsolddnak a valo élethez. Tehat olykor valamiféle miivészi
tevékenyseég segitségével komplex feladatot oldat meg a pedagogus (rajz, beszéd,
irott szoveg, ének, video, feladatkészitd alkalmazasok, vers, rap). A nyilt végii feladat
lényege, hogy nincs elvart megoldas — a didk verzidja, ha igényes, biztosan ,,j0”. Az

3 K. Nagy Emese: KIP-konyv I-II., Miskolci Egyetemi Kiado, 2017, 1, 17.

Cuq — Gruca: Cours de didactique du frangais langue étrangere et seconde, 266.

5 K. Nagy Emese: KIP-konyv I-1II., 18-19.; Rosen, Evelyne: Faire classe en FLE: une démarche
actionnelle et pragmatique, 2022, 109.

Klein Sandor: Ahany nyelv, annyi ember (Az idegen nyelv tanitasanak néhany pszichologiai prob-
1émajarol), in Klein Sandor: Intelligencia, kreativitdas, kompetencia, Budapest, Edge 2000 Kiado,
2020, 509-519.

K. Nagy Emese: A statuszkezel6 csoportmunka jellemzdi és 6sszevetése a kooperativ munkaszer-
vezéssel, Reformatus Nevelés, 2021/3, 24-34.
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¢let és iskolai feladat kozelitése, azaz a ,,valos” megoldandé probléma beiktatasa a
masik lehet6ség a feladat kinyitasara.

A KIP-es franciadra szabalyozottsagat az adja, hogy valdjaban a csoportban valo
munkat teljes mértékig a tanar iranyitja. Sem a csoportbeosztasrol, sem a csoportban
betoltendd szereprél nem donthetnek a didkok. Sajatos kooperativ munkamoédszer,
sOt, tobb, mint csoportmunka, hiszen az iranyitott csoportszerepek és csoportalakitas
célja a statuszkezelés, az életre nevelés. Ennek a szabalyozottsagnak koszonhetd,
hogy a didkok nem a megszokott szerepiikben vannak — a csendes kénytelen be-
sz€Ini, az iranyit6 kénytelen ,,beosztott” lenni, ha nem 6 a csoportvezetd. Annak,
hogy valamennyi csoport mas nyilt végii feladatot kap, az a célja, hogy a beszamolas
soran ne alakuljon ki versenyhelyzet. Minden csoportmunkahoz egyéni feladatok
tartoznak, amelyeket csak a kdzos munka alapjan lehet elvégezni. Ennek szerepe
egyrészt az egyéni tevékenység és gondolkodas szorgalmazasa, masrészt az igényes
csoportmunkara valdé motivalas.

Ahhoz, hogy a beszabalyozott csoportalakitas és csoportszerep mellett a diadkok
valdban szabadnak érezzék magukat a feladatvégzés kozben, az sziikséges, hogy az
¢letbdl ellesett problémakat, kommunikacios helyzeteket, szovegtipusokat kell eléjitk
tarnunk, amihez szamos autentikus szovegfajtat, kép-, vided- és hanganyagot hasz-
nalhatunk mar az otleteléstdl kezdve, de az 6ra megvalositasakor is, sziinet nélkiil
épitve a didkok kreativitasara. Erre emlitem példaként az alabbi KIP feladatot
(1. ébra), mely nagy gondolata: Az emberi kapcsolatok a demokracia alapkévei.®
A feladat a kovetkez6: Ovonénik vagytok és az dvodai kiscsoportban a feladatotok,
hogy beszoktassatok a legkisebbeket. Készitsetek ikonokat €s irjatok mellé szovege-
sen is a leggyakrabban hasznalt udvariassagi formulakat. Rajzoljatok le valamennyi
gyerek jelét, majd irjatok mellé, melyikiikért ki johet érte, hany orakor.

s

1. dbra
Franciaora KIP oraterv egyik nyilt végli komplex feladatahoz késziilt plakat

§ Nagy gondolat: Le contact humain est le véhicule de la démocratie (Jacques Chirac)
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A KIP orai plakaton jol lathato, hogy a diakok kreativan megoldottak a feladatot.
Emojikat készitettek az egyszerii alapszavakhoz, illetve lerajzoltak az ovisok jeleit,
és meg is nevezték oket, mindegyiket odairtak betiikkel is. A harmas szerkezettel
jol strukturaltak a munkajukat, illetve valtozatossagra torekedtek: az alapszavak-
nal pozitiv és negativ lizenetek is talalhatoak (k6szonom, sajnalom), a nevek kdzott
vannak fiu és lanynevek, mindegyik gyereket mas sziild viszi haza (apuka, anyuka,
nagymama ¢és mas Orakor). A plakat érdekessége, hogy két didk az egyéni feladatat
is elhelyezte rajta, igy mozgalmas lett az 6sszkép: 1. irj 2 mondatos sms-t a csoport-
munkatokon szerepl6 egyik felndtt részérdl, 2. Valassz ki a csoportmunkatokbol
harom himnem és harom nénemi fénevet!

A nyilt végli feladat és a csoportbeosztas tehat keretet ad a didkok szabadsaganak,
akik azonban, mint lathato, szervezetten, sajat elgondolast és strukttrat kdvetve,
valtozatosan oldjak meg a feladatukat, mintha a val6 €letben lennének. Ez pedig
autentikus nyelvhasznaloéva neveli dket.

A KIP és a tehetségteriiletek kapcsolata a franciaérakon

Az intelligenciarol alkotott tudomanyos és hétkdznapi szemlélet alapjaiban valtozott
meg az 1990-es években, foleg Gardner munkassaganak koszonhetéen.” Az ezt ko-
vetden kikristalyosodo tehetségteriiletek mindenképpen egyenranguak, sokszintiek,
felolelik az intelligenciatipusok Osszességét €s ilyen értelemben humanusabbak. Ma
mar a franciaorszagi konyvkiadoi piacon talalhato olyan, a mi felsé tagozatunknak
megfeleld szintli tankdnyv, amely nem csak figyelembe veszi a kiilonféle gardneri
tehetségtertileteket, hanem a koétet nyolc foszerepldje megszemélyesiti azokat, hogy
a didkok azonosulni tudjanak veliik és képesek legyenek a képzeletiikben atélteket az
osztalyuk sokszinliségére vetiteni. A tankonyv rovid tesztet is tartalmaz, amelynek
mentén a didkok tisztaba johetnek sajat képességeikkel.”

Az emlitett tankonyv szerepl6i tehat az osztaly valtozatos identitasu tagjait hiva-
tottak leképezni: eltéré nemzetiségli, nemd, nevii osztalytarsak, akiknek kiilonb6z6
tehetségteriileteit még jol elkiilonithetd ikonok is jelzik. Lathato, hogy példaul a vizu-
alis-térbeli intelligenciat képvisel6 tanuld it és magyar szarmazasu, Tibornak hivjak.

A gardneri tehetségteriiletek — a 2. abran lathato szerepldk altal megjelenitett
sorrendnek megfelelden — (intraperszonalis-spiritualis, tarsas-szocialis, zenei, logi-
kai-matematikai, természeti, képi-térbeli, mozgasos, nyelvi) ugy kapcsolodnak a
KIP-hez, hogy a csoportmunka-szervezésbdl adodo szerepek (kistanar, beszamolo,
irnok, anyag-, csendfelelds) meghatarozzak a tanulok tevékenységi korét a heterogén
csoporton belill és ezzel aktivaljak a nyelvi, inter- és intraperszonalis tehetségterii-
leteket. Masrészt a komplex feladatok jellegiikbdl adododan kreativitast igényelnek és

 Balogh Laszlo — Révész Gyorgy: Tehetségmodellek mint a fejlesztd programok kiindulasi alapjai,
in Szabd Zsuzsa (szerk.): 4 tehetség kézikonyve, Budapest, Magyar Tehetségsegité Szervezetek
Szovetsége, 2019, 47-83. Link

10 Link
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eltéro tehetségteriileteket mozgatnak meg — erre garancia a feladatkiiras, és a nyilt
végl feladatmegoldaskor hozott csoportdontések.

Les personnages de Sesame 1:

80 Mélodie: Madia:  [xll=
inteligence ag

intelligence { intelligence O intelligence
intrapersonnelle sociale musicale legice-mathématique

g B! ] &
Fleur Tibsar | Jules: i =
intelligence intelligence  L_]* intelligence intelligence

naturaliste visus-spatiale kinesthésique linguistique

2. abra
A Séasme tankonyv tehetségteriileteket megszemélyesité szerepl6i

a) A franciadrai KIP soran a csoportalakitasnak koszonhetden leginkabb érintett
tehetségteriiletek:

— Nyelvi: feladatértelmezés, a megoldas kialakitasa, bemutatas (idegen nyelvnél
kiemelt).

— Tarsas, interperszonalis: sajat csoportmegoldas létrehozasa. A KIP sajatos
csoportmunka, de csoportmunka, és mint ilyen, jelentésen fejleszti a szocialis
tehetségtertiletet. A k6zos megoldas 1étrehozasanak gyakorlata az évek soran
észrevétleniil raneveli didkjainkat az egymasra figyelésre, az eltéré szempontok
érvényesitésére €s figyelembe vételére, valamint a korrekt vitakultarara.

— Onértelmezé: foleg a kotelezd szerephez alkalmazkodaskor van sziiksége ra
a didkoknak. Mivel nem 6 maga valasztja ki a csoporton beliili helyét, illetve
nem természetes képességei vagy tarsadalmi helyzete szerint kertil szerepbe,
ezért tudnia kell elemezni sajat érzelmeit, kifejezni oket, és alkalmazkodnia
kell a szamara ismeretlen helyzethez, ,,statuszhoz”. Ez nagyban fejleszti didk-
jaink érzelmi intelligencidjat és autondmiajat.

b) A franciadrai KIP sordn a nyilt végli komplex feladatoknak koszonhetéen leg-
inkabb érintett tehetségteriiletek'’:

— Nyelvi: valamennyi feladat elvégzése szilikségessé teszi a célnyelven vald
kommunikaciot.

I E képességteriileteket a tanuloink a feladatnak megfeleléek mozgatjak meg. Aszerint aktivaljak,
hogy mennyire tudunk hasznos, érdekes és lehetéleg egyszerre tobb képességteriiletet megmozgatd
feladatot adni.
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— Tarsas, interperszonalis: Mivel a feladatok nagy része a valo életbdl vett szi-
tuaciokat modellal, ezért megoldasuk egyrészt sziikségessé teszi a tarsadalmi
valdsag ismeretét, masrészt segit elboldogulni a minket koriilvevo vilagban.
Erre hozok egy konkrét példat (3. dbra). A feladat: Urhajosok vagytok és a
Marson teljesitetek szolgalatot, ahol marslakokra bukkantok. Mindenképpen
be akartok nekik mutatni néhany hétkdznapi targyat €s ételt, amelyek minden-
napi ¢letetek részei. Tegyétek batran kontextusba, irjatok le, irjatok koriil, raj-
zoljatok le. Hasznaljatok a bemutatashoz valamennyi franciatudasotokat!
A feladat abban segit, hogy a diakok ujfajta tarsas érintkezés helyzetébe kép-
zeljék magukat ¢és abban képesek legyenek akar verbalis, akar nonverbalis
jelzéseket adva valamiféle kapcsolatfelvételre.

3. dbra
Francias KIP plakat — autentikus tarsas kapcsolatfelvétel kulturalis jelzésekkel

A plakaton lathatd, hogy a didkok egyrészt egyértelmiien jelezték a szituaciot
(holdjard, marslakd), masrészt valogattak a hétkoznapi életben hasznalatos targyak
koziil. Mar a valogatasuk is eredetiséget tiikroz, viszont az is nyilvanvald, hogy a
croissant megjelenitése a francia kultirahoz valo kapcsolddast, Karoly, a nyul abra-
zolasa, a marslakoknak vald bemutatasa pedig az egyéni vagy kiscsoporthoz kothetd
szubkulturat hivatott kozvetiteni.

— Logikai-matematikai: az altalunk adott komplex feladatnak megfelelden ke-
resztrejtvényt, utvesztot, puzzle-t, kiilonb6zo kritériumok alapjan 1étrehozott
szamsorokat készitenek a diakok vagy naptart, heti tervet hoznak létre.

— Zenei: dal, rap, vers megalkotasa.

— Természeti: az altalunk adott feladat tematikajaban jelentkezik: allatokkal, no-
vényekkel, természettel, vilagtirrel, energiaval, kdrnyezetvédelemmel, jovével
kapcsolatos tematika.
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— Mozgasos: testrészekre vald ramutatas, egészségiiggyel, tanccal, testmozgassal
kapcsolatos feladatok, tornamozdulatok megnevezése, utanzasa.

— Kepi-terbeli: abrak, ikonok, rajzok elhelyezése a csomagolopapiron, térkép
rajzolasa, utvonalak kialakitasa, tervezés. Mivel a nyelvorai KIP soran min-
den esetben rajzolnak ¢és irnak a csomagolopapirokra, a nyelvi és képi-térbeli
tehetségtertiletek elonyt élveznek. Ezért a tovabbi tehetségteriiletek bevonasa
tudatosan kell, hogy torténjen a feladatok megalkotasa soran.

KIP feladat kialakitasa a hétkoznapi gyakorlatban

Hogyan hozhatunk létre nyilt végii, komplex, kiilonb6zd tehetségteriiletek megmoz-
gatasat célzo feladatokat?

Valamennyi nyelvoran pozitiv pedagogiai hatékonysagt a kisebb nyilt végi fel-
adatok alkalmazasa: sms-ek irdsa, mondatok 6nallo befejezése, kiilonb6zd szempontt
listdk megalkotésa, szovalogatas. Ugyanakkor a KIP-es ordnk az, amikor a didkok
valamennyi tehetségteriileten lehetdséget kapnak arra, hogy megmutassak legjobb
oldalukat.

Eldszor is a feladatot az éppen tanult szokincshez érdemes igazitanunk. Nem a
nyelvtani szerkezetekre koncentralunk a feladatalkotaskor, hiszen ugyis azt fogjak
szabadon haszndlni, amit tudnak, ami megy nekik. Mésodszor is érdemes figyelni
arra, hogy a feladat vagy nagyon kreativ legyen, tehat miivészi megformalast, eredeti
megoldasokat tegyen lehetévé, vagy olyan
hétkoznapi helyzetet, szituaciot teremtsen,
amiben didkjaink ki tudnak indulni mar
meglévo tarsadalmi tapasztalataikbol.

P¢ldafeladat: Listazzatok a varosi hely-
szineket és mindegyikhez asszocialjatok
egy fonevet, egy melléknevet, egy igét.
Készitsetek a listatokbol egy rap szamot!
Adjatok eld!

A feladat megoldasanal (4. abra) a diakok
komplex mddon aktivaltak tehetségteriile-
teiket: a verbalis megformalashoz (irott és
szobeli) a nyelvi kompetencidjukra, a képek
elkészitéséhez a vizualisra, a ritmizalashoz
a zenei képességteriiletiikre volt sziikségiik.
Maguk a mondatok, ha piros tollal kozeli-
tenénk, tartalmaznak hibakat. Azonban
részleteiben pont az van benne, amit mar
10. osztalyban almabdl felkelve tudnia kell, =
és lam, tudja is: helymegjelolés (il y a), 4 &bra
prepoziciok (a coté de), ramutatas (c’est), Vérosi rap
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melléknévegyeztetés (heureux), Iétige ragozasa (nous sommes). Szerepelteti a varos
tanult szavait: utca (la rue), alagsori (souterrain), varos (la ville), tomeg (la foule).
Illetve szamos utalas talalhato a frankofon kultarara: la Seine, la France. Az alom
(le réve), a szép (la belle), a dal (la chanson), a zene (la musique) szavak az altaluk
keltett hanghatasok €s hangulatok révén egyedi milidt teremtenek a rap szam nézdi,
hallgat6i szamara, amit a didkok eldadaskor vissza is adtak.

A példafeladat elemzése révén nyilvanvalo, hogy a KIP nyilt végli komplex feladat
szamos tehetségteriiletet érint: ritmikai-zenei, vizualis-térbeli, nyelvi tarsas képes-
ségteriilet keriil mozgositasra. Ugyanakkor dsszességében kijelenthetd, hogy mivel
a KIP-szabalyoknak megfelel6en a tanar osztja ki a szerepeket, a tanulok onreflexiv
képességei ¢és érzelmi intelligencidja is fejlédik.

A KIP és a tradicionalis nyelvi kompetencidk kapcsolata a franciadrakon

Ahogy mar sz6 volt rola, az életszerliség a komplex nyilt végii feladatok 1étrehoza-
sanak legkézenfekvobb kiindulopontja. A didkok legszivesebben plakatkészitéssel,
cégtervezéssel, applikaciok krealasaval, étlap Osszeallitasaval, meniisor vagy napi-
rendek megszerkesztésével foglalatoskodnak, hiszen ekkor tudnak kiindulni olyan
helyzetekbdl, amelyek a valosagban is eléfordulhatnak. Az ilyen feladatok megal-
kotasahoz latba kell vetniink minden empatiankat és el kell képzelniink, a didkok

minek vennék valoban hasznat, ha valdos kovetkezményekkel jarna tevékenységiik.
Ha ilyen feladatokat készitlink, akkor a KIP-es 6ra soran hianytalanul hasznosulnak

a hagyomanyos nyelvi kompetenciak is, melyek koziil valamennyit érinteni fogjuk.
— Irott szévegértés — A diaknak sziiksége van ra csoportban a feladat értelme-
zésekor, illetve az egyéni feladatok sordn is, amikor mar a csoportmunkat
interpretalja. Komoly feladat szokott harulni e tekintetben idegen nyelv o6rdn
az el0adora, aki az irnok altal megalkotott szovegverziot alapul véve kell, hogy

szobeli beszamolojat elvégezze.

— Nyelvtani készségek — Ahogyan a 4. dbra elemzésénél mar lathattuk, a tanulok
a feladatuk megoldasakor szabadon valaszthatnak az altaluk ismert nyelvta-
ni szerkezetekbdl, aminek koszonhetden autentikus nyelvhasznaldva valik.
Jo, ha a feladatok megalkotasanal a nyelvtani szerkezetet mint kritériumot
melldzziik.

— Hallott szévegértés — beszamolok megértése célnyelven, illetve autentikus vi-
de6, hanganyag hallgatasa, mely lehet feladat alapja.

— Irott szévegalkotds — a csomagolopapirra célnyelven irnak a diakok. A nyilt
végl feladatok gyakori végzése didaktikai szempontbdl jo6 alapot jelent a maj-
dani vizsgaszinti, érettségi, nyelvvizsga tipusu szévegalkotashoz.

— Szobeli szévegalkotas — a csoportmunka bemutatasa célnyelven. A diakok
mind a csoportmunka soran, mind a produktumok megosztasa soran szobeli
szoveget kell, hogy alkossanak a tanult idegen nyelven.
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Az alabbi példafeladat két kiilonbozé megoldasanak értelmezése ravilagit a fenti
allitasok gyakorlati hasznosulasara. A feladat: Csak egyet! Tervezd ujra az életed!
Stylistként elinditotok egy Instagram kampanyt — a kdvetok vallaljak: minden nap
csak egy kiilonleges ruhadarabot vagy kiegészitt vesznek fel koznapi ruhaik mellé.
Megosztod az oldaladon kovetdid legjobb szelfijeit.

S. abra
Csak egyet!

Mindkét megoldason (5. abra) kdzponti szerepet kapott a ruhadarabok abrazolasa
¢és megnevezése, illetve az applikacio nyelvi és formai kozegének megteremtése,
reprodukalasa — képernyOszeriiség, érintd gombok, letdltés (téléchargement....), le
nombre des followers ou abonnés (kovetdk vagy eldfizetok szama) stb... Tehat a
komplex feladat altal elvart készségeket a tanulok megmozgatjak, mind a gardne-
11 intelligenciatipusoknak megfeleléen, mint a tradicionalis nyelvtanuldi készségek
tekintetében.

Ugyanakkor jol észrevehetdek a kiilonbségek is, hiszen a feladat két eltéré megol-
dasa megmutatja: a nyilt végl feladat esetében a didkok valamennyi 6nallo alkotéasa
,»JO”: Tészben hasonld, részben eltérd. Az egyik abrazolas a ruhadtletek sokszintisé-
gére koncentral és legalabb 7-8 kiilonleges 6ltozekkel vagy kiegészitdvel rukkol eld,
a masik megoldas a vizualitas szintjén inkdbb a telefon élethii megjelenitését tartja
elsddlegesnek és kétszer reprodukalja ugyanazt a mobil-sémat. Az eltérd nézépontok,
latasmodok és megoldasi tipusok mutatjadk, hogy ugyanazokat a készségeket moz-
gatjadk meg a didkok, de autonomidjuk és kreativitasuk fejlodik azaltal, hogy sajat
megoldési modjuk mindenképpen elfogadast nyer.

A KIP hasznossaga tehat a képességteriiletek és a nyelvtanulasi kompetencidk
tekintetében, hogy mindenképpen életszertibb feladatot adunk, mint a ,,fogalmazd
meg” ,,irj a képrol” tipustiak. Tovabba nincs nyelvtani kritérium, olyan szerkezeteket
hasznal, amit mar ismer — alkalmazott tudasra épiiléd modszer. Ezen feliil motivaléan
hat; ha a didkok tobbszor csinaljak, igényessé¢ valnak.
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MACZELKA GABORNE — CSONTOSNE BUZAS ZSUZSA — MARODI AGNES

A DALISMERET VIZSGALATA
FELSO TAGOZATOS TANULOK KOREBEN

,,Nem lehet egészen boldog ember, akinek nem orém a zene.
Erre az 6romre azonban tanitani kell az emberiséget,
mert magatol nem jut el odaig.”

Kodaly Zoltan'

Bevezetés

Az éneklés és a beszéd képessége szamos ponton kapcsolddik egymashoz, a nyelvnek
¢és a zenének rendszerében, szerkezetében, elsajatitasi folyamataiban €s érzékeny pe-
riddusaiban szamos k6z6s pont talalhato.? A daltanulas folyamata a zenei képességek
fejlesztése mellett fontos nyelvi képességek fejlodéséhez is hozzajarul. Az éneklés
lehetdséget nyujt a sziilo és a gyermek kozotti érzelmi parbeszédre, szerepe van a sze-
mélyiségfejlesztésben. A dalok természetes modon segithetik el6 az érzelmi kotodést
és meghatarozo szerepiik lehet a biztonsagérzet megteremtésében is.> A nyelvelsa-
jatitas képességével ellentétben — ami a veliink sziiletett genetikanak kdszonhetéen
minden egészséges gyermek szamara adott — a tisztan éneklés képessége nem fejlodik
ki mindenkinél, mivel az éneklési képesség fejlodésének szenzitiv szakasza nyolc-tiz
éves kor kortl lezarodik. Ebben a korszakban képessé valik a gyermek a hallas utan
tanult dalok helyes eléneklésére. Ha az érzékeny periodust kovetden a célzott zenei
fejlesztés nem valosul meg, akkor a képesség ezen a szinten reked meg.*

Kodaly Zoltan zenepedagdgiai koncepcidja énekes alapu, a zenei nevelési mdd-
szere a teljes személyiség formalasat segiti eld. A gyermekek zenei fejlesztése mar
kisgyermekkorban elkezdddhet informalis modon a sziilé hangjanak és énekének
csengése, ritmusa altal, majd a szervezett tanulas elsé szakaszaiban is jelentds szerepe
van a képességfejlesztésnek. Iskolaskorban, a kodalyi elvek alapjan a foszerep lehet a
koérusé is, ahol a tarsak énekének 0sszhangja olyan erds impulzust adhat, amelynek
motivacios hatasa felmérhetetlen. Sajnos nagyon sok gyermek nem mer sem énekelni,

Kodaly Zoltan: Visszatekintés 1. kétet (szerk. Bonis Ferenc), Budapest, Argumentum Kiado, 2007, 247.
Buzas Zsuzsa — Csontos Tamas: A nyelvi €s zenei feldolgozasi folyamatok kapcsolodasi pontjai,
in Zsolnai Aniké — Kasik Laszl6 (szerk.): Uj kutatdsok a neveléstudomdnyokban, Szeged, Szegedi
Tudomanyegyetem BTK Neveléstudomanyi Intézet, Magyar Tudomanyos Akadémia Pedagogiai
Tudomanyos Bizottsaga, 2016, 173-192.

Andrek Andrea: 4 sziild—magzat kotédést befolyasolo tényezdk vizsgalata parkapcesolati és inter-
generacios kapcsolati jellemzdk figyelembevételével, PhD disszertacio, Budapest, 2019, 38.Link
Turmezeyné Heller Erika — Balogh Laszl6: Zenei tehetséggondozas és képességfejlesztés, Nitra,
Kocka Kor Tehetséggondozo Kulturalis Egyesiilet és Faculty of Central European Studies,
Constantine the Philosopher University, 2009, 207. Link
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sem az érzelmeit kifejezni a szorongasa, félelmei miatt. Az értékhordozé kultira
jellemzdit, a zenemiivészet szépségeit, az egyes zenei stilusok s miifajok jellemzait
a dalokon keresztiil meg tudjuk mutatni a tanuloknak, hiszen a zenélés legtermésze-
tesebb modja az éneklés, a hang az onkifejezés egy eszkoze.

Az éneklés segit a harmonikus emberi lélek kimiivelésében, a tarsas-lelkiilet meg-
valositasaban. A gyiilekezeti énekek, a zsoltarok és dicséretek az Isten dicséitésének
eszkdzei, az éneklés az istentisztelet szerves részét jelenti. Az éneklés vezetésében
kulcsfontossagt az egyhazzenész-kantor szerepe, akinek feladatkore — a gytilekezeti
egyhazi ének- és zenekulturanak fejlesztése €s apolasa — egyben a hitre nevelés és a
hitben valo megtartas lelkigondozoi-pasztori lehetdsége is.” A reformatus gyiilekeze-
tek éneklése szempontjabol a fiatalok zenei nevelése alapvetd, a dalismeret, az éneklés
természetes modon hozzajarulhat az istentiszteleti élet minéségének javulasahoz is.

Kutatasunk témaja azért is fogalmazodott meg benniink, mivel az utobbi évti-
zedek hazai kutatasai egyenetlenek a zenepedagogia teriiletén, nem érintették sem
az éneklési képesség, sem a dalismeret empirikus vizsgalatat. A hazai vizsgalatok
kevésbé foglalkoznak az éneklés fejlodésével, pedig amely képesség Kodaly Zoltan
szerint az aktiv zenélés legtermészetesebb maodja. Jelen tanulmanyunkkal célunk a
fels6é tagozatos tanulok zenei képességeivel kapcsolatos vizsgalatok attekintése és
bévitése. Véleményiink szerint a folyamatos visszacsatolas, az eredmények értéke-
lése az egészen apro részletekkel kapcsolatban meghatarozo a pedagdgiai munka
folyamataban, mivel alapvetden a mért és vizsgalt értékekre tudunk biztosan épite-
ni. Kutatasunkban egy olyan online tesztet készitettiink a tanulok szamara, amely
segitségével feltarhatjuk az iskolakban megismert dalokhoz kapcsolodo ismereteket.
Online hattérkérdoiv segitségével a diakok véleményét is megkérdeztiik az ének-zene
orakkal és az énekkarral kapcsolatban, példaul azt, hogy szeretnek-e énekelni, meny-
nyire tudnak énekelni sajat bevallasuk alapjan, mennyire fontos az éneklés szamukra.
A kutatas eredményei hozzajarulhatnak ahhoz, hogy a tanulok énekléshez, dalokhoz
fliz6d6 személyes kapcsolatarol atfogd képet kaphassunk. A dalismeret vizsgalata
felsd tagozatosok korében orszagos mintan eddig nem valosult meg, annak ellenére,
hogy az éneklés és a dalok a zenei nevelés kozponti részét képezik. Vizsgalatunkkal
ezt a hianyt is szeretnénk potolni.

A képesség és készség definicioi
A képességek hatékony fejlesztését akkor tudjuk megvalositani, ha ismerjiik fejlodésiik
jellemzdit az elsajatitas kezdetét jelentd életkortol a teljes elsajatitas bekovetkeztéig.

A képesség olyan atfogo funkcionalis és pszichikus rendszert jelent, amelynek mtiko-
dése valamilyen tevékenységben, illetve a hozza tartoz6 produktumban nyilvanul meg.®

5 Pap Ferenc: Az egyhdzzenész-kantori tisztség mint egyhazi szolgalat, Collegium Doctorum, 10.
évf.,, 2014, 150—156. Link

¢ Nagy Jozsef: Az eredményesebb képességfejlesztés feltételeirdl, Iskolakultira, XII1. évf., 2003/8,
40-52. Link

e D8 o


http://dc.reformatus.hu/data/2017/06/15/Collegium_Doctorum_2014._SZERKESZT%C3%89S_N%C3%89LK%C3%9CL.pdf
https://epa.oszk.hu/00000/00011/00073/pdf/iskolakultura_EPA00011_2003_08_040-052.pdf

A dalismeret vizsgalata felsé tagozatos tanulok kérében

Egy-egy készség vagy képesség kialakulasahoz hosszu idészak (akar évek, évti-
zedek) sziikséges. A képességek szintje az 6roklott adottsagainkon is mulik, valamint
a képességek miikodésiik €s fejlodésiik terén szoros kdlcsonhatasban allnak a targyi
tudassal és az ismeretekkel.” Az 1. abran lathato, hogy az egyes képességeket abrazolo
gorbék mar az elsajatitas el6tt ellaposodnak, tehat a fejlédés lelassul, majd célzott
fejlesztés nélkiil megtorpan, illetve hanyatlani kezd. Az alapképességek elsajatitasa
tehat csak az iskolai tanulmanyokat befejezok egy sziik korében valosul meg teljes
mértékben, tanuldink nagy aranyban részlegesen funkcionald alapképességekkel
lépnek ki az életbe.®
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1. dbra
A készségek, képességek fejlodési sajatossagai’

A képesség értelmezésekor sziikséges a hajlam, az adottsag, a ratermettség vagy
a tehetség fogalmainak, illetve ezek dsszefiiggéseinek ismeretére is utalnunk. Annak
érdekében, hogy a gyermek adottsagaibol képességek fejlodjenek, a hajlamokbdl mo-
tivaciot tudjunk kialakitani, meghatarozo a kornyezeti hatasrendszer. A képességek
fejlesztésében elsddleges szerepet jatszik az oktatas és a nevelés, ezek altal johetnek
létre azok az optimalis feltételek, amelyek altal egyik szintrél a masik szintre képes
fejlédni a tanuld.!® A zenei képességek, egyben az éneklés hatékony fejlesztése gyors
fejlodést eredményezhet, ugyanakkor megfeleld és célzott fejlesztés hianyaban, az ide-
gen nyelvekhez hasonldan a zenei képességek is nagyon gyorsan hanyatlani kezdenek.

7 Asztalos Andrea: Az dltaldanos iskolai ének-zene tandrok, tanitok gondolkodasa a gyermekek zenei
képességeinek fejlesztésével, a tanitassal és az értékeléssel kapcsolatban, PhD disszertacio, Bu-
dapest, 2019, 18. Link

8 Nagy: Az eredményesebb képességfejlesziés feltételeirdl.

° Uo., 6.

10 Zakarné Horvath Ida: Készségek, képességek, kompetencidak fejlesztése, Budapest, Modinfo Kft.,
2003.

e 20 o


https://ppk.elte.hu/dstore/document/388/doktorjel%C3%B6lt_Asztalos%20Andrea_doktori%20disszert%C3%A1ci%C3%B3.pdf

MACZELKA GABORNE — CSONTOSNE BUZAS ZSUZSA — MARODI AGNES

A zenei alapképesség

A zenei alapképesség a zenei tevékenységek alapjat képezd pszichikus struktira, 14
részképességbol all. A zenei alapképesség modelljét Erdsné 1993-ban 3-23 évesek
korében (N=840) folytatott vizsgalati eredményeinek alapjan tablazatban foglalta
Ossze.!' A zenei alapképességek modelljének két tengelyén a zenei dimenzidk és a
zenei kommunikacio alaptipusai jelennek meg (1. tablazat).

1. tablazat
Erdsné zenei alapképességének modellje (1993)
Kommunikacios teriilet

Dimenzié Hallas (énelgﬁézlilégsszer) Olvasas iras

Dallam Dallamhallas Dallamkozlés Dallamolvasas Dallamiras
Harmoénia Hangzathallas Hangzatkozlés Hangzatolvasas Hangzatiras

Ritmus Ritmushallas Ritmuskdozlés Ritmusolvasas Ritmusirés
Hangszin Hangszinhallas - - -
Dinamika Dinamikahallas - - -

A zenei emlékezetnek a képességek elsajatitasanak folyamataban kiemelt szerepe
van. A zenei emlékezet esetében a szemantikus memoria leginkabb azokkal az élta-
lanos tényekkel, ismeretekkel hozhato Osszefiiggésbe, amelyek alapjan felismeriink
egy-egy zenei stilust vagy megitéliink egy zenei eseményt. Ezek az Gin. sémdak szin-
tén leginkabb a zenei szerkezetben mutatkoznak meg, melyek a tonalitds, a metrum
vagy a hagyomanyos zenei formak. Stach6 Laszld szerint a zene megértésének ¢€s
¢élvezetének képessége elsdsorban azon mulik, hogy a zenemiiben mennyi szdmunkra
ismert mintazatot, sémat ismeriink fel, valamint e sémék mennyire gazdag gondolati
¢és érzelmi tartalmakat, mennyi asszocidciot hivnak eld. Ezek a gondolattarsitasok
alkotjak a zenemii, egy dallam jelentését és tartalmat.'

A kognitiv pszichologiai kutatasok eredményei alapjan feltételezhetd, hogy a zene-
tanulas befolyassal van szamos mas képességteriiletre, azaz a zenetanulas kovetkez-
tében egyéb értelmi és érzelmi képességek is fejlédésnek indulhatnak!', valamint el6-
segiti a tarsadalmi befogadast is, hiszen 6nfegyelemre €s a tarsas viselkedés normaira
is megtanit.'* A Kodaly mddszere alapjan tanulok kérében Kokas Klara 1972-ben a

' Erds Istvanné: A zenei alapképesség vizsgalata, in Czeizel Endre — Batta Andras (szerk.): 4 zenei

tehetség gyokerei, Budapest, Mahler Marcell Alapitvany — Arktisz Kiado, 1992, 183-206.

Stacho Laszlo: A zenei képesség és az eldadomiivészi kivalosag, Parlando, 2014/1. Link

Csaki Katalin — Csaki Eva: A zenei nevelés hatasa a személyiségfejlodésre, Tehetség, XXIV. évf,
2016/1, 6-9. Link

Tiszai Luca: A k6z6sségi zeneterapia modellje a gyogypedagogidban, Gyogypedagdogiai Szemle,
XLV. évf., 2017/3, 145-158. Link

e 30 o


http://www.parlando.hu/2014/2014-1/2014-1-02-Stacho2.htm#_edn2
http://www.mateh.hu/dokumentumok/Tehetseg_2016_1.pdf
https://epa.oszk.hu/03000/03047/00077/pdf/EPA03047_gyogyped_szemle_2017_3_145-158.pdf

A dalismeret vizsgalata felsé tagozatos tanulok kérében

testi és mozgasfejlodés, a matematikai feladatmegoldas, a helyesiras vonatkozasa-
ban tapasztalt pozitiv hatasokat. Csaki €s Csaki 2016-os kutatasukban normal és
zenetagozatos negyedik évfolyamos tanulok szocialis, tarsas kapcsolatait vizsgaltak.
Eredményeik szerint a csaladi és az osztalyon beliili kdtelékek szorosabb kapcsolatot
mutattak a zenei osztalyban.'

A Kodaly-koncepcio alapjan végezte Osszefliggés-vizsgalatat Buzas és Marodi
2018-ban. Kutatasukban 124 zeneiskolas, 4—6. évfolyamos tanuld vett részt. Vizs-
galatukat az eDia (Elektronikus Diagnosztikus mérési rendszer) online feliiletén
végezték, mellyel az ének-zene €s a szolfézs tantargyi-tantervi szempontbol a zenei
elemek koziil a ritmikai és dallami elemekre, a zenei jelekre és szimbolumokra, vala-
mint a belsd hallasra (audiaciora) vonatkozo ismereteket és képességeket vizsgaltak.
Az online tesztet egy téri orientacios képességet vizsgalo teszttel egészitették. Amig
az egymast kovetd zeneiskolai évfolyamok kozotti eltérések nem szignifikansak, a
kottaolvasasi teljesitmény kétévente javul, amelynek eredménye, illetve valamennyi
részteszt eredménye szignifikansan korrelalt az orientacios képességet mérd teszt
eredményével (p<0,001).° Buzas és Marodi korabbi, 2015-6s vizsgalatanak célja
volt a kdrusban éneklo féiskolai hallgatok (n=57, atlagéletkor: 21,20 év) egészségmii-
veltséggel, egészségkulturaval kapcsolatos ismereteinek, véleményeinek vizsgalata.
A hallgatok 72%-a szerint a koruséneklés segiti dket ellazulni, valamint enyhiti a
stresszt, 54%-nak javul a kdzérzete a koruséneklés utan. A hallgatok kozel 80%-anak
segiti az érzelmek mélyebb atélését, valamint boldogabba teszi dket a koruséneklés.
A szocialis képességek teriiletén a korusban énekldk fele érzi tigy, hogy az énekka-
ros tarsaira a probakon kiviil is szamithat. Kozel 60%-uk fontosnak tartja a korus
tagjainak tdmogatasat. Az énekkaros hallgatok 72%-anak pedig fontos a nemzeti
identitasa és erds nemzeti 6ntudattal rendelkezik."”

Az éneklési képesség

A Kodaly-koncepcionak megfelelden Magyarorszagon az ének-zenei nevelés az ének-
hangra épiil, amely nem csak a gyermekek értelmi €s érzelmi képességeit, hanem
zenei anyanyelviik kialakulasat is eldsegiti és formalja. Kodaly modszere altal a
megismert magyar népdalok zenei mikrostruktirdja a gyermekek sajatjava valik.
A magyar népdalok stilusanak ismerete nagymértékben hozzajarul az éneklés vagy
a kottaolvasas sikerességéhez is.

A sziiletés el6tti idoszak nyelvi torténéseinek vizsgalata a fejlodési folyamat ki-
indulopontja. Az anyaméhben a magzat az 5. honaptol kezdve hallja a kornyezeti

15 Csaki — Cséki: 4 zenei nevelés hatdsa.

16 Buzas Zsuzsa — Marodi Agnes: A kottaolvasas és az orientacios képesség sszefiiggésének vizsga-
lata online tesztkornyezetben, Gyermeknevelés, V1. évt., 2018/2, 49—63. Link

7 Buzés Zsuzsa — Marddi Agnes: A koruséneklés lehetséges transzferhatasainak vizsgalata, in Toth
Zoltan (szerk.): Uj kutatdsok a neveléstudomdanyokban 2014, Budapest, MTA Pedagogiai Tudomaé-
nyos Bizottsag, 2016, 68—78.
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ingereket, amiket aktivan feldolgoz. Ezek az altalanos nyelvi jegyek tobbnyire a nyelv
ritmusat és a dallamat érintik, ugyanis az anyaméh a magas hangokat és a részletes
hangtani informaciot, valtozatossagot atsziiri, viszont a beszéd tlitemét, tempojat és
dallamat atengedi.”® Mar egy kéthonapos csecsemd is képes arra, hogy fesziilt fi-
gyelmet tanusitson, ha éneket hall. A gyermek ebben az idészakban 6romét leli az
emberi hangban és annak utanzasaban. Kezdetben az emberi hangokat inkabb utana
énekli, mint utana mondja, €s ez az utanzas hétrél hétre gazdagodik. Az éneklést
utanzasos alapon 18 honapos korban kezdik hasznalni, ilyenkor a kisgyermekek az
altaluk kiadott hangokat probaljak igazitani a hallott mintahoz. Kétéves korra mar
képessé valnak egy gyermekdal elsajatitasara, bar jellemzéen még csak a dal egy-
egy részet tudjak memorizalni, amit improvizalassal folytatnak, vagy egészitenek
ki. A dallamok hallas utani ismétlése haroméves korban valik lehetévé. A daltanulas
folyamatanak jellegzetességeit vizsgalva azt a kovetkeztetést lehet levonni, hogy
harom- és 6téves kor kozott a gyermekeknek nehézséget okoz, ha egy dal folyaman
tobbszor ismétlodo zenei motivum utan megvaltozik a dallam iranya. A négyéves
gyermekek a szdveget, a ritmust, és a pontos dallamvonalat is képesek visszaadni.
Ot éves korukra képesek a tonalitds megtartasara, és biztonsagosan tartani tudjak a
tempot. Ovodas korban képesek a kitalalt dalaikban az 6rom és a szomorusag kife-
jezésére.”” Az éneklés fejlédése az iskolakezdéskor jellemzéen megtorpan, és csak a
masodik évfolyamban éri el ismét a nagycsoportosok fejlettségi szintjét. A visszaesést
az okozhatja, hogy az éneklés, és altalaban a zene eltérd hangsulyt kap az 6vodaban
¢és a normal tagozatos iskolaban.? Serdiilokorban a szervezet sajatos valtozasa soran
megjelenik a mutacié, amely soran hangvaltozas jon létre. A mutalas lanyoknal 10—14
éves korban jelentkezik, minddssze hat honapig tart, mig a fitknal 11-16 éves kor
kozott figyelhetd meg, és akar két éven keresztiil is huzodhat.”!

Az iskolanak fontos feladata biztositani, hogy a zenei fejlodés ne alljon meg a
szenzitiv periddus végén. Erre jo lehetdséget nyujt a k6zos éneklés, az énekkar, ahol
az egyiittes éneklés oromét atélve fejléddhetnek a tanulok. A gyermekek tobbsége
hatékony fejlesztés segitségével képes a tiszta éneklés elsajatitasara. Ennek bizo-
nyitéka a Montreal Battery of Evaluation of Amusia eredménye, mely szerint az
amuzia (a zenei felfogd- vagy alkotod képesség hianya, dallamsiiketség vagy régies
szoval botfiiliiség) ritka; a tarsadalom kevesebb, mint 4%-anal jelentkezhet, tehat a
kiilonb6z6 képességtesztek eredményeit csak csekély mértékben tudja befolyasolni.??

Satoh szerint az amtizia definicioja az afazia, a beszédképtelenség meghatarozasa-
bol indul ki, és az ebben szenveddk nem tudnak egy dallamot megfelelé hangokkal,

8 Welch, Graham — Howard, David — Nix, John: The Oxford Handbook ok Singing. New York, Oxford
University Press, 2019.

Turmezeyné Heller — Balogh: Zenei tehetséggondozas és képességfejlesztés, 206.

Janurik Marta — Jozsa Krisztian: Zene és tanulas, Parlando, 2017, 2, Link

Asztalos Andrea: Az éneklési képesség fejlodése ¢s vizsgalata, Parlando, 2015, 5, Link

Peretz, 1., — Coltheart, M.: Modularity of music processing, Nature Neuroscience, V1. évf., 2003/6,
688—-691.
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tonalitasban és ritmusban eldudolni.*® Az amuzia kategériai szintén hasonloak az
afaziahoz, amely a beszéd mozgasteljesitményének vagy értésének olyan zavara,
amelyben a mozgasban részt vevé izmok miikddése vagy a hallas megtartott, ugyan-
akkor kiterjedhet a zenei memoria ¢és a ritmusérzék hianyaira is.

A zenei tehetség

A fels6 tagozat kiemelt szintere lehet a tanulok hatékony tehetségfejlesztésének. Az
iskolaknak a lehetdségekhez mérten javasolt a tehetséges gyermekek szamara valto-
zatos programokat biztositani, illetve a tehetséggondozas folyamataban a miivészeti
iskolaknak — példaul a zeneiskolaknak — is fontos szerepe van. A tehetséges gyerme-
kek mar a fejlodés legkorabbi szakaszaban is jellemzden eltérd kognitiv viselkedést
mutatnak az atlagos gyermekektdl. Sokrétli érdekldédés, magas szintli kreativitas,
kivancsisag, tanulasvagy, koncentracios kapacitas, szokatlanul j6 memoria vagy korai
nyelvfejlédés jellemzi Sket. Erzelmi jellemz&ikben is kiilonbozhetnek tarsaiktol a
tehetséges tanulok, akiket gyakran maximalizmus jellemez, sok az energiajuk, tehat
tobb feladatot is meg tudnak oldani kevesebb id6 alatt. A tehetségeseknek fejlett az
igazsagérzete, gyakrabban €lnek at intenziv érzelmi élményeket, nemcsak a csalad-
jukhoz vagy a barataikhoz kétddnek erésen, hanem szakmai tevékenységiikhdz is,
tehat feladataikat elmélyiilten és kreativan végzik.**

A zenei tehetség 6rokolhetéségének kérdésével kapcesolatos els6 tudomanyos kuta-
tast a 19. szazad végén Francis Galton végezte, amelynek soran haromszaz csaladot
vizsgalt, melyben a 997 kiemelkedd személyiség kozott 120 zenész volt. A legtdbbet
kutatott csaladfa a Bach csaladé, ahol 11 generacioban tobb, mint 60 hivatasos mu-
zsikus volt. Czeizel a tehetség-eredet két f6 tipusat kiilonitette el; 1) piramismodell,
amelyben a tehetség mértéke az egyes csaladokon beliil generaciordl-generaciora
emelkedik, majd a cstcs elérése utan visszatér az atlaghoz, illetve 2) a gejzirmodell,
amikor egy csaladhoz kapcsoloddan a kivételes tehetség elézmények nélkiili. Példa
erre Bartok Béla, akinek a tehetsége nagyon hamar megnyilvanult. Masfél éves kora
kornyékén a tdncdarabokat mar biztonsaggal meg tudta kiilonbdztetni, haromévesen
pedig az édesanyja zongorajatékat kovetve a 3/4 és a 4/4 valtakozasat a megfeleld
iitemben kovetni tudta dobjan. Négy éves koraban az addig megismert koriilbeliil
40 népdalt el is tudta zongorazni, elég volt a dal szovegét emliteni. Kilencévesen
kezdett el zenét szerezni, majd 11 évesen az elsd nyilvanos koncertjén sajat miivét
is bemutatta.*

2 Satoh, M.: Musical processing in the brain: a neuropsychological approach through cases with
amusia, Austin Journal of Clinical Neurology, 1. évf., 2014/2, 1009.

2 Baranyai Zoltdnné — Balogh Lészl6 — Herskovits Maria — Egedi Cecilia — Némethné Jozsa Agnes:
Szinvonal a tehetséggondozasban, Gyor, Palatia Nyomda és Kiadé Kft, 2012, 10.

% Czeizel Endre: Bach, Mozart, Beethoven és Liszt, Erkel, Bartok genealogiaja (csaladfaclemzése),
in Czeizel Endre — Batta Andras (szerk.): 4 zenei tehetség gyokerei, Budapest, Mahler Marcell
Alapitvany — Arktisz Kiado, 1992, 60—61.
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Az otthoni zenei kornyezet hatasa elsddleges a tehetség kibontakoztatasaban.
Brand 1986-o0s vizsgalataban a résztvevo csaladok zenei tevékenységeit, szokasait
vetette 0ssze a gyermekek képességeivel. Kutatasa alapjan dolgozta ki a ,, Home
Musical Environment Scales”, HOMES skalat, amelynek segitségével értékelhetd valt
az otthoni kornyezet befolyasa. A gyermekek zenei teljesitményére hato legfontosabb
tényezok: 1) a sziilok és a gyermekek egylitt énekelnek, 2) a sziilok dalokat tanitanak,
3) a gyermekek jatékhangszereket kapnak és 4) a csalad hangversenyeket latogat.?

A roma tehetségek kiemelkedd aranya a zenemiivészet terén kozismert. Hatra-
nyos helyzetii, tehetséges, tobbnyire roma fiatalnak nyujt zenei képzést és mentoral
Snétberger Ferenc gitarmiivész, aki 10 évvel ezeldtt nyitotta meg a Snétberger Zenei
Tehetség Kozpontot. A roma zenei tehetséggondozo program olyan sikeressé valt,
hogy a programban résztvevok szinte valamennyien tovabbi tanulmanyokba kezde-
nek és bekapcsolodnak az alap-, kozép- vagy felséfoku zenemiivészeti oktatasba,

cyey

is hatékony szerepe lehet.

Az iskolai zenei nevelés

Magyarorszagon a zenei nevelés céljat és feladatait a Nemzeti alaptanterv (2020) és
az ezt kiegészito kerettanterv hatarozza meg, amely az igényes zene megszerettetését
¢és az élményt ado megértést jeloli ki f6 kiildetéseként. Tovabba fontos, hogy a tanu-
lokban erésodjon a kulturalis és tarsadalmi identitasuk, a zenét, mint potolhatatlan
emberi sziikségletet éljék meg.

Az allami iskolakban 5. évfolyamon az alapdraszam 68 ora, a 6—8. évfolyamokon
34 alaporaszam all rendelkezésre az ének-zenét oktatd pedagogusoknak. Az egyhdzi
iskolak a zenei nevelésben mindig is meghatarozo szerepet toltottek be. Az egyhazi
iskolakban a didkoknak tobb lehetdségiik nyilik az éneklésre, ahol az egyhazi liturgia
rendjéhez igazodva megismerik az egyhazi énckeket, zsoltarokat. Varadi és Dragony
2018-as kutatasukban az ének-zeneoktatds gyakorlatat vizsgaltak egyhdzi és nem
egyhazi altalanos iskolakban 8—12 éves gyermekek korében (N=270). Eredményeik
szerint egyhazi iskolak gazdagabb és valtozatosabb hangszerallomannyal rendelkez-
nek, az énektermek nagy szdzalékaban van zongora. Az egyhazi iskoldban a 8—12
éves gyermekeknek koriilbelill a fele énekel énekkarban, joval nagyobb aranyban,
mint az allami intézményekben. Az egyhazi iskolak tanuldinak tobb mint 90%-a
vett mar részt hangversenyen. A vizsgalat eredményei alapjan ugyanakkor mindkét
iskolatipusban nagy sziikség lenne az énekorakat a diadkoknak élményt nytjto tanari
énekléssel és hangszeres jatékkal tovabb erdsiteni, és a kozos éneklés lehetdségét
minél tobb alkalommal megvaldsitani.?’

26 Turmezeyné Heller — Balogh: Zenei tehetséggondozas és képességfejlesztés, 67—68.
7 Varadi Judit — Dragony Gabor: Az egyhazi iskolak szerepe a zenei nevelésben. Iskolakultira, XX-
VIIL. évf., 2018/12, 3—16. Link
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Az ének-zene oktatasban is, mint minden mas tantargynal, a pedagogus olyan
kulcsfontossagu személy, aki a hangjaval, zenei tudasaval, személyiségével a gyer-
mekeknek példat mutat. Nem javasolt az ének-zene orakat beéneklés nélkiil kezdeni,
azonban ez nagyon sok intézményben nem igy van. Milyen kdvetkezményeket von
maga utan, ha valaki nem énekel be, hanem a spontan megszolal6é hangjat hasznal-
ja? A hang a hosszan tartd igénybevétel soran a hangképzo6 szervek nem miikddnek
teljesen egészségesen, a hangterjedelem besziikiil. Ez a késdbbiekben a miivészi ki-
fejezésre alkalmatlanna valik, a hangszal sériiléséhez, faradékonysagahoz vezet, nem
beszélve a rossz mintarol, amit az ifjusag atvehet. Ha az énekléshez kellemetlen fizi-
kai érzés parosul, akkor az ének-zene 6ra nem lesz a gyermekek szamara 6romforras,
konnyebben elfordulnak az énekléstol. Bruckner Adrienne harom alapvet6 szabalyt
fogalmazott meg. Egy énckes:

— nem énekel beéneklés nélkiil;
— nem énekel hangképzési tudasanal technikailag nehezebb darabot;

— elfaradt hanggal nem folytatja az éneklést.

A napjainkban felmeriilé problémak megnehezitik a tanuldk igényes zenei ne-
velését, am ennek ellenére nem szabad elfelejteniink, hogy a Kodaly altal 1étrejott
zenepedagogia gazdag eszkoztara tovabbra is a pedagdgusok kezében van, a kon-
cepcio alapelveire épitve meg lehet taldlni azt az utat, amely a nemzet kulturalis
felemelkedését szolgalja.”

A dalok témakdrei a fels6 tagozaton altalaban harom nagyobb teriiletre oszthatoak:
1) A keresztény tinnepek, jeles napok énekei, dalok alkalmakra; 2) Magyar népdalok,
dalok a mindennapi élet, a munka, a szerelem témakoreibol; 3) Miizenei szemelvé-
nyek és mas népek dalai.

A dalismeret vizsgilata

Kutatasunk célja a fels6 tagozatos tanulok éneklési képességének és dalismeretének
vizsgalata, annak jellemzése és elemzése volt. Célunk az, hogy a felso tagozatos tanu-
1ok bevonasaval a zenei képességek és alapveto fontossagu készségek dsszefliggéseit
feltarjuk. A kérdéivhez kapcsolodo hattérkérdések célja, hogy a szocialis, kognitiv és
affektiv hattérvaltozokkal a mért képességek dsszefliggéseit vizsgaljuk. A dalisme-
retet méro teszt eredményeivel kapcsolatban feltételeztiik, hogy 1) a felsé tagozatos
tanulok zenei teszten elért teljesitménye alacsony szintii, 2) a tanulok dalismerete
kozepes szinvonalat jelol. Kérdoéives kutatasunkkal kapcsolatban hipotéziseink a
kovetkezoek voltak: 1) Az éneklésnek kozponti helye van a zenei nevelésben. 2) Az
éneklés jo hatassal van a tanulok életmindségére, segiti 6ket a mindennapi stressz
lekiizdésében.

2 Bruckner Adrienne: Merre tovabb az ének-zene-szolfézs-karvezetés oktatasban? Parlando, 2015/1.
Link

¥ Stipkovits Flilop: Meghatdrozo zenepedagdgiai iranyzatok a 20-21. szazadban — a Koddly-koncep-
cio és az Orff-Schulwerk elemzése és osszehasonlitasa, Link
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Adatfelvétel

Vizsgalatunkban online tesztet, illetve ahhoz kapcsolddo hattérkérdéivet toltottek ki
fels6 tagozatos tanulok 2021 januar-marciusaban. A Google feliiletén rogzitett feladatok
elérése nem jelentett gondot a tanulok szamara, hiszen az intézmények felé elkiildott
link barhol, barmikor elérhetd volt. A teszt és a kérdéiv kitoltése névteleniil tortént.

A minta bemutatasa

A keresztmetszeti felmérésre 224 fels6 tagozatos tanuld kdzremuikodésével kertilt sor.
A minta elemszamat és a nemek aranyat évfolyamonként a 2. tablazat tartalmazza.

2. tablazat
A minta elemszama és a nemek aranya (%)
, Nemek aranya
Evfolyam N
Lanyok (%) Fiuk (%)

5. 91 61,54 38,46

6. 84 57,14 42,86

7. 22 68,18 31,82

8. 27 40,74 59,26

> 224 58,03 41,97

A lakohely tipusat tekintve a tanulok 1%-a fOvarosban, 5%-a kozségben, 15%-a
faluban, 36%-a megyeszékhelyen, valamint 43%-a varosban ¢l. Legkevesebb kitoltés
a fovarosbol érkezett, mig a legtobb varosbol.

Szakmunkasképzd

Szakkozépiskola

10 @ Apa
Gimnézium
15
H Anya
38
Egyetem/f6iskola
48
3
Altalanos iskola
4
0 10 20 30 40 50 60
2. abra

Sziilé/neveldsziilo legmagasabb iskolai végzettsége (%)
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Kutatasunkban a sziilok, illetve nevel6sziilok legmagasabb iskolai végzettségét
vizsgaltuk, ami tobbségében egyetem vagy foiskola (2. abra).

A méroeszkoz

A teszt feladatszerkezete sokféleképpen tiikrozi az ének-zene tantargy és a kapcso-
16d6 dalismeret korosztalynak megfeleld dsszetevoit. A tanulok konnyen motivalha-
toak voltak a teszt kitoltésére, amely koriilbeliil 30-40 percet vett igénybe. A zenei
teszt harom résztesztbdl all, melyek a kdvetkezdek: 1) kottaképrol valo dalfelismerés
(9 feladat), 2) dalfelismerés szoveg alapjan (10 feladat), zenei ismeretek (7 feladat).
A zenei teszt soran 0sszesen 26 pontot lehetett elérni (3. tablazat).

3. tablazat
A zenei teszt felépitése
Teljes teszt Itemszam
A dal kottaképe 9
Dalszoveg 10
Zeneismeret 7
Osszesen 26

A kotta alapjan torténd dalfelismerés feladatainal az online feliileten lathato volt egy
dal kottaja, melynek kezd@sorat (vagy cimét), minden esetben négy opcid koziil lehetett
kivalasztania a teszt kitoltdjének (3. abra). Természetesen a kotta alatt a szoveg nem
volt lathato, azonban a kottaolvasas, a belsd hallas, a zenei memoria megfeleld képes-
ségszintjei, valamint természetesen az eddig elsajatitott dalismeret is sziikséges volt a
feladatok megoldasahoz. A kottat harom kiilonbdzé formaban mutattuk be, melyek a
kovetkezdek: az abszolut rendszerben rogzitett kotta, betlikotta, és ritmuskotta.

39. Melyik dal betikottajat latod? *

$ 000 | 3r) |

@ @ mi mi & 1a sz6 mi mi ré mi mi

o 0 S O ¥ s I s I T |

ré ré la, 13, ré ré dé 13, 1a, sz6, &, 1&,

Husvéti koszontd
Megrakjak a tiizet
Szent Gergely doktornak

Elmegyek, elmegyek

3. abra
Példa a bettlikottaval lejegyzett dalfelismerés feladatra
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Kodaly Zoltan szamos, betlikottaval lejegyzett dallamot szant a tanulok kottaol-
vasasanak ¢és tiszta éneklésének fejlesztésére. Ez a kottatipus valamennyi jelenleg
alkalmazott ének-zene tankdnyvben eléfordul az elsé évfolyamoktol kezdve. A fel-
adattipusban dallamvonal nem lathat6, elsGsorban a szolmizacids hangok ismerete,
¢és azok bels6 hallasa segithet a dal kitalalasaban, illetve természetesen a ritmika is
tampontot jelenthet a didkoknak.

Véleményiink szerint a dalok szdvege azok kedveltségében rendkiviill meghata-
roz6. Kivancsiak voltunk arra, hogy a dalszovegekkel kapcsolatban milyen szintii a
tanulok ismerete, tudnak-e a kezddsor utan folytatni dalszévegeket, vagy mely dalok,
és milyen aranyban jutnak az esziikbe egy megadott témakdrrél. Tobbek kozott arra
is kivancsiak voltunk, hogy a felsd tagozatos tanulok mennyire képesek felidézni a
mar korabban tanult dalokat, s mennyire tudnak a szavak lattan asszocialni, s bevonni
képzelderejiiket, fantaziajukat a feladatok megoldasanak folyamataban.

A zenei elemek ismerete részteszt els6sorban a korabban emlitett feladattipusok
kiegészitésére szolgalt, melyben szamos zeneelméleti ismeretre kérdeztiink ra. Tob-
bek kozott vizsgaltuk a népdalok stilusainak jellemzdéit, ritmikai és dallami elemek
ismeretét (4. abra).

38. Melyik nem a régi stilus jellemzéje? *
révid sorok
pentaton hangkészlet
kupolas sorszerkezet

ereszkedd dallamvonal

4. dbra
Példa a zenei elemekkel kapcsolatos feladatra

A zenei teszt eredményei

A teljes teszt reliabilitasmutatdja (Cronbach-alfa=0,851) megfeleld, tehat 6sszességé-
ben a teszt alkalmas a fels6 tagozatos tanulok dalismeretének vizsgalatara (6. tabla-
zat). A Cronbach-alfa értéke harom részteszt esetében szintén megfeleld, a legmaga-
sabb értéket a dalszoveg részteszt érte el (Cronbach-alfa=0,770). A zenei ismeretek
részteszt esetében alacsonyabb a megbizhatosag (Cronbach-alfa=0,606). Ennek oka
lehet az itemek alacsony szama, amely a tovabbiakban ndvelhetd (4. tablazat).
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4. tablazat
A teljes teszt és a résztesztek megbizhatosaga
Résztesztek Feladatok szama Cronbach-alfa
Dal kottaképe 9 0,754
Dalszoveg 10 0,770
Zenei ismeretek 7 0,606
Teljes teszt 26 0,851

A teszt belso osszefiiggései

A teszt tovabbfejlesztéséhez hasznos informaciokkal szolgal a teszt szerkezetének és
belsd Osszefiiggésrendszerének elemzése. A korreldcidanalizis szerint a teszten €s a
részteszteken elért eredmények erds kapcsolatban all egymaéssal, tehat a mért isme-
ret-struktira homogén. A legerdsebb dsszefiiggést a teljes teszt és a dal kottaképe
részteszt kozott talaltuk (r=0,909, p<0,001). A korrelacid szintén erds a teljes dalis-
meret teszt €s a zenei ismeretek résztesztje kozott is (r=0,806, p<0,001) (5. tablazat).

S. tablazat
A résztesztek kozotti korrelacios egyiitthatok a teljes mintan
Valtozok Teljes teszt Kottakép Szoveg
Kottakép 0,868**
Szoveg 0,774** 0,478%*
Zenei ismeretek 0,806** 0,614%* 0,410**

A zenei teszten elért tanuldi teljesitmények elemzése

A felso tagozatosok atlagteljesitménye a dalismeret teszten 58,5%, a hozzatartozo
szorasérték 18,53. A legmagasabb teljesitményt az 5. évfolyamos tanulok érték el a
teszten (62,63%). Az egyes évfolyamok résztesztjein elért eredményeket vizsgalva
nem talaltunk szignifikans kiilonbséget a teljes teszten és a részteszteken az egyes
évfolyamok kozott. Feltételezhetd lenne, hogy az altalanos iskola befejezd, 8. év-
folyamara a tanulok igen gazdag dalanyaggal rendelkeznek, ugyanakkor a 7. és 8.
évfolyamokon elért atlageredménye az 5—6. évfolyamok alatti (5. abra).

A kottakép alapjan torténd dalfelismerés részteszt feladatait elemezve elmondhato,
hogy a fels6 tagozatos tanulok a legjobb teljesitményt a 29. feladaton, az A jo lovas
katonanak... kezdetti dal felismerése soran nyujtottak, melyet a tanulok kozel 60%-a
ismert fel. Szintén jol sikeriilt a 39. feladat, mely a Megrakjak a tiizet kezdetii népdal
betlikottajat abrazolta. A legnehezebb feladatot egyértelmiien a 47. feladat okozta, a
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tanuloknak csupan 1%-a volt képes ritmusrol felidézni egy dalt. Ezen részteszt fel-
adatai kdzott nem volt 60%-os aranyt meghaladd helyesen kitoltott feladat a teljes
mintat tekintve.

==K ottaképrol dalfelismerés=#=Szoveg és dal kapcsolata

«=Zenei elemek ismerete  ~#-Teljes teszt
100,0

90,0 85,8 824

80,0

70,0
576 ¥ ¢

60,0
50,0 1
40,0 4
30,0 4

20,0 1

10,0 A

0,0 T T T !
5. évfolyam 6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam

S. abra
A teljes teszten és a részteszteken elért teljesitmény (%)

Az egyes évfolyamokat vizsgalva azt tapasztaltuk, hogy az 5. és a 6. évfolyam
tanuloi tobbségiikben jobb eredményt értek el, mint a zeneileg elvileg képzettebb,
tobb zenei tapasztalattal rendelkez6 felso tagozat 7. és 8. évfolyamai. Az évfolyam
szerinti megoszlas (%op) soran is jol lathatd, hogy a legnehezebb feladatot a 46. és 47.
feladat jelentette, melyre a 7. és 8. évfolyam egy tanuldja sem adott elfogadhato va-
laszt (6. abra).

m 5. évfolyam m6. évfolyam = 7. évfolyam 8. évfolyam

72,8
70,0 67,5
60,0 1 354
30,0 7 45,5
413

40,0 - 37,0 337
30,0 -

222
20,0 -

136 10,8

54
10,0 1 24 55
0,0 -

29. 31. 33, 35. 36. 40. 46. 47.
Feladat
6. abra

Kottakép alapjan torténd dalfelismerés
részteszt feladatonkénti eredményei az évfolyamok szerint (%)
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Véleményliink szerint a megadott, erds zarlataval jellegzetesen az 0j stilusu nép-
dalokhoz kapcsolodo ritmusképletrdl tobb dal is eszébe juthatott volna a tanuloknak,
példaul a Megyen mar a hajnalcsillag. .., Erdo, erdo, de magos a teteje, vagy a Tisza
partjian mandulafa viragzik. .. kezdet(i népdalok.

A szdveg és dal kapcsolata részteszt 0sszesen tiz feladatot tartalmazott. A részteszt
eredményei hozzavetéleg jo értékeket mutatnak, de a feladatok kozott szazalékos
értékben valtozasok észlelhetok. Az Egressy Béni altal megzenésitett Szozat felis-
merése magas, 80% feletti aranyban sikeriilt a tanuloknak. Konny volt szamukra
a 45. feladat is, amely soran a karacsonyi iinnepkdrhoz kapcesolodo dalokat kellett
felsorolniuk, amit szinte valamennyien megoldottak. Egy tanul¢ irta azt, hogy nem
jut eszébe dal a karacsonyrol. A felsorolt dalok k6zott megtalalhato volt példaul a
Mennybdl az angyal, Kardcsonynak éjszakdjan, vagy a Pasztorok, pasztorok. A fela-
dat 94%-os teljesitménye arra utal, hogy a tanulok komolyan vették a teszt kitoltését,
és igyekeztek a legjobb képességeik szerint kitolteni azt.

A legnehezebb feladatot a 44. kérdés tartalmazta, a valaszadok kozel fele (45%-a)
volt kreativ, s adott ra helyes valaszt. Ebben a feladatban arra kértiik a tanulokat, hogy
irjanak olyan dalokat, amelyek esziikbe jutnak Eger varosarol. Véleményiink szerint
a torokvész idészaka olyan torténelmi esemény, amely az ének-zene 6rakon kiviil sza-
mos egy¢eb tantargyat is érinthet, kapcsolodhat a toérténelemhez, az irodalomhoz is.
A tantargykoziség megvalodsitasa eldsegithetné azt, hogy példaul az Egri var histori-
djanak énekét akar torténelem oran is elénekeljék, vagy meghallgassak a tanulok.

m 5. évfolyam m6. évfolyam = 7. évfolyam 8. évfolyam
100,0

90,0 1
80,0 1

70,0 1
60,0 1
50,0 1
40,0 4
30,0 4
20,0 1
10,0 4
2

0,0 -

23. 24. 25. 26. 27. 41. 42. 43. 44, 45.

Feladat

7. dbra
A dalszoveg részteszt eredményei évfolyamok szerint (%)
Az egyes évfolyamok eredményeit vizsgalva arra a kdvetkeztetésre jutottunk, hogy
a felso tagozatos tanulok a 26. feladatot oldottak meg a legjobban, melyben a Pdl, Kata,
Péter kezdetli dallam szdvegének folytatasat kértiik. A dal, annak ellenére, hogy az
5. évfolyamos Mozaik Tankdnyvben is megtalalhato, féképpen az alsobb évek tan-
anyaga, az ott elsajatitott ismeretet tiikrozi a tanulok magas aranyu helyes megoldasa.
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A legnehezebb feladatot valamennyi korcsoportnak a korabban emlitett Eger var his-
torigjaval kapcsolatos torténelmi ének jelentette. Az 5. és a 6. évfolyamosok szintén
jobban teljesitettek atlagosan, mint a hetedikesek vagy a nyolcadikosok (7. abra).
A zenei elemek ismeretének résztesztje 6sszesen hét feladatbol allt, mely feladatok
a kotta alapjan torténd felismerés tesztjének kiegészitd egységét képezik. A feladatok
koziil a legkdnnyebbnek a 30. feladat bizonyult, amelyet a tanulok 75%-os aranyban
oldottak meg helyesen. Ez az eredmény is kiss¢ alacsony, mivel egy olyan titemmu-
tatora (4/4) kérdeztiink ra, ami a kotta alapjan is nyilvanvalo volt, illetve a magyar
népzene egy sajatossaga. A feladatok koziil a legnehezebbnek a 38. feladat bizonyult,
a kitoltok 41%-a talalta meg az 1j stilusu dalok jellemzdjét (kupolas dallamvonal) a
régi stilus ismertetdjegyei kozott (8. abra).
m 5. évfolyam m6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam
90,0
80,0
70,0 -
60,0 1
50,0 -
40,0

30,0 4

20,0 -
10,0 -
0,0 -

15. 28. 30. 32. 34. 37. 38.
Feladat

8. abra
A zenei elemek ismerete részteszt feladatonkénti eredménye évfolyamok szerint (%)

A teljes teszten és mindharom részteszten a lanyok eredménye szignifikansan ma-
gasabbnak bizonyult, mint a fiuké. A lanyok a teljes teszten (F=3,553, p=0,000), a dal
kottaképe (F=2,748, p=0,000), a dal szovege (F=2,254, p=0,025), és a zenei ismeretek
részteszteken (F=3,754, p=0,000) is jobban teljesitettek a fiuknal. A teszt nehézsé-
gével kapcsolatban a legtobb valasz a kdzepesre és a konnytre érkezett, 31-31%-o0s
aranyban, s a megkérdezettek csupan 7%-a érezte a feladatokat nagyon nehéznek.

Zenei hattérvaltozok

A dalismeret teszten elért teljesitmény szignifikans kapcsolatban all a zeneiskolai
tanulmanyokkal (r=0,484, p=0,00). A kutatasban résztvevo felso tagozatos tanulok
egyharmada zeneiskolas (31%). A zeneiskolasok 23,2%-a jatszik gitdron, ami a teljes
mintabol minddsszesen 26 ot jelent. A zeneiskolaban tanulok 21,7%-a jar maganének
orara. Kicsivel marad el a zongora, melyet mindossze 17,4%-uk, vagyis 12 £6 valasz-
tott hangszereként. A valaszadok kdzott vannak olyanok, akik citeran (6 £6), csellon
(1 £6), furulyan (4 £6), fuvolan (4 £6), hegediin (1 f6) vagy trombitan (3 o) jatszanak.
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Nyilvanvalo, hogy a hangszerrel toltott képzesi idotdl is fiigg az eredményesség, €s
ez hat a zenei képességek intenziv fejlodésére. A zeneiskolasok kozott legnagyobb
aranyban azok a tanulok vannak, akik 6t éve jatszanak hangszeriikon, vagy jarnak
maganének orara (65%).

Annak ismeretében, hogy a helyi tantervek szabadsaga és sajatossaga dont az
énekkari tevékenységrol, érdekelt az, hogy mennyire szinesek a kiilonboz6 iskolak
a zenei elfoglaltsagot illetden. Megkérdeztiik a felsé tagozatos tanuldkat arrél, hogy
a jelenlegi intézményiikben talalhato-e korus. A valaszadok egyharmada (31%) azt
nyilatkozta, hogy van az intézményében énekkar, mig 12%-a azt jeldlte, hogy nincs.
Azoknak az iskolaknak a tanuldi, ahol van énekkar, a dalismeret teszten szignifikan-
san jobban teljesitettek (r=0,265, p=0,00), mint azok a diakok, akiknek az intézmé-
nyében nem talalhato kérus. Nagy aranyban voltak olyan felsés tanulok (57%), akik
nem tudtak, hogy iskolajuknak van-e sajat korusa. Ez a tény igen szomort, mely
szerint a tanulok nem rendelkeznek az iskolajukrol kell6 informacioval, nem biztosak
az iskolai korus 1étezésében.

12%

= Teljes mértékben egyetértek
12%
= Egyetértek
= K6zombos

Nem értek egyet

= Egyaltalan nem értek egyet

9. abra
Az éneklés jelentdsége szerinti aranyok

Fontosnak tartottuk, hogy valaszt kapjunk arra, hogy milyen aranyban vannak
a valaszadok kozott azok, akik énekeltek mar valaha énekkarban és/vagy tagja is
jelenleg egynek. Az eredmények szerint azok a felsd tagozatos tanulok vannak tobb-
ségben, akik még soha nem énekeltek korusban (63%), jelenleg minddsszesen 4%-uk
korustag. Az éneklési szokasokkal kapcsolatban a kérddivben a szabadidGben eltoltott
tevékenységeket, az egészségi allapot jellemzdit, valamint az iskolai ének-zene tan-
targgyal kapcsolatos tényezoket vizsgaltuk. Szamunkra az egyik legfontosabb kérdés
az volt a zenei hattérvaltozok koziil, hogy vajon a kitdltéknek fontos-e az éneklés,
meghatarozo tevékenységet jelent-e nekik (9. abra). A felsdsok tobb mint fele (52%)
egyetért ezzel az allitassal, 24%-nak k6zombds, €s ugyanennyi tanuld nem ért egyet
az allitassal. Az eredmény szoros Osszefiiggésben all a dalismeret teszten elért telje-
sitménnyel (r=0,262, p=0,00).
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Az éneklési szokasokat illetéen megkérdeztiik tovabba azt is, hogy mennyire sze-
retnek énekelni a tanulok. A megkérdezettek csupan 17%-a, aki nagyon szeret éne-
kelni, 32%-a szeret, 31%-a k6zombos az éneklés irant. Szerencsére kisebb aranyt
mutat, egészen pontosan 12%-ot, aki nem szeret, s 8%-ot, aki egyaltalan nem szereti
az éneket. Az éneklés szeretete szintén szoros Osszefliggésben all a dalismeret teszt
eredményeivel (r=0,254, p=0,00). Sajnos valoban azt tapasztaljuk, hogy egyre tobb
gyermek nem szeret énekelni az évek eldrehaladtaval, pedig az éneklés az onbecsiilést
ndveli, 6romot ad, s ezzel egyiitt megteremti a mitvészeti alkotds élményét is (10. abra).

8%

= Nagyon szeretek

= Szeretek

= K6z6mbos

Nem szeretek

= Egyaltalan nem szeretek

; 10. abra
Eneklés iranti attitiid

Osszefiiggésbe hoztuk azt a kérdést, hogy ,Van-e jelenlegi intézményedben ének-
kar?” a ,,Mennyire szeretsz énekelni?”” kérdéssel. Azok a tanulok, akiknek az isko-
lajaban van énekkar, azok kimagaslo tobbségben szeretik is az éneket, tehat szig-
nifikans az 6sszefiiggés (r=0,197, p=0,003). Akik nem tudnak arrol, hogy 1étezik-e
sajat énekkara az iskolanak, ott feltlinden a kézémbas jelzével illetik az énekléshez
fliz6d6 élményeiket. Vajon hogyan valtozna meg a véleményiik az énekrdl, ha lenne
az iskolajuknak korusa, és hallanak tarsaik fellépéseit? Mennyire befolyasolja az
iskolai korus puszta jelenléte a tanulok éneklés iranti attitiidjét? Az altalanos iskolak
énekkari életével kapcsolatos problémakor empirikus vizsgalata tjabb kutatasok té-
majat képezhetné a jovében.

Erdekelt az a kérdés is, hogy vajon szokott-e az altalunk valasztott célcsoport sza-
badidejében énekelni. A fels6sok 61%-a szokott szabadidejében énekelni, mig 39%-0s
aranyban ezt egyaltalan nem teszik. Az éneklés, mint szabadidds tevékenység szintén
szignifikans korrelaciot mutat a dalismeret teszt eredményével (r=0,173, p=0,01).

A kérdésre — mely szerint mennyire fontos szamukra egy a dal szévege — a meg-
kérdezettek csupan 22%-a adta azt a valaszt, hogy nagyon fontos, 38%-anak fontos
¢és 33%-o0s aranyban ko6zombos. A dal szovege meghatarozd, hisz a mondanivalo
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ezaltal ér célba, altala jellemezhet6 az ének is, €s a szoveg Onmagaban is képviselhet
esztétikai értéket. A tanulok dalismeret tesztjének eredménye szintén szignifikans
Osszefiliggésben van a dalszoveg értékelésével (r=0,125, p=0,025) (11. abra).

3%

4%

= Nagyon fontos
= Fontos

33%
= K6z6mbos

Nem fontos

= Egyaltalan nem fontos

11. dbra
A dal sz6vegének jelentésége

Az ének-zene tandrak egyes részeinek kedveltségét is vizsgaltuk, ahol a kérdéseink
a dalok éneklésére, az uj dalok tanulasara, a zenetorténeti- és zeneelméleti ismere-
tekre, (példaul a szolmizalasra), valamint a zenehallgatasra iranyultak. A tanulok
kimagasloan a zenehallgatast kedvelik leginkabb, tobb, mint 70%-uk. A legkevésbé
kedvelt részeket a zenetorténeti anyagok ¢€s az 01 dal tanulasa jelenti szamukra, melye-
ket a tanulok minddsszesen 4-4%-ban valasztottak. A daléneklés szintén sajnos igen
csekély, minddsszesen 16%-os értéket mutat, a zeneelméleti ismeretek, a szolmizalas
pedig csupan a valaszolok elenyészd, 5%-anak a kedvence.

Vizsgalatunk soran fontosnak tartottuk azt, hogy megismerjiik a fels6 tagozatos
tanulok ének-zene tantargy érdemjegyeit, ami a legtdbb tantargy esetében az a ta-
nuloi teljesitményt tiikrozi. Megkérdeztiik toliik, hogy milyen érdemjegyet kaptak
az elézo félévben ének-zenébdl. A tanulok kozel 90,6%-a jeles érdemjegyet kapott
elézo félévben. A kérdoivet kitoltok koziil csupan 8,9% végzett jo eredménnyel, s
csupan egy tanuld kozepes érdemjeggyel. Az eredmények szerint a tanulok kivalo
zenei képességekkel és ismeretekkel rendelkezhetnek, ugyanakkor tigy véljiik, hogy
a tanulok érdemjegye kevésbé tiikrozi az énekléshez kapcsolodo teriiletek valodi
tartalmat. Az ének-zene tantargy megfeleld0 mérés-értékelés rendszerének kialaki-
tasat és visszacsatolasanak atgondolasat is sziikséges lenne végrehajtani a jovében.
Véleményliink szerint elsésorban ezeknek a tényezoknek a hianyat tiikrozik a kapott
érdemjegyek, melyet megerdsit az a tény is, hogy a dalismeret teszt eredményei és
az ének-zene érdemjegyek kozott nem talaltunk szignifikans kapcsolatot.
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Az onértékelés minden tantargy fontos részét képezi. Az dnreflexié mind a tanulo,
mind a pedagogus szamara nélkiilozhetetlen mindségértékelési €s mindségfejlesztési
visszajelzéseket hordoz. Ebben a fazisban formalodik a tanuldi énkép és a tanari
értékelés kapcsolata. Eppen ezért megkérdeztiik a tanulokat, hogy sajat véleményiik
szerint mennyire tudnak énekelni. Gyakorisag alapjan az onértékelés soran azok a
tanulok vannak a legtébben, akik ugy gondoljak, hogy jol tudnak énekelni, s legke-
vesebben pedig azok, akik véleménytiik szerint nagyon rosszul tudnak. Kozel 30%-
ban a nem tudom kategoriat jelolték meg, tehat 63 felsé tagozatos tanulonak nincs
sajat magarol alkotott véleménye az éneklést tekintve (12. dbra). A megfeleld hang-
képzés élményt nyujthat és onbizalmat is adhat a tanuldink szamara. A hangképzés-
ben az iskolai énekkarok szerepe is jelentds, amennyiben ez a lehetdség adott a ta-
nulok szamara. A fels6s diakok onértékelése €s a teszten elért teljesitmény kozott
szintén szignifikans kapcsolatot talaltunk (r=0,233, p=0,03).

8% 12%

= Nagyon jol

=Jol

= Nem tudom
Rosszul

40%
28% = Nagyon rosszul

12. abra
Az éneklési képesség sajat vélemény alapjan

A szakirodalom alapjan elmondhatd, hogy a zene jo hatdssal van az egészségre,
az éneklés segit a mindennapi stressz legy6zésében. Eppen ezért kivancsiak voltunk
arra, hogy a felso tagozatos tanulok hogyan vélekednek a zene transzferhatasairdl, az
egészségi allapottal valo lehetséges Osszefliggésekrol. Az els6 kérdésben azt kérdez-
tiik meg a tanuloktol, hogy milyennek érzik a kozérzetiiket, milyen a hangulatukat
jelenleg. A kozérzet szerinti megoszlast vizsgalva kiting allapotban 34%-uk érezte
magat a kérddiv kitoltése idépontjaban, jol 44%, mindossze 17% vélekedett gy, hogy
hangulata atlagos, s 4% érezte magat rosszul. A tanulok kozérzete és a dalismeret
teszt eredménye kozott ismételten szoros kapcsolatot talaltunk (r=0,158, p=0,18).

Tovabbi kérdésiink szintén a hangulattal volt kapcsolatos, mégpedig az éneklés
utani kozérzettel (13. abra). A kiilonb6z6 szakirodalmi attekintések soran arra az
eredményre jutottunk, hogy az éneklés utan javul a kdzérzetiink. A tanulok 60%-a
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nem ¢értett egyet az allitassal. A dalismeret teszt eredménye szoros korrelaciot mutat
az éneklés utani kozérzet javulasaval torténd egyetértéssel is (r=0,232, p=0,00).

A megkérdezettek 12%-a értett egyet azzal, hogy az éneklés segit abban, hogy
pozitivabb legyen, legy6zze a mindennapi stresszt. Ez az eredmény is szoros dssze-
fiiggésben all a dalismeret teszt teljesitményével (r=0,173, p=0,01).

= Teljes mértékben egyetértek
= Egyetértek
= K6zombos

30%

= Nem értek egyet

= Egyaltalan nem értek egyet

13. ébra
Az éneklés utani kozérzet javulasa

= Teljes mértékben egyetértek
= Egyetértek
24% o Kozombos

= Nem értek egyet

= Egyaltalan nem értek egyet

14. abra
Az éneklés stresszoldasa

Sokak szerint ez az allitas kozombos szamukra, vagy nem értenek egyet, illetve
teljes mértékben nem értenek egyet. A gyakorisagot illetden a legtobben a feljes mer-
tékben nem értenek egyet az allitassal jelolték, tehat szerintiik az éneklés egyaltalan
nem segit a mindennapi stressz legy6zésében, s legkevesebben vannak azok, akik
ugy gondoljak, az éneklés teljes mértékben segiti a mindennapi stressz legy6zését,
az éneklés altal a szorongasuk feloldodik. Az eredmények alapjan sem a tanulok, és
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vélhetden kornyezetiik sem ismerik a zene nagyszeri transzferhatasait, ami pedig
segithetne szamukra is a stressz oldasaban, és minden lelki és fizikai gondjukon,
fajdalmukon enyhiteni is tudna (14. abra).

A korusban énekldk valaszait 0sszevetettiik ezzel a témakorrel is, tehat hogy mi-
lyen hatassal van az éneklés rajuk, segiti-e dket a negativ hangulat legydzésében.
A valaszokbol egyértelmiien kideriil, hogy az éneklés segiti 6ket az érzelmi jol-1ét
megteremtésében. Tehat a korusban énekld fels6sok egyetértettek a zene jotékony
hatasaival kapcsolatos megallapitasokkal, ugyanakkor, mint ahogyan ezt jeleztiik
is korabban, a felso tagozatos mintaban részt vevo koérusban énekld tanulok aranya
elenyész6. Osszességében arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy azok a kérusban
éneklo tanulok, akik képesek meglelni az éneklésben az 6romforrast, sokkal inkabb
egyetértenek azzal, hogy kozvetleniil vagy kozvetve eldnyos hatast gyakorol a zene-
mivészet az egészségi allapotra.

A dalismeret és hattérkérdéiv valtozoinak kapcsolatat a mélyebb dsszefiiggések
feltarasara regresszios modell segitségével is megvizsgaltuk. A 6. tdblazatban csak a
szignifikans magyarazoerejl valtozok értékeit tiintettiik fel. A modellbe felvett val-
tozok koziil az jarul legjobban hozza a teszten elért teljesitmény variancidjahoz, ha a
tanul6 zeneiskolaba jar (21,29%). Az intézményben jelen 1évo énekkar hozzajarulasa
6,04%, mig az édesanya/nevel6anya iskolai végzettségének szerény, de szignifikans
hozzajarulasat lathatjuk, ami 1,5%. A harom valtozé egyiittesen a variancia 27,97%-
at magyarazza meg.

A hattérkérd6iv eredményei a dalismeret ?ést:?elzzealgrt teljesitménnyel, mint fiiggd valtozoval
Fiiggetlen valtozok r B rp (%) P
Edesanya/nevel6anya iskolai végzettsége 0,124 0,121 0,0015 0,0035
Enekkar az iskoldban -0,281 -0,215 0,0604 <0,001
Zeneiskolaba jar 0,484 0,442 0,2139 <0,001
Teljes magyarazott variancia (R?): 0,2797

A dalismeret teszten elért teljesitményhez tehat mind az énekkar, mind a zeneiskola
— a tehetséggondozas kiemelt szinterei — szignifikans hozzajarulast nytjtanak.

Osszegzés

A zenei nevelés kora gyermekkortol intenziv médon elkezdddhet és megvalosulhat
az éneklés, a zene, az énekes jaték ¢s a gyermektanc tevékenységek valtozatos for-
maiban. Minél elobb kezdddik meg a zenei képességek célzott fejlesztése, annal biz-
tosabb ¢s sokrétiibb lesz majd az iskolas gyermekek ismerete, készsége és képessége.
A felso tagozatos tanulok a mar megszerzett ismereteket tudatositjak és mélyitik el,
melynek legfontosabb zenei tevékenységei kdzé tartozik az éneklés, a zenei irasbe-
liség, vagy a zenei stilus és formaérzék fejlesztése.
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Vizsgalatunkban 224 tanulo dalismeretét mértiik fel online teszt segitségével és
kérdéivvel. A kutatas soran fontosnak tartottuk a dalismeret tobbféle, valtozatos
modon torténd vizsgalatat a 10—14 éves tanulok korében. A kérddiv eredményeit
demografiai- és zenei hattérvaltozok alapjan vizsgaltuk, amely 21 kérdést foglalt
magaban. A tesztet és a kapcsolodo kérddivet 42%-o0s aranyban fiuk, s 58%-ban
pedig lanyok toltotték ki, a legtobb valasz kiilonbozé varostipusokbol érkezett, s a
megkérdezettek sziileinek legmagasabb végzettsége tobbségben felsdfoku.

A zenei hattérvaltozok értelmében az énekléssel kapcsolatos tanuldi szokasokra
kérdeztiink ra, valamint a tanulok korusban valo éneklésének és hangszertanulasanak
tapasztalataira. A felsd tagozatos tanulok 48%-o0s aranyban szeretnek énekelni, a
megkérdezettek 38%-a énekelt vagy énekel kdrusban, valamint a kitoltok 31%-a jar
zeneiskolaba, 6k legfeljebb 8 éves zenei képzési tapasztalattal rendelkeznek.

A teszten elért teljesitmények azt mutatjak, hogy a feladatok nehézsége jol illesz-
kedett a valasztott célcsoport fejlettségi szintjéhez. A legfiatalabb diakok teljesitettek
a legjobban, érdekes lehet, hogy nem észlelhetd plafoneffektus az iddsebb, zeneileg
mar képzettebb tanulok esetében. A teszteken elért teljesitmények tehat arra en-
gednek kovetkeztetni, hogy az 5. és a 6. évfolyamos tanulok magasabb szintii zenei
ismereteket és képességeket birtokolnak, mint az idésebb korosztalyok. Ennek oka az
lehet, hogy 6tddikben a heti két ének-zene 6ra szama a tovabbi évfolyamokon a felére
csokken, a mutalas folyamata intenzivebbé valik, illetve a serdiilokori gatlasossag is
egyre jellemzobb a felsd tagozat magasabb évfolyamain.

A megkérdezett 224 felsd tagozatos tanulo koziil a teszten a legjobb teljesitményt
azok a tanulok nyujtottak, akik egy korusnak is a tagjai, emellett zeneiskolai okta-
tasban is részt vesznek. A kérd6iv soran kapott valaszokat elemezve elmondhato,
hogy a kitoltok nagyobb ardnya szerint az éneklés segit a stressz és negativ hatasok
legydzésében és a szorongasok feloldasaban.

Kutatasunk kdzéppontjaban az éneklési képesség és a dalok ismeretének vizsga-
lata allt. A kutatas soran szamos tapasztalattal és uj informacioval gazdagodtunk.
Mindségre torekvo pedagogusként fontosnak tartjuk, hogy tisztaban legyiink a ta-
nitvanyaink zenei és egy¢b képességeivel, nagy hangsulyt fektessiink a képességeik
fejlodésére, fejlesztésére, valamint olyan modszereket alkalmazzunk, amelyekkel
hatékonnya tudjuk tenni a zenei képességfejlesztés folyamatat. A rank bizott tanu-
16k személyiségfejlesztése érdekében elengedhetetlen feltarni azokat a problémakat,
amelyek a képességfejlesztés hianyossagait mutatjak meg szamunkra, hogy azokra
hatékony eszkozoket és megoldasokat talaljunk.
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SZUKSEG VAN A VADONRA

A természet szerepe a képességek kibontakoztatasaban

Bevezetés

Hajnali 6t 6ra van. Az ablak mellett zoldell a som, egy széncinege dalol kdzvetlen
kozelrdl. Nem forditom el a fejem, mert megriad, ¢s elszall. Boldog vagyok. Honnan
fakad ez a felhétlen, gondtalan érzés? Kegyelem? Valami 6sztonds megélése ember ¢s
természet kdzelségének, kotelekének? Valamiféle mély, 6si, biztonsagos, baratsagos,
megnyugtato érzes.

Néhany napja, este, szinhazba siettiink Pesten, kilométereken at egy fiiszalat sem
lattunk, csupa beton, forron sugdrozta vissza a nappal beszivott napsugarak melegét.
Megg az ablakokban is alig volt virag... Nem hianyzik itt senkinek a madarcsicsergés?

A Forraspont Ifjusagi Talalkozo Ferenc papaval 2023. aprilis 29-én tartott ren-
dezvényen kézzelfoghato utravalonak virdagbonbont kaptak a fiatalok. A bonbon
folott Assisi Szent Ferenc szavai allnak. A képen buzavirag. ,,Magbonbon, méh- ¢és
pillangobarat viragmag keverékkel” - all a hatoldalon. Vajon hanyan iiltetik el majd?
Hiszen a buzavirag gyomnovény... Lehet masnak is latni? Egyaltalan lehet latni
buzaviragot? Ha ott is van észrevessziik, vagy észrevétlen szdmunkra? Gyonyor-
kodtiink benne valaha? Hogyan tudnank észrevehetdvé tenni a minket koriilvevo
ndvényi és allati sokféleséget?

Hogyan lehet mindezt a mara észrevétlenné valt csodat megszerettetni az intéz-
ményes nevelés keretei k6zott? Hogyan hozhatjuk magunkhoz kozelebb, hogyan
tehetjiik magunk alakitotta tereinket természetkozelivé? ,Vegyiik at a Frébel-féle
nevelési rendszert népiskolai rendszeriinkbe” irja Liber Jozsef 1870-ben a Néptanitok
Lapjaban.! Vajon mi lett azokkal, akik megtették? Tanulmanyomban egy szazéves
oktatasi projektet mutatok be, és annak mai utoéletét, egy kiilonleges pedagogus-
képzd helyet, mely a természetet is taneszkozként hasznalja. E projektben nem lehet
beszélni kiemelkedd tehetségekrol, csupan egy olyan kozosségrol, mely 0j utakat
keresve, mas szemmel probalja nézni ¢s lattatni a vilagot, az 6regedd faknak is helyt
adva mindig megujul6 fiatalos batorsaggal...

A bemutatott projekt egy mai szohasznalattal ¢lve természetkozeli erdd, kezdet-
ben gylimolcsos létesitésérol, és annak mai, a hallgatok altali dnkéntes projektjeirdl,

! Liber Jozsef: Vegyiik at a Frébel-féle nevelési rendszert népiskolai rendszeriinkbe, Néptanitok Lapja,
3. évf., 1870/29, 409.
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hasznositasarol szol. A projekt kezdetének helyszine London Roehampton varosrésze,
1822-ben, a Friedrich Frobel reform elveit kdvetd Froebel Educational Institute (rovi-
den FEI). A mai Roehampton Egyetem (Roechampton University) négy, gazdag mult-
tal rendelkez06, f6iskola egyesiilésébdl jott 1étre. Az egyik e négy koziil a fenti FEIL2

A FEI a jelenlegi, roehamptoni campusra 1921-ben koltozott és 1922-ben mar el
is tiltették az akkori 6vono hallgatok azokat a gyiimolcsfakat, melyekbdl még ma is
¢l és termést hoz 22 db veteran gytimolcsfa. Kozben a kertben békésen megférnek a
vadon ¢l6 allatok és a haziallatok is...

Elméleti hattér

A természet egy kis szeletét a kertet, mint a nevelés helyszinét mar Platonnal meg-
talaljuk, hisz Akadémidja Akadémosz olajfa ligetérdl kapta a nevét. Johann Amos
Comenius irja Didactica Magna c. miivében 1657-ben:

The school itself should be a pleasant place, and attractive to the eye both
within and without. Within, the room should be bright and clean, and its
walls should be ornamented by pictures. These should be either portraits of
celebrated men, geographical maps, historical plans, or other ornaments.
Without, there should be am open place to walk and to play in (for this is
absolutely necessary for children, as we shall show later), and there should
also be a garden attached, into which the scholars’ may be allowed to go from
time to time and where they may feast their eyes on trees, flowers, and plants.
If this be done, boys will, in all probability, go to school with as much pleasure
as to fairs, where they always hope to see and hear something new.

Az iskola maga legyen kellemes hely, és legyen vonz6 a szemnek kiviil és
beliil egyarant. Beliil legyen vilagos és tiszta, a falakat pedig képek diszitsék.
Ezek vagy hires emberek portréi, foldrajzi térképek, torténelmi tervek vagy
egyéb diszek legyenek. Kiviil legyen egy nyitott hely, ahol sétalhatnak és
jatszhatnak (mert ez feltétleniil sziikséges a gyermekek szdmara, amint azt
késobb megmutatjuk), és legyen hozza egy kert is, ahova a tanulok idorél
iddre bemehetnek, gyonyorkddhetnek a fakban, virdgokban és ndvényekben.
Ha ez rendelkezésre all, akkor a fiak minden valdszinliség szerint ugyanolyan
orommel fognak iskoldba jarni, mint a vasarokba, ahol mindig valami Gjat
remélnek latni és hallani.?

Gellér Zita 1994-es tanulmanyaban* az 6vodakertek torténetét foglalja dssze a Jean
Frédéric Obelin elzaszi kotdiskoldjatol Robert Oven 1816-os skociai ,,kisgyermek-isko-
14jaig” (infant school), ahol el6szor jelent meg a jatszotér fogalma. A jatszotér a késobbi
hasonl6 mintara épitett intézményekben a szabadban helyezkedik el, egy lekovezett

2 Roehampton egyetem fdiskolainak honlapja: Link

3 Comenius, Johann Amos: The Great Didadactic of John Amos Comenius, ford. M. W. Keatinge,
Adam and Charles Black, London, 1896/1907, 131. Link

4 Gellér Zita: Az 6vodakert kialakulasa és torténete a szazadforduloig, Iskolakultira, 4. évf., 1994/13,
20-23. Link
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tertlileten, de fakkal viragoskerttel 6vezetten. Sorra nyilnak Eurdpa szerte a fentihez
hasonl6 intézmények. Budan 1828-ban nyitja meg a monarchia els6 6vodajat Brunszvik
Teréz, melynek kertjérdl 1829-ben a Hasznos Mulatsagok c. lap igy tudosit: ,,egy arnyé-
kos jatszo hely, melly arra nézve van felallitva, hogy a’ gyermekek testiiket a’ szabad
levegdben is feléleszthessék ’s megerdsithessék.™ Gellér folytatja az \1j intézménytipus
els6inek bemutatasat Europan kiviili helyszinekrdl is. Domotor Géza: A kisdedovas
tigye Europa fobb allamaiban c.® kdnyvébdl egy belgiumi 6vodai tantervrdl irtakat
idézi: ,,A meddig az iddjaras engedi, a gyakorlatokat, tarsalgast és jatékokat szabad le-
vegoben kell tartani. Sziikséges ennélfogva, hogy minden kisdedneveld-intézet mellett
egy megfeleld kiterjedésti kert legyen. Ennek egy része aprd kertecskékre osztando,
melyeket a gyermekek mivelnek. Ezen kis kertecskékben [...] megtanulnak észlelni,
megszeretik a természetet; megismerik a munka becsét s ezenfeliil tanyat iit lelkiikben
azon édes orom ¢és megelégedés érzete, mely kicsinynél, nagynal a jol végzett munka
utan egyarant be szokott kovetkezni.” Gellér, Domo6tor munkaira hivatkozva, kiemeli,
hogy varosi kérnyezetben nem mindig maradt hely a kertre.”

A természet és az ember kapcsolatat az iskolakertek kapcsan tobbféle szempont
szerint lehet vizsgalni. A teljesség igénye nélkiil Megyeriné Runyd Anna 2021-es
tanulmanyabol idézem fel a legfontosabb iranyokat az iskolakertek és a kozosség kap-
csolatara vonatkozoan. Az iskolakertek céljai: Comeniusnal a pihenés, ismeretszerzés,
Pestalozzinal a munkara nevelés kertészkedéssel, Tessedik Samuelnél a gazdava ne-
velés, Ovennél a munkasok gyermekeit ért karos hatasok kiegyensulyozasa, kozosség
fejlesztése, szocializacid, Brunszviknal a testi egészség fenntartasa, Frobelnél a jaték,
testmozgas, gyermekenként sajat parcella miivelése, botanikai ismeretek szerzése.®

Az iskolakertek mai reneszanszaban a célok kozott megjelenik az oktatas, isme-
retszerzés, ndovényapolasi teenddk, mely mar kertpedagogia néven 0j utat tor ma-
ganak a pedagogia tudomanyaban.’ A kornyezeti nevelés céljat Wilson igy ragadja
meg: ,,(a) a racsodalkozas képességének kifejlesztése, (b) a természet szépségének és
titkainak felismerése, (c) a természet kozelsége miatt érzett 5rom megtapasztaldsa,
(d) tisztelet mas ¢€ldlények irdnt. Nem szabad, hogy ezek a célok sszelitk6zésbe
kertiljenek a természettudomany- oktatas céljaival, inkabb azok megerdsitésévé és
kiterjesztésévé kell valniuk.”'® Az dkopszichologia az empatia természethez kap-
cs0l0do beleérzé képességét, egységélményét vizsgalja.!! Befejezve a kitekintést
Fiedrich Frobelhez térek vissza.

5 Rehlingen Antal: Kisdedek 6r-oskolai intézete, Hasznos Mulatsagok, 1829/14, 107. Link

Dométor Géza: 4 kisdedovas tigye Eurdpa fobb dallamaiban, Pesti konyvnyomda-részvény-tarsasag,
Budapest, 1890. id Gellér: Az ovodakert, 23.

Gellér: Az évodakert, 20-23.

Megyeriné Runy6 Anna: Iskolakertek és kdzosségfejlesztés, Szocidlpedagogia, 2021/18, 110—122.
Link

Megyeriné Runyo6: Iskolakertek.

1 Wilson, Ruth A.: Fostering a Sense of Wonder During the Early Childhood Years, ford. Adorjanné
Farkas Magdolna, Columbus, OH: Greyden Press, 1994. Link

Megyeriné Runyo: Iskolakertek.
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Kiemelném a természet adta 6rom egy mondatat Frobel 1826-0s miivébol:

The child’s life in and with himself,his family, nature, and God, is as yet a
unit. Thus,at this age, the child can scarcely tell which is to him dearer — the
flowers, or his joy about them, or the joy he gives to the mother when he brings
or shows them to her, or the vague presentiment of the dear Giver of them.
Who can analyze these joys in which this period is so rich?
A gyermek ¢élete onmagaban és dnmagaval, a csaladjaval, a természettel és
Istennel még egységet alkot. Igy ebben a korban a gyermek aligha tudja meg-
mondani, hogy mi a kedvesebb szdmara — a viragok, vagy a veliik kapcsolatos
orome, vagy az 6rom, amit anyanak okoz, amikor elhozza vagy megmutatja
neki 6ket, vagy a kedves Adomanyoz6 homalyos sejtése. Ki tudja elemezni
ezeket az 6romoket, amelyekben ez az id6szak oly gazdag?'

A Rousseau-i jelmondat ,,Vissza a természetbe” korunk sokadik digitalis nemze-
dékénél talan aktualisabb, mint valaha.

Mesterséges, megmiivelt, vad, azaz természetes

A fenti Frobel idézethez kapcsolodva a természet adta 6rom €rzésére szeretnék fo-
kuszalni. Egy nehezen megragadhato érzést, a vadon értékét és szeretetét szeretném
hangsulyozni, amely szintén része a Frobel alkotta elképzeléseknek, de talan nem a
véletlen miive, hogy a rendszeretetérdl ismert poroszos gondolatvilag talajaba kozel
sem tudott olyan konnyen beagyazodni, mint az angolszasz gondolkodasba.

Ugyanis ott a vadon a kert értékes részét képezi: ,,Egy harmincholdas eszményi
kertben legyen hat hold rét vagy puszta, mely, amennyire csak lehet, természetes
vadonra hasonlitson”. Idézi Francis Bacon" 1625-06s esszéjét Walter Scott'* A Lovag
cimii regényében. Valamint az ipari forradalom okozta fakivagasok is szerepet jatsz-
hatnak abban, hogy ma a vadon értékesebb az itt €10k szamara.

Az alabbiakban harom kép kapcsan szeretném szemléletessé tenni, hogy a termé-
szet szeretetére nevelés nem pusztan a gyermekek altali kertmiivelést jelenti.

Az A) képet egy Wombo'® nevii mesterséges intelligenciat hasznal6é programmal
készittettem Assisi Szent Ferenc szavaira: ,,Aldott légy, Uram, foldanya-névériinkért,
ki fenntart és ellat minket, gylimdlcsdket terem, szines viragokat és fiivet!” Assisi
Szent Ferenc) - Laudato si” No 1. Hangzatos a mesterséges intelligencia elnevezés,
valdjaban egy olyan alkotasrol van szd, melyben a szavakhoz leggyakrabban tarsi-
tott, és interneten fellelhetd tartalmakat egy képpé komponalja a szoftver. Ez nem
egy kiilonleges, toliink fiiggetlen intelligencia, hanem nagyon is emberi. Ez tlikrozi
leginkabb hogyan gondolkodunk a természetrol. Tobb képet készittettem, néhanynal

2 Froebel, Friedrich: The education of man, ford. W.L Hailmann 1903 New York, D. Appleton and
Company (Die Menschenerziehung. 1826) 1826/1903, 56. Szerz6 forditasa. Link

13 Bacon, Francis: A kertekr6l, in U6: Esszék, Budapest, 1625/1968.

14 Scott, Walter: 4 lovag. Eur6pa, Budapest, 1978.

15 Wombo program Link
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Sziikség van a vadonra

megjelent valamiféle Istenabrazolas, de egyiken sem szerepelt ember. A kép szerint
a természet €s mi, emberek, nem tartozunk 6ssze. Nem vagyunk a természet részei.

A B) képen egy osztrak telepiilés, Kapellen egy részlete lathato. Ott a vadon, az
erdd, ott az ember alkotta haz, és koriilotte a szigortan lenyirt fii. Nincs atmenet,
nincsenek vadviragok, mert az nem lenne szép, nem lenne rend tobbé. Szeretném
érzékeltetni, hogy szdmomra ez is azt az érzést kelti, hogy az ember elkiiloniil a
természett6l, annak nem része.

A C) képen egy vadon, vagy inkabb szabadon hagyott kert részlete lathato, bar
ebben a kertben is nének haszonndvények is, pl. lathato a lila viragt snidling a hat-
térben, de itt a vadon uralkodik az ember helyett. Ha most megkérdezném az olvasot,
hol élne szivesen, bizonyara nem a C), hanem a B) képet valasztana. A vadon sza-
munkra rendetlen, kényelmetlen, nem az ember kozelébe valo.

1. A, B, C kép. (Foto: Valent Zsolt)

Pedig nemcsak az iskolakertekre, hanem a vadonra is sziikségiink van. Az iskola-
kert nem egyenld a természettel, a vadonnal. Az is egy mesterséges kornyezet, egy
ember alkotta odzis, ami kdzelebb hoz minket az él6vilaghoz, de tovabbra is elvalaszt
a természetességtol, a vadontdl. Egy Uj tulajdonnév jelent meg, a ,,természetkdzeli”
fogalma. Erre a természetkozeli pedagdgiara szeretnék most egy szazéves frobeli
gyokerekkel rendelkez6 példat hozni.

Egy szazéves projekt és mai gyiimolcse

A projekt helyszine London Roehampton varosrésze. Ide telepedett le négy féiskola,
1974-ben egyesiiltek, és 2004-ben kapott az igy 1étrejott intézmény egyetemi rangot.
E négy foiskola a metodista Southlands College, 1872-t6l kezdte meg a tanarndk
képzését, és 1997-t6l lett Roehampton a székhelye. Az anglikan Whitelands College
1841-t6] mikddtet néi tanarképzd féiskolat, és 2005-ben koltozott Roehamptonba.
A Szent Ignac-i lelkiségli romai katolikus Digby Stuart College, 1850-t6] miikddik
Roehamptonban, és 1874-t61 kezdi meg a tanitondk képzését. Projektiink helyszine
azonban a reform oktatast képviseld Froebel College, Froebel Educational Institute
1921-ben koltozik e kampuszra, de 1892-t6]l mar 6vondk képzésével foglalkozott.
Friedrich Frobel (1782-1852) o6vodai nevelési koncepcidja fokuszaban a
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,kertmiivelés” a ,,mozgasos jatékok” €s az un. ,,ajandékokkal” torténd szabad jaték
all. Pestalozzi munkassagabdl taplalkozo reformpedagogiaja tobb nyugat-eurdpai
orszagban is elterjedt.

2. kép
Roehampton University, London. (Fotd: Valent Zsolt)

A londoni Froebel Educational Institute 1892-ben kezdte meg az ovondk képzését.
A képzést az Oktatasi Tanacs (Board of Education) 1920-ban ismerte el, és a képzési
id6t harom évben allapitotta meg, egy évvel hosszabban, mint mas 6vondi képzéseket,
tekintettel a tobblet képzoémiivészeti, mozgasmiivészeti és természettel kapcsolatos
hangsulyosabb tartalmakra.”® A FEI a jelenlegi, rochamptoni campusra 1921-ben
koltozott s 1922-ben mar el is tiltették az akkori 6vond hallgatok azokat a gylimolcs-
fakat, melyekb6l még ma is €l és termést hoz 22 db ma mar veterannak tartott gyii-
molcsfa. Ez a Régi Gyiimdlcsos (Old Orchard).

& - Welcome m l.hu L‘Hd ﬂn:lnnl @ % ‘

3. kép
,Udvozliink a régi gyiimdlcsdsben” all az eséaztatta tdblan.
Roehampton Egyetem, London. (Foto: Valent Zsolt)

A képzés részét képezte a hallgatok kertészeti tréningje is. E gylimolcsos is e
képzés maig €16 eredménye, melynek 22 almafajarol a gylimolesot a ma diakjai is
eszik. Ma uj projekt, a diakonkormanyzat altal fenntartott Growhampton, keretein
beliil gondozzak és 6rzik a gylimolesdst és iiltetnek uj fakat, szornak el iskolakkal

16 Roehampton egyetem féiskoldinak honlapja Link
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kardltve vadviragmagokat a régi gytimdlesosben a biodiverzitas novelése érdeké-
ben. Tartanak tytkot is, csak a tojasokért, és mitkodtetik a Hive Cafe-t, ahol sajat
termesztésli organikus alapanyagokbol késziilt élelmiszereket arulnak. Az erdékert
gondozasat tanfolyamon tanitjak is. (v.0. Growhampton honlap'”)

Tovabbi fontos gondolatokat idéznék most a Froebel Trust egyik kiadvanyabol®,
mert nem tavoli megvalosithatatlan példak ezek, hanem szinte siirgetéen megvalosi-
tando modszerek gytlijteményei. Miért jotékony a sarral jatszani? Nemcsak sokrétii
fejlesztd hatasai miatt az érzékszervekre, a fokuszalasra, a finommotorikara, a kre-
ativitasra, de még baktériumtartalma miatt a boldogsaghormont a szerotoninszintet
is megemeli.

A természet kimerithetetlen kincseinek sajat megtapasztalasa (first-hand
experiences) és az élmények egyéni vagy kozdsségi feldolgozasa kimerithetetlen,
sokrétl fejleszté hatassal bir, minden érzékszervre hatéan. Engedjiik a gyermeket
kiiszni, maszni, a természetes t4j elég inspiralo lesz a jatékaihoz, ujabb €s tjabb kihi-
vast adva szamara, gondoljunk csak egy letort agon vald egyensulyozasra és hatasaira
a vesztibularis rendszerre, vagy a zordabb iddjarasi viszonyokra, melyek szintén j
és 1j kalandot jelenthetnek az egészségnoveld hatasukrol nem is beszélve. ..

A gyermek sokkal jobb felfedezd, mint egy felndtt. Csak hagyjuk, és hallgassuk
meg, mit latott, mit figyelt meg. Fejlesztd hatasu, ha megfigyeléseit, nemcsak szobeli
leirassal fejleszti, de le is rajzolhatja azokat. Ha ugyanarra a helyre tobbszor kila-
togatunk, érdemes a természethez vald kotodést névadassal is erdsiteni. Ne csak a
névényeket nevezziik meg, igy jelentést adva nekik, de a hely kiilonb6z6 részeinek
is adhatunk izgalmas fantazianeveket, igy téve egyre kozelibbé a gyermek szamara.
Ugyanakkor mi se hallgassuk el a természet kozelségének atélésével kapcsolatos jo
érzéseinket a gyermek el6l, 6sztondzve 6t arra, hogy 6 is tegyen hasonloképpen.
A természettel valo Osszetartozas élményének, az éldlények tiszteletének atélése,
a természet haldzataval valo sokrétii kapcsolodasunk sokrétii fejlesztd, stresszoldo
stb. hatassal bir.?

Felnéttként, sziiloként, neveldként sajnos feliil kell emelkedniink sajat félelmein-
ken, a piszok, a rendetlenség, a ,,flire [épni tilos” vilagatol meg kell keresniink ma-
gukban a gyermekkort idéz6 fiibe fekvos, felhdket bamulé gondtalansag érzését, a
jelen dromeinek intenziv atélését, a holnap szorongésai helyett. Kockaztatni, atmenni
¢és atengedni az ingatag hidon gyermekeinket, ahogy dobogo6 szivvel mi is megtettiik
hajdan. ,,Meghoditani egy ismeretlen fat... olyan, akar egy (j vilagot felfedezni; ...nem
lehetiink annyira érzéketlenek, hogy azt kialtsuk: ,Gyere le, mert le fogsz esni’.”?!

17 Link

8 d’Ascoli, Helen D. — Hunter, Debby: Re-engaging with nature, Froebel Trust, London, 2022. okt. Link

¥ Uo.

2 Uo.

' id Lilley, .M.: Friedrich Froebel: A Selection from his Writings, Cambridge: Cambridge University
Press, 1967. 126.
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Osszefoglalas

Vissza kell adnunk a természetet gyermekeinknek. Nem varhatunk, most kell csele-
kedniink. Egy cserépnyi természet, egy kinyilo virag 6rome is kozelebb vihet, mert
barhol lehet kertiink, az ablakparkanyon, a balkonon, a haz elétt...

Egy 0j fogalom, jelent meg a rewilding, amelynek eddig nem talaltam a magyar
forditasat, de jelentésében Gjra vadonna alakitast jelent. Ezt szeretném most kiemelni,
mert azt tapasztalom a konferenciakon, hogy féleg vidéken, nem értik, mire gondo-
lok. Mar annyira megszoktuk a monokulturalis mezdgazdasag hatalmas miivelt terii-
leteit, szantofoldjeit, hogy nem talaljuk mar szépnek az eltind réteket, a rendetlentil
novekvé vadviragokat. Eppen ezért talan a legfontosabb a fenti projektben nem is a
veteran almafak értékként valo tisztelete, hanem az iskolasokkal egyiitt torténd vad-
viragmagok elszorasa. Ezen vadndvényeknek nemcsak a biodiverzitas novelésében,
de ahogy a fogalom is jelenti a vadvilag visszakoltozésében is szerepe van. Hiszen,
ha nem nyirjuk le egy iskolai kert kis darabjan a fiivet, oda visszakoltoznek a rova-
rok, azutan a madarak és igy tovabb. Ha hagyjuk, hogy elinduljon az 6nerdésiilés,
esetleg a gyermekek szamara vonzobb gyiimolesost iiltetnék az iskolai kertekbe, a
gyermekeink szamara igazan behoznank a természetet az iskolai térbe.

Mit jelentene ez? Kozel hozzuk dket a természethez, ujfajta, mindig megtjulod
jatszoteret adnank nekik, lehetévé tennénk szamukra mar 6vodas korban a természet
korforgasanak megfigyelését, az élet korforgasat, azok fontos szerepldit pl. egy kom-
posztalas soran, az él6lények megfigyelését. Csupan merniink kell levenni a ciponket,
kifekiidni a flire, és Gjra engedni észlelni, észrevenni az illatokat, a csendet, atérezni
az Osszetartozas élményét. ..
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HOVA LETT A JOVONEK MEGANNYI LAMPASA?

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program margojara

Mert akinek van, annak adatik, és bovelkedik,
akinek pedig nincs, attol még az is elvétetik,
amije van. (Mt 13,12)

Bevezetés

Debrecenbe alig vittem annyit, hogy a bekéltozés koltségeit fedezhessem; hazulrol
nem vartam, de tudvan, hogy sziileim, ha a kis hazat fejiik feliil s a par koblos foldet
szajukbol el nem adjak, nem kiildhetnek, nem is kértem. E helyzet iszonyu volt ream
nézve. Hany kiussza igy a kolléegiumot? Nekem nem volt erélyem kiizdeni. Kedvem
a tanulastol elment..." Fenti sorokbdl egy tanulni vagyo, szorgalmas, am minden bi-
zonnyal szegény tanulo sohajat véljiik kihallani, akit a nélkiilozés, sziileinek szerény
anyagi koriilményei hatraltattak tanulmanyai folytatasaban, tehetsége kibontakoz-
tatasaban. E gondolatokat nem mas, mint hires kdlténk, Arany Janos vetette papirra
onéletrajzaban. Arany egy mezdévarosi foldmiives csaladba sziiletett, s sziileinek kései
gyermekeként hazulrol sok anyagi tamogatast nem remélhetett. Tanulmanyait a nagy-
szalontai iskolaban kezdte, mely a Debreceni Kollégium partikuléja volt. A debreceni
akadémistak soraba 1833 Gszén iratkozott, s 1836 6szén mar tavozott. Az itt eltoltott
minddsszesen masfél év alatt a kor kollégiumi gyakorlatanak megfeleléen kivalo
diakként a kisujszallasi partikuldban praeceptorkodott. Hiaba tiint ki kivalé tanul-
manyi eredményével, tehetségével, tanulmanyainak finanszirozasa nagy probatétel
volt szamara.

Arany példaja nem egyedi. A torténelemben szamos gyermek tehetségének kibon-
takoztatasat hatraltatta, s hatraltatja ma is szerény anyagi helyzete, a tamogat6 csaladi
vagy tarsadalmi kdzeg hianya. Ennek a hatranynak a csdkkentésére, a tarsadalmi
esélyegyenléség megteremtésére kinal ma esélyt, ezen beliil 6t év egyénre szabott
tehetséggondozast orszagszerte tobb iskola-kollégium intézményparban a 2000-ben
utjara inditott Arany Janos Tehetséggondozo Program (tovabbiakban AJTP), s tiiz
ki atfogo célokat annak valamennyi szerepldje elé. A program és a célcsoport bemu-
tatasa, valamint a hatastanulmany ismertetése el6tt tekintsiik at a tehetség fogalmat,
sokféleségét és a legfontosabb pedagdgiai relevanciakat.

! Tdézi: Fuszek Csilla: Mit csinaltal a rad bizott talentumokkal?, Magyar Tudomdny, 49.(110). évf.,
2004/5, 651.
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A tehetség gytjtéfogalom. Rendkiviil sokféle valtozo mentén kiillonbdznek a tehet-
séges egyének egymastol és mindenki mastdl is. Mégis 6sszekati Oket az onfejlodésre,
megismerésre és alkotasra iranyulo jelentds bels6 erd és hatékonysag. Az AJTP el-
méleti hattereként a Joseph Renzulli és Franz J. Monks féle komplex tehetségmodell
szolgal. Renzulli haromkdrds modelljében az atlagon feliili képességek, kreativitas
¢és a feladat iranti elkdtelezettség alkotja a tehetség harom {6 6sszetevdjét, azonban
egyik elem megléte sem jelenti onmagaban a tehetséget, ahhoz e harom fogalom ko-
z0s metszetét kell vizsgalnunk.? Ennek a definicionak Monks altal tovabbfejlesztett
valtozata szerint a tehetség kibontakozasat a csalad, az iskola és a kortarscsoport is
alapvetéen meghatarozza, a hangsuly a feladatkotelezettség helyett sokkal inkabb a
motivacion van.? Gyarmathy Eva tehetség-meghatarozasa szerint a tehetség termé-
szeti er6 az emberben, amely sajatos attitiidben jelenik meg, amely az egyént szoka-
sosnal hatékonyabb modon és nagyobb erdvel készteti tevékenységre. A tehetséges
egyének adott teljesitményt Gjabb tevékenységre vald lehetdségként észlelnek. Ez
az attitlid vezet az egyre tobb tevékenységhez, vagyis a gyakorlashoz, és igy Gjabb
teljesitményhez. Mert a tevékenység hozza Iétre a teljesitményt. Tehat a tehetség elsd
helyen nem képesség és nem teljesitmény, hanem tevékenység. A tevékenység pedig
harom tényez¢6 altal meghatarozott:

— az egyén, aki tevékeny;
— az egyéni jellemzdk fejlodésének legmegfelelobb kornyezet, és
— a kornyezet, amely a tevékenységet facilitalja.

Az egyén fejlédése a belso adottsagai és hajlamai, vagyis egyrészt a prediszpo-
zicioi, masrészt a kornyezet egymasra hatasaban jon 1étre. Igy jutunk el a tehetség-
gondozas mint pedagogiai feladat és kihivas értelmezéséhez. A tehetséggondozas és
dltalaban a tanitas és fejlesztes feladata a fejlodés érdekében tevékenységben tartani
az egyent, és tevékenységének megfelels kornyezetet biztositani.*

A személyes és kornyezeti tényezok tehat folyamatos kolcsonhatasban allnak
egymassal valtozast idézve elé mind a kdrnyezeti, mind a személyes tényezokben.
Ebben a rendszerben keresenddk a pedagogus specialis feladatai. Szamos kutatas
igazolta, hogy a tehetséges egyén fejlodése legnagyobb mértékben attdl fiigg, meny-
nyire illeszkedik adott pillanatban az adott igényeihez ¢és az adott kornyezet. Ezért
a tehetséggondozast végzd személy elsddleges feladata ennek a szélesen értelmezett
— inspiral6o — kornyezetnek a biztositasa. Az 6t tanévre kiterjedé AJTP egyrészt a
kollégiumi ellatas, masrészt a folyamatos pedagdgus feliigyelet és tdmogatas bizto-
sitasaval az alabbiakban ismertetett elvek mentén igyekszik gyarapitani a ,,jovonek
megannyi ldmpasat”.

2 Balogh Laszlé: Pedagogiai pszicholégia az iskolai gyakorlatban, Budapest, Urbis Konyvkiado,
2006.

3 Gyarmathy Eva: 4 tehetség: fogalma, sszetevéi, tipusai és azonositdsa, Budapest, ELTE Eotvos
Kiado, 2006.

4 Gyarmathy Eva — Fiizi Beatrix: Felzdrkéztatds és tehetséggondozds, Budapest, Typotop Kft, 2016, 22.
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Az Arany Janos Tehetséggondozo Program életre hivasa

A hatranyos helyzeti, jo képességli tanulok tarsadalmi esélyegyenldségének megte-
remtésében meghatarozo jelentdségii Arany Janos Tehetséggondoz6 Program 2000-
ben indult 13 kozépiskola részvételével. 2003-ban elnevezése Hatranyos Helyzetii
Tanulok Arany Janos Tehetséggondozo Programjara valtozott, mely mar 6nmagaban
hangsulyozza a program kiemelt céljat, a hatranyos helyzet(i tanulok tehetséggondo-
zasanak felvallalasat. Az ezt kovetd évben kollégiumi, 2007-ben kollégiumi szakis-
kolai programmal egésziilt ki.

Eletre hivasat azon szociologiai felmérések elézték meg, melyek szerint bizonyos
egyetemi karokon csupan 1,5 szazalékra tehetd az 5000-nél kevesebb lakosu kis-
telepiilésekrdl érkezo hallgatok szama. A program utjara inditasakor ezért kiemelt
célként fogalmazodott meg a hatranyos helyzetli tanulok tovabbtanulasi esélyeinek
ndvelése, valamint a munkaerdpiacon nélkiilozhetetlen informatikai és idegen nyelvi
ismeretek, az ezekhez kapcsolodo ECDL és nyelvvizsga bizonyitvanyok, valamint a
gépjarmiivezetoi engedély megszerzésének eldsegitse.

Szakmai tartalmara vonatkozéan a 2006-ban miniszteri kdzleményként kiadott
pedagogiai program volt mindezidaig iranyado. 2009-ben késziilt el a programra
vonatkoz6 kerettanterv, valamint a kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja is
kiegésziilt az AJTP kotelezo tartalmi elemeivel.

Finanszirozasa a kdzponti kdltségvetésbdl torténik. A didkok utan jaré normativ
tamogatast meghaladva az iskola ¢és a kollégium is emelt dsszegii tobblettamogatast
kap az allamtol. A fenntart6 az altala fenntartott kozépiskolaban részt vevo tanulok
utan 315000 Ft/fé/év, a kozépiskolai kollégiumban vagy tobbeéli szakképzd intéz-
mény kollégiumi intézményegységében részt vevo tanulok utan 420000 Ft/fé/év
programtamogatasra jogosult, mely a koznevelési intézmény vonatkozasaban rogzi-
tett tobblettevékenységek koltségeire hasznalhato fel.®

A program iskolai szintli vezetdje az intézményvezetd, gyakorlati megvalosita-
sa a programfelelOs feladata. A programfelelds mind az osztalyfénokokkel, mind a
szaktanarokkal rendszeres munkakapcsolatban van, részt vesz a program helyi és
orszagos rendezvényeinek, versenyeinek lebonyolitasaban, a beiskolazast megel6z6
tajékoztatasban, a didkok elézetes képességfelmérésében, figyelemmel kiséri a szo-
cialis tamogatasok megvalosulasat.

A program célcsoportja

A program célja az alacsony tarsadalmi statuszu csaladok gyermekeinek felkaro-
lasa, gimnaziumi tanulmanyainak, felséoktatasi intézménybe torténd bejutasanak
elosegitése. Induldsakor mindenekel6tt a telepiilési hatranyokkal rendelkezdk, az
5000 f6 alatti telepiiléseken ¢élok felkarolasat helyezték el6térbe. 2003-at kovetden a

5204/2020. (V. 14.) EMMI rendelet az Arany Janos Tehetséggondoz6 Program, az Arany Janos Kol-
légiumi Program és az Arany Janos Kollégiumi Szakiskolai Program tdmogatasarol. Link
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kistelepiilési hatranyokrol az egyéni, szocialis hatranyok lekiizdésére keriilt a hang-
suly, azaz a kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. térvényben koriilhatarolt hatra-
nyos helyzetii tehetséges didkok élveztek elonyt a kivalasztasnal. fgy mar a nagyobb
telepiilésekrdl is bekeriilhettek hatranyos szocialis helyzetben ¢él6 didkok. A koz-
oktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény 121.§ , Ertelmezé rendelkezéseiben” az
alabbi modon hatarozza meg a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet fogalmat:
Hatranyos helyzetli gyermek, tanulé: az, akit csaladi koriilményei, szocialis
helyzete miatt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat
a jegyz6 megallapitotta; e csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetii:
az a gyermek, az a tanulo, akinek a torvényes feliigyeletét ellato sziilgje — a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 térvényben szabalyo-
zott eljarasban tett onkéntes nyilatkozata szerint — 6vodas gyermek esetén a
gyermek harom éves koraban, tanul6 esetében a tankdtelezettség beallasanak
idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulma-
nyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, az
a tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.

Célcsoportjanak kibovitésével 2009-t6l a hatranyos helyzetiinek nem mindsiilo,
de a gyermekjoléti szolgalat adatai, az — A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo — 1997. évi XXXI. torvény alapjan raszorulonak tekinthetd gyer-
mekek is felvehetek a programba az emelt 6sszegli hozzajarulas igénybevételével.

A programba a jelenleg hatalyos rendelkezés értelmében jelentkezhet az a tanulo,
aki megfelel az alabbi kovetelményeknek:

a) tanuldi jogviszonyban 4ll, és a kozépiskola kilencedik évfolyamara jelentkezik

abban a tanévben, amelyben a palyazat meghirdetésre kertil, és

b) az e pontban meghatarozott valamelyik feltételnek megfelel:

— rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil;

— a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi X XXI.
torvény (Gyvt.) 53. §-a szerint gyermekvédelmi szakellatas otthont nyu;jto
ellatasi formajaban részesiilo nevelésbe vett, vagy a programba torténd je-
lentkezés idOpontjaban ideiglenes hatallyal elhelyezett;

— acsalad- és gyermekjoléti szolgalat Gyvt. 40. §-a szerinti, az altalanos iskola
¢s a szl kezdeményezésére elkészitett javaslat alapjan raszorult, azzal, hogy
a csalad- és gyermekjoléti szolgalatnak a raszorultsag kérdésében annak alap-
jan kell dontenie, hogy kellett-e az Arany Janos Tehetséggondozo6 Programba
torténd jelentkezést megel6z6 harom éven belill a Gyvt. 39. §-a alapjan az
érintett tanuld érdekében intézkednie;

— asziilé vagy a csaladba fogado gyam alacsony foglalkoztatottsaga esetén, ha a
gyermeket neveld sziilok barmelyikérdl vagy a csaladba fogado gyamrol meg-
allapithato, hogy a palyazat benyujtasa idopontjaban a szocialis igazgatasrol

6 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol IX. fejezet Zaro rendelkezések. Link
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¢s a szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi II1. torvény 33. §-a szerinti aktiv
kortak ellatasara jogosult vagy a palyazat benyujtasanak idépontjat megel6zo
16 honapon beliil legalabb 12 honapig allaskereséként nyilvantartott személy;
lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a kedvezményezett telepiilé-
sek besorolasarol és a besorolas feltételrendszerérol szolo 105/2015. (IV. 23.)
Korm. rendelet értelmében kedvezményezett telepiilésen talalhato;

lakohelye, ennek hianyaban tartézkodasi helye nem kedvezményezett, de a
telepiilési lakonépességi adatok alapjan 6tezer f6t meg nem halado allando
lakossagszammal rendelkezd telepiilésen talalhato és a programba torténd
jelentkezés idopontjaban a szocilis igazgatasrol és a szocidlis ellatasokrol
sz6l6 1993. évi 111 torvény 45. § (1) bekezdés a)-d) pontjaban foglalt vala-
melyik célra nyujtott telepiilési timogatasban vagy a jelentkezés id6pontjat
megel6z6 6 honapon beliil rendkiviili telepiilési tamogatasban részesiil.”

Mit kinal az AJTP a gyakorlatban?

A fels6oktatasi intézményben torténd tovabbtanulast elésegitendd a program kiemelt
célja, hogy a pedagobgiailag hozzaadott érték segitségével tanulmanyaik végére a
tanulok birtokdban legyen legalabb egy idegen nyelvbol komplex kdzépfokt nyelv-
vizsga, ECDL szamitastechnikai tanusitvany, lehetség szerint B kategorias gépjar-
mivezet6i engedély.

1. tablazat

A Teleki Blanka Gimnaziumba felvételt nyert, nyelvvizsgat, ECDL vizsgat és jogositvanyt szerzett

tanulok szdma az érettségiz6k szamahoz viszonyitva®

Erett§égizﬁk l:‘elséi(.)kta— nl;glzv é‘?ifzosl;g ¢ n;gll\sr?;if(z):(gﬁ{. " ECI?L vizs- | Jogositvanyt
szama tasba jutott tett tett gat tett szerzett
2001 24 14 19 - 24 16
2002 30 15 16 - 25 20
2003 27 20 10 - 24 24
2004 19 12 17 4 19 18
2005 23 18 10 3 13 21
2006 28 15 15 - 17 21
2007 33 17 16 2 34 24
2008 25 16 15 4 24 19
2009 16 11 9 - 16 9

7 Az Arany Janos Tehetséggondozo Program honlapja. Link

8 Dr. Gajda Péter programfelelds statisztikaja alapjan.
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Erettségizék | Felsdokta- Kozep.foklrl Felso.foku’ ECDL vizs- | Jogositvanyt
‘ . . nyelvvizsgat | nyelvvizsgat .
szama tasba jutott gat tett szerzett
tett tett
2010 25 10 22 5 24 20
2011 22 14 10 3 22 15
2012 29 15 18 - 26 20
2013 30 15 12 3 29 17
2014 27 21 8 4 27 22
2015 17 7 10 1 16 13
2016 17 7 11 - 17 12

Az eldkészitd évfolyam szolgalja a hatranykompenzaciot, a tanulmanyi lema-
radas lekiizdését, az altalanos iskolai ismeretek azonos szintre hozasat, emellett
intenziv nyelvi, informatikai, anyanyelvi képzést biztosit. A 10—13. évfolyamokon
az adott iskola pedagdgiai programjanak megfelelé négy évfolyamos kdzépiskolai
képzés folyik, ami kiegésziil az ugynevezett Arany Janosi blokk specialis nevelési
¢és oktatasi feladataival.

Az Arany Janosi blokknak is nevezett Onismereti és dramapedagogiai, valamint
a tanuldsmodszertani és kommunikécios foglalkozasok mind az 6t éven keresztiil
végigkisérik a tanulokat. A foglalkozasok segitik a didkok tanuldsmodszertani ké-
pességelemeinek, onismeretének és személyiségének fejlesztését, hozzdjarulnak a
kistelepiilésekrol, a nagyvarosok peremkeriileteirdl érkez6 diakok szociokulturalis
hatranyainak lekiizdéséhez, hatékonyan segitenek abban, hogy késébb magabiztosan
mozogjanak az egyetemek, féiskolak vagy a munkaerdpiac vilagaban.

Az 6t évfolyamra kiterjedd program ideje alatt a tanulok szamara kotelezo a kollé-
giumi jogviszony létesitése, ahol tanulmanyaik sordn folyamatos tanari feliigyeletet
¢és szaktargyi segitséget kapnak. Minden tanul6 allami 6sztondijban részesiil, mely
az el6készitd évfolyamon havonta 15000 Ft, a 9—12. évfolyamon tanulményi atlagtol
fliggden havonta 0—40 000 Ft. Ezen feliil a didkok rendszeresen kulturalis programo-
kat szerveznek, kiil- és belfoldi tanulmanyi kiranduldsokon vehetnek részt.

Az AJTP hatasvizsgalata

A program hatdsvizsgalatat a debreceni egyetem pedagogiai-pszicholdgiai tanszékeé-
nek munkatarsai végzik, akik pedagogiai és pszichologiai mérések rendszerével 6t
évre idéaranyosan elosztva mérik a gyermekek altaldnos intellektualis képességeit,
kreativitasat, egyéni tanulasi stratégiait, tanulasi motivaciojat, énképét, onértékelését

Az AJTP eredményességének, hatasfokanak értékelését ezen feliil szdmos kuta-
tas allitotta vizsgalatanak kézéppontjaba, tartalmi elemeit, modszertani eszkoztarat
t5bb beszamold, cikk, riport, szakdolgozat ismertette. Ezek koziil kiemelném az Uj
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Pedagogiai Szemle 60. évfolyamanak 8—9. lapszamat, mely a program fennallasanak
tizedik évforduldjan az AJTP-ben a gyakorlatban is szerepet vallalé pedagdégusoknak
kinalt lehetdséget arra, hogy beszamoloikon keresztiil az orszagos nyilvanossag elétt
is bemutassak munkassagukat. A huszadik évfordulon a Magyar Tehetséggondozo
Tarsasag kiadvanya a Tehetség koszontdtte az elmult két évtized eredményeit, s szen-
telt 6nallo lapszamot a program kiilonb6z6 szegmenseinek.

A hatésvizsgalatok koziil fontos megemliteni Fehérvari Anikoé és Lisko Ilona ku-
tatasait, melyek kdzéppontjaban a tarsadalmi, oktatasi egyenl6tlenségek, az oktatasi
eredményesség vizsgalata, témank szempontjabol pedig az AJTP-ben részt vevo
hatranyos helyzetli csoportok iskolaztatasanak, a tanulok eredményességének®, a
felsGoktatasban torténd részvételének vizsgalata'® all. Az Arany Janos programokhoz
kapcsolddoan az egyik legfrissebb kutatas eredményeit mutatja be Fehérvari Aniko
és Varga Aranka szerkesztésében 2018-ban Pécsett megjelent Reziliencia és inkliizio
az Arany Janos programokban cimet viseld kotet, melynek fokuszaban a hatranyos
helyzetti, valamint a roma kozosségekbol érkezo fiatalok csaladi hatterének, sze-
mélyes sorsanak alakulasa, valamint a tanuloi sikeresség és a tamogatd programok
Osszefliggéseinek feltarasa all. A kdtet nem csupan oktataspolitikai kornyezetbe és
a korabbi vizsgalati eredmények kontextusaba illesztett tudomanyos elemzést ad,
hanem ujat mutat abban a tekintetben is, hogy a program fenntartasahoz és fejlesz-
téséhez tovabbi javaslatokat fogalmaz meg.

A hatasvizsgalatokat egészen 11j megvilagitasba helyezte Harsanyiné Petnehazi
Agnes 2018-ban elkésziilt disszertacidja, melyben a szerzd a korabbiaktol eltéréen
kontrollcsoporttal is dolgozott. Kutatasa annak a kérdésnek a megvalaszolasara ira-
nyult, hogy a tehetséggondozé programba bevalogatott tanulok szociometriai statu-
sza, szocialis és érzelmi intelligencigja, jovobeni tervei mennyiben kiilonboznek a
kedvezményezettebb helyzetben 1évo tarsaikétol.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Program kivezetése
a Teleki Blanka Gimnaziumbdl

A programba annak indulasakor megyénként azon gimnaziumok keriiltek be, me-
lyek kiemelkedé eredményeket mutattak fel a tovabbtanulasra valo felkészités és
a tanulmanyi versenyek teriiletén. Fejér megyében a Teleki Blanka Gimnaziumra
esett a valasztas, melyet kiemelked6 tehetséggondozo profilja, magas tovabbtanu-
legkeresettebb intézményei kozott tartottak szamon. A Jozsef Attila Kozépiskolai
Kollégiummal szoros egylittmiikddésben megvalositott oktato-neveld munka, az éves
munkaterv és feladatvallalas 6sszehangolasa, rendszeres egyeztetése tette lehetové a
program tobb mint két évtizeden ativeld zavartalan miikddését.

 Fehérvari Aniko — Liské Ilona: Az Arany Janos Program tanuldi, Iskolakultira, 2006/7-8, 63-76.;
Fehérvari Anikd: Az Arany Janos Program tanuldinak eredményessége, in Kallai Gabriella (szerk.):
Tehetséggondozo programok, Budapest, Oktataskutato és Fejleszt6 Intézet, 2015, 20—48.

10 Fehérvari: Az Arany Janos Program tanuldinak eredményessége.

e 66 o



Hova lett a jovonek megannyi lampasa?

A 23 éve miikodo program a gimnazium struktirajanak szerves részévé valt, az
elmult években a jelentkezo didkok szama mégis jelentés mértékben elmaradt a ko-
rabban megszokottol. Ez eleinte csupan a tuljelentkezések szamanak csdkkenésén
volt nyomon kovethet6, de az utobbi tanévekben mar egy egész osztalyt sem tett ki
a jelentkezok szama. Az intézmény ezért arra kényszeriilt, hogy az indul6 oszta-
lyokat egy angol nyelvi el6készité évfolyamos gimnaziumi osztallyal egészitse ki.
A 2022/23-as tanévtdl azonban e NYEK-kel 6sszefonodott hibrid osztaly inditasat
a tantargyi és oraszamelGirasok kotottsége miatt tovabb nem tudta vallalni az intéz-
mény, igy a kdvetkez6 tanévtdl a gimnazium utols6 AJTP-s eldkészité osztalyaba
ujra kizarélag a programba jelentkez6 diakok nyernek felvételt.

2. tablazat
A Teleki Blanka Gimnaziumban inditott Arany Janos Tehetséggondozé Programba
jelentkez6ék szama évenkénti bontasban'!

Jelentkezés Jelentkezok Jelentkezés Jelentkezok
éve szama éve szama
2001 35 2012 32
2002 35 2013 34
2003 34 2014 34
2004 23 2015 30
2005 31 2016 31
2006 31 2017 29
2007 34 2018 22
2008 34 2019 17
2009 24 2020 15
2010 34 2021 15
2011 33 2022 15

A jelentkezOk szamanak fokozatos csokkenése meglatasom szerint tobb iranybol is
megkozelithetd. Személyes kapcsolatom 2012 6ta van a programmal. Ett6] a tanévtol
tanitok a gimnaziumban, mely id6 alatt minden tanévben tobb csoportban is tanitot-
tam német nyelvet, egy osztaly életét potosztalyfondkkeént is nyomon kovethettem,
tobb belfoldi, egy izben kiilfoldi kirandulasra is kisértem a gyerekeket. Ez id6 alatt
azt tapasztaltam, hogy a legtobb gyermeket leginkabb az otthontol valo elszakadas
viseli meg, tehat éppen a program egyik kotelez6 sajatossagat, a kollégiumi jogvi-
szony létesitését kedvelik a legkevésbé. A kollégiumi 1ét a szocializacid megannyi
lehetdségét foglalja magéaban, az itt megvalositott tanuldsmodszertani, kommuni-
kacios, személyiségfejlesztd, onismereti foglalkozasok teszik lehetéve, hogy ezek a
didkok csaladjuk els6 generacios értelmiségijeként kiszakadjanak tarsadalmi hely-
zetiikbdl, felkésziiljenek a felsdoktatasra, egy mindségibb jovoképet tlizzenek ki
maguk elé. A havonkénti egy kotelezo Gin. bentmarados hétvége keretében az életkori

' Dr. Gajda Péter programfelelds statisztikaja alapjan.
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sajatossagoknak megfelelden belfoldi és kiilfoldi utakon egyarant részt vesznek a
didkok. Az egyiitt atélt élmények, programok, kirandulasok kovacsoljak az AJTP-s
osztalyokat magas koherenciaju, sszetartod kozosséggé, melynek életében a tudas és
a tanulas pozitiv attitiidként, értékként jelenik meg. A gyerekekben ez mégis egyfajta
kettds érzést valt ki, egyrészt kedvelik a kozosségi 1ét ezen formajat, értékelik, hogy
eljutnak olyan helyekre, amelyeket csaladjukkal minden bizonnyal nem latogathat-
nanak meg, masrészt életkoruknal fogva hianyzik nekik a csalad biztonsagot ado6 és
megtartd kozelsége.

Ambivalens pontnak latom tovabba a hattérintézmények megvalasztasat. A prog-
ram a hatranyos helyzetii tanulok esélyegyenldségét azzal kivanta novelni, hogy ki-
magasloan teljesité kozépiskolakba juttatta dket. Ezen elitiskolak kdzege azonban
sok AJTP-s didkban egyfajta diszkomfortérzetet valt ki, a parhuzamos osztalyokban
tanulo, tobbségében eltérd tarsadalmi kozegbdl érkezd didkok kdzott nem érzik jol,
kirekesztettnek, lenézettnek gondoljak magukat. Meglatasom szerint ez a legtobb
esetben alaptalannak vagy tulzonak bizonyult, de kétségkiviil érz6dott egyfajta fe-
sziiltség az AJTP-s osztaly és a tobbi osztaly kdzott.

A program megitélése a tanari karon beliil is kettds volt. A tanari kar egy része
kevésbé preferalta, hogy AJTP-s osztalyokban tanitson, egyes kollégak vitattak, ma-
sok meg voltak gy6z6dve annak hatranykompenzald hatasarol. Az elmult években
tapasztalhatd csokkend érdeklédés, a mindinkabb motivaciot vesztett jelentkezok
miatt ténylegesen egyre kevésbé érzddott a program esélykiegyenlité hatasa. A pe-
dagogusok korében azonban kétségkiviil elvitathatatlan érdemeket hozott abban a
tekintetben, hogy az addig teljesitményelvii szemléletet képviseld tanarokat uj szak-
mai kihivas elé allitotta, mely hosszl tavon is modszertani eszkoztaruk, szemlélet-
beli megtjulasuk részévé valt. Gazdagodott pedagogiai kultarajuk, melyet mar nem
csak a hatranyos helyzeti tanulok oktatasa soran kamatoztatnak. Megszerzett szak-
targyi, pedagdgiai, modszertani tapasztalataikat kivaloan adaptalhattak pedagogiai
tevékenységiikbe.

Az elmarado jelentkezések szamat objektiv oldalrol szemlélve azt véleményem
szerint egyértelmiien az elmult években tapasztalhatdé szakemberhiany, ezaltal a
kozépfoku oktatasban is megszerezhetd gyakorlati szakmak jboli felértékelddése,
szemléletbeli és anyagi megbecsiiltségiik intenziv javulasa generalja. Egyre inkabb
megfigyelhetd az a tendencia, hogy az alapfokt oktatasbol tovabblépd jo képességii
gyermekek egy része tobb lehetdséget lat a szakmai ismeretekre és az érettségire
parhuzamosan felkészité kdzépiskolakban, mely folyamatot még inkabb erdsitette
a szakképzés 2020-as megujitasa. Nem feledkezhetiink meg arrdl a tényrdl sem,
hogy a szakképzésben elérhetd anyagi juttatas mar messze meghaladja az AJTP-s
Osztondijak mértékeét.
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Osszegzés

Meggy6zddésem, hogy a Teleki Blanka Gimnazium tantestiiletének kezdeményezése
a programbol val6 kilépésre nem azt jelenti, hogy a tanerd elveszitette a programba
vetett hitét. Ezt igazoljak azok a kezdeményezések is, melyeket a hibrid osztalyok
elinditasara tettek. A nyelvi el6készitd és az AJTP osztaly tantargyi és 6raszam elo-
irasainak Osszeegyeztetése azonban minden igyekezet ellenére megvalosithatatlan
feladat elé allitotta a gimnaziumot. A Iétszamcsdkkenés kompenzalasara tovabbi
megoldas nem kinalkozott.

Ugyanakkor személyes meggydzddésem, és a dolgozatban emlitett hatasvizsga-
latok is bizonyitottak, hogy a programnak igenis van létjogosultsaga a magyar ok-
tatasi rendszerben, a programba jelentkezok szamara megvalosithato a tarsadalmi
esélyteremtés, a gyermekek képesek magukéva tenni az egész €leten at tarto tanulas
értelmiségi modelljét.

A program népszerUsitése kapcsan ezért fontos tudatositani, hogy nem csupan kéz-
zel foghato eredmények megszerzésére 6sztondz. Az egyénre szabott tehetséggon-
dozassal, személyiség- és képességfejlesztéssel teszi versenyképessé a megszerzett
tudast, a kézhez kapott bizonyitvanyokat. Csak ezeket a szemléletbeli sajatossagokat
hangstlyozva veheti fel a versenyt a szakképzés reformja nyoman utjara inditott
komoly 0sztondijrendszerrel. Fent emlitett tarsadalmi valtozasokat figyelemmel ki-
sérve a program tartalmi és szervezeti atgondolasara, ennek nyoman korrekcidjara
lesz sziikség, mely 11j lendiiletet adhat azoknak a befogadd intézményeknek, melyek
onmagukra valoban patronal6 kdrnyezetként tekintenek, az AJTP-s osztaly szamukra
nem csupan egy képzés a tobbi koziil, hanem egy fontos megkiilonboztetd jegy.

A program ¢ltetésére csak akkor van esély, ha az orszag tobbi intézményének
megmarad benne a hite, keresnek ¢és taldlnak megoldast a jelentkezok szamanak
csokkenésére. S bizom benne, hogy Székesfehérvarott is megadatik a lehetdség a
program folytatasara, hiszen ez a nagy multu iskolavaros, ahol az oktatasnak évszaza-
dokra visszatekintd hagyomanya van, mindig is feleldsséget vallalt az oktato-neveld
intézményei irant, melynek a hatranyos helyzetii tehetséges gyermekek felkarolasa
tovabbra is szerves részét kell képezze. A program valamennyi tdmogatoja igy nyer-
heti el tovabbra is a jovo tehetségeinek bizalmat, s dolgozhat tovabb Siité Andras
szavainak szellemében, mely egyuttal a program pedagodgiai programjanak mottoja:

Mit csinaltal a rad bizott talentumokkal? Nincs mas szamonkérés, csak gyer-
mekeink tekintetében. Ahany széra vagyo gyermek, a jovonek megannyi lam-
pasa a meglodult idében.'?

12 Idézi: Fuszek: Mit csinaltal a rad bizott talentumokkal?, 649.
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VARGA-CSIKASZ CSENGE

DIE ENTWICKLUNG VON (DRAMA-)
PADAGOGISCHEM TALENT IM KONTEXT
DER VERANDERUNGEN IN DER
KOMPETENZBASIERTEN AUSBILDUNG

Die Umgestaltung der Lehrerausbildung

Seit 2006 bietet Ungarn eine kompetenzbasierte Lehrerausbildung an. ,,Im Jahr
2000 legte der Europidische Rat die langfristigen Ziele fest, an denen sich die
Bildungssysteme bis 2010 orientieren sollten.” Ivan Falus und Beata Kotschy haben
bereits dargelegt, warum es notwendig war, dies einzufiihren, dass es als gleichartige
und notwendige Fortsetzung angesehen werden kann, weil die kompetenzbasierte
Messung und Entwicklung bereits im 6ffentlichen Bildungswesen aufgetaucht und
verbreitet war, und von diesem Standpunkt aus gesehen war es der logische néchste
Schritt, »da derjenige Lehrer den neuen Ansatz in der Bildung annehmen kann, der
bereits von einer dhnlichen Wirkung in der Ausbildung betroffen war.«?® In dieser
Argumentation wird nicht nur die Wirksamkeit der durch personliche Erfahrung
erlernten padagogischen Methode in Erscheinung getreten, sondern auch die Tatsache,
dass sie die Vorbildlichkeit gegeniiber den Schiilern viel glaubwiirdiger macht. Die
Tatsache, dass der Lehrer selbst die kompetenzorientierte Pidagogik wéhrend seines
eigenen Studiums vertieft erlebt, kann dazu fiihren, dass er sie von der ,,anderen Seite®,
als Lehrer, leichter vermitteln kann (Auf das Erlernen und die zirkuldre Weitergabe
der Theaterpddagogik werden wir spéter in dieser Argumentation noch eingehen).
In der Fortsetzung des oben zitierten Textes heben die beiden Autoren auch
die aus dem Bildungsbereich entstehenden Defizite beziiglich der Kompetenzen
hervor, die auch in der Hochschulbildung zu erscheinen schienen. Sie erwidhnen
unter anderem — aus der Sicht der Betroffenen als Anhaltspunkt - das Fehlen
einer Kldrung des Kompetenzbegriffs und einer Definition seiner Beziehung zu
anderen in der Landessprache verwendeten Begriffen. Aber auch die Funktion der
Anderung - oder, wie es im Text heif}t, ihr ,,Nutzen — wird nicht erldutert. In der
Anfangsphase konnten diese Unzuldnglichkeiten zwar vermieden werden, indem
man die vorhandenen Erfahrungen beriicksichtigte und diese bearbeitete, aber das
geschah nicht.> Sowohl die Definition der Begriffe als auch die Beantwortung der

! Handk Zsuzsanna: Kompetencia alapi tanitds-tanulds pedagdgidja, pszicholdogidja, Eger, Human-
eréforras-fejlesztési Operativ Program, 2007, 2.

2 Falus Ivan — Kotschy Beata: Kompetencia alapt tanarképzés: Divatos jelszd vagy a megtjulas esz-
koze? Pedagogusképzés, V1. évt. 2006/3—4, 68. Link

* Uo.

o« 71 o


https://issuu.com/pedagoguskepzes/docs/pedag_gusk_pz_s_2006-3-4

NEMES-NEMETH NORA

Frage, warum eine Verdnderung notwendig ist, hitten dazu gedient, den neuen,
richtungsweisenden Ansatz auf den richtigen padagogischen Weg zu bringen. Und das
wire vor allem fiir diejenigen wichtig gewesen, deren tdgliches Unterrichtsgeschehen
noch immer von dieser Verdnderung von vor 16 Jahren durchdrungen ist, denn ,,die
bildungspolitische Entscheidung zur Verwirklichung der kompetenzorientierten
Ausbildung wurde im OM-Dekret Nr. 15/2006 (3.4.2006) formuliert.”™ Ein
interessanter Untersuchungsgegenstand kdnnte sein, welche Lehrerinstitute und
welche Lehramtsabsolventen in welchem Mafe die Kompetenzen bewusst einsetzen
und wie ausgeprégt dies in ihrem professionellen Wissen verankert ist: Wir kdnnten
uns ndamlich fragen, wie (selbst-)reflektiert sie tiber die Kompetenzen sind und wie
selbstsicher sie in dieser Hinsicht sind?

Was wir in dieser Arbeit unter Kompetenz verstehen, wird wie folgt definiert:
,Lehrer-, pddagogische (oder piddagogische) Kompetenz ist die Gesamtheit der
psychologischen Formationen, des Wissens, der Einstellungen und der Fahigkeiten,
die es den Lehrern ermdglichen, ihre Arbeit effektiv auszufithren.” Die drei
Bereiche Wissen, Einstellung und Féhigkeit: bilden die Hauptmerkmale der
Kompetenz, aber wie die Abbildung 1. zeigt, umfassen sie auch die Fragen nach
dem Was, Warum und Wie.

Tarsadalom
KORNYEZET

Szakma

ATTITOD KEPESSEGEK
Beallitodas Keészségek
Ertékek

Filozéfisl

HOGYAN?

© SZMT, 1999

Szemeélyiség altalinos alapjai

1. Abbildung

4 Falus—Kotschy: Kompetencia alapii tandrképzés, 68.

5 Falus Ivan — Felméry Klara — Imre Anna — Kalman Orsolya — Kimmel Magdolna — Kiraly Zsolt
— Kotschy Beata — Mészaros Gyorgy — Rapos Nora — Tokos Katalin — Visi Judit (szerz.), Kotschy
Beata (szerk.): 4 pedagogussa valas és a szakmai fejlodés sztenderdjei, Eger, Eszterhazy Karoly
Foiskola, 2011, 5.
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Bei der Interpretation der Abbildung wird deutlich, dass wir zwar iiber ein
gerahmtes, genau definiertes System sprechen, es aber viele vorhandene, erlernbare,
sich verdndernde und beeinflussende Faktoren gibt, die das Vorhandensein, die
Entwicklung und die Qualitét jeder Kompetenz ausmachen. Es wird auch deutlich,
warum die bereits erwdhnte Selbstreflexion eine besonders wichtige Rolle bei der
Entwicklung und Bewusstmachung von Kompetenzen spielt, sogar nur auf der Suche
nach Antworten auf die triumviratische Fragegruppe Was? Warum? Wie?: zum
Beispiel, was und wie ich im Rahmen einer bestimmten padagogischen Aktivitét
getan, unterrichtet, reagiert habe.

Die Entwicklung von Kompetenzen in diesem Sinne begann bereits in den
1990er Jahren, aber ,,zuerst in den angelsdchsischen Lindern, dann in Europa und
in vielen anderen Léndern der Welt.”® Um die Lehrerausbildung und die Bildung
zu modernisieren und eine wissensbasierte Gesellschaft zu schaffen, wurden in der
Européische Union in den letzten zehn Jahren groBe Verdnderungen vorgenommen.
Man kann sagen, dass sie erhebliche Anstrengungen unternommen haben, die einen
wesentlichen Teil der Lehrerausbildung verdndert haben.” Zu diesem Zweck ,,hat
die EU einen speziellen Expertenausschuss eingesetzt, der Empfehlungen fiir die
Lehrerausbildung in Europa formulieren soll.”® Das ultimative Ziel war also der
Grund fiir die Schaffung der gemeinsamen Kompetenzen, um sicherzustellen, dass
Lehrerkandidaten und Lehrer in ganz Europa mobil sind, nicht nur in Bezug auf die
Weiterbildung, sondern auch in Bezug auf die Suche nach einem Arbeitsplatz im
Ausland im Lehrerberuf.

Wenn wir wollen, dass Studenten in verschiedenen Instituten fiir Lehrerausbildung
in der EU studieren kdnnen, miissen wir sicherstellen, dass sich diese Einrichtungen
zumindest in ihren grundlegenden Zielen und in den Kompetenzen, die Lehrer
erwerben miissen, nicht wesentlich unterscheiden. Wenn wir ebenso sicherstellen
wollen, dass Lehrer, die ihr Studium in verschiedenen Landern abgeschlossen haben,
in anderen Landern als Lehrer arbeiten konnen, miissen die Kompetenzen, die sie
zum Zeitpunkt ihres Abschlusses erworben haben, dhnlich sein.’

Die Einfithrung der kompetenzbasierten Bildung ist somit nicht nur eine logische
Fortsetzung der kompetenzbasierten Entwicklung, die bereits im offentlichen
Bildungswesen vorherrscht, die zu Beginn dieses Kapitels erortert wurde, sondern
diente auch dazu, die Mdoglichkeiten fiir Lehrkréfte zu erweitern, im Ausland zu
studieren und zu unterrichten und ihren Horizont international zu erweitern.

¢ Kotschy: A pedagdgussd vdlds és a szakmai fejlédés sztenderdjei, 5.

Falus Ivan: A pedagogusképzés korszertisitése — Eurdpai tendenciak, Pedagogusképzés, VIII. évf.,
2010/1, 19-36.

Common, 2005, id Falus: 4 pedagégusképzés korszeriisitése, 21.
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Kompetenzen der Lehrer

Laut der Rechtsvorschriften sind die Anforderungen fiir die Vorbereitung der
Lehrkrifte in Anhang 2 des EMMI-Erlasses Nr. 8/2013 (1. 30.) liber die gemeinsamen
Anforderungen fiir die Vorbereitung der Lehrkrifte und die Ausbildungs- und
Ergebnisanforderungen fiir die einzelnen Lehrerspezialisierungen zu finden,
in dem die zu erwerbenden Lehrerkompetenzen in Form von Kenntnissen,
Fahigkeiten und Einstellungen definiert sind. In der Verordnung selbst werden
die Ausbildungs- und Ergebnisanforderungen fiir die einzelnen Lehrkrifte bzw.
Fachlehrer in 7 weiteren Anhingen detailliert dargelegt.'” Das Bildungsbehorde
formuliert in seinem Werk mit dem Titel Leitfaden zum Lehrerqualifikationssystem
fiir den Ubertritt von Lehrerklassen I und II im Jahr 2019, das vom Minister fiir
Humanressourcen am 19. November 2013 in seiner sechsten gednderten Fassung
des allgemeinen Informationsmaterials erstmals verdffentlicht wurde, die folgenden
neun Kompetenzen fiir Lehrer:

1. Berufliche Aufgaben, wissenschaftliche, fachliche und curriculare Kenntnisse;

2. Planung von padagogischen Prozessen und Aktivitdten und Selbstreflexion in
Bezug auf deren Umsetzung;

3. Unterstiitzung des Lernens;

4. Entwicklung der Personlichkeit des Lernenden, Ermdglichung individueller
Behandlung, angemessene methodische Vorbereitung fiir die erfolgreiche
Erziehung, den erfolgreichen Unterricht von benachteiligten Kindern und
Lernenden mit sonderpddagogischem Forderbedarf oder Schwierigkeiten bei
Integration mit anderen Schiilern;

5. Unterstiitzung der Bildung und Entwicklung von Schiilergruppen und
-gemeinschaften, Schaffung von Moglichkeiten, Offenheit gegeniiber
unterschiedlicher soziokultureller Vielfalt, Integrationsaktivitaten, Aktivitdten
der Klassenlehrer;

6. Stindige Bewertung und Analyse der piddagogischen Prozesse und der
personlichen Entwicklung der Schiiler;

7. Beherrschung der Umwelterziehung, authentische Darstellung der Werte der
Nachhaltigkeit und der Art und Weise, wie umweltbewusste Einstellungen
vermittelt werden;

8. Kommunikation und berufliche Zusammenarbeit, Problemlésung;

9. Engagement und professionelle Verantwortung fiir die berufliche Entwicklung."

Wenn man die neun hier aufgelisteten Kompetenzen liest und interpretiert, konnte
es berechtigterweise aufgeworfen werden — sogar als Ziel —, dass ein Lehramtsstudent
die Lehrerausbildungseinrichtung mit diesen Kompetenzen verldsst — aber dieser
Anspruch wire nicht sehr realitidtsnah. In Anbetracht der Tatsache, dass einige

10-8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok
képzési és kimeneti kdvetelményeirdl.

1 Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagdgusok mindsitési rendszerében a Pedagégus I. és Pedagdgus 1.
fokozatba lépéshez, 2019. 13. Link
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Kompetenzen mit unterschiedlichen institutionellen Rahmenbedingungen —
Universitit, Praktikumsschule — verbunden sein kénnen, und unter Beriicksichtigung
der Tatsache, dass die Konzepte des lebenslangen Lernens und des lebenslangen
Lernens in der Lehrerlaufbahn beziiglich der Entwicklung ausdriicklich hervorgehoben
werden. Dariiber hinaus ist gemiB dem Kompetenzmodell zu beriicksichtigen, dass
»die einzelnen Kompetenzen nicht unabhéngig und isoliert in der Personlichkeit
und der paddagogischen Tétigkeit der Lehrkraft auftauchen, sondern in integrierter
und ergiinzender Weise.”'? Daraus folgt logischerweise, wenn es Uberschneidungen
zwischen einigen Kompetenzen gibt, die Indikatoren, die diese im Detail beschreiben,
auch als iiberlappende Teile anderer Kompetenzen zu finden sind: ,,Indikatoren, die
das Vorhandensein von Kompetenzen in der Tétigkeit zeigen, sind nicht unabhéngig,
sondern nur Komponenten, die sich auf die jeweilige Kompetenz beziehen.”"
Die genaue begriffliche Definition von Indikatoren wird vom Bildungsbehorde
wie folgt festgelegt. Die Téatigkeitsbeschreibungen, die das Vorhandensein der
Kompetenzelemente zeigen, werden als Indikatoren bezeichnet." Sie zeigen Details
und Besonderheiten auf, die es einem externen Beobachter ermoglichen, zu erkennen,
in welchen Tatigkeiten die jeweilige Kompetenz erschienen ist.

Viele Faktoren beeinflussen den Prozess, in dem Studenten zu Lehrern werden. Die
Forschung bestitigt zunehmend die Tatsache, dass die in der Ausbildung vermittelten
Lehrmethoden — die Art und Weise, in der die Studierenden ausgebildet werden, die
Art und Weise, in der der Lehrerausbilder, der vor ihnen steht, ein padagogisches
Modell ist — einen fast ebenso groBen Einfluss auf die Bildung beruflicher
Kompetenzen haben wie die Lehrmethoden, die ihnen iiber die Methoden, den
produktiven Unterricht selbst, vermittelt werden. Obwohl es nicht das Ziel dieses
Schreibens ist, die Kompetenzen von Lehrerausbildern ausfiihrlich zu analysieren,
soll erwdhnt werden, dass ,,Lehrerausbilder professionelle Ausbilder sein sollten,
die moderne Lehrverfahren, Methoden und Ansétze vermitteln. Zurzeit ist es in den
meisten europdischen Léndern, auch in unserem Land, oft so, dass Lehrerausbilder
hervorragende Experten in ihrem Fach sind, aber sie sind nicht darauf vorbereitet, es zu
unterrichten.”’’ Unter Bezugnahme auf den oben erwéhnten ,,pddagogischen Zyklus*
hat das Bildungsbehdrde zu Recht das duBlerst wichtige Ziel der Bildungspolitik
formuliert, das darin besteht, sicherzustellen, dass der Lehrerberuf solche Personen
anzieht und solche erfahrenen und effektiven Lehrer behilt, deren Belastbarkeit,
gute Féhigkeit und Talent unbestritten sind. Dies erfordert eine Verdnderung des
Ansehens des Lehrerberufs und eine Aufstieg bei der Gesellschaft als Ganzes, was
die Grundlage fiir die Schaffung des Lehrerlaufbahnsystems im Jahr 2013 war. Das
Hauptaugenmerk liegt dabei auf den Bereichen, in denen die Lehrkrafte ihre berufliche

12 Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszerében, 14.

¥ Uo.
4 Uo., 13.
5 Falus: 4 pedagogusképzés korszeriisitése, 21, 33.
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Erfiillung finden und die Moglichkeit zur kontinuierlichen Weiterentwicklung haben.
Das Qualifikationssystem basiert auf zwei Saulen, der Qualifikationspriifung und
dem Qualifikationsprozess.'

Dramapidagogische Kompetenzen

Wenn wir die beruflichen Kompetenzen untersuchen wollen, die der Drama- und
Theaterpadagoge erwerben muss, finden wir sie in der bereits erwdhnten EMMI-
Verordnung 8/2013 (30 I.) im System der Kenntnisse, Fahigkeiten und Einstellungen
aufgelistet, die in acht Punkten gruppiert sind, genau wie in den Details jedes anderen
Lern- oder Lehrbereichs.

1. Entwicklung der Personlichkeit des Lernenden, unter Beriicksichtigung der
individuellen Behandlung;

2. Im Bereich der Férderung und Entwicklung von Gruppen und Gemeinschaften
von Lernenden;

. Im Bereich der Methodik und des Fachwissens;

. Planung des padagogischen Prozesses;

. Erleichterung, Organisation und Verwaltung des Lernens;

. Im Bereich der pddagogischen Prozesse und der Bewertung der Lernenden;

. Kommunikation, berufliche Zusammenarbeit und berufliche Identitat;

. Im Bereich der Autonomie und der Verantwortung."’

0 9N N bW

Natiirlich kdnnen sich diese in den Beschreibungen im Detail unterscheiden, da
ein Drama- und Theaterlehrer und ein Sportlehrer in unterschiedlichen Berufsfeldern
tétig sind, aber im Prinzip sind viele padagogische Kompetenzen gegeben und werden
gemeinsam genutzt (wie oben in Bezug auf die Kompetenzen und ihre Indikatoren
erldutert). Wenn wir mit der Diskussion des Titels dieses Kapitels beginnen, miissen
wir zunéchst die Definitionen kldren, wie wir es bei den Kompetenzen getan
haben. Gabor Koromi, ein Lehrer und stellvertretender Leiter einer Grundschule
und einer Kunstgrundschule, unterscheidet wie folgt zwischen den Téatigkeiten von
Theaterlehrern und Theaterpadagogen.

Ein Theaterpddagoge ist eine Person, die in der Schule Theaterficher
unterrichtet, ein Theaterpddagoge ist eine Person, zu deren Arbeit die
Theaterpadagogik gehort - sie kann im Unterricht oder im Unterrichten eines
bestimmten Theaterfachs eingesetzt werden, sie kann aber auch in der Arbeit
in anderen Fichern eingesetzt werden, oder sie kann in den Alltag als Lehrer
oder Klassenlehrer integriert werden.”'

16 Oktatasi Hivatal: Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszerében.

17-8/2013. (1. 30.) EMMI rendelet a tanari felkészités kozos kovetelményeirdl és az egyes tanarszakok
képzési és kimeneti kovetelményeirdl. Link

18 Koromi Gabor: Dramapedagogusok az oktatasban, in [11és Klara (szerk.): Drama, pedagogia, szin-
haz, nevelés: szoveggyiijtemény kozéphaladoknak, Budapest, Oktataskutato és Fejlesztd Intézet,
2016, 162.
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In der Tat kdnnte man sagen, dass alle Theaterpddagogen Theaterpadagogen sind,
aber sind nicht alle Theaterpddagogen Theaterpidagogen?

Wie I1diko Liptak' in Bezug auf den ,,Status” des Theaterlehrers feststellt, sind
es in der Regel die Lehrer, die eine Auffiihrung, ein sichtbares Produkt innerhalb
des institutionellen Rahmens schaffen und présentieren, die in dieser Rolle in den
Lehrergemeinschaften akzeptiert werden. Man denke hier an Schulauffithrungen und
Auffithrungen an nationalen Feiertagen, Theatergruppen, literarische Auffithrungen
usw. Der Begriff des Theaterpddagogen ist im offentlichen Bewusstsein immer
noch eng mit ihm verbunden, ja sogar gleichgesetzt. Und das, obwohl die Methodik
des dramatischen Handwerkszeugs seit mehr als zwei Jahrzehnten in den Dienst
der Bildung und Ausbildung gestellt wird. Das bedeutet, dass das Drama neben
denjenigen, die fiir diese Kunstform empfénglich sind, auch andere Gruppen
von Lernenden und Lehrenden durch das Medium des Spiels erziehen kann.
Fiir alle Schiiler und Lehrer bietet die Theaterpddagogik eine wirksame und
praktische Methode. »Theater kann nicht in der Theorie gelehrt werden. In allen
Fillen fiihren wir praktische Aktivitdten durch, und die Schiiler formulieren
selbst theoretische Verallgemeinerungen als Erfahrungen, die in der Regel nur
geringfiigiger Kldarungen bediirfen.«*® — so formuliert es Julia Eck, die auch in der
Theaterpddagogik, wie in allen anderen Bereichen, die Bedeutung der Prdsenz, der
Anleitung und der Wissensvermittlung durch den professionellen Lehrer betont.
»Es gibt bestimmte Strategien oder Techniken, die ein Lehrer anwenden kann, um
Kinder sowohl auf emotionaler als auch auf intellektueller Ebene anzusprechen.«*!
Da es sich beim Theater vor allem um eine praktische Tétigkeit handelt, erfordert
die Ausbildung im Bereich des Theaterunterrichts und der Theaterpddagogik selbst,
dass der teilnehmende Lehrer die Methode durch seine eigenen Erfahrungen erlernt
und ausprobiert.

Auch Gabor Koromi zitiert die eben genannten Autoren — Norah Morgan Juliana
Saxton — in ihrem 1989 erschienenen Aufsatz in I1diké Liptaks* The Drama Teacher:

,»Ein guter Theaterpddagoge ist nicht nur fachlich belesen (mit Interesse an
Theaterbiichern, Zeitungen und Artikeln), sondern kann auch auf ein breites
Wissen iiber gute Literatur bauen. Dazu gehdren neben seinen eigenen
Lieblingsbiichern auch Romane und Kurzgeschichten fiir Kinder und

Liptak I1diko: A dramatanar, in Kaposi Laszl6 — Liptak I1diko — Mészaros Beata — Takacs Gabor:
Dramapedagogia a hatranyos helyzetii tanulok nevelésében, Liptak I1dikoé (szerk.), Budapest, Edu-
catio, 2006, 16-19.

Eck Julia: A dramajaték tartalmi és modszertani bevezetése az altalanos tanarképzésbe, in Kaposi
Jozsef — Szdke-Milinte Enikd (szerk.): Pedagogiai valtozas — a valtozas pedagogidja, Budapest,
A kiadvany megjelenését a Pazmany Péter Katolikus Egyetem megbizasabol a Szaktudas Kiado
Haz gondozta, 2019, 101.

Morgan, Norah — Saxton, Juliana: Stratégiak és technikék, in Kaposi Laszlo (szerk.): Dramapeda-
gogiai Magazin, Budapest, Magyar Dramapedagogiai Tarsasag, 1998, 9.

Liptak: 4 dramatanar, 16—19.

21
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Jugendliche, Mythen, Legenden, Marchen und Volkserzdhlungen, ,,biblische”
Geschichten aller Religionen und die Geschichte der Menschheit mit ihren
positiven und negativen Helden. Es ist auch wichtig, mit der zeitgendssischen
Literatur, mit Fernseh- und Kinofilmen vertraut zu sein, Zeitungen und
Comics zu lesen, Ausstellungen zu besuchen, sich tiber die Welt und die Welt
auferhalb der Schule zu informieren. Dieser Hintergrund ist fiir jede Lehrkraft
wiinschenswert, aber fiir eine Theaterpidagogin oder einen Theaterpddagogen
unverzichtbar, weil er eine Quelle von Ideen fiir den Unterricht sein kann.”?

Wenn man diese Beschreibung liest, kann man zu Recht das Gefiihl haben, dass die
Interessen und Qualifikationen eines Theaterlehrers im Lichte dieses Zitats mit denen
eines ungarischen Lehrers vergleichbar sind. Aber Liptak schreibt zu Recht, dass dies
,fir alle Lehrer wiinschenswert” ist, da der Lehrer auch mit seiner Personlichkeit
arbeitet und er selbst in jedem institutionellen Rahmen ein Vorbild ist, sowohl in
seiner Vorbereitung, seinem Interesse und seinem Verhalten.

Im Zusammenhang mit den dramapéddagogischen Kompetenzen ist uns klar,
dass sowohl der Theaterpddagoge als auch die Theaterpddagogen selbst iiber eine
Reihe dieser Fiahigkeiten verfiigen konnen. Dariiber hinaus haben wir klargestellt,
dass sich die beiden Lehrberufe — Theaterpddagoge und Schauspiellehrer — nicht
notwendigerweise nur auf Lehrer beziehen, die mit Theater arbeiten, sondern
viel umfassendere Aktivititen abdecken. Ziel ist es, so Ildiko Liptak, dass immer
mehr Lehrerinnen und Lehrer die Werkzeuge der Theaterpddagogik nutzen, um
neue Lern- und Lehrmethoden anzuwenden und Bildungsinhalte durch (Rollen-)
Spiel zu vermitteln. Vielleicht sind es aber gerade die negativen Gefiihle gegeniiber
der Biihnenarbeit und der Auffiihrung, die viele Menschen davon abhalten,
eine solche Ausbildung zu beginnen. Darauf weist auch Liptak hin: »Fiir einen
Lehrer, der die Mittel der Theaterpddagogik anwendet, wie die Teilnehmer dieses
60-stiindigen Kurses, stellen wir also keine Anforderungen, die nur Lehrer, die
sich zur Theaterarbeit hingezogen fiihlen, haben sollten.«** Ahnliche Argumente
motivierten Gabor Kérémi 2016 zur Teilnahme an einem Theaterforschungsprojekt
iiber die Rolle und Personlichkeit von Theaterpddagogen im Unterricht. Koromi
argumentiert, dass die Wirkung des Theaters nicht nur Ergebnisse in der Arbeit mit
Kindern bringt, sondern durch seine Prasenz und seinen Einsatz auch das gesamte
padagogische Personal beeinflusst. Daher versucht sie in ihrer Arbeit das Prinzip
zu fordern und zu stérken, dass so viele Menschen wie moglich Theaterkenntnisse
erwerben und eine theaterpddagogische Qualifikation haben sollten. Wenn immer
mehr Lehrer mit dieser Mentalitit in den Beruf eintreten und sich in der Lehre
engagieren, kann sich dies nur positiv auf das gesamte Bildungssystem auswirken.
»Als Hochschullehrer sehe ich die Besonderheiten der Theaterlehrerausbildung und
die padagogischen Kompetenzen, die in der Ausbildung im Vordergrund stehen. Als

2 Korémi: Dramapedagoégusok az oktatasban, 163.
2 Liptak: A dramatandr, 16.
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Doktorand strebe ich danach, den theoretischen Hintergrund des praktischen Wissens,
das ich im Laufe der Jahre erworben habe, zu starken.«** Die Schauspielmethode hilft
auch bei der Entwicklung der personlichen Methodik und der (Selbst-)Entwicklung
der professionellen Methodik, auf die spéter noch néher eingegangen wird.

Talententfaltung durch Dramapidagogik

,,Obwohl das Drama als Methode sehr hilfreich sein kann, glaube ich nicht, dass es
allméchtig ist.”** Die Gedanken von Angéla Vancsurané Sarkozi sind auch hier
relevant. Obwohl es sehr hilfreich und ein gutes Werkzeug ist, sollte man beachten,
dass es nicht immer verwendet werden sollte und kann. Viele Dinge kdnnen unsere
dramapidagogischen Aktivititen beeinflussen, und es ist sicher, dass ein hohes Maf}
an Flexibilitit auf Seiten des Lehrers und des Spielleiters erforderlich ist. Auf der
anderen Seite ist es gut, wenn man selbst einmal eine Rolle als Dramaturg gespielt
hat, damit man weil3, wie es ist, an einer Aktivitét beteiligt zu sein.

ISKOLA TARSAK

Motivacio Kreativitas

Kivételes
képességek
TEHETSEG

CSALAD

2. Abbildung. Das Renzulli-M&nks-Talentmodell

Es gibt viele verschiedene Theorien zur Beschreibung von Talent, aber die am meisten
akzeptierte ist immer noch die von Renzulli, die wir hier als Grundlage verwenden:
,Dieses Modell hebt vier Komponenten von Talent hervor: tiberdurchschnittliche
allgemeine Fahigkeiten, tiberdurchschnittliche spezifische Fahigkeiten, Kreativitit,
Engagement fiir die Aufgabe.””’

In ihrer Arbeit®® vertritt Vancsurané die Auffassung, dass von diesen Elementen
die besonderen Fihigkeiten und die Kreativitdt am besten durch die Mittel des

% Korémi: Dramapedagégusok az oktatdsban, 159.

26 Vancsurané Sark6zi Angéla: Dramapedagdgia a tehetséggondozasban, Budapest, Magyar Tehet-
ségsegitd Szervezetek Szovetsége, 2011, 7.

27 Balogh Laszl6: Elméleti kiinduldasi pontok tehetséggondozo programokhoz, 2007. Link

2 Vancsurané Sarkozi: Dramapedagégia a tehetséggondozdsban.
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Theaters entwickelt werden konnen. Letztere, die Kreativitét, wird in diesem Papier
nicht im Detail diskutiert, aber es wird erwahnt, dass Guilford ihr Wesen in Bezug
auf kreatives Handeln im divergenten Denken sah.

Was genau wir als Talent bezeichnen, wird in Abbildung 2 veranschaulicht, wo
der mittlere Schnittpunkt von Motivation, Kreativitdt und AuBergewdhnlichkeit
definiert ist. Aber um all dies zu tun, miissen wir auch den sozialen Kontext
betrachten, der ,,Familie, Schule und Gleichaltrige” umfasst.?’ Spéter unterteilte
Renzulli diese auBergewohnlichen oder iiberdurchschnittlichen Féahigkeiten in
allgemeine und besondere Fihigkeiten.’® Zum Verhéltnis zwischen allgemeinen
und besonderen Fahigkeiten, Kreativitdt und Motivation schreibt Lasz16 Balogh:
,,Begabte Menschen sind diejenigen, die aufgrund ihrer herausragenden Begabung —
einer Kombination der vier oben genannten Komponenten — in jedem Lebensbereich
zu einer hohen Leistung fahig sind.”*' Angéla Vancsurané Sarkozi erwihnt in ihrer
Arbeit mit dem Titel Drama Pedagogy in Talent Development soziale, kiinstlerische
und psychomotorische Fahigkeiten im Rahmen der besonderen Fahigkeiten: Unter
anderem hebt sie das Zeichnen im Bereich der kiinstlerischen Féhigkeiten und Sport
und Tanz im Bereich der psychomotorischen Fahigkeiten als Bereiche hervor, die mit
Drama gefordert werden kdnnen. Zu den wichtigsten Féhigkeiten zahlt er jedoch die
sozialen Fahigkeiten, und zwar aus dem einfachen Grund, dass wir sie in unseren
sozialen Beziehungen brauchen. AuBlerdem weist er darauf hin, dass begabte Kinder
mit groferer Wahrscheinlichkeit begabte Erwachsene werden, die in der Regel eine
Fiihrungsrolle ibernehmen kdnnen: In dieser Rolle ist es ein positives Element, iber
herausragende soziale Fahigkeiten zu verfiigen.*

Dramapédagogik als unterstiitzende Methode

Die dramapadagogische Einteilung nach dem Begabungsmodell von Renzulli-Mdnks
sicht wie folgt aus.
Entwicklung der sozialen Kompetenz:

— Kommunikation: verbal und nonverbal,

— Zusammenarbeit;
Gruppenbildung;
Anwendung von Konfliktmanagementtechniken;
— Situative Spiele;
Improvisationsspiele;
Debattierspiele;
— Fantasiespiele;

2 Szabo Zsuzsa (szerk.): A tehetség kézikonyve, Budapest, Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szo-
vetsége, 2019. Link

30 Balint-Ors6s Andrea: Tehetségfejlesztés, tehetséggondozas, Pécs, Pécsi Tudomanyegyetem, 2013.

3' Balogh: Elméleti kiinduldsi pontok tehetséggondozoé programokhoz, 1.

32 Vancsurané Sarkozi: Dramapedagogia a tehetséggondozasban.
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— Spiele zum Aufbau von Beziehungen;
— Regelspiele;
— Vertrauensspiele.
Spiele und Ubungen zum Aufbau von Theaterfihigkeiten:
— Aufmerksamkeit: Dauerhaftigkeit, Qualitét;
— Konzentration;
— Gedéachtnisverbesserer;
— Rhythmusspiele;
— Sinnes-Lesespiele;
— Sprachentwicklung: Sprechtechnik, Lautbildung, Atmung;
— manuelle Tatigkeit;
— Assoziationsspiele;
— Motorische Koordination.*

In diesen Spielen sind die Teilnehmer keine passiven Zuhorer, sondern (wie die
Bedeutung des Wortes Drama bereits hervorgehoben wurde) selbst Akteure. Thre
eigenen Erfahrungen und Erlebnisse priagen das Spiel und werden durch das Spiel
und die Aktivititen geformt. Sie lernen nicht nur, sich selbst in einer Aktivitit zur
Entwicklung von Féhigkeiten zuzuhdren, sondern sie hdren auch anderen zu, indirekt
oder direkt.

Die vier Abteilungen von Bolton

Wie bereits im Zusammenhang mit dem angelsidchsischen Drama erwéhnt, sollten
zwei Kategorien hervorgehoben werden, wenn es um Theaterpiddagogik geht: die
DIE- und die TIE-Methode. Educational Drama, das in die erste Kategorie fillt, ist
mit dem Namen einer berithmten Theaterpddagogin verbunden, ndmlich Dorothy
Heathcote. Wenn wir iiber Educational Drama sprechen, beziehen wir uns auf sie,
wenn wir den Begriff verwenden. Wir sollten aber auch wissen, dass es Gavin Bolton
selbst war, der diese dramatischen Aktivitdten kategorisiert hat. Diese Aktivititen
sind: ,,A” Ubungen, ,,B” dramatische Spiele, ,,C” Theater und ,,D” Lehrdrama. 3
Letzteres, das Lehrdrama — oder so genannte ,, komplexe” Drama — wird auch von
ungarischen Theaterpddagogen haufig verwendet. In diesem komplexen Drama
werden die Akteure in eine ,,Als-ob-Welt” versetzt, die Jonothan Neelands wie folgt
definiert hat:

— Ich stelle mich an als ob jemand anderes wire.

— Ich stelle mich an als ob ich mich in dieser Situation befénde.

— Ich stelle mich an als ob dieses Objekt etwas anderes wire.*

33 Vancsurané Sarkozi: Dramapedagdgia a tehetséggondozdasban, 11.

3% Bolton, Gavin: 4 tanitdsi drama elmélete, ford. Szauder Erik, szerk. Kaposi Laszlo, Marczibanyi
Téri Miivel6dési Kozpont, Budapest, 1993.

35 Neelands, Jonothan: A dramat érint6 alapvetd gondolatok, Szauder Erik (ford.), in Kaposi Lasz1o
(szerk.): Dramapedagogiai olvasokényv, 11. Kertileti Kulturalis K6zhasznti Nonprofit Kft., Marczi-
banyi Téri Mitvel6dési Kézpont, 2013, 8—10.
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In dieser ,,Als-ob-Welt” wird den Spielern eine Rollensicherheit gegeben. Die
Elemente des Renzulli-Monks-Modells der Theaterpddagogik kénnen vom Lehrer
innerhalb des padagogischen Dramas kombiniert und zur Entwicklung von
Selbstbewusstsein, Selbstvertrauen, Moral und Selbstbild eingesetzt werden.*

Zusammenfassung

In unserem Alltag kdnnen wir sehen, spiiren und erleben, wie sehr unsere sozialen
Fahigkeiten in unseren sozialen Beziehungen und Beziehungen eine Rolle spielen. In
einer Lehrer-Schiiler-Beziehung, im Bildungssystem, im schulischen Umfeld, spielt
diese Féahigkeit eine sehr wichtige Rolle, denn wir brauchen sie tdglich. Unabhéngig
davon, ob es sich um begabte Kinder oder um Schiiler mit besonderen Bediirfnissen
im Sinne des Gesetzes handelt, spielt der Lehrer eine wichtige Rolle bei der
Entwicklung ihrer Personlichkeit und ihrer sozialen Sensibilitédt. Unsere alltidglichen
sozialen Beziehungen beeinflussen die Entwicklung unserer Personlichkeiten,
insbesondere die unserer noch in der Entwicklung befindlichen Kinder. Die
Theaterpadagogik kann, obwohl sie nicht immer anwendbar ist, in geeigneter Weise
eingesetzt werden, um die Eingliederung von Schiilern mit besonderen Bediirfnissen
zu unterstiitzen, eine integrierte Bildung zu erreichen und bestimmte Kompetenzen
begabter Kinder zu entwickeln. Viele pddagogische Variablen wurden in Anlehnung
an das kompetenzorientierte Training entwickelt. Dieser Rahmen kann auch dazu
beitragen, die Entwicklung von Begabungen zu unterstiitzen, einschlieBlich sozialer
Kompetenzen nach dem Vorbild des Dramaspiels.

Koszonet a tanulmany német nyelvre torténo forditasaban és lektoralasdban nyujtott
segitségéért Schmidt Floranak és Ember Gyorgyinek.
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FARKAS DORA — GEILING BORBALA

TABOROZTATAS A TEHETSEGSEGITES
SZOLGALATABAN

A mentori szerep mentalis egészségre gyakorolt hatasa
a Barka taborban

Elméleti hattér

Barka tabor

A Barka tabor egy olyan 4 éves esélyteremtd program (2018-2021), amely a Ma-
gyarorszagi Reformatus Egyhaz és a Kalandok és Almok Szakmai Miihely kozos
szervezésében jott 1étre. A reformatus értékeken alapuld élménypedagogiai tabor
évente megkozelitleg 1600 gyermeket €s tobb, mint 200 taboroztatdt foglalkoztat,
akiknek hozzavetoleg fele Onkéntes és masik fele fizetett foglalkoztatott. Az ide érke-
z0 taborozok tobbnyire Magyarorszag kevésbé fejlett régidiban talalhato kdznevelési
intézmények, illetve reformatus iskolak tanuloi, koziiliik kb. 40% hatranyos helyzetii
(HH, HHH), vagy sajatos nevelési igényii (SNT).!

A tébor neve egy 0szovetségi bibliai motivumbdl ered, Noé barkajara utal. Ez
magaban foglalja a tdbor egyik o kiildetését: a befogadast és elfogadast. A barka
olyan biztonsagos kozeget nyljt minden gyermek szamadra, ahol nemcsak pozitiv
élményekkel gazdagodhat, de szabadon megtapasztalhatja sajat bels6 eréforrdsait
is.2 Ebben a folyamatban a taboroztato felnéttek, mentorok segitik a gyermekeket.

A haj6 analogia az egész tabori életet atszovi, igy a tdboroztatok szerepkdrei is
ennek megfelelden vannak kialakitva. Eldképzettségi szintjiik alapjan a résztvevo
taboroztatokat 6t csoportra osztjak fel. A kutatdsunk szempontjabol fontos hdrom
tevékenységkort ismertetjiik a kovetkezokben.

A fedélzetmesterek a tdbor dnkéntesei. A feladatkorre barki jelentkezhet végzett-
ségtdl, lakohelytdl és foglalkozastdl fliggetleniil. Alapkovetelmény csupan, hogy ren-
delkezzenek gyermekfoglalkozasokhoz kapcsolodo tapasztalattal, jartasak legyenek
gyermektaborozasban, gyermekek ellatasaban és feliigyeletében.

A gyermekfoglalkozas-vezetok (kapitanyok) felelosek az élménypedagogiai fog-
lalkozasok lebonyolitasaért. Ezen programok megtartasdhoz sziikséges korabban
elvégzett, legalabb 30 oras akkreditalt élménypedagogiai alapképzés igazolasa, él-
ménypedagogiai foglalkozasvezetoként korabban szerzett, kifejezetten élménype-
dagogiai tapasztalat — ezeknek hianya kizar6 szempont a kapitanyi feladatkorbol.

! Kalandok és Almok Szakmai Miihely, 2019. Link
2 Uo.
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A harmadik feladatkort betolté egyének a kormanyosok, akik szabadid6-szervezo
animatorként vesznek részt a taborokban. A programért felelds animatoroktol gyer-
mekfoglalkozasokhoz, taborozashoz, szabadidés foglalkozasok (sport, kézmiives,
tanc, jaték stb.) lebonyolitasdhoz kapcsolodo érzéket, elhivatottsagot és eldzetes gya-
korlati tapasztalatot varnak el a szervezok.> A gyermekfoglalkozas-vezetdk és a sza-
badidd-szervezd animatorok a turnusok végén tiszteletdijban részesiilnek. Minden
feladatkorben dolgozoknak részt kell vennie a 4 napos felkészitd tdborban, amit feb-
ruar-marcius kdrnyékén rendeznek meg. Egy taboroztato tobb turnust is vallalhat,
nincs megszabva felsd hatar. A tdborban betolthetd szerepkordket az 1. abra
szemlélteti.

Felfedezd
(veselo)

I

Fedélectmester Kapitiny Kormianyos

Halisz (hitélet) (Bnkéntes) tﬂﬂm:;r:ul.;::ﬁzla; (animitor)
[ Onkéntes [ fizcten dolgozd

1. dbra
A vizsgalt Barka tabori szerepkordk felosztasa a betoltott munkakdor alapjan

Kiildetés

A tabor kiildetései kozé tartozik a mar eldzetesen emlitett befogadas és elfogadas
—kiilonos tekintettel a hatranyos helyzetli gyermekekre, a szocialis kompetenciafe;j-
lesztés (egymashoz valo kapcsolodas, csapatmunka, figyelem fejlesztése) €s a pozi-
tiv megerdsités. A tabor célja, hogy minden gyermeket hozzasegitsen ahhoz, hogy
talalkozzon sajat személyiségével, képességeivel. Igyekszik sikerélményhez juttatni
a tanulokat és lehet6séget adni nekik arra, hogy a rajuk ,,ragasztott” negativ cimkék-
t6l megszabadulva pozitiv énképet és attitlidoket sajatitsanak el.* A tabor azonban
nem csupan a taboroz6 gyermekeket célozza meg, hanem megfogalmazott célja az
¢s aktivitasanak novelése onkéntesként a tabor megvalositasaban”.’

A tabor két alappillére épiil, melyek elésegitik az elobb emlitett célok elérését. Az
egyik a hitélet, amelynek célja, hogy a gyermekek megélhessék, hogy Krisztus velitk

3 Uo.
4 Uo.
> Uo.
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is kapcsolatba szeretne 1épni és nem hagyja dket egyediil az élet nehézségei kozepette
sem. Emellett a hitéletért felelds (tobbnyire) teoldgus hallgatok igyekeznek tamponto-
kat adni nekik hitiik mindennapi megéléshez is. Erre egyrészt a mindennapos ahitat
soran van lehetdség, ami a gyermekek szamara is emészthetd, jatékos, zenés forma-
ban eldadott bibliai torténetmesélés, egy-egy téma koré felflizve a hét soran. Masrészt
lehet jelentkezni kiilonb6z6 workshopokra, illetve személyes beszélgetésre is van
lehetéség. A halaszok barmilyen lelkiséggel kapcsolatos kérdésben lehet fordulni.

A tabor masik kozponti eleme az élménypedagogia. Az elménypedagogia sajat-¢l-
mény alapu, tapasztalati tanulast jelent, ami hasznalhaté mind fejleszt6 foglalkozas-
ként, mind tehetséggondozas céljara.’ A gyermekek ebbe a szamukra hiteles tanulasi
helyzetbe érzelmileg és szocialisan is bevonddnak, az élménypedagogus célja pedig
e folyamatban valo kisérés. Kilépve a hagyomanyos pedagogus szerepbdl egyfaj-
ta facilitatorként miikddnek, batoritva a gyermekeket a kezdeményezésre és az uj
élmények megtapasztalasara. Ezt kdveti az élmények megbeszélése és értékelése,
hiszen az ezekre valo reflektalas segiti azt a folyamatot, amely altal a gyermekek
felismerésekre, és ezaltal 1j tudasra és kompetenciakra tesznek szert, készségeik és
képességeik kibontakoznak.” A Barka tabor nagy hangsulyt fektet a szocialis kom-
petenciafejlesztésre, példaul az empatia, segitOkészség, kooperacio kialakitasara a
gyermekekben, a kommunikacio fejlesztésére és a konstruktiv megkiizdésre valo
nevelésre.® E készségek segitségével tudnak kapcsolddni tarsaikhoz és a nagyvi-
laghoz. De fontos az is, hogy sajat értékeiket felfedezzék, és egészséges kapcsolatot
alakitsanak ki dnmagukkal is. A pozitiv megerdsitések altal nagyobb onbizalomra
tesznek szert, személyiségfejlédésen mennek keresztiil.’

A hit megtartd erdt ad, az élménypedagogia pedig a jatékos, tapasztalati uton
valo fejlodés lehetdségét kinalja. Vizsgalatunkban azzal foglalkoztunk, hogy azok az
értékek, amelyet a Barka tabor képvisel, hogyan hatnak a taboroztatd felndttek sze-
mélyiségfejlodésére, identitasuk alakulasara, illetve mely mentalis egészségtényezok
fejlédnek a taboroztatas soran.

Képességkibontakoztaté munka tiaboroztatas soran

Balogh és Révész tanulmanyukban'® az ,.én-csinadlom” élmény egész életen at tarto
hatasat hangstlyozzak: a létezés Osforrasaként hivatkoznak ra, amely mind az

=N

Csajka Edina — Csimané Pozsegovics Beata: A szocialis kompetenciak fejlesztési lehetdségei az
¢lménypedagogia modszerével hatranyos helyzetli gyermekek korében, Képzés és Gyakorlat, X VL.
évf., 2019/2, 67-78. Link

" Uo.

Kasik Laszlo: A szociélis kompetencia fejlesztésének elmélete és gyakorlata, Iskolakultura, X VII.
évf., 2007/11-12, 21-37. Link

Kalandok és Almok

Balogh Laszlo — Révész Gyorgy Béla: Tehetségmodellek mint a fejlesztd programok kiindulasi
alapjai, in Szabd Zsuzsa (szerk.): 4 tehetség kézikonyve, Budapest. Magyar Tehetségsegit Szerve-
zetek Szdvetsége, 2019, 44—79. Link

%

©

o 86


https://real.mtak.hu/100114/1/05-Csajka-Pozsegovics-tanulmany-tp-2019-02.pdf
https://www.iskolakultura.hu/index.php/iskolakultura/article/view/20687/20477
https://tehetseg.hu/sites/default/files/kezikonyv/nk_mind_0.pdf

Taboroztatas a tehetségsegités szolgalataban

onelfogadasban, mind a tarsas készségek alakitasaban jelentds szerepet jatszik. Egy
adott képesség kibontakoztatasaban szdmos tényezd kozrejatszhat, tobbek kozott
olyan genetikai tényezok is, mint példaul a szarmazas, melyek szintén hatassal van-
nak egy gyermek életére, jovobeli céljaira és almaira. Emberi sokszin{iségiinknek
kdszonhetden mindenki mas-mas képességekben jeleskedik, s kelld tamogatassal,
ezen képességek gondozasa, fejlesztése altal a tehetség segitése is megvaldsulhat.
A szerzéparos kiemeli a felndttek (elsdsorban sziilok, pedagogusok) elengedhetetlen
szerepét ebben a képességkibontakoztatasi folyamatban, hozzatéve, hogy lehetéleg
minél korabbi életszakaszban megkezdddjon a felismerés és fejlesztés.!! Képesség-
fejlesztésre példaul remek lehetdségiil szolgalnak a kiilonféle nyari taborok is.
Bodor (2006) megfogalmazasaban'? egy tabor eltéré mindségétdl fliggetleniil tobb
funkci6t is betdlthet az ifjusag szamara. Egy taborban valo részvétel hatalmas él-
ményforrast és fejlodési lehetdséget jelenthet. Egyrészt segitségiil szolgalhat a fia-
talok tarsas készségeinek elsajatitasaban, kdzosségi szerepfelfogasukban, tovabba
edukacios és értékteremtd funkciot is betolthet. Ez foként nagy segitség lehet azok
szamara, akik nehezebb koriilmények koziil érkeznek. Igy a Barka taborban tabo-
roztatok elsddleges és fontos feladata, hogy minél tobb gyermekhez, fiatalhoz el-
jussanak, ezaltal maradando és hosszu tavu élményeket és készségeket tanitsanak a
gyermekek szamara.'® Ezen készségek egyike a szocialis kompetencia, mely olyan
egyéni jellemzok Gsszessége, melyek meghatarozzak a személy viselkedését a tarsas
szituaciokban." Aki ilyen készségekkel rendelkezik, az képes ugy elérni a céljait
tarsas interakciokon keresztiil, hogy az a tarsadalom szamara elfogadhat6 legyen,
masoknak val6 mindenfajta karokozastol mentesen.!> A Barka tabor is egyik f6 célja
a szocialis kompetenciak fejlesztése az ide érkezd hatranyos helyzetli gyermekek
Az emlitett célok eléréséhez meg kell teremteni a megfeleld kornyezetet, bizton-
sagot, feltételrendszert. Fontos, hogy a gyermeknek lehetdsége nyiljon sajat jogon
kapcsolatokat kialakitani a kortarsakkal ,,és felndttekkel, akik altal a gyermek meg-
tapasztalhatja, hogy nem a sziilé az egyetlen, akiben bizni lehet, és megéli azt a
képességét, hogy képes kiallni magaért masokkal szemben”.'* Kovetkeztetésképpen
a gyermekekre vigyazo felnottek egyfajta sziil6-szerepbe lépnek, mely soran 6nkén-
telentil is kialakul egy kdlcsonds egymasra hatas. Egy ilyen tabori helyzetben tehat

" Uo.

Bodor Tamas: Tdborszervezés, taborvezetés ifjusagsegitoknek és érdeklédéknek, Szombathely,
Megyei Miivelddési és Ifjusagi Kézpont, 2006. Link

13 Uo.

Kasik: 4 szocidlis kompetencia, 22. (i.h. Nagy Jozsef: XXI. szazad és nevelés, Budapest, Osiris
Kiadg, 2000.)

Uo., 26. (i.h. Trower, P.: Toward a generative modell of social skills: a critique and synthesis, New
York, Guillford Press, 1978.)

Nagy Adam — Trencsényi Laszlo — Borda Balazs — Erdés Baldzs: A taborozés szocialis kiildetése,
A komfortzonan is tul, Kecskemét, Neumann Janos Egyetem, 2018, 240-249.

o 87 o


https://docplayer.hu/18139486-Taborszervezes-taborvezetes-ifjusagsegitoknek-es-erdeklodoknek.html

FARKAS DORA — GEILING BORBALA

leképezddik egy mikro sziil6-gyermek kapcsolat, amely hasonlo funkciot tolthet
be, mint az ,,igazi” csalad, vagy éppen megmutathatja ezt az alternativat az olyan
gyermekeknek, akiknek ez nem, vagy atipikus médon adatott meg a valo életben (pl.
gyermekotthonban €l6k).

Igy tehat parhuzamba éllithaté a sziil6-gyermek kapcsolat és a tabori helyzet. Re-
inhardt Melinda tanulmanya!” alapjan ennek a kiilonleges kapcsolatnak (az ,,atmeneti
gondozo” és a gyermekek kozott) a pszichologiai funkciodi is vizsgalhatok. A szerzo
szerint — a felndttek oldalarol megkozelitve a kapcsolatot — a feleldsség vallalasanak
van nagy szerepe, illetve a kozos érdek az egyéni érdek felett all. Tehat elotérbe he-
lyezik a gyermek igényeit, szerepet vallalnak jollétiik fokozasaban, mikdzben a sajat
sziikségleteiket hattérbe szoritjak. Ez az érzés, gondolat, hogy ,,sziikség van ram”,
a sajat életének fejlodését, gazdagodasat eredményezi.’® Ezt a szerepkort a taborban
az onkéntesek toltik be.

Az dnkéntes munkavégzés nagyban hozzajarul az alapvetd pszichologiai sziik-
ségletek kielégitéséhez, illetve az erre a tipusit munkara jellemz6 dndeterminalt vi-
selkedés elorejelzdje lehet az élettel valo magasabb elégedettségnek és a személy
jollétének, Osszességében tehat az egyén testi és mentalis egészségének.”

Mentalis egészség

Az egészségrdl nem csupan bioldgiai értelemben beszélhetiink. Ahogy az Egész-
ségligyi Vilagszervezet, a WHO (World Health Organization) is megfogalmazta,
az egészséghez hozzatartozik annak mentalis és szocialis aspektusa is. Vagyis az
egészség ezen harom aspektus mindegyikét magaba foglalo jolléti allapot, és nem
pusztan a betegség vagy a bantalom hianya.?

A mentalis egészség, illetve annak fenntartdsa mar az okortol foglalkoztatta a
tudosokat. Jelen tanulmanyban azonban minddssze arra az elképzelésre tériink ki,
mely hozzajarul vizsgalatunk céljanak megértéséhez. Ez az elképzelés Olah Attila*!
nevéhez fizodik, aki pszichologiai immunrendszer koncepcidjaban ragadja meg azon
egyéni képességeket, melyek képesek a mentalis egészség fenntartasara és tamogata-
sara. Vargha Andrassal irt kozos tanulmanyaban 6t ilyen képességet emel ki, melyek

17 Reinhardt Melinda: Mentdlis egészség és tiinetképzddés dsszefiiggései a csaladi mitkodéssel serdii-
I6knél, PhD disszertacio, Budapest, ELTE PPK, 2013. Link

18 Uo., 50. (i.h. Bagdy Eméke: Fejlodéslélektan az életfolyamon at. Pszichoterdpia, 1X. évf., 2000/4,
263-296.)

1 Polya Bella — Martos Tamas: Miért j6 onkéntes munkat vallalni? Mentdlhigiéné és Pszichoszoma-

tika, XIII. évf., 2012/3, 260. (i.h. Pavot, W. —Diener, E.: The Satisfaction With Life Scale and the

emerging construct of life satisfaction. Journal of Positive Psychology, 2008/3, 137-152.)

WHO (World Health Organization): Preamble to the Constitution of the World Health Organization

as adopted by the International Health Conference. New York, 19-22 June 1946; signed on 22 July

1946 by the representatives of 61 States (Official Records of the World Health Organization, No.

2., 100) and entered into force on 7 April 1948. Link

Olah Attila: Erzelmek, megkiizdés, optimalis élmény, Budapest, Trefort Kiado, 2005, 85-88.
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az onregulacio, a savoring, a jollét, az alkoto-végrehajtd hatékonysag €s a rezilien-
cia®. Vizsgalatunkban az 6nregulaciora és a savoringra fokuszaltunk.

Az dnregulacio, vagy dnszabalyozas (self-regulation) a pszichologia egyik legkuta-
tottabb fogalma. Szoros 0sszefiiggésben all tobb, a pszichologiaban szintén hasznalt
meghatarozassal: onmenedzselés (self-management), dnkontroll (self-control), 6n-
megvaltoztatas (self-change), oniranyitott viselkedés (self-directed behavior).* Olah?*
elméletére tamaszkodva az onregulacio tobb komponenst foglal magaba. Modellje
szerint olyan protektiv személyiségjegyeket integral, amik biztositjak a figyelem és
a tudati miikodés feletti kontrollt (szinkronképesség — egyiittvibralas a kornyezeti
valtozasokkal). Ezen kiviil segitenek a megkiizdésben és célelérésben (kitartasképes-
ség), valamint a kudarcok, veszteségek, akadalyok kovetkeztében kialakult érzelmi
allapotokat is kontrollaljak.*

Az onregulaciot a kitlizott célok, vagyak tipusanak, illetve sikerességének fiigg-
vényében, valamint a motivaciokkal 6sszefiiggésben érdemes vizsgalni. Schunk ta-
nulmanyaban?® arra a megallapitasra jut, hogy a célok elérése az onregulacio egyik
fontos komponense, hiszen nem csupan az én-hatékonysagra, a motivaciokra nézve
van pozitiv hatasa, hanem az dnregulaciora, az 6nszabalyozott tanulasra is. Azonban
ez a folyamat nem automatikusan kdvetkezik be, csak akkor, ha megfeleld célokat
tiziink ki magunk elé, és azt megfeleléen bontjuk fel kisebb, rovid tava célokra.
Vagyis a megvalositas realitasa, a cél elérhet6sége fontos szempont. Ez sokkal kony-
nyebbé valik tigy, hogy a részcélokat teljesitve folyamatos pozitiv megerdsitéseket
kapunk. Schunk?’ szerint az elérhetdség, kozelség (proximity) mellett még két masik
tényez0 is fontos: a konkrétsag (specificity), és a nehézségi szint (difficulty). Szerinte
a konkrét célok novelik a teljesitményt, mivel meghatarozzak a sikerhez sziikséges
erbfeszitéseket, illetve az elérehaladas mértékét is, amivel pedig az dnhatékonysagot
fokozzak. Nehézséget tekintve pedig érdemes kozepesen nehéz célokat kitlizni, ami
kihivas elé allitja ugyan a képességeinket, de nagymértékben nem haladja meg azo-
kat. Az ilyen célok pozitiv hatassal vannak az nszabalyozo viselkedésre és jobban
motivaljak az egyént, hiszen eréfeszitést kell tenni a sikerért.”®

A Pszichologiai Immunrendszerhez tartoz6 masik fontos készség a savoring.
A boldogsag megtalalasa és megérzése érdekében fontos, hogy az alapvetd fizikai
sziikségletek (¢lelem, szallas, szexualis ¢let, csalad, munkahely, egészség) mellett az

22 Vargha Andras — Zabo Virag — Torok Regina — Olah Attila: 4 jéliét és a mentdlis egészség mérése:

A Mentalis Egészség Teszt, XXI. évf., 2020/3, 281-322.

Molnér Eva: Az énszabdlyozds értelmezései és elméleti megkozelitései, CIX. évf., 2009/4, 344. (i.h.

Creer, T.L.: Self-management of chronic illness, in Boekaerts, M. — Pintrich, P.R. — Zeidner, M.

(eds.): Handbook of Self-Regulation, Academic Press, San Diego, 2000, 601-631.)

2 Oléh: Erzelmek, 85-88.
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26 Dale H. Schunk: Self-Regulation Through Goal Setting, ERIC/CASS Digest, 2001. december. Link
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2 Uo. (i.h. Locke, E.A. — Latham, G.P.: 4 Theory of Goal Setting and Task Performance, Englewood
Cliffs, NJ, Prentice Hall, 1990.)
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az egyén Oriilni tudjon az apré dolgoknak.” A savoring olyan pozitiv élményfeldol-
gozasi mod, mely a jollét novelésére szolgald stratégiakat nyujt a személy szamara.*
A savoring fogalma, melyet Bryant és Veroff®' alkotott meg, kétértelmii jelentéssel
bir: egyrészt testi érzékeld mechanizmusokra utal (pl. izlelés), masrészt magaba fog-
lalja a komplex kognitiv asszocidciokat is (metaforikusan a pillanat ,,gusztatorikus
élménye”). A savoring folyamatanak kdzpontjaban az 6romszerzés, a pozitiv érzel-
mek felélesztése all, az itt-€s-most pillanataban. Itt azonban egy paradoxon Iép fel:
habar a savoring csak a jelen pillanataban torténik, az egyén mégis bizonyos multbeli
vagy jovobeli eseményekre €s pillanatokra fokuszal kozben.

Sokkal komplexebb lehet a savoring folyamata, mikor az emberek kapcsolodni
tudnak egymashoz a pozitiv élménykeresés eredményeként vagy részeként.** Pél-
daul egy gyiilekezetet erdsiti, ha nemcsak Istenhez, de egymashoz is kapcsolodnak,
a kotelék altal pedig erdsodhet és hosszabba valhat a savoring folyamata. Ilyenkor
komplex szocialis érzelmeket élhet at az egyén: biiszkeség, vikarialo 6rom masok
boldogsaga lattan, kozosségi €s kapcesolddasi érzés masokhoz. Bryant és Veroff azt
is hangsulyozza®’, ha az emberek k6z0sségben egyiitt ¢lnek at valami kellemes ese-
ményt, az is erdsitheti az egymashoz kapcsolodast, hiszen egyiitt vannak az itt-¢s-
most allapotaban, megosztoznak ezen az emléken. Ez pedig a csoport identitasat és
miikodését is befolyasolja a jovoben. Nyilvanvalo tehat, hogy ha az egyén kapcsolodik
valakihez és massal kozosen €li meg a savoring folyamatat, akkor annak nagyobb
mértékil pozitiv kovetkezménye lesz a jovobeli jollétére, mint ha mindezt szocialis
komponensek nélkiil élné meg. Igy egy hitéletet és élménypedagogiat hangsiilyozo
taborban fontos szerepe lehet ennek a folyamatnak.

Onkéntes és fizetett munka

Kutatési témank relevanciaja miatt tovabba fontos kiilonbséget tenni fizetett és 6n-
kéntes munka kozott. Fizetett munka alatt azt értjiik, mikor a javak és szolgaltatasok
eléallitasa nem csupan altruista, belsé késztetésbol torténik, hanem a tudatos pénz-
szerzésért. Mivel a pénz Iétsziikségleti elemmé valt a mindennapi élethez, a legtobb
ember ezt a fajta munkat valasztja maganak.*

Az ENSZ meghatarozasa szerint dnkéntes munkanak neveziink minden olyan
tevékenységet, amelyet az ember szabad akaratbol, belso indittatasbol, anyagi

2 Bryant, Fred B. — Veroff, Joseph: Savoring: A new modell of positive experience, Lawrence Erlbaum

Associates, Publishers, 2007.

Szondy Maté — Martos Tamas: A boldogsag harom arca: A Boldogsag Orientacios Skala magyar

valtozatasnak validalasa, Mentalhigiéné és Pszichoszomatika, XV. évf., 2014/3, 229-243.

Bryant — Veroff: Savoring, 1-2.

2 Uo., 72.

3 Uo., 72.

3 Fényes Hajnalka: Onkéntesség és 1j tipusti dnkéntesség a debreceni egyetemistak korében, in Fé-
nyes Hajnalka — Szab¢ I1diko (szerk.): Campus-lét a Debreceni Egyetemen, Debrecen, Debreceni
Egyetemi Kiado, 2014, 86—108. Link
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ellenszolgaltatds nélkiil, nem csaladtagjai, hanem mas személyek megsegitésére, a
tarsadalom jobbitasa céljabol végez. Tobbek kozott attol értékes, hogy az egyén ké-
pes Onszantabdl tenni a kozjoért, ezzel erdsitve a szolidaritast, a tarsadalmi kohéziot,
ami pedig pozitiv hatassal van az egészségi allapotra is.*® Ezen kiviil j6 hatassal lehet
még az Onkéntes személyiségfejlédésére is, mivel ilyen feladatok vallalasa pozitiv
hatéassal van a szocialis érzékenység, kulcskompetenciak és készségek fejlesztésére.’’
Az onkéntes munka ezenkiviil hasznos példaul a kapcsolatépités vagy a szakmai
tapasztalatszerzés szempontjabol, foként a fiatal dnkéntesek esetén.’® Mivel az 6nkén-
tes tevékenységet altalaban a hivatalos foglalkozasuk mellett végzik az emberek, kii-
16ndsen érdekes az 0sszehasonlitas a fizetett munkahelyen szerzett tapasztalatokkal.

Az onkéntes munka motivacios hatterének megértése szempontjabol alapvetd je-
lentésége van a mar korabban emlitett ondeterminacié fogalmanak. Ryan és Deci
elmélete® harom alapsziikségletet fogalmaz meg, amelyek kielégiilése vezet az egész-
séges mukddéshez, s amelyek a magatartas f6 iranyito tényezoi: autonomia, kompe-
tencia, kapcsolddas. A magatartast az egyéni célok rendszere is szabalyozza, igy az
Ondeterminacios elméletet Sheldon és munkatarsai tovabbfejlesztették*® a személyes
célokra. fgy jott 1étre az én-konkordancia elmélete. Sheldonék azokat a célokat nevez-
ték én-konkordansnak, amelyek megvalositasara a személy sajat akaratabdl, autoném
modon torekszik azért, mert az egyezik a sajat belso értékeivel, nem pedig egy kiilsé
er6tol vezérelve (intrinzik motivacio). Ez altalaban hozzajarul a magasabb pszichés
jolléthez, és az el6bb emlitett harom alapsziikséglet kielégitéséhez is.*' Ezzel szemben
a kevésbé én-konkordans célokat kiils6 (extrinzik) motivaciok jellemzik, melyekkel
kevésbé tud azonosulni a személy, az dnszabalyozas kontrollalt lesz, igy altalaban
csokkent hatékonysag mutatkozik a megvalositasban.*? Ezek alapjan megallapithato,
hogy az dnkéntes munkat végzok az el6bbi csoportba tartoznak, hiszen a korabban
is emlitett definicio alapjan a tevékenységet belsé indittatasbol, szabad akaratbdl,
mindenféle anyagi ellenszolgaltatas nélkiil végzik. A fizetett dolgozok esetében pedig
megjelenik a fizetés, mint extrinzik motivacio, amely nem zarja ki ugyan a belsé

35 Bartal Anna Maria — Sarddy Zita: Korkép: Az onkéntesség helyzete és szerepe az Eurdpai Unio

egyes tagallamaiban az 6nkéntes motivacios kutatasok tiikrében, Civil Szemle, 2010/7, 22-38.
Puskés-Vajda Zsuzsa — Susanszky Eva — Kopp Méria: A hazai 6nkéntes tarsulasok tagsaganak
szociodemogréfiai és pszichés jellemzdi, valamint a tarsuldsok dinamikajanak elemzése egy orsza-
gos reprezentativ felmérés alapjan, Mentalhigiéné és Pszichoszomatika, X. évt., 2009/2, 119-137.
Polya—Martos: Miért jo onkéntes munkdt vallalni? 256. (i.h. Eurdpai Gazdasagi és Szocialis Bizott-
sag, Az dnkéntes tevékenység: szerepe az eurdpai tarsadalomban és kihatasai targyu vélemény, 2006.)
Fényes: Onkéntesség, 88.

¥ Ryan, Richard M. — Deci, Edward L.: Self determination theory and the facilitation of intrinsic
motivation, social development and well-being, American Psychologist, 2000/55, 68—78.

Sheldon, Kennon M. — Elliot, Andrew J. — Ryan, Richard M. — Chirkov, Valery — Kim, Youngmee
— Wu, Cindy — Demir, Meliksah — Sun, Zhigang: Self-Concordance and Subjective Well-Being in
Four Cultures, Journal of Cross-Cultural Psychology. XXXV. évf., 2004/2, 209-223.

“ Uo.

42 Pélya—Martos: Miért jo onkéntes munkat vallalni? 258-259.
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motivaciok jelenlétét az egyénben, de Sheldon elméletébdl kdvetkeztetve ez esetben
a cél kevésbé lesz én-konkordans. Vagyis a fizetésért dolgozok kevésbé azonosulnak
a céljaikkal, igy alacsonyabb szintii lehet az én-hatékonysaguk, €s az autonom médon
szabalyozott magatartas.

A kutatas célja, hipotézisek

Kutatasunk célja az volt, hogy megvizsgaljuk az dnkéntes és fizetett alapon végzett
munka kiilonbségeit, valamint bemutassuk a Barka tabor mentalis egészségre gyako-
rolt hatasat ebben a két csoportban. Vizsgalatunk fokuszaban a taboroztatd mentorok
onregulacios és pozitiv élményfeldolgozasi képességeik allnak.

Hipotéziseink igy tehat két nagyobb témakort érintenek. Egyrészt vizsgaljuk a
taboroztatok onregulacios készségeinek valtozasat. Schunk® tanulmanya alapjan fel-
tételeztiik, hogy a sikeres taborzaras, mint elért cél a taborozok esetében szignifikans
novekedést fog okozni, igy elsé hipotézisiink a kdvetkezo:

H1: A taboroztatok onregulacidja a tabor hatasara pozitivan valtozik.

A fent leirtak alapjan** 1athato, hogy mig az 6nkéntesek tobbnyire intrinzik vagy
azonosulasos motivaciokkal rendelkeztek a munka elvallalasakor, addig az animato-
rok és élménypedagogusok (fizetett munka) esetében — az egyéni, valosziniileg eltérd
mértékii belsé motivacioktol eltekintve — egy fontos extrinzik tényezot is figyelembe
kell venniink: a fizetést. Mivel a kiilonb6z6 motivaciok eltérd hatassal lehetnek az
onregulaciora, az els6 alhipotézisiinket igy fogalmaztuk meg:

h1: Az 6nkéntes munkat vallalo taboroztatoknak nagyobb valtozas kdvetkezik be

Tovabbi hipotéziseink a pozitiv élményfeldolgozasra koncentraltak. Az irodalmi
Osszefoglal6 alapjan kijelenthetd, hogy a kozosségnek nagy szerepe van az egyén po-
zitiv élményfeldolgozasi folyamataban, vagyis a savoring alakulasaban.* Masokkal
kozos tevékenység erdsitheti vagy akar meghosszabbithatja az ¢lményfeldolgozas
folyamatat. Sokkal komplexebb €s intenzivebb lehet ez az élmény, hiszen masok
tarsasagaban éli at, kdzosen osztozik rajta mas személyekkel.*® Tehat a taboroztatok
savoringje is hasonldo modon névekedhet és er6sddhet azaltal, minél tobb idot toltenek
el kozosségben, a gyermekek tarsasagaban.

H2: A mentori szerepkdr betdltése a taborban a savoring szint ndvekedését ered-
ményezi a tabort kdvetden.

Weinstein és Ryan kutatasi eredménye?’ alapjan: ,,az autonom modon motivalt
segités a pszichologiai alapsziikségletek magasabb beteljesiilésével jar, és ez egyuttal

4 Schunk: Self-Regulation.

4 Sheldon et al: Self-Concordance; Polya—Martos: Miért jé onkéntes munkdt vallalni?

Bryant—Veroff: Savoring.

4 Uo.

47 Polya—Martos: Miért jo onkéntes munkat vallalni? 259. (i.h. Weinstein, N. — Ryan, R. M.: When
helping helps: autonomous motivation for prosocial behaviour and it’s influence on well-being for
the helper and recipient, Journal of Personality and Social Psychology, 2010/98, 222-244.)
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magasabb jolléthez is vezet”. Ez alapjan a masodik hipotézisiink szerint a kiilonb6z6
szerepkdrben részt vevo taboroztatok (6nkéntesek vs. gyermekfoglalkozas-vezetok
és animatorok) savoring szintje eltéréen alakul:

h2: Az 6nkéntes munkat vallalo taboroztatoknak magasabb a savoring szintje
tabor utan, mint a fizetett dolgozoknak.

Moédszer

Minta

A vizsgélatot a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz és a Kalandok és Almok szakmai
miihely altal kdzosen megvaldsitott Barka Taborban végeztiik, 2019-ben. A kutatas-
ban val6 részvétel onkéntes alapt volt, a szelekcios kritérium pedig, hogy az alanyok
a taboroztat6 felndttek koziil keriiljenek ki. A mintat tehat a tdborban részt vett tabo-
roztatok alkotjak. A minta mérete 134 6, ebbdl az érvényes kitoltdk szama (tehat akik
tabor eldtt és utan is kitdltotték a kérddivet) 109 az dnregulacio, 81 pedig a savoring
szintet vizsgalva. A felndttekkel végzett kutatas engedélyszama: IKEB 58/2019/P/ET.

Eszkozok

A Barka taborban végzett vizsgalatunk egy nagyobb kutatas része, amely kutatas
kérdoivét a taborban részt vevd gyermekek és a felndttek egyarant kitoltotték.

A kutatasunk alapjat az Olah és munkatarsai*® nevéhez fiiz6d6 mentalis egészsé-
get mérd kérdodiv, a Mentdlis Egészség Teszt (MET) képezte. A kérdéiv a mentalis
egészség Ot pillérét méri, melyek a kovetkezok: Globalis jollét (G), Savoring (S),
Alkoto végrehajté individudlis és szocidlis hatékonysdag (AV), Onregulicié (O) és
Reziliencia (R).

Jelen vizsgalatban a feln6tt MET kérddiv gyermekekre igazitott, 20 kérdéses val-
tozatat hasznaltuk (METGy), melyet Vargha Andras és munkatarsai® fejlesztettek
ki. Mind a 20 tételnél a vizsgalt személynek hatfoku Likert-skalan kell eldontenie,
mennyire jellemzo ra az adott allitas: 1 —,,egyaltalan nem jellemz4”, 6 —, teljes mér-
tékben jellemzd”. A teszt 2. (,,Kdnnyen valok tiirelmetlenné.”), 8. (,,Hirtelen termé-
szetti vagyok (elobb cselekszem, utana gondolkodom).”) és 18. (2. ismétlése) tételei
mérték az dnregulaciot, a 2. ismétlése kontrollként hasznalhatd. A savoring skala
pedig harom tétel segitségével vizsgalhato: 3. (,,Konnyen fel tudom eleveniteni a mult
kellemes emlékeinek 6romét”), 11. (,,Szeretem elraktarozni az atélt oromteli idok
emléket, hogy késobb felidézhessem oket”), 14. (,,Jo kedvre tudom hangolni magam,
ha elképzelem, milyen lesz egy kézelgo boldog ido™).

48 0Olah Attila— Nagy Henriett — Magyarddi Timea — Torok Regina — Vargha Andras: Egy 0j mentélis
egeészséget mérd kérdodiv, a MET kidolgozasa, in Lippai Edit (szerk.): Valtozas az allandosagban.
A Magyar Pszicholdgiai Tarsasag XXVII. Orszagos Tudomdnyos Nagygyiilése, Budapest, Magyar
Pszichologiai Tarsasag, 2018, 80—81.

4 Vargha Andras — Torok Regina — Diosi Karola— Olah Attila: Boldogsagmérés az iskolaban, Magyar
Pszichologiai Szemle, LXXIV. évft., 2019/3, 327-346.
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A skalak Cronbach-alfa értékei Vargha és munkatarsai (2019) tanulmanyaban a
kovetkezdk voltak: Savoring: 0,675; Onregulacio: 0,623, mely az alskalak kis tétel-
szamat tekintve megfelelonek tekinthetd.

Eljaras

A vizsgalatot a taborban részt vevo taboroztatok kozott végeztiik el. A vizsgalat célja
a tabor pozitiv 1élektani hatasainak igazolasa, valamint a hatékonysag vizsgalata a
célcsoportban. A kutatas soran a résztvevok onkéntes alapon toltottek ki egy elekt-
ronikus kérddivet kétszer: a tabor el6tt, illetve a tabort kovetden, hogy a valtozas

meérése lehessen a fokuszban. Az instrukciok kozott fontosnak tartottuk az dszinte
valasz, illetve az els6 benyomas hangsulyozasat.

Statisztikai elemzés

Az adatok elemzése a ROPStat 2.0 programmal tortént. Hipotéziseinket kétszem-
pontos vegyes varianciaanalizissel elemeztiik, amellyel az 6nkéntes és fizetett sze-
eredményeket mindkét esetben diagramon abrazoltuk. A szignifikanciat a kovetke-
z6keépp jeloltiik: p <0,1: + p < 0,05: *, p< 0,01: ** és p< 0,001: ***

Eredmények
Onregulacio

Az onregulaciora vonatkozo hipotézisiink vizsgalatahoz sziikség volt arra, hogy az
onkéntes ¢€s fizetett szerepkorokben is megnézziik az dnregulacid valtozasat, igy két
csoportot alkottunk: dnkéntes és fizetett dolgozok. Mivel harom tétel, és igy harom
érték tartozik az onregulacio konstruktumahoz, igy minden esetben ezeknek atlaga-
val szamoltunk. A kétszempontos vegyes varianciaanalizis soran a féhatasok koziil a
szerepkor hatasa nem lett szignifikans (F(1; 103,8) = 0,286 (p = 0,5941)), az ismétlés
hatasa viszont szignifikans eredményt hozott (F(1,0; 107,0) = 9,721 (p = 0,0023)**),
Az interakcids hatas szintén nem bizonyult szignifikansnak (F(1,00; 107,00) = 0,523
(p = 0,4710)). Ezek alapjan csak az ismétléses faktornak volt szignifikans hatésa,
tehat a tabor hatasara az onregulacio szerepkortol fiiggetleniil nétt, az dnkéntes vagy
fizetett statusz nem okozott szignifikans kiilonbségeket.

Az onregulaciot mérd tételek értékeinek atlagat a fizetett vagy onkéntes statusz
fiiggvényében a tabor eldtt €s tabor utan az 2. abra mutatja be.

Az dnkéntesek esetében kisebb ndvekedés kovetkezett be, 0,186 ezrednyit nove-
kedett az értékek atlaga, mig a fizetésért dolgozok dnregulacidja 0,299 ezrednyi volt
az emelkedés. Ezek alapjan tehat els6 alhipotézisiinket nem tudtuk igazolni, az nem
befolyasolja pozitivabban az 6nregulacio valtozasat. Viszont megerdsitettiik azt, hogy
a tabor utan minden szerepkorben novekedett az onregulacio.

e 94 o
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Savoring

A savoring szint esetében szintén kiilon vizsgaltuk az eltéré munkat végzo csopor-
tokat. Itt is két csoportot alkalmaztunk: dnkéntes és fizetett munkavallalok. Ahogy
az onregulacio esetében, itt is harom savoring tétel konstruktum értékeinek atlagaval
szamoltunk. A savoring szint normalitasa az dnkéntesek esetében tabor eldtt és utan
is sériilt. A savoring esetében hasonloan az dnregulaciohoz, a szerepkor hatasa nem
bizonyult szignifikansnak (kétszempontos vegyes varianciaanalizis: F = 2,322 (p=
0,132); Welch-féle proba: F(1; 78,9) = 2,457 (p =0,1210)). Azonban az ismétlés hatasa
mar szignifikans volt (F = 6,329 (p = 0,014)*). Tovabba ebben az esetben sem lépett
fel jelentds interakcios hatas (F = 0,001 (p = 0,972)). Igy hét a savoring esetében is
csak az ismétléses faktornak volt szignifikans hatasa. A 3. dbra mutatja a savoring
szint alakulasat a tabor soran az 6nkéntesek és fizetett dolgozok esetében.

Onregulacié valtozasa

4,5
4,466

44
4,3 4,32
4,2
4,167
4,1 4,134
4
3,9
el6tte utana
=== nkéntes —f=—fizetett
2. abra

A Barka tabor megvalositdinak dnregulacioja a tabor elott és utan

Savoring valtozdsa

S eldtte Sutdna

== Onkentes =—p=fRetett

3. abra
A savoring szint alakulasa a fizetett és Onkéntes taboroztatok esetében
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Az eredmények alapjan tehat masodik alhipotézisiinket (h2: Az onkéntes mun-
kat vallalo taboroztatoknak magasabb a savoring szintje tabor utan, mint a fizetett
dolgozoknak) nem sikeriilt alatamasztani, mivel a szerepkorok kozott a savoring
ndvekedésében nincs szignifikans kiilonbség.

Azonban ebben az esetben is bebizonyosodott, hogy a mentori szerepkor betoltése
pozitiv irany1 valtozast okozott a résztvevok savoring szintjében is.

Diszkusszio

Eredményeinkbdl kideriilt, hogy a mentori szerepkdrben nem volt mérhetd szignifi-
kans kiilonbség a vizsgalt egészségtényezok tekintetében, a tabor egységesen pozitiv
hatast gyakorolt a taboroztato felnéttekre €s személyiségfejlodésiikre. Mindez azért
fontos, mert a mentalis egészség ezen aspektusai, illetve a folyamatos fejlodés elen-
gedhetetlen ahhoz, hogy a gyermekekkel foglalkozé mentorok, segitdk kialakitsanak
olyan belso erdéforrasokat, melyekbdl késobb taplalkozva tovabbi képességkibonta-
koztato ¢s tehetséggondozod szolgalatot végezhessenek.

Az onkéntesek korében azonban nem talaltunk nagyobb valtozast, melynek hat-
terében a kovetkezoket feltételezziik. Ahogy Bryant és Veroff is megfogalmazza™
felndtteknél sokszor a savoring folyamatanak utjaban allhat az egyén szocialis fele-
16sségvallalasa ¢s felelosségtudata. A felelsségteljes, kotelességtudo életmod aka-
dalya lehet a pozitiv élményekbe valo elmeriilésnek.”' El6fordulhat tehat, hogy mind
az Onkéntes, mind a fizetett munka hasonld mértéki feleldsséget hoz magaval, ami
azonos mértékben teszi lehetdvé a pillanatban valo elmeriilést.

Emellett egy olyan esélyteremt6 taborban, amely vizsgéalatunk kdzéppontjaban is
all, talan nincs akkora szerepe a fizetésnek, hiszen egyrészt a munkaért kapott 6sszeg
szinte csak jelképes volt ahhoz képest, hogy egy hétig napi 24 6raban jelen voltak
(illetve eldtte rengeteg felkésziild munkat végeztek), masrészt 6k is dnszantukbol
jottek, valoszintileg tobb bels6é motivacioval rendelkeztek, mint egy atlagos hétkoz-
napi munka esetében. Hiszen, ahogy Borda és munkatarsa™ is leirjak osszefoglalo
tanulmanyukban, egy hatranyos helyzetii gyermekek szdmara létrehozott tabor meg-
valodsitasaval rengeteg munka van, amely valdsziniileg minden résztvevo szervezo
¢s taboroztato részérdl magas elkotelezettséget, rengeteg befektetett energiat, id6t és
hitet igényel. Az dnkéntesek esetében pedig feltehetden mindenki kiilonbozo eldzetes
tapasztalatokkal érkezett a taborba, sokaknak nem ez volt az elsé ilyen élmény, vagy
talan eleve magas szintii pszichologiai készségekkel rendelkezdk jelentkeztek.

Tovabba a két alhipotézisiink be nem teljesiilése abbdl is adddhat, hogy kevés
érvényes kitolt6 adatai alltak rendelkezésiinkre. A 134 esetbdl tobb személynél is
eléfordult, hogy nem toltotte ki mindkét alkalommal a tesztet, igy az 6 esetiikben
nem sikeriilt 6sszehasonlitani az eldtte-utana allapotot.

0 Bryant—Veroff: Savoring, 10.
51 Uo.
2 Borda és mtsai: A taborozas szocidlis kiildetése.

e 06 o



Taboroztatas a tehetségsegités szolgalataban

Osszegzés, kitekintés

Altaldnossagban tehat elmondhaté, hogy a tabor pozitiv hatéssal volt az onregulacio
¢és a savoring szint emelkedésére a taboroztatok korében. Mivel ezidaig még nem
késziilt tanulmany a Barka taborral kapcsolatban, jelen kutatas lehetdséget adott arra,
hogy megismerjiik, milyen hatassal van egy gyermekekkel eltoltott nyari tabor a fel-
nott taboroztatok mentalis egészségére. Jelen kutatas eredményei kiindulési alapként
szolgalhatnak tovabbi vizsgalatok szamara. A tovabbiakban érdemes lehet megnézni
konkrétan az élménypedagogiai foglalkozasok hatasat is nemcsak a taboroztatokra,
hanem a taborozokra is.
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BARDOS DORA

DIGITALIS IDENTITAS KIALAKITASA AZ
ONLINE OKTATAS SORAN ES SZEREPE A
TEHETSEGSEGITES FOLYAMATABAN

Bevezetés

A 2020 marciusaban varatlanul bekovetkezd pandémias helyzet hatalmas kihivas
elé allitotta a magyarorszagi pedagogusokat. Uj modszertani keretek kozott (ij pe-
dagogiai ajanlasok alapjan kellett hatékony digitalis megoldasokat talalni egy olyan,
sajatos szituacioban, amely a tanitasi folyamat valamennyi fazisat teljes virtualitasba
kényszeritette. A kdzépiskolak szamara egyetlen megszakitassal mintegy tiz honapig
tartod tavolléti oktatas idoszaka szamos kulcsfontossagu kérdést felvetett.

Mint egy tehetséggondozo, az egyetemi tovabbtanulasra felkészitd, az 11j, innovativ
pedagogiai megoldasok alkalmazasara valo torekvést a pedagdgiai programjaban is
megfogalmazo kozépiskola tandra, e kérdések koziil a legérdekesebbnek azt éreztem,
miként volt lehetséges tanarnak, didknak megteremtenie, kialakitani a maga digitalis
identitasat az online oktatas soran.

Vajon hogyan viheti at egy pedagogus az élete munkajaval a jelenléti oktatasban
kialakitott tanari énképét és onképét a digitalis vilagba? Hogyan hatarozzak meg tjra
magukat tehetséges tanulok az online oktatas sok szempontbdl gépies, személytelen
vilagaban?

E tanulmany harom szempontbol kisérel meg valaszokat adni a felmeriil6 kér-
désekre. Reflektal sajat tapasztalataimra, amelyek az elmult honapok kisérletezd
tanari munkéjan alapulnak. Kérddives vizsgalat alapjan kitekint mas pedagogusok
digitalis identitast 1étrehozo torekvéseire, anonim modon tanuléi véleményeket is
Osszegez. Végiil a szakirodalomra is tdmaszkodva fogalmaz meg allitasokat azzal
kapcsolatban, hogyan johet 1étre digitalis identitds az online oktatas soran, s hogyan
épithetd vissza innovativan a tandri-tanuloi személyiségbe gazdagitva, formalva a
jovo személyes oktatasat.

Online oktatas — a fogalom meghatarozasai

Az online oktatas a cimben szerepld fogalmat nehéz egyértelmiien definidlni. Jelen-
tései foleg az oktatasi folyamatok digitalizacidjanak, a tanari moédszertani kultura

crer

tésmodosulasaban megkeriilhetetlen a vilagjarvany szerepe: ennek kdszonheto, hogy
a kifejezés 1j jelentéstartalomra tett szert 2020 marciusa utan.
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Korabban a szokapcsolat szamos dolgot jelezhetett: IKT-eszk6zok hasznalatat
az oktatasban, digitalis eszkdzokkel tamogatott tanulast. Osszhangban a 21. szazad
elvarasaival, megsziiletett a digitalis pedagogia és modszertana, a NAT kompeten-
ciateriiletei koz¢ bekeriilt a digitalis kompetenciak fejlesztése. Az informatika tan-
targy nevében is atadta helyét a digitalis kultura tanulasanak, a szamitogép és IKT
hasznalata informatikadrai feladatbol valamennyi iskolai tevékenység kiegészito,
segitd eszkozévé valt. A formalis iskolarendszer, 6sszhangban az élethosszig tar-
to tanulas eszméjével és a munkaerdpiac elvarasainak atalakulasaval, fokozatosan
halozatosodott. Fel kellett készitenie arra, hogy a tanulok képesek legyenek a kii-
16nb6z6 forrasokbol szarmazéd informaciokat ,,6ndlloan vagy halozatba szervezve,
gondolatcserék révén (diszkurziv uton) és az internetes eszkozoket segitségiil hivva
kontextualizdlni, egyéni igények szerinti 6sszefiiggésbe helyezni.” Ennek eszkozétl
szolgalhatott az e-learning oktatasi kornyezet is, amely egyfajta virtualis iskolaként,
tavoktatas jellegli, mentori konzultacioval, személyes vagy online tdmogatassal va-
losult meg,” s sikeresen egészithette ki a tantermi oktatast egyes témak, projektek
vagy az orszaghatarokon ativeld, nemzetkdzi tanulocsoportok esetében. Elmondhato,
hogy az ezredforduld utan altalanos szemlélet-atformalddas jellemezte a kdzoktatas
és a digitalis vilag kapcsolatat.

Az oktatas digitalis atvaltozasa azonban problémakra is felhivta a figyelmet.
Példaul a részsikerek ellenére a megtijulas nem volt olyan gyors tempdji, amilyet
a tanulok, tanarok tobbsége igényelt volna. Az ivsz.hu 2015-0s oktatasi kialtvanya
helyesen sorolta fel az iskolak IKT-fejlesztését gatld gondok kozott az elsd négy
helyen az elavult eszkdzrendszert, az alacsony internetes savszélességet, a timogato
elektronikus szolgaltatasok és a digitalis tartalom, tovabba az iskolai rendszergaz-
dak és karbantartas hianyat.’ Bar a Digitalis Jolét Program teljesitménye nem lebe-
csiilhetd, e problémak 2020 elején is jellemezték valamilyen mértékben a legtobb
kozoktatasi intézményt.

Sok esetben hianyzott a digitalis oktatasra felkészité pedagogusképzés is. 2020
marciusaban ez volt a médiaban legtobbszor elhangzo kétely: a tanarok nem lesznek
képesek az online térben tanitva boldogulni, hiszen tobbségiik nem tartozik a digi-
talis eszkozhasznalatban eleve jartas generaciokba. Véleményem szerint azonban
ez legfeljebb féligazsag volt. Az utdbbi fél évtizedben nehéz volt tavol maradni a
digitalis vilagtol: legalabb nevelési értekezletek, bels6 tovabbképzések, alapozo tan-
folyamok keretében szinte minden tanar megismerkedett az IKT-eszkdzokkel, nem
fiiggetleniil az e-naplok kotelezd vezetésétol. Inkabb az volt a kérdés, mennyire tudott
az IKT-hasznalat a mindennapi tanari munkaba is beépiilni. Ez nemcsak az adott

' Bessenyei Istvan: Tanulas és tanitas az informacios tarsadalomban. Az eLearning 2.0 és a konnekti-
vizmus, in Pintér Robert (szerk.): Az informdcios tarsadalom, Budapest, Gondolat — Uj Mandatum,
2007, 204-205.

2 Karpati Andrea: Mi a digitalis tananyag? in Karpati Andrea (szerk.): A 21. szdzad iskoldja, Budapest,
Nemzeti Tankonyvkiado, 2008, 99.

> Az iskolai digitalis oktatds megujitasi terve, IVSZ, 2015. Link
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pedagbgus nyitottsagatol, kreativitasatol fliggott, hanem a munkahelyi elvarasoktol
és a fentebb bemutatott technikai keresztmetszettdl is. Azokban az iskoldkban, ahol
egy-két informatikatermet kivéve kevés, rosszul karbantartott vagy elavult eszkoz,
akadozo, vagy hasznalhatatlanul lasst internet jelentette a digitalis lehet6ségek ha-
tarat, magatol értetddott, hogy a pandémia kényszeritéséig a digitalis modszertanban
képzett tanarok is keriilték az IKT beépitését az oraikba, hiszen az nem segitdje,
hanem akadalyozdja lett volna a munkajuknak. Ahol pedig a munkahelyi kdrnyezet
nem inspiralta a pedagogusokat a modszertani megujulasra, vagy épp — a megtani-
tando, tovabbra is hatalmas kerettantervi anyag btivoletében — kifejezetten a tananyag
¢és tanarkdzpontu, frontalis modszereket tartotta alapvetének, amelyek jol biztositjak
a gyors tantervi haladasnak legalabb a latszatat, a digitalis eszk6zhasznalat is ezek
tamogatojava valt.
Az iskolai szdmitogépesités kezdetén azt hittiik, afféle trojai faloként fogja
bevinni ez a didkok szamara ismerds és vonzo eszk6z a hagyomanyos oktatas
varfalai koz¢é a korszerli moédszereket [...]. Ma mar tapasztalatbdl tudjuk, a
digitalis tananyag — hidba tartalmaz innovativ pedagdgiai megoldasokat — ki-
valdan szolgalja a hagyomanyos frontalis ismeretatadast vagy a drill jellegii
gyakoroltatast is, — a digitalis tudasszerzés eszkoze éppen annyira korszerii
tehat, amennyit hasznaldjanak pedagdgiai nézetei igényelnek.*
Ebben a helyzetben talalta a magyar kozoktatast a virushelyzet, amely teljesen
atértelmezte az online oktatas fogalmat.

Online oktatas 2020 marciusa utan

2020. marcius 13. ¢jszakaja volt, amikor Orban Viktor videds bejelentésében el-
hangzott, 4j oktatasi munkarend Iép életbe: ,,ezt ugy hivjuk, hogy tantermen kiviili,
digitalis munkarend” — fogalmazott a miniszterelndk. A marcius 16-1 hétf6i nappal
kezdetét vevo online oktatasi forma korabban nem Iétezett, a koronavirus-jarvany
hivta életre.

Ez a fokozatossag a kdvetkezd harom pontban foglalhato 6ssze: 1. felkésziilés a
digitalis oktatasra 2. tavoktatas 3. tavolléti oktatas.

1. A virusjarvany el6tti években a digitalis oktatasra felkésziilés olyan kornyezet
kialakitdsat célozta, amelyben a digitélis eszkdzok tdmogatjak a korszer(i vizu-
alitast, az azonnali értékelést, a személyre szabhatosagot, az egyiittmiikodést, a
tanuldsi folyamat reflexidjat. [...] A digitalis készségek elsajatitdsa az offline és
az online befolyasi teriiletek kdzott ide-oda mozogva tortént meg.

2. Az iskolabezarasok eldttrdl ismert tanuldsszervezési forma a tavoktatas is. Itt
nincs feltétlentil interakcio tanar és tanulok kozott; [...]. Ha viszont sziikséges a
talalkozas, akkor erre sor keriilhet online és offline is [...]. Tehat ez is tud hibrid
rendszerként miikodni.

4 Karpati: Mi a digitdlis tananyag?, 99—100.

« 101



BARDOS DORA

3. Radikalis valtozas volt 2020-ban az, hogy a tavolléti oktatas kényszere teljesen
online osztalyt hozott létre. A tandr és a didkok kizardlag virtualis kozosségként
milkddhetnek egytitt.’

Azzal, hogy a tanitasi folyamat valamennyi fazisa a rdhangolastdl az értékelésig
a virtualitasba kényszeriilt, két olyan dolog keriilt az online oktatas ko6zéppontjaba,
amely modszertanilag mindenképpen keriilend6 lett volna a kordbban tervezett, si-
keres digitalis innovaci6 soran.

Az elsO a személyes talalkozas teljes hidnya volt. Eddig egy digitalis eszk6zo-
ket, programokat alkalmazo tanulasi folyamat megtervezése sordn soha nem volt
ez kovetelmény. Ha a tanar 6rajan hasznalt IKT-eszkozoket, fliiggetleniil attol, hogy
irdnyito, szervezd, inspirald vagy facilitalo szerepben hatdrozta meg magat, meg-
tartotta személyes kapcsolatat az osztalykozosséggel vagy az egyes diakokkal. Ha
otthoni munkaként, az iskolai munka kibdvitéseként hasznaltatta tanuldival a digi-
talis eszkozoket, e tevékenység csak allomas volt két személyes talalkozasuk kozott.
A tavoktatas és e-learning esetében pedig, amely az altalanos €s kdzépiskolaban eleve
legfeljebb rovid tavu kiegészitdje a tantermi munkdnak, mindig is alapvetd tanari
szerep volt a mentoré és a konzulensé, aki a személyesség és a jelenlét dimenzidjaval
boviti ki a levelezd oktatas digitalis valtozatat. A pandémia azonban minden atmenet
vagy felkésziilési lehetdség nélkiil alapkovetelménnyé tette, hogy didk és tanar csak
a digitalis platformokon és kozvetitokon keresztiil talalkozhat.

A masik yj elem a teljes, kényszert atlépés volt a digitalis vilagba. Az Oktatési
Hivatal altal 6sszeallitott Digitalis pedagogiai modszertani ajanlasok gyiijteménye
joggal figyelmeztetett mar a bevezetésében arra, hogy a digitalis oktatasban ,,ne az
eszkozhaszndlatra keriiljon a fokusz, hanem arra, hogy az adott eszkéz haszndlata-
nak van-e hozzaadott értéke a tanitas-tanulas folyamatahoz.” Vagy, hogy ,,Mindig
a kitiizott célokhoz, az adott pedagogiai folyamathoz, tanulocsoporthoz, tananyag-
hoz és az alkalmazni kivant modszerekhez kell digitalis eszkozt, illetve technolo-
gidt valasztani!” Am minden olyan tanar, aki korabban mar szivesen alkalmazott
IKT-eszkozoket az 6rdjan, pontosan tudta, hogy vannak olyan célok, folyamatok,
tanulocsoportok, tananyagok €s modszerek, amelyekhez legjobban épp az illene,
ha nem kellene digitalis eszkozt vagy technikat valasztani: azonban ez az opcid itt
megsziint 1étezni.’

5 0Olah Szabolcs: Figyelem-6sszpontositas a teljesen online osztalyban, in Balazs Laszl6 (szerk.): Di-
gitalis kommunikacio és tudatossag, Budapest, Hungarovox Kiadog, 2021, 45-46. Link

¢ Farkas Andrea et al: Digitdlis pedagégiai modszertani ajanlasok gyiijteménye, Budapest, Oktatasi
Hivatal, 2021, 13., 10.

7 Elég példaként utalni az érettségi felkészitésre: azzal, hogy mindhidrom a pandémia alatti érettségin
megtartasra keriiltek az irasbelik (s6t, a két tavaszi érettségin csak irasbelik voltak), a felkészitést
folytato kozépiskolai tanarok arra kényszeriiltek, hogy digitalis eszkdzok és online kommunikacié
segitségével készitsék fel tanuloikat arra, hogy a vizsgan sok oldalnyi fejben fogalmazott szoveget
irjanak le kézzel papirra (pl. magyar szovegalkotas, torténelemesszék, fogalmazas idegen nyelvbol).
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A tanarokat (és természetesen a didkokat) mas is kihivasok elé allitotta. A jelenléti
oktatas idején a digitalis pedagdgia modszertani és technikai tervezése az iskolai le-
hetdségekhez alkalmazkodott. 2020 marciusatol kezdve viszont arra kellett leginkabb
figyelni, mi az, ami a tanulok (és a tanarok) otthon rendelkezésre allo eszkozeivel
megvalosithato.®

Végiil az utolsé nagy kihivas az volt, hogy az 0j online oktatas nyitasat jelentd
1102/2020. szamu kormanyrendelet egyértelmiien leszogezte, ,,a digitdlis munkarend
olyan modon keriil meghatarozasra, hogy annak keretében [...] a tananyag tanter-
men kiviili, digitalis munkarend keretében torténd atadasa alkalmas legyen a tanulo
tanulmdnyi kévetelményeinek teljesitésére.”® Ez a dontés tokéletesen érthetd, hiszen
olyan helyzetben sziiletett, amikor senki nem tudta megmondani, meddig tarthat az
ij munkarend, hogyan alakul a vilagjarvany. fgy a f6 feladat az oktatas megérzése
¢és fenntartasa lett, nem pedig a tanitas eredményességnek novelése a digitalizacio
segitségével. Azonban a tananyag minél teljesebb atadasanak és a tanulmanyi ko-
vetelmények minél hianytalanabb teljesitésének célja gyorsan szembekeriilt azzal a
2020 marciusaban sokak altal beismert reménnyel, hogy a kényszerii online oktatas
atfogo, kozvetlen digitalis modszertani innovacioval fog egyiitt jarni. Ehhez ugyanis
a kreativitas és a szorgalom mellett joval nagyobb fok tanari szabadsagra lett vol-
na sziikség, mint amit a realitdsok lehetévé tettek. Nem(igen) nyilt lehetéség sem a
tananyagrészek tanévek kozotti szabad atcsoportositasara (alkalmazkodva ahhoz,
mely témakor alkalmasabb teljesen online tanuldsra és melyik nem), sem az értékelés
atmeneti teljes atalakitasara (példaul az érdemjegyekkel torténd szummativ értékelés
helyett kizarélag formativ vagy gamifikalo értékelés alkalmazasara), sem arra, hogy
a tanitasi napot bizonyos szempontbol fragmentalo orarend helyett online témanapok,
projekthetek, évfolyamszintli tantargyi integracios egyiittmitkodések stb. valosul-
janak meg. Ehhez hasonlo torekvések inkabb csak egy-egy tanar sajat munkajaban
jelenhettek meg: igy viszont még fontosabba valt, mennyire tud jol tervezni, miként
képes hatékony tanari munkajat az online térben Ujraszervezni és iskolai személyi-
ségét Ujrateremteni az adott pedagogus.

8 Gimnaziumomban magyar ¢s torténelem szakos tanari munkamat minden tanteremben szamitogép
¢és projektor segitette, tovabba egy interaktiv tabla és két tabletekkel, illetve egyéb gépekkel felszerelt
okosterem is rendelkezésre allt. Ezek folyamatosan épiiltek ki, szdmos sikeres palyazatnak, illetve a
szil6i k6zosség nagylelkiiségének kdszonhetden: éppen 2019-re értiik el ezt a szintet. A veliik valo
osztalytermi munkat egészithette ki olykor a tanulok sajat mobiltelefonjanak hasznaltatasa. Otthoni
oktatasra kényszeriilve viszont csak sajat asztali szamitogépem és okostelefonom allt rendelkezés-
re: igaz, szkennerrel rendelkeztem, s hamarosan vasarolhattam egy kamerat, hogy ne telefonrol
kényszeriiljek online 6rdkat tartani. Az altalam tanitott tanuldk (és iskolam tanulo6i koziil) egy sem
maradt ki technikai eszkdzok hidnya miatt az online oktatasbol, s emiatt kivételesen szerencsésnek
érezhettiik magunkat. Am mintegy feliik mobiltelefon segitségével vett részt a tanulasban, igy a
kiilonféle digitalis feladatok tervezésénél mind a telefon tizemidejére, mind képernydjének méretére,
mind a kijeldlt tartalom esetleges mobilos tAmogatottsagara figyelni kellett.

? A koronavirus miatt a kdznevelési és szakképzési intézményekben j munkarend bevezetésérol,
Magyar Kézlony, 2020. marcius 14. szombat, 1388.
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Kornyezetemben sok pozitiv példat lattam erre a térekvésre, magam is ilyen tanar
szerettem volna lenni az online id6szakban. A kozépiskolaban az online iddszak
egyetlen megszakitassal tiz honapig tartott: ez annyi, mint egy teljes tanév.'” Ez alatt
minden iskola igazi probat allt ki: sosem latott nehézségekkel szembesiilt és sosem
latott kreativitassal igyekezett folytatni tanuloi oktatasat.

A Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium

A tantermen kiviili, digitalis munkarend idején szerzett tapasztalataim a gimnaziumi
oktatasbol szarmaznak. Munkahelyem a Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium, ahol
2007 szeptembere oOta tanitok, s amelyben nyolcosztalyos, négyosztalyos és 6tosz-
talyos képzés is folyt az elmult években. A tobb mint szazhusz éves gimnaziumban
érettségiztem 2001-ben, az akkor Gjrainditott nyolcosztalyos képzésben végzd, elsé
D osztalyban. Most magam is egy hasonlo D osztalynak vagyok az osztalyfonoke:
0k a pandémia elso évében 9., a 2020/2021-es tanévben pedig 10. osztalyosok voltak.

A gimnazium nevel6-oktatd munkajanak f6 célja a felkészités az emelt és ko-
zépszintl €rettségire és a felsofoku tanulmanyokra, ezért kiemelt feladatunknak
tekintjiik a tehetséggondozast és a felzarkoztatast. Az iskolaban folyé munka sike-
rességét bizonyitja, hogy mar kétszer is bekeriilt a HVG éltal rendszeresen 6sszeal-
litott, az orszag 100 legjobb kdzépfoku intézményérdl szolo rangsorba (94., majd 80.
helyen). A Nahalka Istvan altal 2014-ben készitett, a pedagogiai hozzaadott értéket is
vizsgalo kozépiskolai rangsorban pedig 384 iskola kozott a 22. helyet szerezte meg.
Tovabbtanulasi eredményiink rendszeresen eléri a 90—95%-ot.

Az iskola tanuldinak szama évrél évre 680-700 kozott mozog. Igy osztalylétsza-
maink altalaban 30-36 koz¢ esnek, vagyis meglehetsen nagyok. A virushelyzet érin-
tette tanévekben 21 osztalyunk volt. Az intézményben hat munkak6z6sség mitkodik,
negyvenkilenc pedagdgus dolgozik.

A gimnaziumban 1993-ban indult Gjra a nyolcosztalyos képzés egy osztallyal,
amely mellett megmaradt a hagyomanyos, négyosztalyos modell is. 2004-t6] megje-
lent az 6t évfolyamos, nyelvi elokészit0s képzes, majd a természettudomanyos profilt
oktatas, a nyelvi sav felvételének lehetdsége, 2018-tol pedig ismét 1j igényeknek
megfelelve beindult egy komplex human, illetve informatikai képzést kapo osztaly
is. A NAT 2020 bevezetésével 6sszhangban a 2020/21. tanévben négy évfolyamos
emelt szinti képzéseket kezdtiink természettudomanyos, human, digitalis kultura,
matematika és idegen nyelvi profillal. Itt kiilon kihivast jelentett, hogy a belép6
évfolyamok tanuldi 0sszesen alig tobb, mint harom honapot tolthettek el az intéz-
ményben jelenléti oktatas keretei kozott: vagyis a kdzosségépitést, a tehetségsegitést
¢és a kompetenciafejlesztést esetiikben szinte az els pillanattol az utolsoig az online
térben kellett megvaldsitani.

19°2020. marcius 16-tdl jiniusig, a tanév végéig, majd a kozépiskolaban november 11-t6l, az altalanos
iskolaban 2021. marcius 8-t6l egészen méjus 9-ig volt teljesen online az oktatas.
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Iskolankban tizenegy targy tanulhat6 fakultacio keretében, harom nyelv (angol,
német, francia) valaszthatd a nyelvoktatasban. A fakultacios orak szerepe alapvetd
a tehetséggondozasban €s a tovabbtanulasra valo sikeres felkészitésben: az online
oktatas idoszakaban ezek hatékonysaganak megtartasa is fontos feladatot jelentett a
tanarok szamara.

Gimnaziumunk a 2019/2020-as és 2020/2021-es tanévben is szamos szervezeti
szintii projekt részese volt: az Oktatési Hivatal Bazisintézménye, az Uj Nemzedék
Koézpont Mingsitett Tehetséggondoz6 Mithelye, az ELTE Origo Nyelvi Centrum
Referenciaiskoldja, a Pénziranyt Alapitvany kiemelt Partneriskolaja, a BankVelem
Iskolahalozat tagja, Készpénzkiméld Iskola, a Microsoft Partneriskoldja voltunk
és vagyunk.

Tantestiiletiink tagjai koziil 2019-ben és 2020-ban is tobben sikerrel palyaztak az
Erasmus+ KA1 projektben, amelynek célja eurdpai tanari mobilitasok tamogatasa.
A 2019-es palyazaton 15 f6 nyert lehetdséget kiilfoldi nyelvtanulasra és modszerta-
ni tanfolyamok elvégzésére, a 2020-as palyazaton pedig 20 {6 szerezte meg a jogot
ugyanerre. Mindkét palyazat egyik alapvet6 célja volt, hogy a képzéseknek kdszon-
hetéen megismert és elsajatitott innovativ pedagogiai modszerek alkalmazasaval
korszer(, tanulokdzpontl oktatasi modellt vezessiink be, megujitva €s kiegészitve az
iskolankban folyo tehetségsegités folyamatat. Az els6 palyazat mobilitasait még a vi-
rushelyzet el6tt alkalmunk nyilt megvalositani, s szerencsénkre az ezek segitségével
megszerzett tudas, az IKT-ismeretek bévitése, a kooperativ tanulasszervezési formak
elsajatitasa, a kiilonféle nemzetkozileg hasznalt digitalis platformok megismerése, a
dramas-, a projekt- és a CLIL-modszerek tanulmanyozasa nagy hasznunkra valt az
online oktatas napjaiban is.

A gimnazium sikeres résztvevdje volt a haroméves VEKOP-7.3.3-17-2017-00002
projektnek is (Digitalis kompetencidk — digitalis kornyezeti nevelés a Ceglédi Tan-
keriilet intézményeiben), amelynek masodik €s harmadik tanévét érintette a pandé-
mia miatti tantermen kiviili, digitalis munkarend. Ez komoly feladatok el¢ allitotta
a projektben részt vevo tizenkét pedagdgust, hiszen céljuk, a digitalis pedagdgiai
modszertani csomagok kiprobalasa és a pedagogiai gyakorlatba valo atiiltetése ere-
detileg természetesen kizarolag, jelenléti oktatas keretében valosult volna meg. 2020
marciusatol azonban, igaz, rovid 0szi megszakitassal, de mindez atkertilt az online
oktatasi térbe. Ez a kihivas azonban csak elmélyitette a torekvést a komplex tehet-
ségsegitésre, egyben a projekt kompetenciafejlesztése hozzajarult az online oktatas
sikerességéhez is. A projekt résztvevdjeként izgalmasnak talaltam a lehetdséget, hogy
a munkank soran a Nemzeti Koznevelési Portalra feltdltétt minta-oravazlatok kozé
olyan is bekeriilhetett, amely az online iddszakban késziilt."

1" Az alfejezetben szerepld adatok és tények megtalalhatok a weboldalon Link
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Online oktatas és tehetséggondozas a Ceglédi Kossuth Lajos Gimnaziumban

A fentiek alapjan elmondhato, hogy 2020 marciusaban a gimnazium nem teljesen
fegyverteleniil indult harcba az oktatas megdrzése és fenntartasa érdekében. A pe-
dagdgusok nagy része valamilyen mértékben képzett volt digitalisan, sokan vettek
részt kiilonféle digitalis modszertani projektekben és képzéseken a kdzelmultban. Bar
alapvetden minden tanar arra kényszeriilt, hogy a kdvetkez6 honapokban sajat otthoni
digitalis eszkozeit hasznalja, ezeket kiegészithette az iskolai eszkdzpark elemeivel.
A kihivas mégis nagy volt, hiszen az intézmény tovabbra is felelésséggel teljesiteni
kivanta a célt: a sikeres érettségi és felvételi felkészitést és a tehetséggondozast. Eb-
ben nagy segitséget nyujtott, hogy mar az els6 pillanattol egyértelmi kiindulopontja
volt az online oktatdsnak: az iskoldban mar korabban is mindenki altal hasznalt
Microsoft Teams és az Office 365. Igy egyetlen digitélis platformot hasznalva valo-
sulhatott meg az online oktatas, a gimnazium (virtualis) kdzossége pedig egyetlen
kozos digitalis térben teremtddott Gjra.

Az j helyzetben kulcsfontossaguva valt a munkakdzosségek tagjainak egyiittmii-
kodése. Marcius 16-an mar ebben a keretben tortént meg a tervezés, a modszerta-
ni ajanlasok kezdo Osszegytijtése és az elso feladatok kijeldlése, marcius 17-18-4tol
pedig megindult az online oktatas. A gyakorlatot késobb a tapasztalatok formaltak
tovabb, majd a nevel6testiilet megtargyalta és elfogadta A tantermen kiviili digitalis
nevelés-oktatds rendjét is, kiilonds tekintettel az adatvédelemre. Mégis, a legfon-
tosabbnak a pedagdgusok azonnali és folyamatos egyiittmiikddése bizonyult a ko-
vetkezd honapokban. Kezdettdl megvalosult a bels6 tudasmegosztas, példaul egy-
egy program vagy applikacio ajanlasaval, egy-egy funkcié bemutatasaval, digitalis
problémak egyedi megoldasaval. Ez komoly mentalis segitséget is jelentett: jelent6s
mértékben védett a kiégéstdl a nagymértékii tulmunka ellenére, és valamennyire attol
is, hogy egy-egy kolléga elszigetelt, reményteleniil kiizd6 harcosnak érezze magat.

Az online oktatas felvetette az autondmia, az 6nallosag és a feleldsség kérdését.
Azok a tanarok, akik a jelenléti oktatds id6szakdban is nagyfoku 6nallésaggal, nyi-
tottsaggal, kreativitassal viszonyultak mindennapi munkéjukhoz, a karanténid6szak
iskolajaba is konnyebben 4t tudtdk vinni e tulajdonsagaikat. Akik korabban is fele-
16sen terveztek, aprolékos munkaval inspiraltak a tehetséggondozast, atgondoltan
differencialtak a feladatok kiosztasdban, azok ezt az online idészakban a hasznukra
forditottak. De a honapok, amelyeket a pedagogusok otthonukban toltottek, a sza-
mitogépiikon keresztiil kommunikalva a tanitvanyokkal és sokszor a kollégakkal is,
minden ellenkez0 torekvés ellenére is tarstalannd, maganyossa tették a tanari munkat,
igy megnétt a szerepe az erds belsd tanari autonomianak.

Mindezek miatt fontossa valt a visszacsatolas: ahhoz, hogy a differencialas és a
kozosségépités az uj, online kozegben is megvaldsulhasson, folyamatos monitorozas
volt sziikséges. Bar az egyéni vélemények gylijtése irasban és szoban az osztaly-
fondki és szaktanari munka egyik alapkove maradt, nagyobb kézosségek aktualis
allapotképének feltarasara az egyik legkonnyebben megvalosithatd eszkdz az online
kérdaiv lett.
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Osztalyfonokként tobb kérddivet is készitettem a digitalis atallasrol, a digitalis
munkarendrdl, az online oktatas tapasztalatairol. Nagy szerencse volt, hogy ezeket
szinte minden esetben az osztaly valamennyi tanuldja kitoltotte. Iskolai szinten is
tobb felmérés késziilt: a 2021. év évi vizsgalatban példaul, bar a kitoltés dnkéntes
volt, mar 504 tanulénk vett részt.'?

Sajat osztalyom az els6 kérdéivet 2020 marciusaban, az utolsot 2021 aprilisaban
kapta meg. Ezeken a 30 tanul6 vissza tudott jelezni arrél, milyen eszkozokre lenne
sziikségiik a sikeres online tanulashoz, milyen tipust tevékenységekkel, szamon-
kérési formakkal talalkoztak az online oktatasukban, mi ezekrdl a véleményiik (ez
segitette a sajat tanari gyakorlatom formalasat is), mi okoz gondot szamukra, mennyi
idejiikbe keriil az online tanulds, mivel lehetne éket sikeresen motivalni. A tanulok
komolyan vették a felméréseket, batran elmondtak a véleményiiket problémaikkal
(pl. technikai nehézségek, nehezebben értheté magyarazat, pontos orabefejezés) és
az altaluk pozitivan értékelt dolgokkal kapcsolatban is. Erett megallapitasokat tettek
arrdl, hogy érdemes lenne az online oktatas egyes fogasait, modszereit atiiltetni a
jelenléti oktatasba is. 2020 végén az osztaly tanuldinak 90%-a megjeldlte az ,,Osszes-
segeben ugy érzem, hogy a gimnaziumban a lehetdségekhez mérten jol valosul meg
a tantermen kiviili digitalis munkarend” éllitast, mint amivel egyetért. Ugyanekkor
80% valasztotta a ,,Bizom annyira a tandraimban, hogy a veszélyhelyzet ellenére sem
lesznek potolhatatlan hianyok a gimnaziumi tudasomban” mondatot is.

Tehetséges tanulék a digitalis térben

A kérddivekre adott valaszok abba is beavattak egy kissé, miként igyekeztek a ta-
nulok megtalalni, Gjra meghatarozni magukat az online oktatas sok szempontbol
gépies, személytelen vilagaban. Az idegen nyelvek magas szintli elsajatitasat, a tehet-
séggondozast és az egyes targyak emelt szintli tanulasat célul kitlizé nyolcosztalyos
képzésbe tartozo D osztalyomba kifejezetten tehetséges tanulok jarnak.”® Az osztaly
év végi tanulmanyi eredménye legujabban is 4,77, a kitlind és jeles tanulok szama

12 A tovabbiakban a kérd6ivek valaszaibdl, kiértékelésébdl, az azokban adott szoveges véleményekbdl
is idézek anonim modon. K&széndm a 2020/2021-es tanév 10.D osztalyanak, hogy szavaik idézésére
engedélyt adtak. Az iskolai kérddivek dsszeallitdja Gulyas Zoltan intézményvezetd és Darok-Kovacs
Krisztina tanarnd voltak, az osztalyom kérddiveit én készitettem.

13 A tanulmany csak a teljesen online oktatasi formaval foglalkozik a kozépiskolasok esetében. A pan-
démia masodik tanévében az oktatasiigy elvben lehetdséget adott az iskolaban kiscsoportban torténd
személyes konzultaciok megtartasara, am ez nemcsak szervezés szempontjabol volt problémas,
de jarvanyvédelmi okokbol a masodik hullam téli felfutasa utén szinte lehetetlenné is valt. igy az
osztalyom gyakorlatilag teljesen online tanult mindkét évben. Nyolcosztalyos gimnaziumban tanitod
tanarként a 2020/2021-es tanévben végig éltem azt a sajatos rendszert is, hogy mikézben a 9-12.
osztalyok teljesen online modon tanultak, az 5—-8. évfolyamos négy osztalyt tombdsitett orakon
jelenléti munkarendben tanitottuk a gimnaziumban. Tehat egyes napokon online és jelenléti 6raim
is voltak felvaltva. Az 5-8. osztalyok csak 2021 marciusatdl majusaig dolgoztak teljesen a digitalis
térben, igy az 6 munkajukat mas dinamika és eltéré problémak jellemezték. Ennek bemutatasa
azonban nem tartozik az iras keretei kozé.
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minden évben legalabb 80%, nyelvvizsgak, elorehozott nyelvi érettségik, orszagos
versenyeredmények jellemzik a tanulok munkajat. Tobbségiik az online oktatas idd-
szakaban is hii maradt eredeti céljaihoz: magas szinvonalu tanulmanyi munkajuk,
a kiilonféle versenyeken valo részvételiik és gyozelmiik, sikeres felkésziilésiik az
elérehozott érettségire szamos egyéb tevékenységgel egésziilt ki: zenetanulassal, ritka
nyelv tanulasaval, uj hobbi valasztasaval.

Az online id6szak kezdetén harom eltéré tendencia volt tapasztalhaté esetiikben.
Voltak tanulok, akiknek javult a teljesitményiik, egyértelmiien annak kdszénhetden,
hogy stresszmentes, pozitiv, kényelmes otthoni kdrnyezetben tudtak dolgozni. Voltak
olyanok, akiknek kezdetben gondot okozott a nap 6nallo tervezése, a munka sajat
rendszerezése. Végiil voltak tanulok, akik gyorsan és magabiztosan alkalmazkodtak
az Uj helyzethez, s teljesitményiik ugyanolyan maradt, mint korabban volt. Mindez a
tehetségsegités folyamataban is 0 szituaciot eredményezett. A korszerii tehetséggon-
dozasnak mindenképpen el kell szakadnia a paternalista, gyamolito, el6iro szemlé-
lettdl:'* a gimnazium tehetségekkel foglalkozo tanarai mindig is a mentor/mentoralt
viszony, a partneri egylittmiikodés mellett tették le a voksukat. Az online oktatasban
azonban ez még inkabb el tudott mélyiilni.

A digitalis oktatas honapjai alatt tanarként egy ko6zds, online téren osztozhattam a
didkokkal. Ez tekinthet6 akar egyfajta szinkron létezésnek is, mivel a jelenlétbdl nem
egyszeriien egy virtualis valosagba koltdztiink at, hanem egy augmentalt valosagba.

Az egyik egy kozeli (presence), mig a masik egy tavoli (telepresence). Az
utobbi teszi lehetdvé, hogy a felhasznald ugy vegyen részt tavoli — virtualis —
eseményekben, st alakitsa dket, mintha a helyszinen lenne. Mivel az észlelést
telekommunikacios (digitalis) technologiak mediatizaljak, a felhasznalé mind-
két kornyezetet egyszerre érzékeli. Cselekvéssorozatat a fizikai térben hajtja
végre, amelyben az eszkozok is talalhatok, mig a digitalis média a virtualis
valosag érzetét kelti.”s
Itt megfigyelhetd volt, miként rendezkedtek be a tanulok, miként vették birtokba a
mar korabban is jol ismert, de a karanténoktatas hatasara az iskola valosagos terének
helyettesitdjévé valo feliiletet, a Teamset. Ez jelentett kiilsddleges dolgokat, mint a
csevegésnél az emotikonok hasznalata, az online bejelentkezés hattere vagy az avatar
kivalasztasa. Ezek a kiilsodleges elemek részben megfeleltethetok azoknak a kom-
munikacios jeleknek, amelyeket a tanulok 6ltozkddésiikkel, modorukkal, személyes
megjelenésiikkel tudnak tiikkrozni az iskolaban. Mégis egyedivé valtak abbol a szem-
pontbol, hogy ezuttal alapvetden a tanaroknak szoltak. Mig jelenléti oktatasnal pl.
egy ,,lazado”, 6ltozkddésével kisebb normasértést elkdvetd tanuld egyszerre fordul e

14 Gyarmathy Eva: A tehetség érdem és lehet8ség oldala, Psychologia Hungarica, V. évf. 2017/1, 4,
https://doi.org/10.12663/PSYHUNG.5.2017.1.4.

15 Sziits Zoltan: A4 digitdlis pedagogia egységes elméleti kerete és alkalmazdasa a tanitis és tanu-
las folyamataban, Eger, Eszterhazy Karoly Egyetem, 2020, 156—-157. http://dx.doi.org/10.15773/
EKE.2020.009
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bator gesztusaval az orat tartd tanar €s az oran részt vevo didktarsak felé, a Teamsben
egy ,,lazado” avatar sokkal inkabb csak a tanarnak jelez: hiszen a feliilet a tanuloknak
csak a munkahelye, ha valoban egymasnak szeretnének mutatni, jelezni, mondani
valamit, akkor a Messengerhez, a Twitterhez, az Instagramhoz stb. fordulnak.

Hasonlo eltérés volt tapasztalhat6 a virtualis személyes kapcsolatban. Az online tér
minden eddiginél egyszeriibb és kényelmesebb lehetdséget adott arra, hogy tanar és
didk megszolitsa egymast. A jelenléti oktatasban a pedagogusnak sokkal kdnnyebb
megszolitani a tanuldkat, hiszen a rendszerben rogzitett hierarchia (akar jo ez, akar
nem) ezt magatol értetddové teszi. Ugyanakkor sokkal kdnnyebb latszatkapcsola-
tot teremtenie (,,kihirdettem, mégsem tudjak”, ,,mondtam mar, csak nem figyelte-
tek”). Az online térben nehezebb hatékonyan eljuttatni egy lizenetet, joval konnyebb
azonban ellendrizni, hogy végiil valoéban célt ért-e akar biirokratikus, akar kognitiv
értelemben. A tanul6 pedig sokkal kdnnyebben meg tudja szolitani a tanart, ha ma-
gantermészetli kérdeznivaloja, mondandodja van. Akik kiprobaltak és megszoktak ezt,
érzékelik a hatarait is: hogy barmikor lehet kérdezni, de gondolni kell a masik oldalra
is, ahonnan lehet, hogy egy kicsit késobb érkezik valasz;'® hogy a csetelés folyamata
hasonlit, de az iskola munkahely, nem pedig egy barati Facebook-csoport, tehat a
stilust és a reakcidkat masképp érdemes alakitani. Osszességében olyan készségek
fejlodtek igy, amelyek a tarsas interakcioban, a szocializacidoban és a munka vilagaba
kikeriilve is alapvetoek.

Az oktatas digitalis megujitasa mindeddig altalaban arra koncentralt, hogy digita-
lis keretrendszereket fejlesszen ki és olyan digitalis tartalmakat készitsen, amelyek
hatékonyan egészitik ki a jelenléti oktatast.!” Most viszont adott keretben minden ko-
rabbinal tobb online tartalomra lett sziikkség, magam is folyamatos digitalis tartalom-
készitésre kényszeriiltem, s rendkiviil tanulsagos voltak szamomra a visszajelzések,
amelyeket a tanulok adtak a tartalmakrol. Meglepd volt példaul, mennyire szamitott
eléttiik a személyes elem. Amikor azt kutattam, mennyire fontos, hogy a nekik fel-
adott feladatok, hanganyagok, videdanyagok a szaktanar sajat készitései legyenek
(szemben a tanar altal kivalasztott, de masok készitette anyagokkal), az osztalyomtol
visszajovo valaszok azt mutattak, bar kb. azonos aranyban kapnak segédletiil ilyet is
és olyat is, 30—40%-al jobban kedvelik, s akar 50%-al hatékonyabbnak tartjak a sze-
mélyesen nekik készitett digitalis tartalmakat. Ez elgondolkodtato, hiszen a digitalis
tartalomfejlesztés sokszor projektszeriien arra koncentral, hogy teljes, kulcsrakészen
hasznalhaté programcsomagokat adjon a pedagdgus kezébe. Ha viszont a tanulok
a megformalasaban sokkal kevésbé professzionalis, de a személyesség hozadéka-
val rendelkezd tartalmakat hasznosabbnak itélik meg, és szivesebben hasznaljak,
ezeknek a készitését volna indokolt tamogatni rugalmasan személyessé formalhato
tartalomalapokkal.

1o Tavoktatds tanari szemmel, Magyar Digitalis Oktatasért Egyesiilet, 2020. Link
7 Sarkany Kinga: Digitalis oktatasi tér, Uj Koznevelés, 2019/3—4. Link
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Osztalyfonokkeént fontosnak tartottam azt is, hogy a lelkileg megterhel6 idészak-
ban probaljuk megfogalmazni a magunk szamara, milyen pozitivumot lehet talalni
az online oktatas szituacidjaban. Az alabbiakban néhany jellemz6 tanuloi valaszt
szeretnék idézni erre a kérdésre:

,Pozitiv az, hogy megtanulnak a didkok kicsit 6nalloan miikddni, megtanuljak
beosztani a sajat idejiiket.” ,,Most jut idém olyanokat is megtanulni, amire nem
jutott elég idom, és magasabb szintre szeretnék vinni.” ,,Pozitivum, hogy ha si-
keriil jol beosztanom az idémet, tobb szabadidom marad, mint altalaban. Ezzel
megtanulunk 6nalléan dolgozni, beosztani az idonket €s kiilonb6zo online fe-
lileteket hasznalni.” ,,Szeretem beosztani a sajat idémet, mert gy érzem, igy
produktivabb vagyok. A videos drakkal sincsen problémam, mert itt a tanarok
¢s a didkok is jobban oda tudnak figyelni egymasra.” ,,Mindenképpen fontos
informatikai tudésra tehetiink szert. A digitalis szamonkérés, ppt, excel stb.
beadanddk szerintem jo megoldasokat rejtenek egy atlagos tanév szamara is.”
»A negativ az, hogy nem taldlkozhatunk a baratainkkal, osztalytarsainkkal.
A pozitiv viszont az, hogy én személy szerint nagyon szeretek elére tervezni,
igy nagyon ¢lvezem, hogy beoszthatom magamnak a napirendemet. Itthon
sokkal nyugodtabban tudok dolgozatot irni, nem stresszelek semmi miatt.”
»Sokkal onallobbnak érzem magam.”

A valaszok mutatjak, hogy a tanulok erds onreflexioval szemlélték a sajat munka-
jukat. Tanarként nemcsak tamogatni igyekeztem 6ket ebben a reflexiv tudatossagban,
de tanulni is probaltam t6liik: azok a modszerek ugyanis, amelyekkel a kommuni-
kacios tér ,,uj nomaddjai”™®, ez a generacio berendezkedett az online iskolai térben,
szamomra is példat jelentettek arra, miként tudom megdérizni sajat tanari személyi-
ségemet a digitalis vilagban.

Digitalis identitas — tanari munka és tehetséggondozas a digitalis térben

Hogy milyen az idealis pedagdogus, sokféleképpen meghatarozhatd. Alapvetonek
szokas tartani a tanari nyitottsagot, toleranciat, beleérz6 képességet, az értékekben
vald biztossagot. Egy kdzelmultban késziilt felmérés arra keresett valaszt, melyek
egy idealis kdzépiskolai pedagogus legsziikségesebb tulajdonsagai a didkok szerint.
Itt a tanulok a kovetkezoket jelolték meg nagyon fontosként vagy fontosként: 1. jol
tanit, élvezetes tanorakat tart, érdekesen magyaraz (97%) 2. magas szinten ismeri
a sajat tantargyat (97%) 3. az értékelésnél igazsagos (96%) 4. barmikor fordulhatok
hozza tanulmanyi problémaval (94%) 5. tud fegyelmet tartani (94%)." Jol lathato,
hogy ezek az elvarasok nem kiilonboznek alapvetden a korabbi didkgeneraciokétol.

18 Meyrowitz, Joshua: Global Nomads in the Digital Veldt, in Nyiri Kristof (ed.): Mobile Democracy:
Essays on Society, Self and Politics, Passagen Verlag, Vienna, 2003, 92.

1 Nikitscher Péter: Milyen a j6 pedagbgus? Elvarasok, szerepek, kompetenciak az empirikus kuta-
tasok tiikkrében, in Sagi Matild (szerk.): 4 pedagogushivatas megerdsitésének néhany aspektusa,
Budapest, Oktataskutato és Fejlesztd Intézet, 2015, 86. Link
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Napjainkban mégis megjelenik a kérdés, sziikség van-e még tanarokra a 21. sza-
zadban.?” Mara kozhely, hogy a jelenlegi iskolaban olyan generaciok allnak egymas-
sal szemben, amelyek eltérd vilagban szocializalodtak. A digitalis bennsziilott tanu-
16k és a digitalis bevandorlo tanarok halmazat az ezredforduld 6ta sokan sikeresen
definialtak, s helytallo megallapitasokat tettek azzal kapcsolatban, mennyire eltér
forrashasznalatuk, koncentraciojuk, idébeosztasuk, a tanulas elemeivel kapcsolatos
fontossagi sorrend;jiik.?

Masfeldl az is egyre tobbszor elhangzott, pusztan abbol, hogy valaki digitalis
bennsziilott, onmagaban nehéz megbecsiilni digitalis irastudasa fokat, amely fej-
leszthetd és fejlesztendo.

A kozvélekedéssel ellentétben a fiatal generacio egy jelent6s része nem hasz-
nalja készségszinten a digitalis eszkozoket, a latszolag folyamatos eszkozhasz-
nalat gyakran kimeriil egyszerti kommunikécios, kozosségi vagy multimédia
funkciokban, de gyakran egyszerii eszkozbeallitasok vagy trivialisnak gondolt
folyamatok kezelése, adatok keresése, tarolasa, rendezése is problémat okoz.*

Bar ,,a »mai fiatalok« bizonyos vonatkozasban valoban kissé masok, pontosabban
jobban kiilonbdznek a korabbi generacioktol, illetve az dket aktualisan tanitd peda-
gogusoktol, mint ahogy azt az életkori generacios kiilonbség indokolna”,* maga az
Y és Z generaci6 is némileg homogén, s alapvetden racafol a kozhelyre, amely szerint
az Oket tanitd tanarok csak tévelyegnek a digitalis technika siirii erdejében, mikdzben
a tanulok konnyedén eligazodnak ott.>*

Sokkal inkabb arrol van szo, hogy a tanar is tanulhat a didkjaitol a digitalis tér-
ben vandorolva, és a didknak is érdemes tanulnia a tanaratdl, ebben is. Igen, ez a
kolcsonos tanulasra €s segitségre épiilo modell ellentétes a korabbival, amely szerint
a tudasbirtoklas kizarolagossaga a tanar f0 jellemzoje. Ez utobbi modell elvetése
viszont valdjaban mar évtizedek 6ta folyamatos és egyre hatarozottabb. Hiszen min-
den olyan modszertan, amely a tanarnak a megitéld kritikus helyett hangstlyozottan
a tanulastamogat6, 0sztonzo, fejlesztd, mentor és facilitator segitd szerepét szanja,
ellentmond a pusztan tekintélyelvii tanari gyakorlatnak.

Az online oktatas id6szaka ezekkel a kérdésekkel kapcsolatban is fontos tanulsa-
gokat lattatott be. A digitalis térben egyértelmiien nagy sziikség volt a tanarra, hogy
Osszefoghassa, motivalhassa, egylitt tarthassa az osztalyt, a tanuldcsoportot. A tan-
termen kiviili munkarendre valo atallas ugyantigy megviselte a digitalis bennsziilott
diakokat ¢és a digitalis bevandorl6d tanarokat, érzelmileg, de abbdl a szempontbol

2 Szabo Eva: A digitalis szakadékon innen és tul. A tandrszerep valtozdsa XXI. szdzadban, Oktatdis—
Informatika — Digitalis nemzedék konferencia 2015 kiilonszam, 2015/1, 17-18.

Bessenyei: Tanulas és tanitds az informdacios tarsadalomban, 205.

2 Az iskolai digitdlis oktatds megujitdsi terve, IVSZ, 2015. Link

2 Szabo: A digitalis szakadékon innen és tiil, 21.

Szabd Csilla Marianna — Csikosné Maczo Edit: Egymas tiikrében — a generacios sztereotipiak
nyomaban, in Balazs Laszl6 (szerk.): Digitalis kommunikacio és tudatossag, Budapest, Hungarovox
Kiado, 2021, 54—64. Link
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is, hogy mindketten szembesiilhettek digitalis eszkozhasznalatuk korlatjaival, vagy
épp azzal, mennyire képesek j moédon szervezni €s miikddtetni tanulassal teld
mindennapjaikat.

Epp ezért viszont jo esetben a tanarnak mar kozéptavon sem kellett a tekintély-
vesztéstdl félnie. Akik gatlasaikat legydzve ugyanugy egyedi, sajat, hiteles segitséget
probaltak adni a virtualis oktatasi kornyezetben, mint a személyes jelenlét idején,
szakmai és modszertani tudasukra timaszkodva ugyanigy képesek voltak meglepni,
lenyligbzni vagy meggy0Ozni a Z generacio tagjait is a kompetensségiikrél, mint ko-
rabban, ¢l6ben. Ez a gimnazium esetében is jol tiikroz6dott az iskolai kérdéivekben.
Az utols6 példaul rakérdezett arra, van-e a tanuloknak pozitiv élményiik az online
oktatas idészakaval kapcsolatban, amelyet elmondananak. A kérdésre 216 £, a kitol-
tok 42%-a adott feleletet, s jellemz0 valaszok voltak a kdvetkezok: ,,ndttek a tanarok
a szememben” €s ,,a tandrok mindent megtesznek azért, hogy jol menjenek a dolgok.

Ettdl fiiggetleniil ahhoz, hogy a pedagégusok megbirkozhassanak a kettds elvaras-
sal, a tantervi kovetelmények teljesitésével és a tanulok egyéni személyiségfejlodésé-
nek és képességfejlesztésének tamogatasaval, valoban szemléletvaltozasra €s tanari
munkajuk Gjratervezésére volt sziikség. Ezt azonban, ahogyan az eddigiekbdl lathato
volt, nem dnmagaban a digitalis eszkdzhasznalat indokolta, hanem a tantermen ki-
viili, teljesen digitalis munkarend. Minden jo tanarnak erds, hatarozott, dnreflexiv
énképre van sziiksége. Ahhoz, hogy hitelesen kozvetitsen értékeket, stabil értékva-
lasztas kell. Abban pedig, hogy hatékony és hiteles személyiség lehessen, példakép
¢és inspirator, egy élet munkaja és jo értelemben vett, meg-megujulo rutinja is benne
van. A pedagdgus viszont tanarsagat éloben, harom dimenzioban tudja megélni. Az
online oktatas elmult idészakanak igazi kihivasa az volt, sikeriil-e ezt a tanari ént
két dimenzidban, a virtualis térben tjra 1étrehozni.

Ha igen, Gigy ez a folyamat joggal nevezhetd egy uj, digitalis pedagogusidentitas
kialakitasanak. Ez az identitas eltér a digitalis eszkozoket hasznal6 tanar-maganem-
berétdl, és kissé mas, mint a jelenléti oktatasban megmutatkozo pedagdgusszemé-
lyiség. Teljes mértékben online 1étezik, s 0j eszkdzokkel igyekszik ugyanazt a biztos
hatteret nytjtani a tanuloknak, mint korabban.

Néhany alkotoelemére pedig azokbol a valaszokbol lehet kovetkeztetni, amelyeket
a Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium tantestiiletének kérddives vizsgalata soran kap-
tam. A kutatasban harmincharom f6 vett részt, 24 n6 és 9 férfi. Minden generacio
képviseltette magat: a valaszadok koziil kilenc f6 27 vagy tobb éve volt a palyan,
tizenhét f6 14-26 éve tanitott, heten pedig 7 vagy kevesebb évet toltottek tanitassal.”

Az els kérdéssel igyekeztem felmérni, miként lattak sajat munkajukat és erdfe-
szitéseiket a kollégaim. Az eredmények az 1. abran lathatok.

% A kérd6ives kutatas 2021 majusaban tortént, pontosan a tantermen kiviili, digitalis munkarend
befejezésekor. Ezuton is kdszondm szépen a Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium tanarainak a vizs-
galatban valo szives részvételt.
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Kérdés: Melyek voltak igazak rad az online oktatas idején?

1.

2.
3.
4.

7.

8.

10.
11.
12.

A tanitasi idon kiviil is rendelkezésre alltam az online térben.

Igyekeztem a sajat munkdammal is példat mutatni a tanuldknak.

Egészen masképpen kellett terveznem az online oktatashoz, mint a jelenlétihez.
A rettenetes faradtsag mellett azért sok 6romet is okozott a kisérletezés az online
vilagban.

. Tanarként sokkal precizebb igyekeztem lenni az online idészakban, mint egyéb-

ként szoktam.

. Oszintén: sokkal monotonabb, kiszamithatobb orakat tartottam online, mint

egyébként szoktam.

A digitalis technikékon tul is gyakran alkalmaztam olyan modszertant, amit
jelenléti oktatasban egyaltalan nem szoktam (pl. tobb csoportmunka).

Biiszke vagyok rd, hogy a tanitvanyaimnak kiilonleges online programokat is
szerveztem.

. Az online iddszak sokat segitett abban, hogy jobban odafigyelhessek egyes

tanitvanyaimra.

Tanarként kevésbé voltam preciz az online idészakban, mint egyébként szoktam.
Az online idGszakban teljesen elszakadtam a tanitvanyaimtol.

Az online oktatas idején sokkal tobb iddm volt magamra.
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1. dbra

A valaszokbol kideriil, miért hivatkozik a teljes szakma jelentés faradtsagra és
a tanari terhek novekedésére: a valaszadok 94%-a jelezte, hogy a tanitasi idén ki-
viil is elérhetd maradt tanitvanyai szamara, s mintegy harmaduk szamolt be arrol,
hogy a szokasosnal nagyobb alapossagra torekedett. A kitoltok lathatoan Gszinték és
onkritikusak voltak magukkal, hiszen érkezett néhany jelolés a negativ allitasokkal
kapcsolatban is: ez az onreflexio hitelesiti a pozitiv valasztasokat is. Azokon pe-
dig jol megfigyelhetd, milyen céltudatossag jellemezte a kollégakat, hogy megujitva
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szokasos eszkozeiket és metodikajukat, sikeresen valositsak meg a tudasatadast és a
képességfejlesztést az uj helyzetben. 83%-uk szamara volt elsddleges a példamutatas
a sajat munka mindségével, 73%-uk teljesen 1j médon tervezett, 39% jelezte, hogy
szivesen kisérletezett 0j, digitalis megoldasokkal, 7 6 érzékelt a digitalis technikakon
tali modszertani megujulast, 5 f6 pedig megjeldlte kiilonleges online programok
szervezesét is. Fontos, hogy mig minddssze 1 fének volt olyan személyes hianyérzete,
amely metaforikusan a tanitvanyoktol valo elszakadasként jelent meg, 5-en kiilon is
jelezték, hogy egyes tanitvanyaikra jobban oda tudtak figyelni az 0j koriillmények
kozott. Ez mutatja, hogy a tanarok szamara is rejtettek felfedeznivalot a tanar-diak
kapcsolatok kezelése terén a kényszerti, csak online kommunikacios lehetdségek.
Egy masik kérdésben fdleg olyan szokasokra kérdeztem ra, amelyeket a didkok
esetében is a digitalis identitast sikeresen ki€pitd tevékenységének tartok. Kivancsi
voltam, tanarkollégaim kozil ki alkalmazta ezeket. Az eredmények a 2. abran
lathatok.
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Kérdés: Mit alkalmaztal az elmult iddszakban a tanéraidon?

1. A Teamsben a tanuldknak kiildott szoveges iizenetben kifejez6 emotikonok
elhelyezése.

2. A ,,szakmai” parbeszéd mellett ,,szeretetlizenetek™ irdsa a tanuldi csoportban
vagy egyes tanuloknak kiildott tizenetekben (versenygratulacio, névnapi kdszon-
t0, egyéni dicséretek).

3. Online oran jellegzetes orai ritualék (csak rad jellemzo6 bekdszonés, orainditas,
elkdszonés) kitalalasa és alkalmazasa.

4. Humor mint eszkoz az altalad a tanuloknak feltoltott segédanyagokban (pl.
PPT-kockan, tanuloknak készitett szoveges fajlban).

5. A ,,szakmai” parbeszéd mellett karikattrak, vicces képek (GIF-ek stb.) megosz-
tasa az tanuldi csoportokban.
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6. Online oratartashoz rad jellemzo, sajat hattér a kameraképhez.

7. Fényképedet abrazolo avatar a Teamsben (a névbetiik helyett).

8. Rad jellemzd sajat avatar a Teamsben (a névbetiik helyett).

9. A Teamsben a tanuloknak kiildott szoveges tizenetben (pl. a végén) rendszeresen
rad jellemzé logd, kép, idézet elhelyezése.

Ahogyan az abran lathato, a kérd6iv harmincharom kitoltdje koziil 29-en is jelez-
ték, hogy a személyes gesztusokat jol helyettesité emotikonok hasznalata rendszeres
volt a kommunikécidjukban. 23 f6, vagyis a valaszadok 70%-a tartotta fontosnak,
hogy kihasznalja a kozvetlentil kozvetett kapcsolatteremtés lehetdségét a ,,szeretet-
iizenetek” irasaval. Mivel egy-egy ilyen kiildése sokkal spontanabb, célzottabb és
gyakoribb lehet online kornyezetben, mint €l6ben odasétalni egy-egy tanuldhoz és
mondani neki valamit, az olyannyira hidnyzo6 személyes interakciok egyik f6 helyet-
tesitojévé valt. De hasonloan fontos volt a tanarok digitalis identitdsépitésében az
online 6rahoz kitalalt-tijraalkotott ritudlék alkalmazésa, a humor, a mémek, idézetek
megosztasa, a sajat, a pedagdgusra jellemzd kamerahattér vagy avatar megalkotasa
¢és hasznalata. Kollégdim koziil a csticstartd a lehetséges kilenc elembdl nyolcat is
megjelolt, mint amelyek hozzajarultak sajat digitalis identitasa formalasahoz.

A kérddivben rakérdeztem arra is, melyek voltak a leginkabb hasznalt kommuni-
kacios formak tanuld és tanar kozott. Az eredmények a 3. abran lathatoak.
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3. abra

Kérdés: Melyek voltak a legfontosabb kommunikécios lehetdségek szamodra az
online térben?
1. Online 6rai eszmecsere a tanuldkkal a tantargyi témakrol, illetve ehhez
kapcsolodva.
2. {rasos iizenetek az egyes csoportokban, mindenkihez szolva.
3. frasos tizenetek a csetfalon, egy vagy néhany tanulénak cimezve.
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4. Online ora elétti, eleji (vagy végi) kotetlen beszélgetés a tanuldokkal egyéb (nem
tantargyi) témakrol.

5. [rasos iizenetvaltasok a tanuldkkal a Teamsen kiviil (Messenger, Facebook,
Gmail stb.).

6. Telefonalas egyes tanulokkal, képpel vagy hanggal, a Teamsben.

7. Telefonalas egyes tanulokkal, képpel vagy hanggal, a Teamsen kiviil (Skype,
Viber stb.).

A vélaszok alapjan elmondhato, hogy a tandrok a személyre szabott virtualis kap-
csolat kialakitasa és fenntartdsa érdekében a 1étezd Gsszes csatornat igénybe vették,
kdzben azonban hiiek maradtak a mindenki éltal ajanlott modszerhez, vagyis egyetlen
digitalis platform adta az alapot ehhez is, a Teams.?

Osszességében az online iddszakot két mondattal jellemezték a kollégaim, ahogyan
ez a 4. abran lathato is.
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4. abra

Kérdés: Melyik mondattal tudsz leginkabb azonosulni?
1. Az online id6szakban ugyantigy 6nmagamat tudtam adni az éraimon és a tanu-
lokkal valé6 kommunikécioban, mint a jelenléti oktatas idején.
2. Az online idészakban végig ugy éreztem, hogy egy virtualis plexilap van kdoztem
és a tanulok kozott, és ez elvalaszt télik.
3. Az online id6szakban meglepetésemre sokkal jobb, szorosabb kapcsolatot tud-
tam kialakitani osztalyokkal vagy tanuldkkal, mint a jelenlét idején.

26 Megjegyzendd, hogy a valaszok tovabbi szazalékolasatol azért tekintettem el, mert a kérdés eredeti
megfogalmazasa szerint minden Kit6ltotdl csak két valaszt kért volna. Néhanyan azonban ezt nem
vettéek figyelembe és tobbet is megjeldltek. A hangsulyok igy is egyértelmiien kibontakoztak, am
amennyiben mindenki tobb valaszt jelol meg, a végsé aranyok eltértek volna.
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Eszerint a kitoltok tobb mint fele, (55%) érzése szerint sikeresen kialakitotta digitalis
pedagogusidentitasat az online oktatas id6szakaban. A tobbi valaszado eltérd vélemé-
nyét pedig arnyalja az utolso kérdés, amelynek eredménye az 5. abran lathato.
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5. abra

Kérdés: Melyik két mondattal értesz egyet leginkabb?

1.

2.

3.

4.
5.

Az online oktatasban masféle modon, mint a jelenlétinél, de nagyon erdsen tud
érvényesiilni a kreativitas és a személyesség.

Az online oktatas soran sokkal tobbet kellett dolgoznom, mint a jelenlétiben, és
ez nagyon elfarasztott.

Mindazt, amit onmagamrol és a tanulokrol az online oktatas idején megtudtam,
jol be tudom majd épiteni a tanari munkamba, ha végre visszadll a szokasos,
jelenléti oktatas.

Az online oktatas személytelen és gépies, teljesen megfoszt a kreativitastol.
Az online oktatasban is meg tudtam valositani a tehetséggondozast, csak sokkal
tobb munkat és egyéni figyelmet kovetelt tolem.

. Az online oktatas idején szamos tanitvanyomnak fedeztem fel az 4j oldalat, és

ez nagyon jo!

Ha a kérdodivbe afféle indulat-levezetd szelepként beillesztett negativ allitasokat
(2. és 4.), amelyekben sok igazsag van egyébként, figyelmen kiviil hagyjuk, latszik,
hogy 16 f6 ismerte fel sajat jo gyakorlatai alapjan, hogy az online oktatasban mas-
féle modon, mint a jelenlétinél, de nagyon erésen tud érvényesiilni a kreativitas és a
személyesség.”’ 8-an értékelték ugy az eltelt idészakot, mint ami hozzajarult ahhoz,
hogy tanitvanyaik 0j oldalat fedezzék fel. Ez jol 6sszekapcsolhato az 1. abran lathato

27 Mindenki csak két valaszt jelolhetett meg, igy hipotézisem az volt, hogy a két valasztas koziil
valamelyik negativ lehetdség, panasz lesz majd akar a valaszadok 80-90%-anal is. Ebben azonban
nem lett igazam.
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eredményekkel, és azzal, hogy az ujfajta tanulasi terek €s kommunikacios csatornak
segitettek tobb diakot 11j oldalarol megismerni. Szintén 8-an jelolték meg igazként,
hogy az online oktatasban is meg tudtak valdsitani a tehetséggondozast, még ha az
sokkal tobb munkat és egyéni figyelmet is kovetelt toliik. Végiil 11 valaszado érezte
ugy, hogy mindazt, amit 6nmagardl és a tanulokrol az online oktatas idején megtu-
dott, jol be tudja majd épiteni a jelenléti oktatas idején folyo tanari munkajaba.

Elmondhat¢ tehat, hogy a digitalis identitas kialakitasa valosziniileg még annal is
tobb kolléganal érte el a siker valamelyik fokat, mint ahanyan ezt igy érezték (lasd
4. abra). Alkotoelemei kozott megtalalhatoak voltak 6onmegjelenité gesztusok, test-
technikak, a kameratarggya és hangga valas megfelel kezelése, ritualék kialakitasa,
digitalis nyomok hagyasa, az (1j kommunikacios lehetdségek felfedezése.?® De ennél
sokkal fontosabba valtak — ahogyan ez a tanul6i visszajelzésekbdl kiolvashato, s
amint a tanari kérdéivben megjeldlt célkitiizések kozott is feltlint — az 0j modszertani
¢és gamifikacios jo gyakorlatok, a személyre, osztalyra, kozosségre szabott digitalis
tananyagok készitése (pl. blog, weboldal, tankocka, online feladat, interaktiv be-
mutato, podcast, hanganyag, kisfilm, szabaduloszoba-jaték) és a digitalis technika
onmagan rég talmutatd, magabiztos, kritikus hasznalata.

Ahogyan sokan leirtak, a 2020 marciusatol megvalosulo online oktatds nem egé-
szen az lett, aminek sokan vartak. Nem feltétleniil oktatasi innovacio, inkabb a ta-
nulas-tanitas folyamatanak konzervalasa, fenntartasa, nem a vagyott digitalis iskola
megteremtése, inkabb a hagyomanyos oktatas kényszerii digitalizacidja. Amiben
viszont megvalosulhatott valodi, kreativ fejlodés, az a tanarszerep tobbdimenzidssa
valasa, kiegésziilése volt.

A tanarok digitalis identitasanak kialakuldsa nem végpont, hanem kezdet. A kér-
déives kutatasban részt vevo kollégak is felhivtak ra a figyelmet: mindannak, ami
tortént, a jovore nézve van igazan nagy hordereje. A megszerzett tapasztalatok se-
gitségével sikeresen formalhato a kdzvetlen jovo oktatasa.

A digitalis identitas kialakitasanak eredménye:
hiteles, hatékonyabb tehetségsegités

Az eddig bemutatottakbdl kideriil, az online oktatasban kialakitott jo gyakorlatok
lehetdséget biztosithatnak a hatékonyabb tehetséggondozasban is. Ezekkel a modsze-
rekkel is harcolhatunk a mechanikus személet, a tehetség teljesitményként, érdemként
valo értekelése ellen, felismerve, hogy a tehetség lehetdség, amelynek valtozasat, fej-
16dését elésegithetjiik és segithetjiik, vagy talentum, amelynek teret biztosithatunk.?
Amikor az oktatas atkeriilt a kényszer virtualitasba, a digitalis térbe, pedagoguskeént
uj fényben lathattuk a megszokott dolgokat, legyen sz6 akar tananyagrol, akar mod-
szertanrol, akar magukrol a tehetséges, de eddig esetleg félreismert, vagy masként
ismert tanulokrol. Amennyiben pedig a késdbbiekben sikeriil atplantalni az online

2 Olah: Figyelem-dsszpontositds a teljesen online osztalyban, 50-52.
¥ Gyarmathy: 4 tehetség érdem és lehetéség oldala, 1-19.
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idészakban kialakitott tanitasi, motivacios, kapcsolattartasi, a személyes figyelemre

¢és a személyiség fejlesztésére iranyuld modszereket a jelenléti oktatasba is, mindaz a

sok munka és faradtsag, amellyel a digitalis munkarend jart, pozitiv hatast fejthet ki.
Ahogyan a kutatasban részt vevé gimnaziumi tanarok is leirtak:

Sok negativum ellenére sok 10 dolgot is tanultunk, amit a magunk és didkok
javara fordithatunk.” ,,Nem éreztem soha semmi kellemetlenséget az 6raim
soran, ha a technika nem akarta, hogy megtartsam az 6ramat, hiszen humorral
vagy a gyermekek segitségével mindig sikeriilt atlendiilni a problémakon.”
,»A kreativ feladatokat nagyon élvezték a didkok, de a tényleges tudas, ami
az érettségihez szlikséges, nem valdszinii, hogy olyan alapos, mint a jelenléti
oktatasnal.” ,,Szamos hasznos teriilete van az online oktatasi térnek, de eze-
ket leginkabb oktatassegitd, a valodi, jelenléti pedagdgiai munkat kiegészitd
tényezOknek érzem. A tanitashoz elengedhetetlen, muszdj a pedagdgus ¢€s a
diak személyes, hus-vér jelenléte.” ,,A tanulok egyéni gyakorlasanak fejlesz-
téséhez rengeteg lehetdséget nyujtott az online oktatés, ezt érdemes lehet a
késbébbiekben is beépiteni a munkamba. Az a lehetéség azonban, hogy a tan-
anyagban torténo eldrehaladasunk soran »egyiitt 1¢legziink« tanitvanyainkkal,
pétolhatatlan az online oktatds soran.

Jovabeli célként egyértelmiien megfogalmazhato, hogy tovabbra is érdemes kiemel-
ten figyelniink a kozdsség helyett a kdzosséget alkotd egyénekre. Az egyénre szabott
kommunikaci6 hatékonyabb megértésre, gyorsabb problémamegoldasra sarkallhat. Az
egyedi modszerekkel pedig hatékonyabb differencialast valdsithatunk meg.

Az online 6n-ujrafogalmazas, a digitalis pedagogusidentitas kialakitasa segithet
abban, hogy amennyiben ezt az uj, felismert, megélt identitast 6sszekapcsoljuk a
jelenléti oktatasban kordbban mar kialakitott, formalt, elkotelezett tanarszemélyisé-
glinkkel, teljesebb, kreativabb, alkotobb, mintaadd tanarszemélyiséggé valhatunk.
Végeredményben mindez elvezethet a bensdségesebb, hatékonyabb, segitd pedago-
gussa valashoz¥, igy tamogatva tanitvanyainkat a kreativ kibontakozasban.
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A COVID-19 PANDEMIA PEDAGOGIAI
VONATKOZASAI ES TANULSAGAI A
TEHETSEGGONDOZAS TUKREBEN

A COVID-19 vilagjarvany szerepe a komplex kornyezeti, gazdasagi,
tarsadalmi valsag értelmezésében

A COVID-19 vilagjarvany olyan kollektiv élményiink, amelynek szamos kdrnyezet-
pedagogiai, pedagogiai vonatkozasa is van. Fontos ennek a rendhagyod iddszaknak
a tapasztalatait értékelni, tennivaldinkat és lehetdségeinket 0sszegezni szlikebb és
tagabb értelemben vett k6zds otthonunk, az oikosz, és egyhazunk tajan. A korona-
virus-jarvany okait €s lehetséges hatasait kutaté szamos tudomanyteriilet képvise-
161 abban egyetértenek, hogy a jelen vilagjarvany maradandé nyomot fog hagyni
a vilagban, de hogy mik is lesznek a valtozasok, abban kevésbé. A legegyszeriibb
forgatokdnyv szerint a véddoltas segit véget vetni a betegség terjedésének, gazdasa-
gélénkito intézkedésekkel minimalizalni lehet a veszteségeket, megsziinik a recesz-
szi0, a gazdasag visszaallhat a korabbi ndvekedési palyara, az élet visszazokken a
megszokott kerékvagasba.

Kornyezeti kérdésekkel foglalkozd szakemberek azonban sokkal inkabb azon
a véleményen vannak, hogy nem egy ,,véletleniil” elszabadult virus okoz globalis
valsagot, hanem a modern tarsadalmak miikodése, gondolkodasa és életformaja a
probléma forrasa, a jarvany valojaban a komplex kérnyezeti, gazdasagi, tarsadalmi
valsag egy jol lathato tiinete. A kutatok a tiinetegyiittes minden elemét elore jelezték
az elmult évtizedekben, és most is felhivjak a figyelmet arra, hogy a krizis el6tti
,fenntarthatatlan” miikodésmaod visszaallitasa ijabb, még mélyebb valsagot fog ered-
ményezni, olyan 0j palyara kell tehat allitani életiinket, ahol az 6kondémia az 6kologia
szabalyrendszerének keretein beliil marad.

Ez utobbi paradigmavaltasban kulcsfontossagt az oktatas szerepe, a rendszerszem-
léletet megalapoz6 tudas atadasa, az integralt természettudomanyos megkdzelités,
és nem utolsosorban a keresztény egyhazak értékalapti szemlélete. Emellett fontos
feladat is a jarvanyhelyzet okainak és kovetkezményeinek pedagogiai lehetoségeit
kiaknazni, amelyben a fokozott innovacios potenciallal rendelkezo tehetséggondozo
miuhelyekre, valamint a keresztény egyhazi iskoldkra, mint értékkodzvetitd szerep-
lokre feltétleniil érdemes épiteni.
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Pedagogiai szempontbol is jelentds tények
a vilagjarvannyal kapcsolatban

Az 0j tipust koronavirust Kinaban azonositottak 2019. végén, SARS-CoV-2-re ke-
resztelték, az altala okozott sulyos heveny 1éguti tiinetegylittessel jaro betegséget
pedig COVID-19-nek nevezik. A virus Azsiarol gyorsan atterjedt mas kontinensekre
is, ezért a WHO vilagjarvanynak mindsitette 2020. marcius 11-én. Ezt kdvetden tobb
hulldmban tobb virusvaltozat terjedt el. Rovid id6 alatt tobbféle vakcinat is fejlesz-
tettek, amelyek hatékonynak bizonyulnak a megelézésben, a vilagszintii atoltottsag-
nak viszont lényeges szerepe van. Hatékony gyogyszer hijan az immunrendszert,
a légzést, a keringést tamogato terapiat alkalmaztak. Korhazi kezelést a betegek
15-20%-a igényel, halalos kimenetelii eseteket legnagyobb aranyban a 65 ¢év feletti
korosztalyban regisztraltak. Az egészségligy egy ilyen gyorsan terjedd jarvany altal
okozott hatalmas terheléssel sehol nem birt megkiizdeni, ezért idérdl idore sziikség
volt a terjedés sebességét korlatozo intézkedések bevezetésére.

A koronavirus-jarvannyal kapcsolatos személyes és kollektiv feleldsségiink 1atszo-
lag kimertiil a szocialis tavolsagtartas kérdésében, valjaban azonban messze tulmu-
tat a higiéniai szabalyokon, karantén-intézkedéseken, az egészségiigyi kérdéskoron:
a kérnyezeti, gazdasagi, tarsadalmi vilagvalsag bonyolult szovedékében lehet csak
értelmezni.

A kornyezet rombolasa és az emberi egészséget érinté kockazatok novekedésé-
nek osszefiiggései

Az 1960-as évektol ismert koronavirus-torzsek alapvetden az allatoknal fordulnak
el6. Némelyek képesek az emberben is fertézést okozni, allatrol emberre, emberrdl
emberre is terjedhetnek. A virus eredetét feltaro legelterjedtebb tudomanyos allas-
pont szerint a COVID-jarvany kiinduldpontja egy €16 vadallatokat és vadhust arusito
illegalis vadpiac, ahol a kereskeddkre és a vasarlokra keriilt a virus. A human fert6zo
betegségek 75%-a mar ma is allati eredetti korokozokra vezethetd vissza, a veszett-
ségtdl az AIDS-en 4t az influenzaig, ¢s az Gjonnan megjelend betegségek 60%-a is
vadallatokrol keriil at az emberre. Ezért nyilatkozta a WWF féigazgatdja, Marco
Lambertini, hogy ,.ideje egyiitt kezelni a vadon €16 allatok kereskedelmét, a kornyezet
rombolésat és az emberi egészséget érintd kockazatokat.” Allaspontja szerint az ilyen
fert6zések gyokere, hogy erészakosan beavatkozunk a természet rendjébe. Pedig mi
sem lehetiink egészségesek, ha a minket koriilvevo okoszisztéma beteg. Ezt er0siti
meg Ferenc papa is, amikor azt mondja: ,,...epekedtiink a haszonra, engedtiik, hogy
felemésszenek minket a targyak és megrészegitsen a siet6sség. Nem alltunk meg a
hivasodra, nem tértiink észre a haborukkal és a bolygoszintii igazsagtalansagokkal
szemben, nem hallottuk meg sem a szegényeknek, sem a mi sulyosan beteg boly-
gonknak a kialtasat. Folytattunk mindent rendithetetleniil, és ugy gondoltuk, 6rokre

' WWF (World Wide Fund For Nature): High risk markets must close, Link
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egészségesek maradunk egy beteg vilagban.”> Mindkét vélemény ravilagit arra, hogy
a vilagjarvany tonkretett kérnyezetiink kovetkezménye és tiinete. Nem elég tehat
csupan a betegségmegelozésre €s a kezelésre, valamint az egzisztencialis kérdésekre
sziikiteni a tajékoztatast, szemléletformalast, hanem sokkal tagabb kontextusban
értelmezve kell feldolgozni.

A biodiverzitas csokkenése és a jarvanyok gyakorisaganak osszefiiggései

Az emberi €let és minden emberi tevékenység Okoszisztémakon alapul. Az altaluk
biztositott javak ¢és szolgaltatasok Iétfontossaguak a jolét fenntartasaban, valamint a
jovébeli gazdasagi és tarsadalmi fejlédésben. Okoszisztémak miikodésének koszon-
het6 a viz, az ¢lelmiszerek, a levegd tisztulasa, a talaj képzodése, a beporzas. Az
emberi tevékenységek azonban romboljak a biologiai sokféleséget és megvaltoztatjak
az egészséges Okoszisztémak azon képességét, hogy a javak és szolgaltatasok e széles
korét nytjtani tudjak.

A biologiai sokféleség az koszisztéma-szolgaltatasokon tul a fejlédést és rugalmas
alkalmazkodast is magaban hordozza, amely azonban csak egy bizonyos diverzitasi
szint folott tud megvaldsulni. A bioldgiai sokféleség dnmaga egy jo mechanizmus
arra, hogy példaul a korokozokat, s igy a jarvanyokat is kordaban tartsa. A fajok és
valamint él6helyek mesterséges tulszaporitasaval eltlinnek ezek a szabalyozé mecha-
nizmusok, és révid idén belill el tud terjedni egy korokozo. Ez ugyantigy problémat
jelenthet a vadon ¢l6 ndvények és allatok, a mezdgazdasagi ndvények, vagy pl. a
beporzé rovarok esetében, mint ahogy az emberre atterjedo veszélyes korokozoknal.
Elég csak a sertéspestist vagy a madarinfluenzat megemliteni, hogy lassuk: nemcsak
az erddirtasok, de monokulturas mezogazdasagunk is kozvetitdje a jarvanyoknak.
Szamos olyan fejezete van a kozoktatasi tartalmaknak (nem csak természettudoma-
nyos tantargycsoporton beliil), ahol a biodiverzitas, az egészség ¢s felelds viselkedés
kapcsolatat ily modon kontextusba lehet helyezni.

A globalis klimavaltozas és a korokozok terjedésének osszefiiggései

Potencialis fenyegetésként tartjuk szamon az Eurépaban ismeretlen, tropusi betegsé-
gek elterjedésének lehetéségét, amelyek tekintetében immunologiailag naiv szerveze-
teknek szamitunk. Ilyen pl. a nyugat-nilusi laz, amelyeket a globalis felmelegedéssel
megjelend meleg égdvi szlinyogok terjeszthetnek. A fertdzések terjedésének fontos
szereploi a fertdzo agenst hordozo éldlények, a vektorok, pl. az izeltlabuak koziil a
szunyogok, kullancsok. A kornyezeti valtozasokra ezek a szervezetek reagalnak a
leglatvanyosabban, €s a jarvanyok egyik fontos alapfeltételét ezek a szervezetek teste-
sitik meg. A kullancs altal hordozott Lyme-kor terjedése is eklatans példa erre, melyet
az Egyesiilt Allamok keleti partjan az erdok eltiintetése kovetkeztében természetes

2 Vatican News: Ferenc pdpa Urbi et Orbi homilidja: Ne féljiink, Jézus veliink van a barkaban, Link
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ellenség nélkiil maradt ragcsalok terjesztettek el sikerrel. Hasonléan jol dokumentalt
példa, hogy a malarias megbetegedések szama majdnem 50 szazalékkal megnétt az
amazoniai 6serdd megritkitasa kovetkeztében.

A globalis klimavaltozas is egy Gjabb melegagya tehat a jarvanyok kialakulasanak.
A klimavaltozas fékezésével a jarvanyok kockazatat is csokkentjiik, igy az éghaj-
latvaltozas elleni kiizdelem pedagogiai jelentoségét nem lehet eleget hangsulyozni.

A globalizacié hatasa a kérokozok terjedésére

Az emberiség torténelmében eléforduld valsagok tobbsége lokalis vagy regionalis
kiterjedésii volt, mara azonban valtozas kovetkezett be a foldrajzi kiterjedésben is.
Erdekes, hogy az elsé globalis méreteket 6ltott krizis szintén jarvany volt, az 1347-
ben kitort pestisjarvany. Mara a gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis kapcsolatok is
halézatosodtak, krizishelyzet nélkiil is 6ssze vagyunk kotve egymassal. Ahogy a
személyek, aru, pénz és informacio korlatlanul aramlanak a globalis térben, veliik
egylitt egy korokozo is ellendrizhetetleniil terjed tova: a nemzetkdzi repiiléforga-
lomnak kdszonhetden akar néhany ora alatt képes kontinensnyi teriileteket atlépni.

Ha a pandémias vilagtérképet nézziik, éppen a turisztikai szempontbol frekven-
talt helyek vagy kozlekedési csomoOpontok valtak elsdsorban gocpontokka, lathato
tehat, hogy a globalis mobilitas, a turizmus — szamos mas negativ hatas mellett — ezt
is erOsiti. Nem lehet tehat célunk ezeket a jarvany elotti szintre visszaallitani, ¢és a
szemléletbeli valtozas elérésében nagy szerepe van a lokalisan végezhet6 szabadidds
és rekredcios alternativaknak, amelyekkel azonban mar gyermekkorban célszer
megismerkedni annak érdekében, hogy rutinna valjon.

Elérkeztiink a korlatokhoz

Az ipari forradalom 6ta a modern tarsadalmak altalanos rendezdelve a gazdasagi no-
vekedés, amely sokak szamara soha nem latott biztonsagot és jolétet eredményezett,
ekozben azonban felélte a természeti er6forrasokat, elpusztitja a kornyezetet, ndvelte
a gazdasagi és tarsadalmi fesziiltségeket. A Fold ugyanakkor véges rendszer, amely-
ben nem lehet végtelen gazdasagi ndvekedést megvaldsitani. Ezt a tényt Meadows
és tarsai mar 1972-ben bizonyitottak, és 4 novekedés hatdarai®* cimii tanulmanyban
publikaltak. Ennek ellenére, a fenntarthat6 fejlodés fogalmanak gazdasagi és tar-
sadalmi értelemben vett félremagyarazasaval sajnos a novekedést véli fejlodésnek
a vilag legnagyobb része ma is. E felfogas eredményét jol jellemzi David Korten,
amikor azt mondja, hogy a GNP (brutté nemzeti termék) ugy is leirhatd, mint az er6-
forrasokat hulladékka valtoztatas sebességének mutatdja.* Azota, hogy a természet
korforgasos rendszerébe helyeztiik linearis gazdasagi rendszeriinket, a természeti
er6forrasokbdl hulladékot termeliink, amely anyaga csak szennyezoként jut vissza a

3 Meadows Donella H.— Meadows Dennis L. — Randers Jorgen — Behrens William W.: The Limits to
Growth, New York NY., Universe Books. 1972.
4 David Korten: 4 t6kés tarsasdgok vildguralma, Budapest, Kapu Kiadd, 1995.
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korforgasba. Megvaltoztattuk az 6kologiai rendszerek természetes, dinamikus egyen-
sulyi allapotat, a természeti jelenségek id6-ciklusait is, rovid id6 alatt lezajlo nagy
volumenti szennyezésekkel, kornyezetterhelésekkel, amelyeket a bioszféra nem képes
ilyen sebességgel feldolgozni.

,Ugy is dsszefoglalhatjuk a jelenlegi problémak lényegét, hogy az emberiség —
amely egy fizikailag véges, dnszabalyozo, organikus, komplex rendszer alrendszere
— feladja kooperativ stratégiajat a létfenntartod kornyezetével, kiiktatja a szabalyozé
visszacsatolasok egy részét, és szabalyozatlan, exponencialis novekedést valosit meg
a tobbi él6lény eréforrasainak felhasznalasaval” — mutat ra Hajnal Klara Ujraterve-
zés — elérkeztiink a korlatokhoz cimii tanulmanyaban.

A koronavirus-jarvany rovid és hosszi tava hatasai

A koronavirus-jarvany egészségligyi hatasa mellett kornyezeti, gazdasagi, tarsadalmi
kovetkezményeket is tapasztalunk, ezek zomével hosszu tavon is szamolhatunk, és
érdemes ezek pedagogiai vonatkozasait is figyelemmel kisérni.

A jarvanyiigyi intézkedések kedvezo kornyezeti hatasai

A globalis leallas idején tobb kedvezd kornyezeti hatast is érzékeltiink. Kornyeze-
tlink regeneralodasa azonban csekély mértékii és ideiglenes volt, az egy fore vetitett
fajlagos kornyezetterhelés szempontjabol még nem jelentett szamottevo fellélegzést.
Az atmenetileg kialakult helyzet igy is ramutatott, mennyivel jobb életmindséget
biztositana ennek fenntartasa.

Csokkent a légszennyezés mértéke

A jarvanyvédelmi intézkedések leggyorsabban észlelhetd, mérhetd kdrnyezeti kovet-
kezménye a légszennyezés csokkenese volt. A legkori NO, é€s szallopor koncentra-
cidja szignifikansan csokkent, féként a stirtin lakott nagyvarosok €s ipari régiok kor-
nyezetében. Szamitogépes modellkisérletekkel mar korabban bizonyitottak az emberi
eredetll kibocsatas meghatarozo jelentdségét, a kronikus léguti megbetegedések és a
levegd szennyezettsége kozott pedig mar régota ismert a kapesolat. A NO, belégzé-
se tiidogyulladast okoz, az asztma stulyosbodasahoz, a tiidéfunkcio gyengiiléséhez
vezet. Vizgbdzzel reagélva salétromsavat képez, fokozva a savas esd problémajat;
szerepet jatszik az un. fotokémiai szmog kialakulasaban is.

A tartosan kedvezotlen levegémindség a WHO kimutatdsa szerint évente tobb
milli6 ember id6 el6tti haldlozasaban jatszik szerepet. A leallas alatt asztmaval és mas
kronikus légzészervi betegségekkel kiizdok millioi 1élegezhettek fel az atmenetileg
jobb levegdmindségnek kdszonhetden. Brit érdekvédelmi szervezetiik megfogalmaz-
ta a COVID-jarvany tanulsagait: a nagyvarosokban tiszta levegd zonakat kellene
kialakitani, és intenziven kellene tdmogatni a kerékparozast, a gyalogos kozlekedést,

5 Hajnal Klara: Ujratervezés, Kozos dolgaink
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valamint a tomegkozlekedést. A leallasoknak az éghajlatra gyakorolt hatasa elha-
nyagolhaté mértékii, mivel a hosszabb (10—100 év kozotti) 1égkori tartozkodasi idejii
iiveghazhatasu gazok esetében a hossza tavi kibocsatas a dontd tényezo.

A levegdmindség dolgaban tehat vilagosan latjuk, hogy mit kellene tenniink az
¢életmindség javitasa és az egészségiigyi kockazatok mérséklése érdekében. A sziiksé-
ges szerkezetvaltasban nélkiilozhetetlen a szisztematikus szemléletformalo program,
a kisgyermekek tajékoztatasatol egészen a felndttoktatas és képzés minden szintjéig.

Csokkent a fény- és zajszennyezés mértéke

A globalis leallas ideje alatt a kozuti, vasiti €s 1égi kozlekedés visszaszorulasaval
megszint a kozuti kozlekedés allando hattérzaja, a repiildgépek keltette zajartalom;
csokkent a fényszennyezés is. Tobb nagyvaros lakoi is arrdl szamoltak be, hogy egész
nap hallhaté volt a madardal, az olasz févaros utcain pedig akkora a csend, hogy a
rozsdas kapukilincsek zajat is hallani. Az anekdotikus bizonyitékokon til mérési
adatok is igazoljak a varosi zaj- és fényszennyezés csokkenését a jarvany alatt.

Az er6s, allando zaj fokozza a stresszel Osszefliggd megbetegedések kialakula-
sanak esélyét, hozzajarul a magas vérnyomashoz, hallaskarosodast, alvaszavaro-
kat okoz. A varosi zaj az allatokat is zavarja, pl. az énckesmadarak territorialis és
parvalasztasi viselkedését ellehetetleniti. A fényszennyezés kedvezdtlen élettani,
¢letciklust zavard hatasai is egyre tobbet kutatott teriilet. A fény- és zajszennyezés
zavar6 hatasainak sokkal jelentdsebben kellene megjelennie a kornyezeti nevelésben
is, hiszen sajat érdekiink, hogy dtszervezziik életiinket egy nyugodtabb ritmusra, a
folosleges zajok és éjszakai fények kizarasaval, a természet rendjéhez igazodd nap-
pal-¢jszaka ciklus megtartasaval.

Visszakoltozott a vadvildag

A varosok kiiiriilésével az emberkozeli vadak koziil sok felbatorodott és megjelent a
belteriileteken is. Etologusok és dkologusok a Nature folyoirat hasabjain arra hivtak
fel a figyelmet, hogy a civilizacios leallas kivaltotta ,,embersziinet” soha vissza nem
tér6 alkalom arra, hogy részletesen elemezni lehessen az emberi tevékenység és az
allatvilag viszonyrendszerét.®

A kutatdk szerint tjra kell gondolni a védett teriiletek kialakitasat, természetba-
ratabb kozlekedési infrastruktirat és varosfejlesztési stratégiakat kell kidolgozni a
biodiverzitas védelmére. Egyéni szinten is sokat tehetiink annak tudatositasaval,
hogy a természettdl elhoditott teriiletek korabban természetes élohelyek voltak, ezért
torekedni kell azok minél eredetibb allapotban valéo megdrzésére. Gondoljunk példaul
a kertek, parkok megtervezésekor, beiiltetésekor ezekre a szempontokra. Valtoza-
tos, buvohelyet, arnyékot, taplalékot és vizet is biztositd zoldfeliiletekre van sziik-
ség, rovarhotellel, oduval, fészkel6helyekkel, zavarasmentes zugokkal, a divatos, de

¢ Diffenbaugh, N.S. — Field, C.B. — Appel, E.A. et al.: The COVID-19 lockdowns: a window into the
Earth System. Nat Rev Earth Environ, 2020/1, 470—481. https://doi.org/10.1038/s43017-020-0079-1
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egyhangu kertek, parkok helyett, és ez utobbiban az oktatasnak, szemléletformalas-
nak kiemelkedd szerepe van. Hazai iskolakban pl. az Iskolakert-halo6zathoz csatlako-
zott iskolakban lathatunk jo példakat arra, hogy milyen hatékony tud lenni az egyéni
erdeklodeésre alapozott szakkori munka, egy megfelelo szakmai felkésziiltséggel és
elhivatottsaggal dolgozé pedagogus vezetésével.

A jarvanyhelyzet gazdasagi hatasai

A pandémia remek esettanulmany arra nézve is, hogy természeti katasztréfak milyen
mértékben képesek befolyasolni egzisztenciankat, megszokott életiinket. Emellett
azt is jol tiikkrozi, hogy a gazdasagvezérelte tarsadalmunk hogyan viszonyul az er6-
forrasat jelentd természeti kornyezethez. A gazdasagi vonatkozasokrol olvashatunk
talan legtobbet a COVID-dal kapcsolatban, méghozza meglepden dramai hangvétel-
ben. ,,Leallt, 6sszeomlott, ujra kell inditani, hatalmas forrasok atcsoportositasara van
szlikség”, mikdzben azt tapasztaltuk, hogy az alapvetd fontossagu ellato és biztonsagi
rendszerek, az energia-, élelmiszer-, egészségiigyi ellatas, kozlekedés, honvédelem,
oktatas, kozigazgatas kisebb zokkendkkel, de miikodtek. Alig van olyan alaprendszer,
amit a COVID alapvetden megrengetett volna, a turizmuson, szorakoztatdiparon,
kultaran kiviil, mégis, egy megfoghatatlan bizonytalansagérzet uralkodott el a média
altal sugalmazva.

Arrol végképp nincs tarsadalmi parbeszéd, hogy mennyi lehetdség rejlik ebben a
helyzetben. A nehézségekkel egyiitt 4j esélyt is kaptunk, hogy megel6zziink hasonlo,
de még mélyebb kriziseket. Erdemes elgondolkodni pl. azon, hogy a kéltségvetés
mekkora hanyadat szanjuk a gazdasag Un. Ujrainditasara, mikozben tudjuk, hogy ha
anemzeti koltségvetések 1,5-2,5 szazalékat folyamatosan hatékony klimapolitikara
forditanank, meg lehetne allitani a klimavaltozast. Ennek most tobbszorosét adjuk a
,»nehéz helyzetbe keriilt” dgazatok megsegitésére, amit pedig tigy kellene elkolteni,
hogy egyben egy fenntarthatobb jovot is megalapozzunk, a gazdasag sziikséges at-
épitésével. Biztato jel, hogy szamos nemzetkozi és nemzeti tudomanyos mithelyben
elkezd4dott egy ujraértelmezési folyamat, egyre tobben ismerik fel, hogy ez a gazda-
sagi valsag nem oldhatd meg pusztan monetaris eszkdzokkel, hanem a gazdasagi gon-
dolkodas alapvet valtozasara, 0sszefogasra, egyiittmitkodésre, emberkdzpontubba
valasara van sziikség. A jarvany els6 hullamanak kezelése soran, amikor alapvetéen
az ¢letvédelem volt az elsddleges cél, a helyzet szamos egészséges megkdzelitést
hivott eld, amelyeket az alternativ gazdasagi mutatok is megfogalmaznak, pl. koz-
teherviselés elve, a kozjoert miikodo vallalkozasok, a tarsadalmi felelosségvallalas
jegyében tett intézkedések. Novekedett a tarsadalmi Osszetartas, szintet l€pett az
empatia, felértékelodtek a kiskozosségek, sokan rovid ellatasi lancokon keresztiil,
lokalis gazdasagokbol kezdték el beszerezni élelmiiket. Valtoztak a kdzlekedési szo-
kasok, sok feladatot sikeriilt ellatni utazas nélkiil. Tobb varosban is utcakat zartak le
az autos forgalom eldl, hogy a sétalni induld emberek konnyebben betartsak a tarsas
tavolsagtartas szabalyait, és egyre tobb telepiilésen adtak at ideiglenes bicikliutakat,
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hogy a tomegkozlekedés helyett kerékparral jarjon a lakossag. Vajon mi marad meg
mindebbdl hosszll tdvon? A jarvany masodik és harmadik hullama alatt tapasztal-
hattuk, hogy mar mas elvek, mas prioritasok mentén kezelték az orszagok ezeket a
kérdéseket, holott tudatos szervezéssel, tajékoztatassal, megfeleld érzékenyitd prog-
ramokkal meg lehetne Orizni az eredményeket.

A koronavirus-jarvany ramutatott globalizalt életiink fenntarthatatlansagara, és
arra, hogy teljes paradigmavaltasra van sziikség. Olyan gyokeresen mas alapokra
helyezett, holisztikus szemléletii gazdasagi-tarsadalmi rendszert kell épiteniink, ami
a Fenntarthato Fejlodési Célokban vagy a Laudato si’ enciklikaban mar részletes
utmutatassal ki is van dolgozva, és amelyet a keresztény egyhazak teremtésvédelmi
tanitasa szorgalmaz. E folyamatnak jelentis szemléletformalasi, oktatasi vonatkozasa
is van, amelyben az ijszerii megkdzelitések, a valtozast elésegito otletek és gondola-
tok kibontakoztatasa kiilonosen is felértékelddik. Fontos szempont kell, hogy legyen
ez az oktatasi tartalmak Osszeallitasa, a képzési strukturak kidolgozasa soran.

A jarvanyhelyzet tarsadalmi hatasai
A tarsas kapcsolatok és a feleldsség valtozdsai

A COVID-19 vilagjarvanyhoz hasonl6 kollektiv élménye szaz éve nem volt az emberi-
ségnek. A vilag szamos pontjan ugyanazokat az egészségiigyi, gazdasagi, tarsadalmi
kovetkezményeket €ltiik at: a kiszolgaltatottsag, izolacios hatasok, a megszokott tar-
sadalmi és gazdasagi keretek fellazulasa mellett felértékelddott az egyéni feleldsség.
Az 14j koronavirus-jarvany elsé hulldma elején tudatosult az is, hogy mindenkinek
megvan a maga feladata és feleldssége: az allam nem egy tavoli intézmény, a magan-
cégeknek, az allampolgaroknak, szervezeteknek, kozosségeknek mind-mind fontos
szerepe van. Egy koz0sség vagyunk: a vészhelyzeteket egyiitt tudjuk sikeresen atvé-
szelni. Ennek fényében példatlan tarsadalmi 6sszefogas és feleldsségvallalas bonta-
kozott ki. A masodik és harmadik hullam idején a veszélyhelyzet eltérd értékelésébol
fakado anomalidk emberi kapcsolatainkban is megnyilvanultak, ki-ki sajat belatasa
szerint Onként is tavolsagtartobba valt és izolalddott, vagy épp igyekezett ,,potolni”
az elmaradt személyes élményeket. A felelds, elovigyazatos viselkedés mértékének
sz€lsOségei sok fesziiltséget gerjesztenek, ez tobb empatiat ¢s megfeleld szervezést
igényel mindannyiunktol és 6hatatlanul érinti az oktatasi folyamat teljes spektrumat is.

A jarvany idején megtapasztalt egymasra utaltsag felhivta a figyelmet arra, hogy
milyen fontos lenne a jogi, allampolgari ismeretekre és az erkdlcsi nevelésre nagyobb
hangsulyt fektetni. Lathatdva tette, hogy nem egységes a tarsadalomban a tudas ar-
rol, hogy mihez van és mihez nincs jogunk az egészségiinkkel, masok egészségével,
az embertarsainkkal, a természettel kapcsolatban. Nem mindenki szdmara tudott
az az alapelv, hogy az egyéni jogok szabadsaga mas egyének, vagy adott esetben
a kozosség jogainak a hataraig terjedhet, masok jogainak a sérelmével nem jarhat.
Szamtalanszor felmeriilt a kérdés, hogy eldtérbe keriilhet-e az egyéni érdek a kozjo
érdekeivel szemben.
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A nevelésnek, tehetséggondozasnak ez is része kellene, hogy legyen. Esettanulma-
nyokon keresztiil, egyéni és csoportos dontési helyzetekbe hozva, dramapedagogiai
modszerekkel nagyon jol lehet titkoztetni az egyéni érdekeket és a kozjo szempontjait.
Ha ezt valakinek lehetdsége van ,,begyakorolni” az iskolaban, akkor kdnnyebben
elvarhat6, hogy felelésen viselkedjen krizishelyzetekben is.

Megvaltozott a tavmunkdrol, mobilitasrol alkotott kozvélemény

Mas orszagokkal 6sszevetve hazankban alacsony a tdvmunka munkaerdpiaci részara-
nya. A korlatozasok miatti kényszeri atallas soran azonban magunk is jo tapasztala-
tokat szerezhettiink, és ez sokak vélekedését megvaltoztatta. Kétségtelen tény, hogy
a tdvmunkara valo atallas az infokommunikacios tarsadalom korszakaban kdnnyen
megvaldsithato és szamos kornyezeti elénnyel jar. Csokken a kdzlekedésbol fakado
kornyezetterhelés és torlodas, mérséklodik a nagyvarosok zsufoltsaga, csokken az
energiafogyasztas. A tavmunka széles korli alkalmazasa fejleszti a helyi kozossége-
ket, javitja az id6gazdalkodast, csokkenti a stresszt. Bevezetése azonban sok tekin-
tetben a megszokottol eltérd vezetés-szervezési attitlidot igényel, a munkafolyamatok
atszervezését, rugalmas alkalmazkodast és bizalmi légkort.

A tavmunkahoz sziikséges fegyelmezett, 6nallo munkavégzés megalapozasa az
iskolaban torténik és sikeressége a belsd kontrollos személyiség kialakitisaban, a
szabalyrendszerek interiorizalasaban, a motivacio fenntartasaban gyokerezik. Elgon-
dolkodtato tehat, hogy a jelenlegi oktatasi struktura mennyiben segiti eld a szabad
alkotd folyamatok, az 6sszehangolt munka vagy az igényes 6nallo munkavégzés
kialakitasat. E tekintetben jo és szélesebb korben kiterjeszthetd példaul szolgalnak
a szabad alkotomiihelyként funkcionalod tehetséggondozé mithelyek, ahol kevésbé
merev keretek kozott, mégis komoly produktum sziiletik id6rél idére.

A koronavirus-jarvany hatasai az oktatasra
A jarvanyiigyi korldtozdsok hatdsa az oktatdsi rendszerre

A szocialis tavolsagtartasi intézkedések alapveto strukturalis atszervezései felkészii-
letlentil érték az oktatasi rendszer minden szintjét. A tavoktatas varatlan bevezetése
ramutatott, hogy a hazai oktatasi szektorban tapasztalhatd nehézségek ellenére is,
milyen sok kezdeményezdkészség és Onallosag van az iskolarendszerben és a peda-
gbégus-tarsadalomban, mennyi médszertani innovaciot, kreativitast hivott eld egy
hirtelen beallt decentralizalt helyzet szabadsaga. Az online tanulési kornyezetre,
digitalis eszkozok alkalmazasara, j oktatasmodszertani eszkdzokre vald kényszert
atallas szamos innovativ megoldast eredményezett, amelyek jelentds része jelenléti
oktatasban is jol alkalmazhat6 differencialasra, tehetséggondozasra.

Kiterjedt jarvanyok lehetéségével a jovoben is szamolni kell, melyre a kiilonféle
rendszereknek, koztiik az oktatasi rendszernek is jobban fel kell késziilnie. Emellett
lathato, hogy sokkal bdatrabban kellene épiteni a pedagogusok innovdcios erejére,
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kezdeményezdkészségére, a diakokkal és szlilokkel valo egytittmiikddésiikre, és job-
ban bizhatunk az emberek nyitottsagaban, az 01 dolgok iranti fogadokészségiikben.

A koronavirus-jarvany hatdsai az oktatdsi tartalmakra

A gyodkeres strukturalis valtozasokon tul a pandémia ramutatott arra is, hogy tartalmi
hangsulyeltolodasok is sziikségesek az oktatasban. Amellett, hogy feltétleniil hasznos
amar targyalt kornyezeti, gazdasagi, tarsadalmi hatasokkal kapcsolatos tapasztalatok
rendszerezése és az oktatasi rendszerben torténd leképezése, a koronavirus-jarvany
ramutatott a problémakdzponti tanitas, megalapozott tudas, széleskori tajékozottsag,
szocialis kompetenciak, kooperativitas, a kritikai gondolkodas, a rendszerszemléletii
felfogas fontossagara €s hianyossagaira. Ezek fejlesztésére sokkal nagyobb hangsulyt
kell fektetni a kozoktatasban, felsGoktatasban, szakképzésekben.

Tudomanyalapu tarsadalom sziikségessége

Dontési helyzetekben nincs mindig elegendd informacionk ahhoz, hogy megalapo-
zottan valasszunk. Segit megtalalni a jo iranyt, ha nem elégsziink meg a felszines
tajékozottsaggal, nem fogadjuk el a kritika nélkiil a médiabol, kdzosségi oldalakrol
rank zudulo, gyakran egyvaganyu informaciokat, a folyamatok kész tematizalasat,
hanem megbizhato forrasokbol tajékozodunk.

Egyéni dontéseinket segiti, ha keresztény kdzosségi szinten is parbeszédet tu-
dunk kezdeményezni, akar iskolai mithelymunkak, 6nképzokorok szervezésével,
ahol meghivott szakérték és a témaban érdeklddd didkokkal helyi szintre lebontva
ismerkedhetiink a problémakkal és megoldasi utakkal. Ez nemcsak lehetdségiink, ha-
nem hitbeli kotelességilink is. Nagy a felel6ssége a pedagogusoknak, hogy mennyire
sikeriil a tudomanyos megkdzelitést normava tenni, egy tudomanyalapu tarsadalom
alapjait lefektetni az iskolaban. Ebben sokat mozdit eldre, ha sikeriil a tehetséges, jol
tajékozott tanulokat helyzetbe hozni, sajat kutatasokra 6sztonozni.

A kozosség szerepének, a kooperativitas fejlesztésének felértékelédése

A mai individualista tarsadalomban, amikor az ember kozosségi 1étének keretei
fellazultak, a jarvanyhelyzetben sziikséges kooperativitas is nehezen valosult meg.
Csanyi Vilmos etologus ennek okat a mai egyszemélyes kozosségek kulturajaban
jeloli meg.” A normalis kozosségi viselkedéshez szerinte négy dolog kell: kdzos
akciok, kozos hiedelmek, k6zds szocialis konstrukcié és hiiség. Ez utdbbi azt je-
lenti, hogy akkor is megcsinalok valamit, ha nekem esetleg kdromra van, vagyis a
csoport érdeke elérébb van az enyémnél. Az Osi idokben ez jol miikodott, hiszen
a kozosségen kiviil nem volt élet, ma azonban egy végtelen szocialis tér van, ahol
egyéni kapcsolatok alapjan lehet elérni valamit, és aki ebben iigyes, az tud érvé-
nyesiilni. K6zos akcid sincs mar, mindenki azt teszi, ami neki jo. A kdzos hiedelem

7 Csanyi Vilmos: Az egyszemélyes csoportok és a globalizacio, Magyar Tudomdany, 2002/6, 762. Link
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is megsziinik, nem hisziink egy vallasban, egy kulturaban, mindent ural a média,
terjednek az alhirek. K6zds konstrukcio helyett ma mindenki maga keresi meg,
hogy miben hisz. A fiataloknak sincs igy igazodasi pontjuk, hisz nincs kdzosség,
amihez neki hiedelmekben, szocialis konstrukcioban illeszkednie érdemes, és akkor
biztosan boldogul. Ezaltal minden ember egyszemélyes kdzosséggé valik, és ezek
a kozosségek egymas kozott egyezkednek, hiiség helyett az alku és az érdek diktal,
és ez jol érzékelhetd a jarvanyhelyzetben tortént védekezési intézkedések meghata-
rozasaban €s betartasaban egyarant.

A negativ tarsadalmi folyamatokat tudatos €pitkezéssel tompithatja, korrigalhatja
a pedagogia. A kozosségépités, a kooperativ magatartas el6térbe helyezése nagyon
fontos és iddszert kérdés ma az iskolai nevelésben és a tehetséggondozasban is,
kiilonos tekintettel arra, hogy amelyre felkészit, a kutatas-fejlesztés, a munkahelyi
kdrnyezet is tilnyomorészt aktiv egyiittmiikodéseken alapul. Az egyhazi iskoldknak
kiilon szerepe lehet e tendencidk ellensulyozasaban, miikodo kozosségi alternativak
felmutatasaval, bekapcsolddasi lehetoségekkel.

A kompetenciafejlesztés jelentésége

A kornyezeti problémak megértéséhez ¢és a kooperativ attitlid kialakitasahoz feltétle-
niil sziikséges a gondolkodasra, rendszerszintli gondolkodasra valé nevelés. Mindezt
eldmozditja, ha problémakodzpontu, kutatdsalapti modszertannal, nem a hagyomanyos
tantargyi megkozelitésben, hanem tantargykozi parbeszédben, az etika, hittan tan-
targyak bevonasaval targyaljuk e témat. Ugyanigy fontos a szovegértés, adatsorok
elemzése, a természettudomanyos és a matematikai kompetenciak fejlesztése. Felelos
dontéseket csak biztos ismereti alapokon lehet hozni, az dnkorlatozas sziikségessé-
gének felismeréséhez pedig elengedhetetlen a folyamatokat a maguk egészében latni
¢és érteni. Ehhez gondolkodni merd és akar6 tanulokat kell nevelni, akik képesek
szintetizalni a vilagrol valo ismereteiket.

A komplex tanulasszervezési modszerek, az egész iskolas megkozelités nagymér-
tékben elOsegitik a szintetizalo, kutato, igényes gondolkodds kialakitasat, az egyiitt-
miikodo készséget. Gyakran taldlkozunk olyan gyermekekkel is, akik a tarsaiknal
fogékonyabbak a komplex latasmodra, miivészi érzékenységiiek, rendhagyd modon
¢és innovativan kozelitenek meg kérdéseket. Ez terhet is tud jelenteni, de lehetoséget
is a pedagogus szamara a kibontakoztatasra.

A hit jelentésége

A modern ember hajlamos szényeg ald sopoOrni, tavol tartani a Iét-nemlét, élet-halal
elementarisan erds kérdéskorét, amellyel azonban ez az egész emberiséget érintd
megrazkodtatas jra szembesitett benniinket. A kdrnyezeti problémak szorongata-
sa €s a jarvanyhelyzet is ezaltal rairanyitja figyelmiinket a kit hatarozott tobblet
dimenziojara. Amikor nyilvanvalova valik sajat tehetetlenségiink, felértékelodik a
transzcendens jelentdsége.
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Jelentds az a pedagogiai iizenet is, hogy a vilag dolgaival kapcsolatban nem le-
hetiink magabiztosak, nem szabad tulértékelni tudasunkat, a végtelen fejlédésbe
vetett vak hitiink nem jelent megoldast. Az eurdpai tudomanyos életben a 2010-es
évtizedben jelentek meg ¢és erdsodtek meg az Environmental Humanities névvel
megnevezett interdiszciplinaris kutatdintézmények, ahol a kornyezeti kérdéseket
bolcsészet- és tarsadalomtudomanyi aspektusbdl, interdiszciplinaris modszerekkel
vizsgaljak. E vélekedés szerint a kdrnyezeti problémakat nem lehet csupan termé-
szettudomanyos és mérndki modszerekkel megoldani. Rendszerszintii valtozasra van
sziikség, amelyben a praktikummal szemben el6térbe keriil a rendszerszemlélet: a
technoldgiai fejlesztések, a széleskorii ismeretterjesztés, oktatas-nevelés; az dnérdek
felismertetése mellett a felel6sség felébresztése, gondolkodasi és moralis megujulas
is sziikséges. Az egyhazak és iskolaik ez utobbi atgondolasaban nytjthatnak fontos
tampontot. Ezt az intézményi, kutatasi és oktatasi profilt érdemes atiiltetni a hazai
kdrnyezeti nevelésbe, a hitoktatasba is.

Az egyhaz kozosségi jellege is fontos példaval szolgal. Lévén, hogy mindig is
kozosségi 1étforma volt, ezért az egyén és a kdzosség viszonya, a kdzosség €s a
kozosség kollektiv jogai és érdekei, a kozosségi felelosség kérdése jobban elétérben
van. Ez ugyanigy igaz az egyhazi iskolakra is, ahol az egyéni feleldsségen kiviil
szintén megjelenik a kdzosségért valo felelosség is. Végiil, de nem utolsésorban a
hit, a kozosség a tanuloknak és a pedagogusoknak egyaran segit érzelmi stabilitasuk
megorzéseben, ezaltal kevesebb veszteséggel tudjak atvészelni, realisabban tudjak
értékelni az ilyen és ehhez hasonl6 krizishelyzeteket.

Meghatarozo kérdés, hogy hogyan gazdalkodunk azzal, amit ajandékba kaptunk.
A hit, a tehetség, vagy azok a talentumok, amelyeket a teremtett vilag gazdagsaga-
ban, az 6koszisztéma szolgaltatasokon keresztiil kapunk, mind-mind suly, felelosség
és feladat szamunkra. Nem a mai vilag logikaja szerint miikodo utilitarista, hanem
sokkal inkabb egy végcélt szem elott tartd teleologikus kérdés. El kell szamolnunk
vele, mert el vagyunk hivva; vagy mert azért kaptuk, hogy miiveljiik és orizziik; vagy
épp azért bizatott rank, hogy kibontakoztassuk. Ezzel a lelkiilettel hitbeli kételessé-
giink is megerteni és a cselekvés szintjere leforditani a COVID-19 jarvany hatterét,
valamint a kdrnyezeti valsag minden mas tiinetét, hogy ne legyiink tovabb okai és
kivaltoi hasonlo krizishelyzeteknek.
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SZABO ANITA

KIEMELKEDO KEPESSEGEK KONTRA
SZABALYTUDAT

2023-ban végzett kutataisomban a pedagogusok elhivatottsagat vizsgaltam. Ezen
vizsgalat soran a korabban dr. Szarka Julia altal meghatarozott hatétényezok mentén
igyekeztem feltérképezni a jelenleg palyan lévé 6vodapedagogusok, illetve tanitok
hivatastudatat. A vizsgalatot orszagos szinten végeztem, mely soran N=912 6voda-
pedagogustol és N=1136 tanitotol kaptam vissza kitoltott kérdoivet.

Munkam soran szembesiiltem azzal a ténnyel, hogy a pedagogusok szivesebben
foglalkoznak a tehetséges gyermekekkel, mint a fegyelmezéssel. A kutatdsom cél-
csoportjat az akkor aktivan dolgozd 6vodapedagogusok, illetve tanitok képezték.
A kérdés mely felhivta a figyelmemet a problémara a kovetkezé volt: Mennyire
szivesen végzi az alabbi tevékenységeket?
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1. abra
Tevékenységek (5 = legszivesebben)

Amint az 1. abra elemein is jol lathatd, a megkérdezett pedagogusok a Tehetsé-
ges gyermekekkel valo foglalkozast végzik a legszivesebben. A legkevésbé kedvelt
tevékenységiik pedig a fegyelmezés. A Likert-skala atlag éretekéit tekintve amig
a tehetséges gyermekekkel valo foglalkozas 4,27 pontot ért el, hiszen a valaszado
pedagogusok tobb, mint 50%-végzi szivesen ezt a tevékenységet. Ezzel szemben a
fegyelmezés atlageredménye 2,52 lett, a kitoltok alig 7%-a szereti ezt a feladatot.

.« 134 -



Kiemelked6 képességek kontra szabalytudat

Véleményem szerint ennek egyik oka, hogy a tehetséges gyermekekkel valo fog-
lalkozasnak sokkal tobb igymond kézzel foghaté eredménye van. Ilyen példaul a
versenyeken vald részvétel, az ott elért helyezések, egy szépen elkészitett alkotas,
amit be lehet mutatni. Ezzel szemben a fegyelmezésnek nincsenek kézzel foghato
eredményei. A masik altalam befolyasolo hatasunak vélt tényezo, a fegyelmezés szo
negativ toltete. Azt gondolom, hogy ez a fogalom dnmagaban is rossz érzéseket kelt
sok emberben, de ez a fogalmak meghatarozasat kdvetden érzékelhetobbé valik.

Mielétt az eredményeket tovabb elemezném és vizsgalnam lényegesnek tartom
néhany fogalom meghatarozasat. Ezek koziil az egyik a Harsanyi Istvan altal meg-
hatarozasra keriilt a fogalmat leginkabb visszatiikr6z6 magyarazat: ,, Tehetségen azt
a veliink sziiletett adottsagokra épiild, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal ki-
bontakoztatott képességet értjiik, amely az emberi tevekénység egy bizonyos, vagy
tobb teriileten atlagosan messze tiilhalado teljesitményeket tud 1étrehozni™'. A masik
altalam meghatarozni kivant fogalom a szabalytudat, melyre a szakirodalmakban
nem talaltam meghatarozast, igy a sajat szavaimmal fogalmaztam meg: 4 szabdlyok
ismeretén tul azok alkalmazasi képességét is jelenti a mindennapi élet soran. A sza-
balyok oly modu berégzddese, mely a gyermekek sajat igényein alapul. Harmadik
altalam megemliteni kivant fogalom a fegyelmezés meghatarozasa: ,,...a tarsadalmi
¢let soran a zavartalan egytittmiikddéshez nélkiilozhetetlen elére megallapodott, vagy
erkdlcesi szokasok soran kialakult szabalyokhoz valo alkalmazkodas.”

A két fogalom kozott fontosnak tartom a parhuzamok allitasat, nem csak abbdl a
szempontol, hogy a kutatdsom eredményei alapjan ekkora kiilonbség van a két te-
vékenység végzésének szeretete kozott, hanem a benniik rejlé osszefiiggések végett
is. Gyakorl6 pedagogusként azt tapasztalom, hogy gyakran pont azon gyermekeket
kell fegyelmezni, akik valamilyen szempontbdl tehetségesebbek a tarsaiknal. Ha
egy 6vodai tevékenységet vizsgalunk, és megnéziink egy olyan gyermeket, aki mar
nagyon jol tudja a matematikai miveltségtartalmu feladatokat elvégezni mar gyak-
ran unatkozik ezek ideje alatt, igy keres olyan elfoglaltsagot, mely szdmara 6romet
okoz. Ha egy olyan gyermek keriil be az altalanos iskola els6 osztalyaba, aki mar tud
olvasni, akkor a betiik tanulasa helyett jobb esetben olvas magaban, rosszabb esetben
hintazik a székben, vagy jatszik valamivel, ami a kezébe akad. Egy olyan gyermek,
aki szivesen rajzol, alkot, az irds 6ran hamarabb kezd el rajzolni a flizetébe, minthogy
a betiiclemeket vazolja. A pedagdgusok koziil ilyen esetekben tobben fordulnak a
fegyelmezés eszkdzéhez sajnos, de jobb esetben megjelenik a differencialas, €s el6-
keriilnek a személyre szabott feladatok, motivaciok, melyek segitenck a gyermeket
a helyes viselkedés iranyaba terelni.

Itt ki is térnék arra, hogy miért 1ényeges egy masik fogalom hasznalatat a fegyel-
mez¢és helyett. Azt gondolom, hogy a fegyelmezés szonak mar onmagaban is negativ

! Szabd Zsuzsa (szerk.): 4 tehetség kézikonyve, Budapest, Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szo-
vetsége, 2019, 47.
2 Bathory Zoltan — Falus Ivan: Pedagdgiai Lexikon I. kotet, Budapest, Kereban, 1997, 448.
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toltette van, hiszen az mar egy reedukacios tevékenység. A gyermek nem megfeleld
viselkedésére adott reakcid, mely gyakran biintetést, szidast von maga utan. Ezzel
szemben a szabalytudatra nevelés egy prevencios folyamat, hiszen ennek soran meg-
tanitjuk a gyermeket a helyes viselkedésre anélkiil, hogy annak negativ hozadéka
lenne. A szabalytudatra nevelés fontos eszkdze a pozitiv megerdsités, mely soran
a gyermeknek az erkdlcsi normak altal elfogadott viselkedését emelem ki egészen
addig, ameddig az be nem épiil a mindennapi viselkedésébe. A gyermekek a figye-
lem érdekében cseleksznek, ha mindig a rosszat emeljiik ki, akkor megvan az esélye
annak, hogy a szamara szilikséges figyelem elérése érdekében gyakran viselkedjen
,»rosszul”, hiszen azért figyelmet kap. Ezzel szemben a szabalytudatra nevelés soran
is figyelmet kap a gyermek, de nem a ,,rossz” viselkedésért, hanem éppen ellenke-
z6leg a joért kapja azt. Ennek kovetkeztében, ha figyelmet szeretne, akkor igyekszik
annak fényében cselekedni, amiért azt meg is kapja. Be kell latnunk, hogy 20-30
gyermek kozott nehéz mindig mindenkinek megfeleld €s elegend6 figyelmet bizto-
sitani, erre csak torekedni lehet. Viszont azt kdtelességiink észrevenni, ha a gyermek
jelzéseket ad ennek hianyara.

Kiket és miért kell fegyelmezni? A gyermekek ¢letében idonként megjelennek
olyan formak, melyek fegyelmezést igényelnek. Jelen esetben szdndékosan haszna-
lom a fegyelmezés fogalmat, hiszen napjainkban még az az elterjedtebb. Sok esetben
a fegyelmezést igényl6 helyzetek hatterében olyan tényezok allnak, melyeket nekiink
pedagoégusoknak észre kell venniink. Ezek kdziil emelnék ki néhanyat, elsé sorban
olyanokat, amikkel munkam soran talalkoztam:

folyamatosan dolgozo6 sziild, akinek nincs ideje a gyermekére;

kettOs nevelés;
— veszekedo sziilok;
— kialvatlansag;

bantalmazas, akar csak szdbeli;

— reggeli vita a gyermek és a sziild kdzott.

A fent emlitett néhany eset csak példa, de érdemes alaposan a dolgok mdgé nézni,
hiszen mindegyik mély nyomot hagyhat a gyermekekben. Jelen tanulmanykotet a
tehetséges gyermekekkel foglalkozik, ennek okan a felsorolt szempontok koziil igaz
mind nagyon fontos, de az unatkoz6 gyermeket szeretném kiemelni.

Mikor unatkozik egy gyermek oktatasi-nevelési keretek kozott?

Nem érti a feladatot.

— Nem tudja elvégezni a feladatot.

— Gyorsabban elvégezte a tarsaitol a feladatot.

Unja, tilsdgosan egyszeriinek tartja a feladatot.
A felsoroltak koziil, ha valamelyik megjelenik, akkor a gyermek kénnyen unat-
kozni kezdhet. Ha unatkozik, akkor megpréobalja lefoglalni magat. Ilyen esetekben
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fontos, hogy a pedagogus amint tudja atsegitse ezen a gyermeket, hiszen, ha ez elma-
rad akkor keres maganak elfoglaltsagot. Amennyiben nem megfelelden alakitottuk
ki benne a szabalytudatot, akkor ez a potcselekvés gyakran atmehet zavar6, nem
megfeleld viselkedési formaba is.

Visszatérve a gyermekek viselkedését befolyasolo tényezokre, az altalam emlitet-
tek, illetve a Czeizel Endre altal megalkotott tehetség-modell elemei k6zott szoros
Osszefiiggések talalhatoak.?

Csalad Iskola
Specialis
mentalis
adottsagok

Altalanos
értelmi
adottsag

Kreativitasi

, +
adottsag Sors

Tehetség

Motivacios
adottsagok

Kortars-csoportok Téarsadalom

2. abra
Czeizel tehetség-modell

A 2. abran megjelenitett tehetség-modell elemeit mar jol ismerjiik. A viselkedést
befolyasold tényezokrdl tobb szakirodalom is szol, de ezzel kapcsolatosan abrat
nem talaltam, igy az atlathatosag érdekében igyekeztem Gsszefoglalni a viselke-
désre hatd tényezoket.

A 3. abran megjelenitett modellen elkiilonitésre keriiltek a kiilso, illetve a belso té-
nyezok. A kiilsé kordn a nevelés és a szociokultaralis kdrnyezet keriilt megjelenitésre,
mint két gytijtéfogalom. Amint az abra is kifejezi a nevelést tovabb bonthatjuk laikus,
illetve professzionalis szinterekre. A szociokulttralis kornyezet is tobb dsszetevot
hordoz magaban, melyek a kovetkezok: csalad, intézményes kornyezet, tarsadalom
és kortarsak. A bels6 tényezok koziil hat keriilt a modellbe, a mentalis adottsagok,
transzgeneracios hatasok, végrehajto funkciok, emocionalis allapot, motivacios adott-
sagok, és a kialakult szabalytudat.

Amint az abrakbol is jol lathato a tehetséget, illetve a viselkedést is tobb tényezo
befolyasolja, melyeket a gyermekek érdekében sziikséges figyelembe venni.

3 Szazadi Antal (szerk.): Tehetség irasok, A Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag tisztelgd kiadvanya
6rokos tiszteletbeli elndke, Dr. Czeizel Endre 80. sziiletésnapjara, Debrecen, Magyar Tehetséggon-
doz6 Tarsasag — Magyar Tehetséggondozo Szervezetek Szovetsége, 2015, 3. Link
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A két modell kozott tobb hasonlosag, Osszefiiggés is fellelhetd, ilyen példaul a
csalad, a tarsadalom, a kiilonb6z6 adottsagok.

Transz-
generacios
hatasok

Csaladi

Intézményes

Laikus Mentalis

adottsagok

Végrehajto
funkciok

Szociokulturalis
kornyezet

Emocionalis
adottsagok

Kialakult
szabalytudat

Professzionalis Tarsadalom

Kortarsak

Motivacios
adottsagok

3. abra
Viselkedés-modell

A tehetséges gyermekeket is a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek kozé soroljuk,
errdl a 2011. évi CXC térvény a nemzeti koznevelésrdl ad tajékoztatast a 4. § 13. pont-
jaban.* Munkam soran tobb olyan gyermekkel is talalkoztam, aki valamilyen szem-
pontbdl tehetségesnek, vagy tehetség-igéretnek tiint, de emellett valamilyen teriile-
ten elmaradasai is jelentkeztek. Szintén Czeizel Endre egyik irasdban olvashatunk
J.S.Bach lanyarol, irast, aki értelmi fogyatékos, ami miatt nem tudta széles korben
igazolni azt, hogy muzikalisan viszont kivételesen jonak mutatkozott.’ ,,Az értelmi
fogyatékossag azt jelenti, hogy az értelmi képesség csokkentértékii (70 1Q alatt van).
Ett6l azonban valamelyik szellemi szféraban még lehet akar kivételes tehetségii is
valaki.”® Szintén kiemelkedd képességeket mutatnak az autista gyermekek is bizo-
nyos esetekben, mas teriileteken viszont nagymértékli elmaradasok is jellemezhetik
Oket. Ezen esetekre szeretnék is néhany példat leirni eddigi tapasztalataim alapjan.

Nevezziik G.-nek az elsé gyermeket, aki ADHD, illetve a gyermekkori autizmus
diagnozisaval is rendelkezik. az altalanos iskola els¢ osztalyaban csak akkor volt

4 Jogszabaly
5 Széazadi: Tehetség-irdsok, 15.
¢ Uo.
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hajland¢ irni az 6rakon, ha valaki mellette iilt, €s folyamatosan visszaterelte a figyel-
mét a feladatra. Igyekeztiink szamara bevezetni a vizualis megsegitést is az iskolai
¢letben, de sajnos mivel korabban nem talalkozott ezzel a modszerrel, és a sziilé sem
volt ebbdl a szempontbol egylittmiikddo, igy sajnos nem jartunk sikerrel. Az irasbe-
li feladatok elvégzése folyamatosan nehézségekbe {itkdzott, képtelen volt a tanitasi
orakon koncentralni, ellenben, ha arra kértem, hogy rajzoljon nekem, akkor akar egy
egész tanitasi orat is képes volt végig alkotni, és igényes szép munkak keriiltek ki a
kezei koziil minden alkalommal.

Egy masik gyermek szintén autizmus diagnézissal negyedik osztalyos koraban
tanitottam, kiemelkedd képességekkel rendelkezett matematika teriiletén, a tanitasi
orak soran minden alkalommal min6éségi differencialast alkalmaztam az érdekében,
hogy folyamatosan foglalkoztatva legyen, viszont amint testnevelés orara keriilt a
sor, minden alkalommal igyekezett kivonni magat a feladatokbol, mert érezte, hogy
gyengébben teljesit tarsainal. Szerencsére egy jo osztalykozosség tagja volt, igy ezt
sosem jelezték felé, a feladatok, illetve a csoportok pedig ugy keriiltek kialakitasra,
hogy 6 is atélhessen sikerélményeket. A leirtakon tal, mindkét gyermeknek nehézsé-
gei vannak/voltak a tarsas kapcsolatok kialakitasa soran, illetve a szabalyok betartasa
terén. Viszont a szabalytudatra nevelés modszerével sikeriilt elérni naluk, hogy egyre
jobban képessé valtak azok betartasara.

A harmadik példaban egy olyan kisfiut emliten¢k meg, aki semmilyen szakszolgalat
altal kiallitott diagnézissal nem rendelkezett, viszont viselkedésé gyakran problémas
volt. Ez a gyermek, ha valami nem tetszett neki, azonnal elkezdett csinyan beszélni,
ami hamar nyilvanvalova valt szamomra, hogy a figyelem elérése érdekében torté-
nik. Késébbi beszélgetések soran arra is fény deriilt, hogy otthon is gyakori szokas
a sziiloknél ezen szavak hasznalata. A kisfia esetében azt a modszert alkalmaztam,
hogy amikor nem megfeleld szavakat hasznalt kommunikacioja soran, félrehivtam, és
elmondtam neki, hogy én ezeket meg sem fogom hallani, és nem fogok ra figyelni, ha
igy beszél, mert ez nem valo6 senkinek sem ez a beszéd. Ezt kdvetden be is tartottam,
¢és hamar elérkeztiink oda, hogy latvanyosan visszatartott magaban ezen szavak hasz-
nalatat, ilyen esetekben nagyon megdicsértem igyekezetét, melynek kovetkeztében
koriilbeliil 2 honap elteltével teljes mérték elhagyta ezen szavak hasznalatat, és kife-
jezetten biiszke volt magara, hogy képes volt erre is. Miutan elkezdett hinni magaban
a tanulashoz val6 hozzaallasa, motivaltsaga is nagy mértékii javulast mutatott.

A felsorolt példak eld is iranyoztak a tanulmany kovetkezd részét, mely soran a
célhoz vezetd Utrdl szeretnék irni. A gyermekek oktatasa, nevelése kozben is fo-
lyamatosan célokat tiiziink ki szamukra, hiszen, ha mar csak a tananyagot vessziik
alapul, akkor is megadott tudasszintet kell elérniiik a kiilonb6z6 évfolyamok teljesi-
tése érdekében. A meghatarozott minimum szintet minden gyermeknek teljesitenie
kell, de nem mindenkinél a minimum szint a cél. Ennek kovetkeztében eltérd célok
keriilhetnek kittizésre akar egy osztalyon beliil is. Viszont nem csak a kit{izott célok
lehetnek eltéréek, hanem az odavezetd Ut is mas-mas.
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Az iskolai kotelezettségeknél és a minimum szintnél maradva fontosnak tartom
megemliteni azt is, hogy ezek elérése onmagukban nem mindig elegendo. Idén 1. osz-
talyos tanitd néni lévén is lattam, illetve tapasztaltam, hogy vannak gyermekek, akik
bar a minimum szintet elérték a tanév soran az valdjaban kevés a tovabblépéshez.
Azok a kovetelmények, melyek csak ezt a szint elérését tartalmazzak egy elsés gyer-
mek esetében kifejezetten veszélyesek lehetnek. Abban az esetben, ha a gyermek ezt
éppen, hogy teljesiteni tudta és nem épiilt be teljes mértékben, akkor sajnos nem fog
rendelkezni megfelel6 alapokkal a tanulmanyai folytatasahoz. Hosszu tavon ezek a
lemaradasok jelent6s problémakat okozhatnak. A minimalisan elérendd szintek meg-
hatarozasanal elengedhetetlen szempont olyan célok kijel6lése, amely mar megfeleld
alapokat ny(jt a gyermekek szdmara. Amint azt mar emlitettem célok kittizése soran
viszont figyelembe kell venni a gyermekek egyéni képességeit, készségeit a kijeldlt
célokhoz nem mindenki ugyanazon az itvonalon jut el vannak, akik kisebb és van-
nak, akik nagyobb léptékben képesek teljesiteni az el6ttiik allo feladatokat. Az in-
tézményes nevelés keretei kozott pedagogusok feladata a gyermekek vezetése ezen
az uton, 4y modon, hogy elegendd timogatast nyujtsanak szamukra. Ennek érdekében
a gyermekek alapos ismerete és a differencialas elengedhetetlen eszk6z szamunkra.
Szintén szeretnék egy sajat példat megemliteni egy elsos kisfiarol, aki az év elején
az 0tos szamkdrben sem mozgott biztonsaggal a szam fogalmat és a szem képét nem
tudta Osszeegyeztetni egymassal. Egyéni megsegitése soran a padjara elhelyezett
vizualis eszk6z hasznalataval lemaradasat hamar potolta a tanév 2. felére a legjobb
matekos lett az osztalyban. Az altalam hasznalt eszkdz, amint az a 4. abran lathato
is, egy nagyon egyszer(l, de mégis hatasos modszer volt a gyermek szamara hiszen
folyamatosan volt segitség a keze ligyében.

] @

W

4. dbra
Matematikai vizualis megsegités
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Amikor 20-30 gyermek van egy 6vodai csoportban vagy egy osztalyon beliil akkor
nehéz feladat mindenkinek az egyéni igényeihez alkalmazkodni viszont csoportok-
ban gondolkozva konnyen kivitelezheté a feladat. A pedagogusok tovabbképzése
amiatt is fontos szempont, hogy ezaltal lehetdségiik nyilik olyan modszerek és lehe-
toségek elsajatitasa melyek segitségével ezek a nehézségek konnyebben athidalhato
valnak. Az egyetemi tanulmanyok erds alapokat adnak a pedagogusok szamara a
differencialas ¢és az egyéni bandsmad teriiletén is de ezen ismeretek kiegészitése és
bovitése elengedhetetlen feladat. A gyermekekkel val6 munka soran nemcsak az
esetleges elmaradasokat nehézségeket kell észrevenni, hanem a tehetség igéreteket is.

A sziilék gyakorta hordjak gyermekeiket az intézményes kereteken kiviil pluszt
foglalkozasokra, tehetséggondozasra példaul focira rajzra dramara vagy nyelvi orakra
attol fiiggden ki mit részesit elényben ki mibdl gondolja ugy, hogy gyermeket tehetsé-
ges vagy esetleg meglévo hianyossagok potlasa érdekében. A tehetséggondozas soran
nemcsak a tehetség igéreteket kell kiemelni és lehetdséget adni a tovabbi fejleszté-
sekre, hanem azokat a gyermekeket is, akik el vannak maradva bizonyos teriileteken
hiszen egy kiils6 megsegitése soran lehet, hogy tovabb tudnak fejlédni. A sziilok
sajnos annak érdekében, hogy a gyermekek minél szerte agazobb ismeretekkel tu-
dasukkal rendelkezzenek nagyon sok plusz orat és plusz elfoglaltsagot iktatnak be
az életiikbe. Sok esetben a gyermekek igényeit nem megfelelden figyelembe véve az
Oket tulterhelve is akar. Nekiink, szakembereknek feladatunk ezeknek a veszélyeire
is felhivni a sziilok figyelmét, hiszen a tulzott terheléssel akar negativ hatasokat
is el lehet érni. Véleményem szerint hasznos dolog, ha a gyermek t6bb mindennel
megismerkedik tobb dolgot kiprobalhat és azok koziil valaszthat maganak az, amit
0 szivesen csinal amilyen helyzetekben jol érzi magat. Ha rajuk erdltetjiik azokat a
foglalkozasokat kiilonérakat, amik nagymértékben eltérnek személyiségiiktol vagy
a kedvelt tevékenységeiket tulterheljiik dket kdnnyen ki is éghetnek, Mar hatat is
fordithatnak olyan dolgoknak, amikben tehetség igéretnek gondoltak dket.

Az intézményen kiviili foglalkozasok kiilonorak nagymértékii terhelésének ko-
vetkeztében eléfordulhat, hogy a gyermekek a kotelezd feladataikat nem lesznek
képesek megfelelden elvégezni példaul a tanitasi 6rakon nem tudnak koncentralni
ezért ez szabalyoktol eltérd viselkedésformaval probaljak magukat lefoglalni. [lyen
esetekben egyértelmiien latszik, hogy egy gyermek viselkedése kiils6 hatasok kovet-
keztében romlott és amennyiben nincs kialakult szabalyt tudata, akkor magatartasa
fegyelmezést igényel.

Eszrevenni azt, hogy melyik gyermek tehetséges és miben, illetve lehetéségeket
adni szamukra arra, hogy kiprobaljak magukat tobb teriileten is az oktatd neveld
munka lényeges része. Amint azt mar irtam a tehetséggondozas szamomra nem-
csak a tehetség igéretes gyermekekkel vald foglalkozast jelenti, hanem valamilyen
téren nehézségekkel elmaradassal kiizdé gyermekek megsegitését is. Sziikséges az
intézményes nevelés keretei kozott olyan feltételek megteremtése mely segitségével
a gyermekek tdmogathatok.
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Zarasaként viszont fontosnak tartom azt megemliteni, hogy ugy gondolom legfon-
tosabb feladatunk a gyermekeket az életre nevelni mely soran a megfelelé szabaly-
tudat kialakitasa elengedhetetlen. Ennek soran olyan modszereket kell megtanitsuk
szamukra, olyan eszkozoket kell igymond a keziikben adni, melyek segitségével
képessé valna a megfeleld viselkedési formak betartasara.
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TEHETSEG ES MEGTEVESZTES —
AZ ERENY ARNYOLDALAI

A tehetség fogalma a pszicholdgiaban, mint oly sok egyéb fogalom, szdmos megkd-
zelitésben felbukkan, és nehéz olyan meghatarozast talalni, ami minden szakember-
nek inyére lenne, ezért talan indokolt erny6fogalomként kezelni. Persze a fogalmi
zavar korantsem abbol adodik, hogy keveset foglalkoznak vele, hiszen manapsag
igen gazdag irodalma van az elméleti vitaknak, de ennél is gazdagabb a tehetség
felfedezésének, apolasanak, kibontakoztatasanak, kamatoztatasanak gyakorlatarol
sz0l6 tudomanyos értekezés. Példaul az 1990-es évek elején felbukkant tehetség-
menedzsment targykdrben a Business Source Premier adatbazis szerint 1995-ben
33 tanulmany jelent meg, és ez a szam 2013-ra 7421-re nott, vagyis sziik két évtized
alatt tobb mint kétszazszorosara nétt az évi publikaciok szama.!

Az erny6fogalom kiterjedtségét és atlathatatlansagat jelzi az is, hogy az egyes al-
kalmazott tudomanyagak mas-mas aspektusat igyekeznek kidomboritani: az emlitett
tehetségmenedzsment a tehetség, mint toke megkdzelitést emeli ki; az altalanos 1élek-
tan a tehetségre ugy tekint, mint az egyéni kiillonb6z0ség forrasara; a neveléslélektan
szerint a tehetség kiemelkedd képesség; a pozitiv pszichologia szerint a tehetség
er6forras; a palyavalasztas szempontjabdl az identitas magja; a szocialpszicholdgia
képvisel6inél pedig a tehetség, mint a tarsas percepcio targya szerepel, egyszeriibben
szblva a k6zosségileg el nem ismert tehetség nem is létezik.?

A fenti megkozelitések egyike sem téves, csupan nem teljes, de alkalmas arra,
hogy ravilagitson a tehetség Osszetett jellegére. Mindez azt is jelzi, hogy lehetetlen
a tehetségrol egytényezds pszicholdgiai entitasként beszélni. Ha visszapillantunk a
klasszikusnak szamité Renzulli-modellhez, mar ez is tobbtényezdsnek szamit. A ha-
romkdrds modellben megtalaljuk az atlagon feliili kognitiv képességet, a kreativitast
és a motivacios komponenst, ami a feladat iranti elkotelezettségként jelenik meg.
Ugyanez egyébként visszakdszon a tehetség kapcesan oly sokat emlegetett intelligen-
ciaelméletekben is.

Manapsag szinte mindenki tobbszoros intelligenciarol beszél, az egyetlen faktor
mellett [andzsat t6r6 elméleteknek mar csak pszichologiatorténeti relevanciaja van.
Robert Sternberg haromivii elméletében az intelligencia dsszetevdinek egyike a kom-
ponencialis aspektus.’ Ez olyan miikodési elem, ami az analitikus gondolkodast fog-

! Dries, Nicky: The psychology of talent management: A review and research agenda, Human Resource
Management Review, 2013/23, 272-285.

2 Uo.

3 Sternberg, Robert J.: Beyond 1Q: A Triarchic Theory of Intelligence, Cambridge, Cambridge
University Press, 1985.
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lalja magaba, elemz06 gondolkodast jelent. Aki ebben jo, az jol old meg hagyomanyos
intelligenciateszteket. A kdvetkezo 0sszetevo a tapasztalati aspektus, ami azt jelenti,
hogy az ebben erds személy a tapasztalatainak kiillonb6zo elemeit észszerlien €s si-
keresen kombinalja, ez akar ujszerti dolgok létrehozasaban is segitheti, igy az ilyen
embert kreativnak latjuk. A harmadik 0sszetevo pedig a kontextualis aspektus, ami
leginkabb a mindennapi élet gyakorlati feladataiban mutatkozik meg, és azt jelenti,
hogy a személy sikeresen manipulalja a kdrnyezetét, illetve jol ismeri és kihasznalja
az itt miikddo szabalyokat.

E harom komponens egyiittesen kifejezi a személy altalaban vett értelmességét,
de ezek fejlettségi szintje egyenként kiillonbozhet. El6fordulhat, hogy egy személy
intelligenciaja a komponencialis és tapasztalati 6sszetevokben elmarad az életkorara
jellemzd atlagtol, de tarsas kdrnyezetében jol elboldogul, sot sikeresnek mondhato6 az
emberi kapcsolatokban felmeriil6 problémak megoldasaban. Sternberg anekdotaszer(i
példaként emliti, hogy gyakorld pszichologusi palyaja soran alkalma adodott egy
zart intézetben értelmi fogyatékos gyermekekkel foglalkozni. Az értelmi fogyaté-
kosnak diagnosztizalt személyek valoban nagyon gyengén teljesitettek a klasszikus
intelligenciatesztekben, viszont igen kdrmonfont szokési kisérleteik voltak. Méltan
meriil fel ilyenkor az emberben a kérdés, hogy aki masok tudatos megtévesztésére
iranyulo6 bonyolult tervet tud kidolgozni, az értelmi fogyatékosnak tekinthetd-e? Az
ilyen jellegli esetek ravilagitanak az intelligens viselkedés Osszetettségére. Van vi-
szont egy olyan arnyalatuk is, ami kevéssé tudatosul benniink. Arrol van sz6, hogy
hajlunk arra, hogy csupén a jora tekintsiink ugy, mint intelligens megnyilvanulasra.

A klasszikus vagy akar koznapi értelmezésben, az intelligens viselkedés holdud-
varaba nemcsak hatékony, hanem moralis szempontbol is kifogasolhatatlan cseleke-
detek keriilnek be. Ezen logika szerint, ami intelligensnek mindsiil az j6, ami nem
intelligens az rossz. Viszont ez nem igaz. A félrevezetés, rosszindulat vagy egye-
nesen a gonoszsag is lehet értelmességgel telitett, ezért valosziniileg az intelligens
viselkedés teljesebben megérthetd, ha annak moralis vonatkozasait figyelmen kiviil
hagyjuk. Az erkdlcs kényszeritd erejét egyébként sem lehet kdnnyen mérni, mert
nem uniformizalt hatas, vagyis sok embernek sokfélét jelenthet, egy olyan felszolitas,
hogy ,,szeresd felebaratodat™ vagy ,,ne probald becsapni a felebaratod”.

A jelen tanulmany éppen azt tlizi ki célul, hogy a tehetség dsszetevdi mellé felsora-
koztassa azokat a személyiségjegyeket, amelyek mellett a kimagaslo képesség nem a
josag, hanem ellenkezbleg, az emberi gonoszsag szolgalataba allithato. A tehetségku-
tatasban igen kevés olyan vizsgalat 1étezik, amelyik azt vizsgalja, hogy melyek azok a
rizikéfaktorok, melyeknek hatasara a kimagaslo elme a destruktiv magatartas mellett
dont. Az emberi kultartdrténetbdl rengeteg olyan példat merithetiink, amelyekben a
kimagaslo intelligencia, a kivalo szocialis képességek, a jo szervezoképesség, vagy a
rendkiviili tapasztalat nem kollektiv érdekeket szolgal, hanem 6nz6 és olykor ijesztd
célokat. Tehetségesnek tekinthetd emberek sikeresen manipuldlnak befolyassal bird
embereket vagy tomegeket, okos vezetok pusztulast hoznak a racionalis megolda-
sok mentén, vagy onimadattol megrészegiilt géniuszok kultirakat dontenek romba.
Hogyan lehetséges ez?
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A jot tudni nem elég?

Mintegy 2500 évvel ezel6tt Szokratész azt allitotta, hogy az etika annak tudasa,
hogy hogyan kellene jot cselekedjiink, s ez a tudas tanithat6. Azt hiszem, manapsag
a legtobb pszichologus koveti és vallja ezt az allitast, koztiikk Lawrence Kohlberg is,
aki az erkolcsi fejlodés legismertebb kutatoja volt €s rendiiletleniil hitt abban, hogy az
erkdlesos viselkedés tanithatd. Véleménye szerint az igazsagossag elméletének valodi
ismerete magaval vonzza az erkolcsi cselekvést.* Ezt a feltevését annyira komolyan
vette, hogy a moralis érvelés mindségét vagyis az itéloképességet tekintette az erkol-
csi szint fokméréjének. Az itéloképesség a tarsas helyzeteknek az igazsagossag és
méltanyossag elvei alapjan torténd mérlegelését jelenti, ami szoros dsszefiiggésben
van olyan kognitiv képességekkel, mint a kritikai gondolkodas. Piaget kovetdjekeént
¢és konstruktivista tananak szellemében, elméletében az igazsagossag egyre atfogobb
koncepciodi egymasra éplilnek, ami azt jelenti, hogy a tanulasi folyamat eredménye-
ként a személy moralis vitdkban egyben racionalisabban jar el.

Az elméletében leirt harom fejlodési szint és az ezeken beliil elhatarolt hat sza-
kasz igy erds kognitiv alapozottsagot mutat. Els6 szinten (prekonvencionalis szint)
az engedelmesség és haszonelviiség szakaszai inditanak a sorban, masodik szinten
(konvencionalis szint) a megfelelés és tarsadalmi lelkiismeret szakaszait talaljuk, mig
a legmagasabb szinten (posztkonvencionalis) a konszenzusos tarsadalmi lelkiismeret
¢és az individualis-univerzalis egyéni etika szakaszai zarnak. Az egyes szakaszok ko-
z6tt folyamatosan mélyiilé mindségi kiilonbségek megmutatkoznak az itéloképesség
¢s moralis elkdtelezettség vonatkozasaban, igy példaul az individualis-univerzalis
egyéni etika szakaszaban olyan szilard a racionalis meggy6z6dés az egyetemes er-
kolcsi értékek érvényességérol, és az egyén olyan erds személyes elkotelezettséget
mutat ezek védelmére, hogy az nemritkan a személyes érdek sérelmére torténik. De
hat hol talaljuk ezt manapsag, kik ezek az emberek? — kérdezheti jogosan az olvaso.
Maga Kohlberg is elismerte, hogy nagyon kevesen vannak, akik e fejlédési szintet
elérik és képesek itéleteiket kovetkezetesen igy megfogalmazni egy adott moralis
probléma kapcsan, kritikusai szerint pedig ez a szint nem is létezik, tudniillik az
emberek szamara a kdzerkolces fontosabb a kritikai moralnal, s dontéseiket a masodik
szint szakaszain lavirozva ejtik meg.

Egyik legfobb kritikusa, Carol Gilligan érvei arra épiilnek, hogy Kohlberg és
kovetoi figyelmen kiviil hagyjak a dontési helyzetek jellemzdit €s elvarjak, hogy a
racionalis személy figyelmen kiviil hagyja a szerepl6khoz val6 érzelmi viszonyulasat,
sajat motivacioit és cselekedetének kovetkezményeit.” Kohlberg szerint egy személy
ha eléri a moralitas egy magas fokat, akkor kdvetkezetesen eszerint fog megitélni dol-
gokat, fiiggetleniil a helyzettdl és annak szerepl6itdl. Biraldi szerint viszont szamolni
kell azzal, hogy az erkdlcs szintjei és szakaszai inkabb parhuzamosan miitkodnek,

4 Kohlberg, Lawrence: Essays on Moral Development, Vol. I: The Philosophy of Moral Development,
San Francisco, Harper & Row, 1981.
5 Gilligan, Carol: In a different voice, Cambridge, Harvard University Press, 1982.
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mintsem linearisan. Példaul egy probléma erkélcsi megitélése fligg az itéletalkoto
érintettségétol, ezért elképzelheto, hogy fiiggetlen biraloként magasabb szinten ,,raci-
onalis”, mint kdzvetlen szereploként. Ezt igazolni latszik az a tény is, hogy vizsgalatai
soran maga Kohlberg is azt tapasztalta, hogy egyes problémak megitélésében a vizs-
galati személyek mintegy 20%-a alacsonyabb moralis szakaszba esett vissza, azaz
moralis regresszio kovetkezett be.* Masképpen fogalmazva, a jo ismerete nem mindig
jart egyiitt a legjobb dontéssel. Az igazsagossag és méltanyossag elvei alapjan itélni
sz€p volna, de pusztan ezekre fokuszalva elszaladnank a moralis ember ambicioi,
kompetenciai és érzelmei mellett, és értetleniil néznénk a csaldkra.

Az erkoles nem lehet mindig racionalis, mert az ember maga nem lehet mindig
racionalis. Az erkolcs €s logika k6z0s vonasa viszont, hogy szabalyaiknak elsajatitasa
nem jelenti azt, hogy automatikusan ezek a szabalyok kezdik el szervezni dontése-
inket és viselkedésiinket.

Az élménykeresés és tulfilitottség

Els6ként az ¢lménykeresési hajlamnal allapodunk meg. A szenzoros élménykeresés
fogalmat Marvin Zuckerman alapozta meg az 1970-es években, és olyan emberekre
vonatkozik, akiket az jszeri, a szokatlan és izgalmas élmények vonzanak.” Jellem-
z0 modon a jutalom jelzéseire nagy érzékenységet mutatnak, a biintetés jelzéseit
pedig figyelmen kiviil hagyjak. A szenzoros élménykeresdk gyorsabban hajtanak
jarmiveikkel, gyakrabban nyulnak alkoholhoz és drogokhoz, gyakrabban valtogatjak
szexualis partnereiket. Ennél fogva stabil élethelyzetekben tulporgott személy képét
mutatjak, antiszocialis megnyilvanulasokkal, ellenben jol miikodnek talingerléses
helyzetekben, extrém szituaciokban, mivel ekkor érzik igazan elemiikben magukat.

Ez példaul az iskolaban sem mitkddik masképpen. A csendesre és békésre tervezett
tanorakon a szenzoros élménykeres6é gyermekek izgagak és nyughatatlanok, a fesziilt
vizsgahelyzet viszont megteremti szamukra az ahitott izgalmat és ezért folyamodnak
gyakrabban csalashoz. Egy iskolai kornyezetben elvégzett ,ellenallas a kisértésnek”
tipust vizsgalatban az ¢lménykeresés és csalas dsszefiiggéseit keresték a pszichold-
gusok.® A vizsgalt helyzetben a didkoknak kérdésekre kellett valaszolniuk jutalom
ellenében, de lehetéségiik volt csalni, amit természetesen a kisérlet vezetdi regiszt-
raltak. Azt talaltak, hogy a csalasra valo hajlandésag erdés 0sszefiiggést mutatott az
élménykeresd magatartassal, vagyis a szenzoros élménykeresok koziil sokkal tobben
csaltak, mint a szenzoros élménykeriilok. Ez azért nem meglepd, mert a szenzoros
élménykeresdket nagyfoku optimizmus jellemzi, s hajlamosak elhitetni 6nmaguk-
kal, hogy a kockaztatas nyoman tobb 6romet fognak atélni, mint gydtrelmet, igy a

¢ Variné Szilagyi Ibolya: Az ember, a vilag és az értékek vilaga, Budapest, Gondolat Kiado, 1987.

7 Zuckerman, Marvin: Sensation seeking: beyond the optimal level of arousal, Hillsdale, Lawrence
Erlbaum Associates, 1979.

8 DeAndrea, David C. — Carpenter, Christopher — Shulman, Hillary H. — Levine, Timothy R.:
The relationship between cheating behavior and sensation-seeking, Personality and Individual
Differences, 2009/47, 944-947.
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biintetés jelzéseire is érzéketlenebbek. A vesz¢Ely jeleit tehat nem veszik komolyan, a
kockazatot viszont kellemesként élik meg, s ez viselkedésiiknek gatlastalan jelleget
kolesondz. Zuckerman ugy gondolta, hogy gatlastalansaguk leginkabb pszichopatiara
utal, és egy kifejez6bb megnevezést is javasolt a szenzoros élménykeresés helyett, ez
az impulziv, szocializalatlan élménykeresés. Ez pontosabban megérteti, hogy ezek a
személyek képtelenek arra, hogy tarsas konvenciokat betartsanak, késztetéseiknek
gatat szabjanak vagy elfogadhaté modon szabalyozzak azokat. Tovabba a lelkiisme-
retesség hianya jellemzi 6ket, egy olyan tulajdonsag, ami nagymértékében rokonitja
oket az igynevezett machiavellista személyiséggel, amirdl a késébbiekben sz6 esik.

A szenzoros ¢lménykeresést a tehetségre kivetitve Kazimierz Dabrowski sokkal
jobban lebontja és 6t olyan teriiletet nevez meg, amelyen a tulfiitttség, eredetileg
overexcitability, megfigyelhetd, bar altalaban ezek koziil csupan egy a dominans.
A pszichomotoros, szenzualis, intellektualis, képzeleti és érzelmi teriileteket emliti.’
Az intenziv érzékenység azt jelenti, hogy az atlagosnal erdsebben reagalnak az adott
teriilet ingereire. Példaul a pszichomotoros tulporgés gyors és impulziv viselkedésben
targyiasul, a szenzualis talérzékenység az ot érzékleti modalitas fokozott tudatosita-
sat jelenti, az intellektualitas az elmélyiilt gondolkodasra és valaszkeresésre céloz, a
képzeleti teriileten az szabadon aramlo fantazia és a jo vizualizaci6 a jellemz0, mig
az érzelmi teriileten a sz€élsGséges érzelmi reagalas a szembeo6tlo.

Az elképzelés az volt, miszerint a tehetséges emberek a tilérzékenységgel tulaj-
donképpen dnmaguk tehetségének kibontakoztatasara torekednek, az informacios
falanksag tulajdonképpen a kivételes elme nyitottsagara utal. Ha belegondolunk
azonban, akkor nem nehéz €szrevenni, hogy az egyes részteriiletek iranti fogékony-
sagra léteznek bdven alternativ magyarazatok is. Nagyon egyszertlien szolva, lehet,
hogy a tehetséges gyermekek tobbnyire izgagak és mozgékonyak, de nem minden
izgaga gyermek tehetséges, ezt a gyakorld pedagogusok tudjak. Tovabba, lehet, hogy
az emocionalis tulérzékenység a tehetségek jellemzdje, de hiba lenne minden érzelmi-
leg instabil embert kivételes képességiinek tekinteni. A bejosolhatosag az intenzitas
alapjan tehat elég kétes, ezt egyébként kérddives mérések is alatamasztjak." Mégis, a
koztudatban, az anekdotikus beszamolokban, illetve egyes szakkdnyvekben is visz-
szatérd jelenség, hogy a tehetséget és az Oriiltséget asszocialjak egymassal.

Arnold Ludwig szerint, aki sikerkdnyvet irt a kreativitas és a mentalis zavarok
kapcsolatarol, a pszichés sériilésnek leginkabb a koltdk, irok, miivészek, zeneszerzok
¢és el6adomiivészek vannak kitéve, de sokkal kevesebb az ilyen jellegii probléma a
felfedezOk, hadvezérek és természettudosok korében. Mas dimenzidban, ha a nagyon
kreativ talentumokat elkiilonitette a nem kreativ, de kivald elméktél, akkor azt talalta,
hogy a kreativitas sokkal gyakrabban jar egyiitt pszichopatologiai problémakkal."

° Dabrowski, Kazimiers: Multilevelness of emotional and instinctive functions, Lublin, KUL, 1996.

10 Wirthwein, Linda — Rost, Detlef H.: Focussing on overexcitabilities: studies with intellectually
gifted and academically talented adults, Personality and Individual Differences, 2011/51, 337-342.

' Ludwig, Arnold M.: The price of greatness: Resolving the creativity and madness controversy, New
York, The Guilford Press, 1995.
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Egyéb kutatasok arrol szamolnak be, hogy a tehetségnek igenis van jocskan pozitiv
hozadéka. P¢ldaul a tehetséges emberek sokkal nyitottabbak a vitara, mint az atlagos
emberek, ¢és a vitat korantsem ugy fogjak fel, mint egy fenyegetd helyzetet, inkabb
intellektualis provokacio, ami nem karos a csoporttagok szolidaritasara nézve.'? Egyre
szaporodnak azok a kutatasok is, melyek a tehetségesség elonyeire hivjak fel a figyel-
met, példaul arra, hogy altalaban tobb figyelmet, tobb pozitiv megerdsitést kapnak,
mint az atlagos tarsak, és ezek hozzajarulnak az altalanos jollétiikhoz."

A szubjektiv jollét persze sok mindent magaba foglal, kezdve a munkahelyi elége-
dettségtol egészen a hazastarssal, vagy onmagukkal val6 elégedettségig, az egészségi
allapotot és biztonsagérzetet. Amikor ezeket egyenként elemezték, akkor azt talaltak,
hogy a tehetségesek és atlagosak kozotti kiillonbségek elenyészok, de a tehetségesek-
nél, érthetd modon, a munkahelyi elégedettség feliilirta az dsszes egyéb aspektust,
vagyis igazabdl akkor elégedettek, ha jol teljesitenck a szakmajukban.'

A tehetséges manipulator

Manapsag igen népszertivé valt harom olyan személyiségjegy egylittesét kutatni,
amit a szakemberek sokatmondoan sérét triadnak (dark triad) neveznek." A legtdb-
ben egyetértenek abban, hogy ezek elméletileg elhatarolhatod személyiség-konstruk-
tumok a gyakorlatban egymast atfedd szerkezetek, melyek mogott feltételezhetéen
kozos faktor hizodik meg. E mogottes faktor nincs még pontosan kdrvonalazva, de
az ennek felderitésére tett erdfeszitésekrdl folyamatosan érkeznek hirek a szemé-
lyiségpszichologusoktol. A harom jegy elemzése azért indokolt, mert kiemelkedd
intellektus vagy mentalizacios képesség mellett az ilyen vezetdk a tarsas kdrnyezetre
veszélyt jelentenek.

A veszély abban rejlik, hogy 6nos szdndékaikat kdvetve megtévesztenek ¢€s ki-
hasznalnak embereket, ugy, hogy azok esetleg észre sem veszik a rossz szandékot,
igy az aldozatok egy olyan human gépezet részeivé valnak, ami a kdzos értékte-
remtés helyett az egyéni értékszerzés mellett kardoskodik. A kollektiv szellemi
értékekre épiild tarsadalom is elbir korlatozott szamu dezertort, de a csalok tilsza-
porodasa a csoport kdnydrtelen pusztulasahoz vezethet. Ezért a rossz szandék és
kiemelked6en jo intellektus egymasra taldlasa aggodalomra ad okot. Nézziik hat a
sotét triad elemeit részletesebben!

Machiavelli a X V1. szazad elején irta az I Principe (A fejedelem) cimii munkajat.'
Ez tulajdonképpen olyasféle, mint egy kézikonyv gyakorlati tanacsokkal leendd

12 Netz, Hadar: Disagreement patterns in gifted classes, Journal of Pragmatics, 2014/61, 142—160.

Neihart, Maureen: The impact of giftedness on psychological well-being, Roeper Review, 1999/22,
1-12.

4 Wirthwein, Linda — Rost, Detlef H.: Giftedness and subjective well-being. A study with adults,
Learning and Individual Differences, 2011/21, 182-186.

Paulhus, Delroy L. — Williams, Kevin M.: The dark triad of personality: Narcissism, Machiavellianism
and Psychopathy, Journal of Research in Personality, 2002/36, 556—568.

16 Machiavelli, Niccolo: 4 fejedelem, Budapest, Helikon Kiado, 2020.
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allamférfiaknak. Ebben hosszasan fejtegeti, hogy az erkdlcsi elveket és tarsas kon-
venciokat miként kell alarendelni a célszerliségnek, ami a hatalom megragadasaban és
megtartasaban nyer kifejezést. Nagyon egyszeriien, ,,a cél szentesiti az eszkozt” filo-
z6fianak és a tokéletes utilitarizmus kiépitésének az alapmiive ez, ami azt jelenti, hogy
az uralkodonak hideg fejjel, sajat érdekeit kovetve kell érvényesitenie 5nmagat és nem
kell térédnie azzal, ha masokat megrovidit, vagy szenvedést okoz. A machiavellista
fejedelem nem kertili az erényt és az igazsagot, de azonnal feladja ezeket, ha érdekei
ugy kivanjak, kiilondsen olyan helyzetekben, ahol azonnali nyereségre tehet szert.

A machiavellizmus fogalma a pszichologiaban az 1970-es évektdl vert gyokeret
és nyert teret, eredetileg szocialpszichologiai megfontolasokbol. Masokat kihasznalo
szocialis ligyességként hatarozhaté meg, az ilyen személyek hiivos, hidegvért és
ko6zombos, de racionalis mérlegeloként irhatoak le, akik tarsaik figyelmének fokusza-
ban segitékésznek mutatkoznak és sikeresen leplezik 6nz6 szandékaikat.” Amikor
szandékaik atlathatoak, akkor tigyesen leplezik céljaikat, amikor viszont nem, ak-
kor 6nz6 vagyaikat csucsra jaratjak. Ez nem egyéb, mint tokéletes opportunizmus.
A szenzoros élménykeres6hoz hasonlit abban, hogy a jutalom jelzéseire érzékenyek
mindketten, és tobbnyire gyors €és rovid tavu eldnydk érdeklik dket. Kiilonbdznek
viszont abban, hogy mig a szenzoros élménykeres6 ujszeriire ¢s izgalomra vagyik,
s a biintetés jelzéseire érzéketlen, addig a machiavellista tud 6vatos lenni €s kivarni,
mindaddig, amig a lebukas esélye csekély lesz, vagyis keriili a biintetést.

A machiavellista tudatdban van annak, hogy a csaldssal eldnyt szerez, de azt is
tudja, hogy veszélyes dolog lebukni masok el6tt, mert a k6zosség kizarja vagy meg-
biinteti a csalokat. Manipulativ személyiség. Taktikajanak lényege, hogy idomul a
kozdsség elvarasaihoz, de mihelyt a kozosség figyelme lankad, 6nz6 céljaiért kezd
dolgozni. Iskolai ¢életképet hasznalva, a szenzoros élménykeresd puskazik a felmérd
irasnal, mert a jo jegy jutalom szamara, de a puskazas izgalma is jutalmazo6 szamara,
akar el is dicsekszik ,.tettével” a tarsai eldtt, a machiavellista szintén jo jegyért puska-
zik, de csak ha a lebukas kockazata kicsi, nincs sziiksége izgalomra. Tarsai elétt nem
hangoztatja, hogy becsteleniil jart el, 6vatosabb ennél. Mindkettdjliket a lelkiismeret
hianya jellemzi, de a machiavellista nagyobb gondot fordit ennek leplezésére.

A kutatok azt javasoljak, hogy tegyiink kiilonbséget szorongd és manipulativ ma-
chiavellistak kozott. Ebben a konstellacioban a szorongo6 az, aki kevesebbet csal,
mert gatat szab onzésének a kellemetleniil megélt izgalom, a manipulativ tipus vi-
szont érzéketlen és ebbdl fakaddan gatlastalanabb is. A machiavellistat harom koz-
ponti jellemvonassal lehet leirni: az emberbe vetett hit hidnya, tisztességtelenség
és gyanakvas. Erdekes médon viszont, a machiavellizmus sokszor rejtve marad,
azaz a manipulalt emberek nem ismerik fel a megtévesztét, mi tobb, karizmatikus
személyiséget latnak benne. Egy vizsgalatban 39 amerikai elnok személyiségjegyeit

17 Bereczkey Tamas: Machiavellizmus. A masokat kihasznald szocialis tigyesség, in Deak Anita
— Nagy Laszlo — Péley Bernadett (szerk.): Lélek-képek. Pszichologiai tanulmanyok, Pécs, Pro
Pannonia Kiado, 2011, 52-62.
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és teljesitményét elemezték, €s igen erds Osszefiiggést talaltak az egyes elndokok ma-
chiavellizmusa és az elemzdk altal megitélt karizmatikussag kozott, ami azt jelenti,
hogy nagy atfedés lehet a két jegy kozott. Mindkettoben fellelhetd a magas foku
expresszivitas, az onbizalom, az erds érzelmi szabalyozas, és nem utolsé sorban a
masok iranyitasara torekvés. Azok az elnokok, akik nem szdmitottak machiavellis-
tanak szinte egyaltaldn nem rendelkeztek a fenti vonasokkal. Oket békés, baratsagos,
kozvetlen, 6szinte, j6 szandék és szolgalatkész vezetoknek lattak, de nem emlitették
karizmatikus vezérként.'

Az impulziv szocializalatlan élménykeres6 és a machiavellista személyiségjegyek
egymasra talalasa leginkabb a pszichopatia fogalmaval ragadhaté meg. A pszichopa-
ta a machiavellistanal silyosabb eset, mivel 6t egyaltalan nem érdeklik a kovetkez-
mények. Ha masokrodl van szo, akkor nem mérlegel, nem 6vatos és nem egyditt érzo.
Az altruista viselkedése hideg szamitasai mentén magyarazhato, de sosem szocialis
érzékenységbdl fakad, senkit nem sajnal és teljesen képtelen arra, hogy masok ér-
z€seit pontosan beazonositsa és atélje. Az empatia szamara teljesen iires fogalom.
A pszichopata masik ijesztd vonasa a szorongas hianya. Erételjes stressz nyomasa
alatt is képes megdrizni higgadtsagat, nem izgatott, nem vesziti el a fejét. A biintetésre
¢és a fajdalomra nem érzékeny, ennél fogva a tarsas szabalyok, normatarté térvények
nem jelentenek gatat szamara, gyakran megsérti ezeket, antiszocialis viselkedés jel-
lemzi. Dominans poziciobol hideg és érzéstelen modon rendelkezik masok sorsaval
vagy akar €letével is, a blinbanat legkisebb jele nélkiil.

Néhany pszichologus tobb szaz diakra kiterjedd vizsgalatot végzett annak kideri-
tésére, hogy milyen személyiségvaltozok jatszanak legfontosabb szerepet az iskolai
csalasban.”” A Big Five a személyiség vonaselméleteinek egyik legfontosabb kon-
szenzusa. Eszerint a személyiségjellemzdk 6t faktorcsoportba sorolhatoak. Az egyes
elméletek a faktorok szamaban kiegyeztek, am a faktorok tartalma €s elnevezése
sok vitat sziilt. A Big Five 0sszetevoi (extraverziod, baratsagossag, lelkiismeretes-
ség, emocionalitas, intellektus), a perfekcionizmus, machiavellizmus, szubklinikus
pszichopatia €s narcizmus vonasok mentén végeztek elemzést, illetve demografiai
jellemzoket is figyeltek. A vizsgakon elkdvetett csalas eldrejelzésére a szubklini-
kus pszichopatia bizonyult a legmegbizhatobbnak. A szubklinikus jelzo azt jelenti,
hogy az alanyok nem betegek, de hajlamosak a betegség kialakulasara. A szerzok a
szubklinikus pszichopatia egy viselkedéses és egy érzelmi Osszetevdjét emelik ki.
A viselkedéses Osszetevo a gyenge onuralom. A pszichopatak képtelenek arra, hogy
viselkedésiik negativ kovetkezményeit elérevetitsék és atéljek. Impulzivitasuk okan
az is elképzelhetd, hogy a csalas szdmukra nem egy tervezett cselekvés. Egy azon-
nali vagy teljesitésérdl van szo, ami a sikerben nyer tartalmat, de mindemellett az is

¥ Deluga, Ronald J.: American presidential machiavellianism implications for charismatic leadership
and rated performance, The Leadership Quarterly, 2001/12, 339-363.

19 Nathanson, Craig — Paulhus, Delroy L. — Williams, Kevin M.: Predictors of a behavioral measure of
scholastic cheating: Personality and competence but not demographics, Contemporary Educational
Psychology, 2006/31, 97-122.
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megfér, hogy a sikeresség nem jelent kiilondsebben fontos dolgot a személy szamara.
Az érzelmi Osszetevl az érzéketlenségben ragadhatd meg. A negativ kdvetkezmé-
nyek eldrevetitésének elsésorban nem kognitiv akadalya van, hanem inkabb az az
érzelmi hozzaallas, hogy a pszichopatat nem érdekli a kovetkezmény, még akkor
sem, ha nemcsak 6nmagat, hanem becsiilettel dolgozo6 tarsait is veszélybe sodorja a
csalo. Az érzéketlenség tehat a pszichopatiat sokkal inkabb interperszonalis, mintsem
intraperszonalis szinten jelentkezd diszfunkciova teszi.

Emlitésre méltdo még egy személyiségvonas, ami a tehetséggel kapcsolatba hozha-
t0. A narcizmusrdl van sz6. Nevét az onmagaba végzetesen szerelmes Narcissusrol
kapta, aki vizbe pillantva életében el0szor meglatta a sajat arcképét és szerelemre
gyulladt 6nmaga irant. A nem muloé és reménytelen szerelmi helyzet miatt viragga
sorvadt. A narcizmus nem egy€b, mint az 6nzés személyiségvonasa. A narcisztikus
személyt Onteltnek és beképzeltnek latjuk. Rendkiviil szivesen aradozik magarol vagy
fiird6zik a rivaldafényben, ami mas emberekben azt a hibas érzetet keltheti, hogy egy
nagyon magabiztos ¢és céltudatos emberrel allnak szemben, holott ennek gyakran a
forditottja igaz, vagyis a személy Onbizalma és Onértékelése alacsony. A kivalosag
érzése hajtja, ezért megnyilvanuldsaban erdsen tulzo, nemritkan teatralis, hiszi azt,
hogy 6 maga egy nagyon specialis személy, aki imadnival6o. Minden alkalmat meg-
ragad azért, hogy a vagyott imadatot kivaltsa kdrnyezetébdl. A narcisztikus iskolas
harom dimenzié mentén jellemezhetd. A hatalomra ahitozas, a magamutogatas és
kiilonlegességiikbe vetett hitiik alapjan lehet 6ket konnyen felismerni.?® A hatalomra
ahitozas mogott magas teljesitménymotivacio és az értékes €s befolyasos poziciora
torekvés huzodik meg. Az exhibicionizmus azt jelenti, hogy igyekeznek minden
alkalmat megragadni, hogy masok el6tt villogtassak valos vagy megjatszott képes-
ségeiket, mert sziikségiik van masok csodalatara. A kiilonlegességiikbe vetett hitiik
alapjan Ggy érzik, hogy 6rajuk nem mindig vonatkoznak a tarsas szabalyok, elvarjak,
hogy egyedi bandsmodban és megkiilonboztetett figyelemben részestiljenek.

A kutatok arra voltak kivancsiak, hogy melyik dimenzié mutat a legerésebb 6sz-
szefliggést a megtévesztd viselkedéssel.?! Kérddives modszerrel tartak fel egyrészt
az egyetemi hallgatok csalasi szokasait, motivacioit és ezzel kapcsolatos szégyenér-
zetiiket, illetve a narcizmus fentebb emlitett dimenzioit, és korrelaciokat szamitottak.
A csalasra valo hajlandosag leginkabb az exhibicionizmus dimenziéval korrelalt. Ez
arra utal, hogy leginkabb a feltinés, a méasok csodalatanak kivaltasa lehet az inditook.
Azt is megfigyelték, hogy minél erdteljesebben van jelen az exhibicionizmus egy
narcisztikus személyiségben, annal kisebb szégyenérzet tarsul a csalashoz. Erdekes
viszont, hogy a bilindsség és szégyen megitélésében csupan dnmagukkal szemben
bizonyultak elnézének, ha masok hasonlé cselekedeteit kellett értékelniiik, akkor
mar nem hunytak szemet a moralis vétkek folott.

20 Brunnel, Amy B. — Staats, Sara — Barden, Jamie — Hupp, Julie M.: Narcissism and academic
dishonesty: The exhibitionism dimension and the lack of guilt, Personality and Individual
Differences, 2011/50, 323-328.
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Kovetkeztetésképpen elmondhat6, hogy a narcisztikus személyiségben a szégyen-
érzet csak akkor bizonyul fékezéerének, hogyha exhibicionizmusa nem til magas.
Az er6s magamutogatasi hajlam egyiitt jar egy szelektiv moralis vaksaggal, ameny-
nyiben sajat és masok tetteinek erkolcsi mérlegelésében kettdés mércét hasznalnak.
Fontos tehat kihangsulyozni, hogy a narcisztikus személyiségnek nem az a hibéja,
hogy nem erkdlcsds, hanem az, hogy az erkélcsi szabaly nem vonatkozik 6ra is.

A narcizmus kialakulasaban komoly szerepe van a sziil6i nevel6i stilusnak. Egy
két évtizedre kinyl6 hosszanti vizsgalat tanulsaga, hogy a narcisztikus vonasok el6z-
ményei mar kora gyermekkorban megfigyelhet6ek.?? Iskolasoknal ez a csodalat iranti
talzott vagyban, az exhibicionizmusban, az impulzivitasban, agresszivitasban és a
szabalyszegd viselkedésben érhetd tetten. Az egészséges narcizmusban kozvetleniil
érvényesiil a neveldi hatas, az egészségtelen narcizmusban mar arnyaltabb a dolog,
mivel ebben a kora gyermekkorban megfigyelheté hajlamnak jut a f6 szerep. A ne-
vel6i stilusban az engedékenység bizonyul a legkarosabbnak. A kényeztetés soran
a gyermek megtapasztalja, hogy 6 maga képtelen dolgokat megtenni, megszerezni,
ezért masokhoz fordul, akik feltétel nélkiil teljesitik kéréseit. Ez a korai években segiti
a gyermeket a tulélésben, de mihelyt képességei alapjan megbirkdzna a feladattal és
mégis kiszolgaljak, veszélyessé valik a jatszma. Kiilondsen a serdiilokorra kinytlo
kényeztetés bizonyul karosnak, hiszen ebben az idészakban a kényeztetés mar nem
segiti, hanem gatolja a gyermeket az dnallosodasban. Az a serdiild, akit elhalmoznak
ki nem érdemelt javakkal, ruhdk tucatjat és villogo kellékek sokasagat vasaroljak meg
neki, autét nyomnak a feneke ald, hajlamos lesz mindezt gy értelmezni, hogy ez azért
torténik, mert 6 kiilonlegesebb, mint mas, ¢s ez neki természetszertlien kijar. Az effajta
értelmezése a kényeztetésnek mar az egészségtelen narcizmus eldszobajat jelenti.

Bar szinte lehetetlen e magas szinten szervez6do személyiségjegyek pontos elha-
tarolasa és az atfedések kiszilirése, mégis észrevehetd, hogy a narcisztikus személyi-
séget az Onimadat és a megszégyeniiléstol valod félelem hajtja, a masokat kihasznalo
machiavellianust a bintudat és a szégyenérzes hianya, mig a pszichopatat ez utdobbiak
jellemzik szintén, viszont kiegésziilve tovabbi két hianyossaggal, masok érzelmei
azonositasanak ¢és a biintetéstdl valo félelemnek a hianyaval.

A tehetség tobbkomponensii modellben valo értelmezése megengedi azt, hogy a
személyiség mas dimenzidihoz, a szocialis kornyezethez vagy eltérd tarsas konstel-
laciokhoz igazitva gondolkodjunk réla. Ez a megkozelités azt is jelenti, hogy szabad-
sagot ad abban, hogy megitéljiik, tarsadalmi és kulturalis szempontbdl pozitiv vagy
negativ hozadéka van a kiemelkedd képesség kamatoztatdsanak. Ugy gondolom,
hogy a sotét triad és a tehetség talalkozasanak torténelmi és kulturalis lecsapodasai
kellden ravilagitanak arra, hogy mennyire fontos odafigyelni arra, hogy az igéretes
csira jo foldbe keriiljon, €s ott olyan odafigyel6 €s szeretetteljes gondozasban része-
siiljon, aminek eredményeképpen a termés mindannyiunk kincsévé valhat.

22 Phebe Cramer: Young adult narcissism: A 20 year longitudinal study of the contribution of parenting
styles, preschool precursors of narcissism, and denial, Journal of Research in Personality, 2011/45,
19-28.

° 152



Tehetség és megtévesztés — az erény arnyoldalai

Felhasznalt irodalom

Bereczkey Tamas: Machiavellizmus. A masokat kihasznalo szocialis ligyesség, in Deak Anita —
Nagy Laszlo — Péley Bernadett (szerk.): Lélek-képek. Pszichologiai tanulmdanyok, Pécs, Pro
Pannoénia Kiado, 2011, 52-62.

Brunnel, Amy B. — Staats, Sara — Barden, Jamie — Hupp, Julie M.: Narcissism and academic
dishonesty: The exhibitionism dimension and the lack of guilt, Personality and Individual
Differences, 2011/50, 323-328.

Cramer, Phebe: Young adult narcissism: A 20 year longitudinal study of the contribution of
parenting styles, preschool precursors of narcissism, and denial, Journal of Research in
Personality, 2011/45, 19-28.

Dabrowski, Kazimiers: Multilevelness of emotional and instinctive functions, Lublin, KUL, 1996.

DeAndrea, David C. — Carpenter, Christopher — Shulman, Hillary H. — Levine, Timothy R.: The
relationship between cheating behavior and sensation-seeking, Personality and Individual
Differences, 2009/47, 944—947.

Delroy L. Paulhus — Kevin M. Williams: The dark triad of personality: Narcissism,
Machiavellianism and Psychopathy, Journal of Research in Personality, 2002/36, 556—568.

Deluga, Ronald J.: American presidential machiavellianism implications for charismatic leadership
and rated performance, The Leadership Quarterly, 2001/12, 339-363.

Dries, Nicky: The psychology of talent management: A review and research agenda, Human
Resource Management Review, 2013/23, 272-285.

Gilligan, Carol: In a different voice, Cambridge, Harvard University Press, 1982.

Kohlberg, Lawrence: Essays on Moral Development, Vol. I: The Philosophy of Moral Development,
San Francisco, Harper & Row, 1981.

Ludwig, Arnold M.: The price of greatness: Resolving the creativity and madness controversy,
New York, The Guilford Press, 1995.

Machiavelli, Niccolo: 4 fejedelem, Budapest, Helikon Kiado, 2020.

Nathanson, Craig — Paulhus, Delroy L. — Williams, Kevin M.: Predictors of a behavioral measure
of scholastic cheating: Personality and competence but not demographics, Contemporary
Educational Psychology, 2006/31, 97-122.

Netz, Hadar: Disagreement patterns in gifted classes, Journal of Pragmatics, 2014/61, 142—160.

Neihart, Maureen: The impact of giftedness on psychological well-being, Roeper Review, 1999/22,
1-12.

Sternberg, Robert J.: Beyond 1Q: A Triarchic Theory of Intelligence, Cambridge, Cambridge
University Press, 1985.

Variné Szilagyi Ibolya: Az ember, a vilag és az értékek vilaga, Budapest, Gondolat Kiado, 1987.

Wirthwein, Linda — Rost, Detlef H.: Focussing on overexcitabilities: studies with intellectually
gifted and academically talented adults, Personality and Individual Differences, 2011/51,
337-342.

Wirthwein, Linda — Rost, Detlef H.: Giftedness and subjective well-being. A study with adults,
Learning and Individual Differences, 2011/21, 182-186.

Zuckerman, Marvin: Sensation seeking: beyond the optimal level of arousal, Hillsdale, Lawrence
Erlbaum Associates, 1979.

* 153



RIXER ADAM

TEHETSEG — HIT — IDENTITAS

avagy a tehetséggondozas lehetséges uj elemei
a Karoli Gaspar Reformatus Egyetem jogaszképzésében

Bevezetés

A magyarorszagi jogaszképzés fejlesztése kdrében — a kadarizmus langymelegében
— hosszu évtizedeken keresztiil az egyetlen érdemben is megvitathatd kérdés ugy
hangzott, hogy mikent is alakuljon az elmélet és a gyakorlat viszonya, melyiket is
kellene erdsiteni, minek a rovasara stb. Ez a sajatos binaritas fennmaradt a rendszer-
valtozas utan is, hogy aztan a kétezres években egy harmadik elem is bekeriiljon
a véraramba, a tudomanyos vitak témai kozé: ekkortdl az etikai szempontok meg-
jelenitésének érdemi, 6nalld szerepét is egyre tobb irasmii veti fel' (részben attol a
ténytdl fiiggetleniil, hogy ekkor a képzd intézmények kdzott mar két egyhazi fenn-
tartasu is megjelent). Természetesen nem az erkdlcsre és annak jelentdségére torténd
hivatkozasok hianyoztak korabban sem, csupan arrél volt sz6, hogy az 1945 el6tti
hivatasrendi etikai standardok elbontdsa utan sem a biintetdjog 0j-régi szabalyai, sem
a szocialista erkolcs partos gumiszabalyai és szakmai etikai implikacioi nem voltak
alkalmasak arra, hogy a tényleges jogaszi magatartasok egy igen jelentOs teriiletét,
a kialakult szakmai ,,életvezetési” mintakat érdemben befolyasoljak... s valljuk be,
az 1989 utani, a jogdszok iranti igényt a korabbi sokszorosara noveld vadkapitalista
fejlodést sem a jogaszi hivatasrendek radikalis moralis megtjulasanak idoszakaként
rogzithetjik. A magunk mogott hagyott, 20082009 utani bo évtized, a maga per-
manenssé valo — csak elnevezéseiben kiilonb6zo — valsagaival, a harmadik genera-
ciés egyetemek iranti igények felfutasaval és a jogpozitivizmus kizarolagossaganak
gyorsul6 oldédasaval egyre hangosabban szegezi nekiink a kérdést: mi is az, amit a
targyi tudason és a képzési és kimeneti kdvetelményekben is megjelenitett készsé-
geken tul biztosan szeretnénk elsajatittatni a hallgatdinkkal, illetve mi az, amit, mint
sajat értéket, eredményt szeretnénk a kiilvilag felé¢ is megjeleniteni? S ha vannak
sajat — atadhato és atadni vagyott — mintaink, akkor mi kell ahhoz, hogy ezek tény-
legesen is ,,érvényesiiljenek”? Mennyiben érint(het)i ez a mintatantervet, a személyi
allomany Osszetételét, a képzés soran hasznalt modszereket vagy éppen a hivatalos
oktatasi platformokon kiviili kozosségi életet, illetve szakmai kozéletet? Tovabba a
hitbéli igazsagok, a meggydzddések, a véleménykérdések hol, milyen terjedelem-
ben és milyen eljellel lehetnek jelen az oktatasban? Melyek azok a vonatkozasok,

! Lasd példaul Rixer Adam: Megjegyzések Jakab Andrés jogi oktatasra vonatkozo reformjavaslatahoz,
Magyar Jog, LVIL. évft., 2010/9, 545-551.
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melyek kifejezetten hasznosak, feltétlentil hozzajarulnak a lelkileg is egészséges ifju
és ¢éltesebb kollégak neveléséhez, s melyek azok, melyek inkabb — az esetleges — kép-
mutatas fenntartdsat, megerdsodését, a felszines vallasossag elidegenitd tizenetének
terjedését szolgaljak?

A tehetséggondozas uj fogalmi eleme

Jelen iréds egy, a jogaszképzés egészénél sziikebb teriiletre, az Gn. tehetséggondozasra
koncentral, eloljaroban rogzitve, hogy tehetséggondozas alatt a ,kurrikularis” ko-
telezettségeken tulmutato, legalabb részben tanoran kiviili, egyéniesitett fejlesztést
értiink. Maga a tehetséggondozas a mai magyar felsdoktatasi intézmény fogalmanak
egyik lényeges eleme is, amennyiben a torvényi meghatarozas szerint ezen intézmény
,ellatja a tehetséggondozassal és a tudomany tarsadalmi elismertségének novelésével
kapcsolatos feladatokat™ is.

Meggy0zddésiink, — s ez a Bevezetés fényében talan nem is meglepd — hogy a te-
hetséggondozas nem pusztan készségfejlesztés és tudasatadas, mechanikus tudasbo-
vités, hanem — tekintettel az egyetem és a fenntartd egyhaz kiildetésére is — legalabb
ilyen sullyal hitébresztés, hitépités és utobbiakkal osszefiiggésben az emberi kvali-
tasok tudatos épitése. Pontosabban segitdi kozremiikédés ebben, hiszen mi, mint ok-
tatok csupan gondozdi vagyunk a rank bizottaknak, részbeni aktiv kisérdi a benniik
1év6, és nem is toliink szarmazoé adottsagok, tehetségek kibomlasanak. Ahogyan az
iras fogalmaz: ,,En iiltettem, Apollds 6ntozte, de a novekedést Isten adta” (1Kor 3,6).

A témafelvetés egyenes uton vezet el minket az els6 kérdés megfogalmazasahoz:
Vajon lehetséges-e hitrdl igei alapok nélkiil beszélni? A Biblia vilagossa teszi, hogy
,»A hit hallasbol van, a hallas pedig Isten igéje altal” (Rom 10,17, SZIT). Ennek jelen-
toségét a vizsgalt terlileten az adja, hogy a sajat életlinkben, illetve masok életében
valo kitarto és eloremutato jelenlét hit (biblikus meggy6zddések és donmagunkon
talmutatd célok) nélkiil nem lehetséges. Aki nem 6natado, sajat személyét hattérbe
szoritd modon van jelen masok (esetiinkben a hallgatdk) életében, az abban a pilla-
natban, amint vilagi céljat elérte (az adott palyazati, kinevezési stb. feltételt kipipalta)
Jjo eséllyel el is fog tantorodni mindazon tevékenységektol, melyek kevéssé latvanyo-
sak — s valljuk be, az érdemi tehetséggondozas is ezek kozé tartozik. ,,A hit pedig a
remélt dolgokban val6 bizalom, és a nem lathatd dolgok 1étérdl valdo meggydzodés”
—mondja az iras (Zsid 11,1). Marpedig a nem lathat6 dolgokra figyelésben, a masok
javat szolgalod vagyakozasban nehéz kitartani erés meggy6zdések nélkiil. ..

Mindez — az oktato és az oktatott szemszdgébol egyarant — egy folyamatabran is
jol bemutathato (ez egy leegyszerusités, am a mondando alatamasztasat feltétlentil
szolgalja):

Az Ige ismerete, s6t, folyamatos megismerése — hit — szakmai és emberi tartal-
mak atadasa/atvétele hitbol és hit altal is — Kiteljesedett tehetséggondozas — mint
kettés természetil jelenség (a szakmai és hitbéli ndvekedés megvalosulasa révén)

2 A nemzeti felsdoktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény 11. § (1) bekezdésének d) pontja.
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Ez az idealis ,,palyaiv”, s ennek részeként a hit €ltetd jelenléte jobb esetben mind
az oktato, mind pedig a hallgatd oldalan fennall — de szdmolva azzal a ténnyel is,
hogy a hallgatdink jelentds része nem hivé (semmilyen értelemben, tehat a ma ter-
jedd, ,,maga modjan vallasos™ értelemben sem?), el6térbe keriil az indirekt minta-
adas (a direkt ,,vallasos”, illetve teologiai tartalmak kozvetitése mellett, s leginkabb
helyett — kiilonosen a vilagi tipusu képzésekben, mint amilyen a jogaszképzés is).
Nem tulbecsiilhetd tehat az egyéni felelosség oktatoi oldalon, ami részben szakmai
felkésziiltséget, masrészt az €let dolgait lelki kontextusba agyazni képes oktatoi at-
tittidot, nem utolso sorban pedig az el6bbi kettdt példamutato életvitellel hitelesitd
magatartast feltételez. Utobbi — az egész intézmény, illetve képzés megitélését érintd
—jelentdségét hajlamosak vagyunk rosszul felmérni: hidba beszéliink ugyanis arrol,
hogy mértékletesen, jozanul és becsiiletesen kell élni, ha tényleges mintaként akar
az egyetemen is a konyoklés, a tiilekedés, a kimélet nélkiili onérdekérvényesités, a
potlolagos anyagi forrasokért és poziciokeért, titulusokért és az azonnali elismeré-
sert, megerdsito visszajelzésért vivott adaz harc tolti ki a tanoran kiviili, a olykor a
tanérai létiinket is. Onkorlatozast mutatd, azt rendszeresen visszatiikrozo tényleges
gyakorlatok hijan az igazi vilagossag is kdnnyen rejtve marad, s nem lesz, aki az
altalunk alakitott oktatasi, tehetséggondozasi helyzetek nyoman dicséitené Istent
(ennek teologiai hatteré¢hez 1d. Mt 5,14—16-ot).

A mintaadas kapcsan keriil elotérbe a vilagos etikai standardok kérdése is: ezeket
— jobb esetben — maganak az intézménynek is meg kell fogalmaznia — részben (vala-
milyen mértékben) minden szituacidban érvényesitendo alapelvekként, részben pedig
a tomegesen eloforduld, tipikus élethelyzetek vonatkozasaban konkrét, bibliai alapti
szabalyokként. Egyre nyilvanvalobb, hogy a keresztény vagy keresztyén erkdlcsre
torténd elnagyolt utalas 6nmagaban nem elegendd sem a hitépitéshez, sem az elemi
moralis standardok vilagos megjeldléséhez, kinyilvanitasahoz, illetve azok utobb
torténd €s helyesléssel talalkozd szamonkéréséhez.

Azt allitom tehat, hogy a hitépités és a tehetséggondozas szoros logikai kapcsolat-
ban, sot idealis esetben szimbiotikus viszonyban dllnak egymassal, ahol a lelki alapok
léte és folyamatos erésodésének onallo, karakterépitd célja kiegésziil az elébbi révén
nagyobb tavlatokat kapo szakmai fejlesztes céljaval. Mindez — tekintettel a vallastala-
nok jelentds aranyara —nem kizarolag bibliai kategoridkba stritetten, hanem ,,kortars
keretek” kozott is lehetséges, amennyiben példaul a biblikus magatartasok, jézusi
mintak mellett/helyett fair magatartasokként talaljuk az igei eredeti standardokat.
fgy példaul a fair magatartasok rogzitése valamennyiiink kozos reménye szerint
hozzasegitheti a tehetséggondozasban résztvevoket (is) a tobbi egyetemi polgarral
kapcsolatos lényeges koz- és maganéleti kérdések felelds és magabiztos kezeléséhez,
sOt, a szakmai, tanulmanyi tipust dilemmak helyes feloldasahoz is.

Ahhoz, hogy mindez ne valami tulsagosan elvont fejtegetésnek hasson, célszerii
ezen a ponton megjeldlni néhanyat a fentebb emlitett alapelvekbdl, illetve konkrétabb

3 Kozma Tamas: Az emberek tobbsége a ,,maga modjan” vallasos, Lelkipasztor, LXXV. évf., 1993/9,
325-326. Link
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,,szabalyokbol”: alapelvként jelenhet meg (€s egy nem hivé szdmara is jol értelmez-
hetd, konnyen elfogadhato), hogy ,,Amit akartok, hogy veletek tegyenek az embe-
rek, ti is tegyétek veliik!” (Mt 7,12), illetve példaul konkrét szabalyként jelenhet
meg, hogy a hallgaté barmely — az Egyetemmel, valamely Karral, annak valamely
polgaraval kapcsolatos — probléma esetén eldszor kozvetleniil az érintettel, illetve
a felelés személlyel probalja meg rendezni a kérdést, s tovabbi személyek, illetve
forumok bevonasara csak ennek sikertelensége esetén keritsen sort (fokozatossag
kovetelménye, lasd: Mt 18,15-17).4 A munkamoral, a feladatokhoz valé viszonyulas
kérdéseiben is tampontot nyqjt a 3Moz 19,11,° amely tokéletesen alatamasztja azt
az elvarast, miszerint a hallgatdo nem alkalmaz meg nem engedett eszkozoket, s a
kiilonféle szamonkérések, elvégzendd feladatok alkalmaval becsiiletesen, egyenesen
jar el, tovabba tettei kdvetkezményeit is felvallalja.

Szintén ilyen szabaly lehet az is, amely arra hajlamosit, hogy a tehetséggondozasban
résztvevo (is) megadja a kelld tiszteletet valamennyi hallgatétarsanak, valamennyi
oktatdjanak, a kari adminisztracio tagjainak, tovabba mindazoknak, akikkel munkaja
soran kapcsolatba keriil (Rém 12,10: ,,Ami a testvéri szeretetet illeti, legyetek gyon-
gédek, tiszteletadas dolgaban legyetek elézékenyek”; tovabba Rom 13,7: ,,Adjatok meg
tehat mindenkinek, ami jar neki: akinek ado, annak adot, akinek vam, vamot, akinek
hédolat, hodolatot, akinek tisztelet, tiszteletet™). S6t, egy elképesztéen magas etikai
standard is megjelenik e kdrben, amikor is mindent el kell kévetnie a tehetséggondo-
zasban résztvevonek, hogy akar sajat hallgatotarsai tudomanyos sikereihez is hozza-
jaruljon (Fil 2,3—4: ,,Semmit ne tegyetek 6nzésbol, se hit dicséségvagybol, hanem
alazattal kiilonbnek tartsatok egymast magatoknal; és senki se a maga hasznat nézze,
hanem mindenki a masokét is”). Mar az eddig leirtakbol is kdvetkezik egy tovabbi
sziikséglet is, az tudniillik, hogy sajat munkajat, feladatait legjobb tudasa szerint és
jo hozzaallassal lassa el a hallgaté is (Kol 3,23: ,,Barmit tesztek, tegyétek szivbol,
mintha az Urnak és nem embereknek tennétek”). Mindezt persze nehéz megérteni,
illetve elfogadni, bens6vé tenni erds meggy6zodések nélkiil, de utobbiak kialakitasat
segitheti maga a példaadas, illetve a moralis Osszefiiggések 6nallo — &m nem tulterhe-
16, és ezen keresztiil elidegenitd — megjelenitése is a tehetséggondozasi folyamatban.

Hogyan lehetséges mindez?

S hogy mindezzel hogyan talalkozik a hallgato, tovabba a tehetséggondozasi folyamat
valamennyi tovabbi résztvevdje (akikre a fentiek is ugyantigy vonatkoznak, sét...),
hogyan tudja ezeket maga az intézmény jol hozzaférhetéve, illetve elvi lehetdségbol
érdemi lehet6séggé tenni?

IS

»Ha pedig vétkezik ellened a testvéred, menj el hozza, fedd meg négyszemkozt: ha hallgat rad,
megnyerted a testvéredet. Ha pedig nem hallgat rad, végy magad mellé még egy vagy két embert,
hogy két vagy harom tant szava erdsitsen meg minden vallomast. Ha nem hallgat rajuk, mondd meg
a gytilekezetnek! Ha pedig a gytilekezetre sem hallgat, tekintsd olyannak, mint a poganyt vagy a
vamszedoét!” (SZIT)

,Ne lopjatok, ne tagadjatok le semmit és ne csalja meg egyiktek a masikat!” (KNB)
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Elsésorban etikai kodexek révén. Az etikai kodexek és mas hasonlo rendeltetésii
bels6é dokumentumok valddi jelentdségét az adja, hogy hihetetlen ereje, jelentsége
van akarcsak két-harom olyan elem régzitésének, amely valamifajta érdemi kozmeg-
egyezéssé valva az identitast is formalja, végs6 soron Gjjaalakitva és elmélyitve azt.°
E korbe sorolhatdak az 1. fejezetben felhozott alapelvi jellegii és némileg konkrétabb
szabalyok is, igy ezek kozott a sortartds, a fokozatossag megtartasara utalo elvaras,
amely a konfliktusok megoldasahoz nyujthat tampontot, de szamos tovabbi, a szexu-
alitas vagy éppen a pénziigyi kérdések tekintetében orientald idézet megjelenitése,
sOt, a tisztasag kérdése altalanossagban is megjelenhet (félreérhetd helyzetek elke-
riiléséhez nytjtva tdmpontokat). Ugyanigy a helyes szerepfelfogasok kdzvetitése,
elmélyitése is cél lehet ezek révén: valaszt és mintat kaphatunk arra nézve is, hogy
milyen a jo kutatd, a jo oktatd, a jo tanar? Végso soron pedig segithetnek abban is,
hogy a hallgatok bizalmat szerezzenek Isten igéjében, felismerve, megtapasztalva,
hogy azok gyakorlati kdriilmények kozott is mitkodnek!

Masodsorban bibliaismereti targy bevezetésével az allam- és jogtudomanyi kép-
zesben. Az intézményben jorészt hianyzik Isten Igéjének érdemi, gyakorlati koz-
vetitése, a Biblia ismeretének javitasat célzo barmely oktatasi program vagy (tan)
targy — mikdzben ezek jelentenék egy keresztyén iranyultsagu intézményben azt a
gondolati és lelki kozéppontot, sarokkdvet, amelyre tekintettel és amely koré minden
mas ismeret és tudas elrendezhetd. Egy egyhdzi fenntartasu és értékeit tekintve el-
kotelezett dllam- és jogtudomanyi karon ma minden korabbinal erdsebb sziikséglet a
Biblia-ismeret novelésének (ndvekedésének) eldsegitése, hiszen — minden hangzatos
l6zunggal szemben — ez a valddi alapja annak, hogy egy jogasz konfliktushelyze-
tekben képes legyen tartosan jo, erkolcsileg érett dontéseket hozni: 1Timoéteus 3,16
szerint ,,A teljes Iras Istentdl ihletett, és hasznos a tanitasra, a feddésre, a megjobbi-
tasra, az igazsagban valo nevelésre”.

Az Egyetem és a Kar tevékenysége — az Egyetem kiildetésnyilatkozataban fog-
laltaknak megfeleloen — nem korlatozodhat szakemberképzésre: a fo cél az, hogy a
kapun kilépé vegzett hallgato mordalis értelemben is felkésziilt legyen arra, ami a ,,vi-
lagban” varja. A tisztesség nem a szaktudasbol né ki: az kizarélag ennek a teremtett
vilagnak az egyetlen tartos értékébdl sarjadhat ki: Isten 1géjébol. Azt pedig meg kell
hallani és meg kell érteni. Ahhoz pedig valakinek hirdetnie (tanitania) is kell azt,’
esetliinkben intézményesen is elosegitve Isten Szava terjedését — hiszen ez ébreszthet
hitre, és ez elevenit meg. Amiként a Romaiakhoz irott levél korabban is idézet sora
fogalmaz egy masik forditasban: ,,Eszerint a hit hallasbol van, a hallas pedig Krisztus

6 Lasd az elsd zsinat példajat az ApCsel 15,1-29-ben.

7 Ehhez legjobb bibliai példaként lasd Fiilop és az etiop kincstarnok torténetét. ApCsel 8,27b-31: , Es
ime, egy etiop férfi, a kandakénak, az etidpok kirdlyndjének udvari féembere, aki egész kincstara
£61é volt rendelve, és Jeruzsalemben jart az Istent imadni, visszatérében hintojan iilve Ezsaias profétat
olvasta. Ezt mondta a Lélek Fiilopnek: Menj oda, és csatlakozz ahhoz a hintéhoz! Amikor Fiilop
odafutott, hallotta, hogy Ezsaias profétat olvassa, és megkérdezte t6le: Erted is, amit olvasol? Erre
az igy valaszolt: Hogyan érthetném, ha valaki meg nem magyarazza? Es megkérte Fiilopot, hogy
szalljon fel, és 1iljon mellé.” (SZIT)
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szava altal” (Rom 10,17). Javasolhat6 tehat, hogy a képzés mintatantervébe — adott
esetben egyes targyak dsszevonasa vagy részleges elhagyasa mellett — illessziink be
egy Biblia-ismereti targyat. A targy — természetesen — nem kollokviummal zarulna,
csupan beszamolo lenne a teljesités feltétele: nem a kényszer eleme dominélna (nem
a ,vallasos” tartalmak elidegenitd erdltetése jellemezné), hanem egy, az alapvetd
idvkérdések ismertetésén tal is érdekes, hasznos — akar torténeti, jogi — Osszefliggé-
seket bemutato6 studium volna, amely nem csak emlegetné, de vilagossa is tenné az
alapveté jézusi értékeket.

Jo gyakorlatért, kovetendd példaért itt sem kell messzire menniink: a KRE BTK
Pszicholdgiai Intézete a pszicholdgia alapszakosoknak a 3. félévben kotelezo, 0 kre-
dites (!) targyat hirdet Bevezetés a Biblia vilagaba cimmel.

Harmadsorban a tudomanyos tevékenység részeként. Olyan kutatasi témak fel-
kinalasa sziikséges — akar a tudomanyos diakkorok keretében, akar az évfolyam-
és szakdolgozatok tekintetében —, melyek szorosan Osszekapcsolodnak sziiken vett
lelki, hitéleti vagy tdgabban vett erkolesi kérdésekkel. A filozofia, a jogbolcselet, az
allami egyhazjog, a csaladjog, a jogaszi hivatasrendek etikai kérdéseinek elemzése
kozvetleniil, de valamivel kdzvetettebb forméaban valamennyi jogi diszciplina, illetve
segédtudomany szamos lehetdséget biztosit arra, hogy a jogias megkdzelitések ne
korlatozddjanak a tételes jog elemzésére. Ebben egyébirant segitségiinkre vannak a
magunk mogott hagyott évtized valtozasai is: a mai vilag és jog dtalakuldsa nyoman
ugyanis kibdvill a jogtudomany fogalmanak terrénuma is. Jakab és Menyhard meg-
fogalmazasaban: ,,Bar hagyomanyosan a jogtudomanyi munka szive a hatalyos jog-
ra vonatkozo fogalmi tisztazo (jogdogmatikai) elemzés, a jogtudomany nem csupan
jogdogmatikai kutatasokat végez. [...] jogtudomanyként fogjuk fel a jogtorténeti [.. ],
valamint a jogbdlcseleti, tovabba a de lege ferenda, az empirikus, és a jogra vonatkozo
politikai filozofiai kérdésfelvetéseket is™.® A jog és a tudas egyéb formai kozotti dialo-
gus kialakulasat, illetve megerdsodését manapsag leginkabb az erdteljesen interdisz-
ciplinaris megkozelitések biztositjak. Ez ma mar tobbet jelent, mint a szociologia vagy
a diskurzus-analizis modszereinek segitségiil hivasa a jogi folyamatok jobb megérté-
s¢hez, attekintésé¢hez: megfogalmazodik az olyan 0j (tudomany)teriiletek felé torténd
nyitas igénye is, melyek mindeddig nem vagy csak alig érintkeztek a jogtudomannyal
(kulturalis antropolégia, teologia, vallastudomany, szocidlpszicholdgia stb.).” S6t, ma
mar ezek kapcsolata sem szoritkozhat az altalanossadgok szintjén mozgo ,,kolcsonds
bemutatkozasra”; sokkal inkdbb olyan elézetesen megkonstrualt interdiszciplinaris
eljarasok, és ezekhez kotddo koherens és szisztematikus modszerek kialakitasa sziik-
séges, melyek biztositani képesek az érdemi dsszehasonlité elemzések/kutatasok sta-
bil kereteit, s egyuttal a sziikséges rugalmassag és nyitottsag felé is elkdtelezettek.

8 Jakab Andras — Menyhard Attila: A magyar jogtudomany helyzete és kilatasai, in Jakab Andras
— Menyhard Attila (szerk.): 4 jog tudomanya: Tudomanytérténeti és tudomanyelméleti irasok, gya-
korlati tandacsokkal, Budapest, HVG-ORAC Kiado, 2015, 25-26.

? A kérdéskorhoz részletesebben lasd Rixer Adam: A4 magyar jogrendszer jellegzetességei 2010 utdn,
Budapest, Patrocinium, 2012, 14.
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Negyedsorban szanalomra képesitéssel. Fleck a jogaszképzéssel kapcsolatban fo-
galmaz meg lényeges megallapitasokat: ,,A jogaszi tevékenység alapszerkezetének
¢és az ebbdl kovetkezd személyes kovetkezményeknek és kovetelményeknek az érzé-
kelhetévé tétele azonban csak bevonodas, kdzvetlen tapasztalat, érzékenyités utjan
lehetséges. Az igazsagtalansag észlelése, a személyes elkotelezettség a szembenal-
lasra, kritikara csak a sajat szerep megfogalmazasaval fejlédik. Hatarozott feladata
a képzésnek, hogy visszahozza az emberi szenvedés megértését a specialis szakmai
szempontok k6zé, szorgalmazza a személyes bevonodast. Ez leginkabb a személyes
narrativak, a névvel és arccal rendelkez6 szereplok, a kapcsolatrendszerek €s torténé-
sek mély texturajanak kdzvetlen érzékelésével lehetséges. A jogasz tanulok a tipikus
jogaszi gondolkodast nagyon koran elsajatitjak, ez a visszavétel (érzékenyités) zavart
okozhat, amelyet kezelni kell, tehat pedagogiai érzéket, még inkabb pedagogiai kom-
petenciakat kivan meg az oktatoktol”® Es persze — tehetjiik hozza Fleck szavaihoz
—er6s meggy6zodéseket a szanalom, az egylittérzés és végso soron a masok életében
vald kezdeményezd, kotelezd szerepeken tili jelenlét fontossagarol. ..

Az emberi szenvedés megértéséhez hozzatartozik annak figyelembe vétele is, hogy
a tagabb jogi-igazgatdsi szféraban dolgozo, jogvégzett személy nem egyszeriien
jogalkotd, jogalkalmazo, (jog)szolgaltato, szervezd tevékenységeket lat el, hanem
mindezek soran emberi konfliktusokkal, ‘sorsokkal’, érzelmileg, erkélcsileg kihivo
helyzetekkel is talalkozik, sot, ezek egy részében maga is kozvetleniil érintett.

Lehetséges-e egyaltalan egy jogvita feloldasa, barmely komolyabb ’jogi’ kérdés
rendezése oly modon, hogy annak folyamatabol teljes mértékben kirekesztjiik az ér-
zelmi nehézségeket és a lehetséges lelki sériiléseket, valamint azok kévetkezményeit?
A valaszunk hatarozott nem, s6t alappal feltételezhetjiik, hogy a jogi oktatasnak, sot
a hivatalos kereteken tulmutaté tudomanyos ismeretterjesztésnek is kifejezett célja
kell, hogy legyen a részvét-képesség, az altruizmusra késztetettség fejlesztése is.!
Természetesen nem kérddjelezziik meg, hogy a jogi rendszer legfobb erejét éppen
az adja, hogy a felektdl egyenld tavolsagban, partatlanul, az érzéseket, vagyakat
kirekesztve képes tobbé-kevésbé objektiv dontéseket elérni. Inkabb arrdl van szo,
hogy az egyiittérzés képességének novekedése alkalmassa tesz minket a parhuzamos
valdosagok, illetve a komplexitas észlelésére, egyes, a jogtol tavolabb esd univerzumok
érzékelésére is — tehat végsd soron a megalapozottabb, koriiltekintobb dontésre is.

Pilinszky a pszicholégusokkal kapcsolatban veti fel, hogy az a gond veliik, hogy
mindenben a problémat latjak és problémat akarnak megoldani, mikdzben az ember
¢lete valojaban tragédiak sorozata, és nem elsésorban problémamegoldasra, hanem
kegyelemre van sziiksége: ,,Ti ugy gondoljatok, hogy az €letben problémak vannak

10 Fleck Zoltan: A jogaszképzés mddszertani dilemmai, Neveléstudomdny, V1. évf., 2018/4, 35.

1" A jogtudomany és a tudomanynépszerisités jelent6ségére és azon beliil az egyiittérzés kialakita-
sanak fontossagara nézve lasd példaul: Rixer Adam — Csaki-Hatalovics Gyula — Repponi Felicia:
A kodzigazgatasi jogtudomany, mint népszerti tudomany, in Furké Péter — Szathméri Eva (szerk.):
Népszerii tudomany, tudomanynépszeriisités: A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 2019-es év-
kényve, Budapest, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem — L’Harmattan Kiado, 2019, 49-65.
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és megoldasokra van sziikség, én meg ugy gondolom, hogy az életben tragédiak
vannak, és irgalomra van sziikség.”"? A jogaszok esetében nagyon hasonlo a hely-
zet: hajlamosak vagyunk torténeti tényallasokban és azokra alkalmazhato torvényi
tanyallasokban, valamint az ezekkel kapcsolatos megfeleld érvelés nyoman el6allo
szakmai €s anyagi elényokben gondolkodni (erre korlatozzuk 6nmagunkat, szakmai
problémaérzékelésiinket), kirekesztve mindebbdl azt a tényt, hogy egy bibliai alapu
szerepfelfogas mellett jogaszként az elsddleges célunk nem a szakmai elérejutas, nem
a pénzkereset, hanem a segit6 jelenlét masok életében — akar tigyvédként, akar mas
jogi hivatas izéjeként, tehat adott esetben oktatoként is.

Otédsorban — jéval kozvetettebb formaként — hagyomanyépitéssel, akar mestersé-
gesen is. Rogzitsiik, hogy a hagyomany megkeriilhetetlen, helyettesithetetlen ¢ltetd
forrasa minden emberi kozosségnek. Még akkor is, ha egyuttal veszélyes is, hiszen
oncélla valhat, kiiiresedve elidegenitd elemmé, gyakorlatta is valhat, de forditott
esetben — tehat a hagyomany elhagyasa hianya esetén — is fennall a veszély: sajat,
a fenntarto és az intézmény valamint az egyes egyének (egyetemi polgarok) céljait,
torekvéseit is kifejezé hagyomanyok nélkiil nincs identitas, identitashianyos allapo-
tokban pedig altalaban nehéz barmifajta hitet, célokat, almokat detektalnunk — leg-
alabbis, ha azokat nem azonositjuk a kotelez6 €s frappans lozungokkal. A hibas ha-
gyomanyok és azok csokevényes jelenléte nem feledtetheti veliink, hogy az aktivan,
személyesen, résztvevé moédon megélt és gyakorolt értékek tudatos megjelenitése
nélkiil egy egyetem is csupan holt intézményként funkcional, anémiak és hiatusok
gerjesztéjeként. A hagyomdny nem feltétleniil jelent kozvetlen kapcsolatot a vallas
tinnepeivel, a szakralis terekkel vagy ritusokkal, az Ige kozvetlen megjelenitésével.
Eszko6zokben, hasznalati targyak formajaban — pl. kari kittiz6k képében — is megje-
lenhet, nem utols6 sorban pedig olyan ko6zosségi programokban, melyek nem allnak
kozvetlen kapcesolatban a primer oktatasi €s kutatasi helyzetekkel. Emeljiik ki, hogy
nem maga a hagyomany a lényeg, de a jofajta hagyomanynak emlékeztetd szerepe
van — visszavezethet a helyes dolgokhoz, a fontosakhoz!

Osszefoglalas helyett

A tehetség érdekes dolog: a vilagot, akar a nagyvilagot, akar a helyi kozosségeket
nem azok valtoztatjak meg, akik tehetségesek (masként: jo alapkészségekkel, adottsa-
gokkal rendelkeznek), hanem azok, akik a tehetségiik mellett hittel is rendelkeznek.
Azok, akiknek meggy6zddéseik vannak, akik nem lankadnak, és a sikertelenség
idején is képesek valamibdl erdt meriteni, megtjulni. Sokan koziliik elsésorban
magukban hisznek, de — és ezt mondjuk ki — a helyes alapallas az, hogy Istenben
hisziink, s kelld alazattal, Ora és a Fiara figyelve éljiik az életiinket, akar kezdemé-
nyez0, a kdrnyezetiinket alakito modon is — helyén kezelve, de egyhttal értékelve és
hasznalva is a t6le kapott tehetséget.

12 Az ¢let_dolgairol
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Kétféle embertipust (legalabbis két végletet) ismeriink: az egyik visszafogott, cson-
des, bizonytalan és gyengéd, a masik pedig hangos, tortetd és hatarozott, mindig a
kozéppontba helyezi onmagat. Az idealis azonban a hatarozott és egytittérzé ember (a
jézusi karakter): valaki, aki helyes Isten- és 6nképe folytan hatarozottan €li az életét
(felelésségeit), de emellett sajat korlatai és a lelki prioritasok ismeretében tud mér-
téktartd, onkorlatozo, masokra figyeld és akar a sajat pillanatnyi érdekei ellenében is
adakozo6 lenni. Vajon az idealis jogasz nem éppen ilyen-e? Valaki, aki szakmai kér-
désekben magabiztos, mikdzben ismeri a szanalom jelentdségét is, valaki, aki képes
kiilonvalasztani a blint és az embert. Ezekre 6nmagatol, sajat tehetsége révén senki
sem képes, senki sem valik alkalmassa: ezeket csak Jézus kovetése soran lehet elsaja-
titani, elbukasok kdzepette is Gjra meg Gjra megprobalva a helyes dolgokat cselekedni.

A konkluzio: hit nélkiil nincs tehetséggondozas, identitas és semmi mas sem.

Felhasznalt irodalom

Fleck Zoltan: A jogaszképzés modszertani dilemmai, Neveléstudomany, V1. évt., 2018/4, 35.

Jakab Andras — Menyhard Attila: A magyar jogtudomany helyzete és kilatasai, in Jakab Andras
—Menyhard Attila (szerk.): 4 jog tudomanya: Tudomdnytérténeti és tudomanyelméleti irdasok,
gyakorlati tandcsokkal, Budapest, HVG-ORAC Kiado, 2015, 25-26.

Kozma Tamas: Az emberek tobbsége a ,,maga modjan” vallasos, Lelkipasztor, LXXV. évf.,
1993/9, 325-326. Link

Rixer Adam: Megjegyzések Jakab Andras jogi oktatasra vonatkozo reformjavaslatahoz, Magyar
Jog, LVIL. évt., 2010/9, 545-551.

Rixer Adam: A magyar jogrendszer jellegzetességei 2010 utdn, Budapest, Patrocinium, 2012, 14.

Rixer Adam — Csaki-Hatalovics Gyula — Repponi Felicia: A kdzigazgatési jogtudomany, mint
népszerii tudomany, in Furké Péter — Szathmari Eva (szerk.): Népszerii tudomany, tudomdny-
népszerusites: A Karoli Gaspar Reformatus Egyetem 2019-es évkéonyve, Budapest, Karoli
Gaspar Reformatus Egyetem — L’Harmattan Kiado, 2019, 49-65.

A nemzeti felsooktatasrol szolo 2011. évi CCIV. térvény 11. § (1) bekezdésének d) pontja.
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TEHETSEGFEJLESZTES ES MEGVALOSULASA
AZ APOR VILMOS KATOLIKUS FOISKOLAN

A tehetségfejlesztés évszazadok ota a nevelés-oktatas egyik fontos pillére volt. Az
évszazadok soran azonban nem csak értelmezése, hanem a tehetségfejlesztés modja,
szintje, feladata és célja is valtozott. A tehetség kibontakoztatasat segitd, a folyamatot
figyelemmel kiséré mentor szerepe, tevékenysége azonban mindig is fontos volt. Ma
azt mondhatjuk, hogy a j6 mentor egy egyiittmiikodd partner, aki folyamatosan —
motivaléan (!) — értékel, nyilt és konstruktiv visszajelzést ad a mentoralt szamara.
Jelenlegi tehetséggondozasunk még ttkeresd, sokszor az idoben és térben kiilonb6zo
teriiletekrol atvett elemeket igyekeznek 0sszeilleszteni.

Jelen tanulmanyban réviden szolok a tehetséggondozas kialakulasarodl, fejlodésé-
r0l, a tehetség fogalmarol, a felsdoktatasban folyd tehetségfejlesztésrol, valamint a
Fdéiskolankon megvaldsulo tehetségfejlesztésrol — kiilonos tekintettel a természettu-
domanyok teriiletére.

A tehetséggondozas kialakulasa, fejlodése

Magyarorszagon a tehetséggondozas nagyon korai idészakban kezdddott: kialakulasa
a 996-0s évhez, a Pannonhalman alapitott bencés kolostorhoz kapcsolhat6. Mar ekkor
¢és az ezt kovetd évszazadokban is jellemz0 volt, hogy csak a tehetséges gyermekekbdl
lettek/lehettek tanult emberek, leginkabb tanito, pap vagy magasabb rangu katona.
Az elsé mentoroknak is a papokat, tanitokat tekinthetjiik, akik meglatva a gyermek-
ben a tehetséget, iskolaztattak, fejlesztették tudasat. Tobb egyhazi iskola nyilt, mely
a szegény, de tehetséges tanuldkat tdmogatta.

A 16-17. szazad nagyhirt iskoldinak célja a tudomany apolasa mellett a tehetséges
fiatalok tdmogatasa volt, amihez a lehetd legjobb tanarokat keresték meg és kérték fel
a didkok oktatasara. Ezeken az iskolakon kiviil sokszor tobb mecénas is tamogatta
a szegény tehetségek kibontakozasat. Ezek kozé tartozott Pazmany Péter, Bakdcz
Tamas, Szalkai Laszl6 és Bethlen Janos erdélyi fejedelem is, utobbi a 17. szazad ele-
jén rendeletével lehet6veé tette a szegény, de tehetséges jobbagyfiuk iskolaztatasat is.

A tehetséges didkok a legjobb egyetemekre juthattak el a timogatasok altal, mely
fejlesztéleg hatott az akkori tudomany €s miivészet szinvonalara is. A 18. szdzad
végi és a 19. szazad eleji nagynevi iskolak magas szinvonali képzése kovetkeztében
ebben az idében kiemelkedo volt a tehetséges didkok szama.

Az Un. intézményestett tehetséggondozoé mozgalom csak a 19. szazadban kezdett
kialakulni, mely egybeesett a reformpedagdgia kibontakozasanak idészakaval. A cél
ekkor — Széchenyi és a reformkor értelmiségei szerint is — a nép altalanos miiveltségi
szintjének a felemelése volt.
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Mindezek alapjan kijelenthetjiik, hogy a tehetséggondozas elsé idészakaban a
tehetségek felemelése, képzése nagynevii iskolakhoz, személyekhez kapcsolodott.!

A 20. szazad elejét jellemezte a képzések kiszélesedése, a ndk egyetemekre jutasa,
allami keretek kozotti miikodés megjelenése.? A masodik vilaghabora utan egy uj
idoszak kovetkezett be a tehetséggondozas teriiletén — is. Az allamositas tonkretette
az egyhazi iskolak tehetséggondozasban kiemelked6 szerepét. Az iskolakban sokszor a
politikai elvek érvényesiiltek, a tomegoktatas alacsonyabb szinvonala nem tette lehetd-
vé, de legalabbis kevéssé segitette a tehetséges diakok felismerését, tehetséglik kibon-
takoztatasat. Kivételek természetesen voltak, ilyen volt a zenei élet teriiletén Kodaly
Zoltan zenei képzése, melynek soran tobb zenei tagozatos altalanos iskola is létestilt.?

Kiemelked6é eseménynek szamit az 1951-ben (korabeli hivatalos jelentés szerint
csak 1952-ben) elinduld tudomanyos diakkori mozgalom. Az 1950—51-es tanévben
tobb egyetemen is onszervezodésii diakkori csoportok Un. ,,tudomanyos korok™ jottek
létre, majd a kdvetkezo években orszagszerte gombamod szaporodni kezdtek ezek
a csoportok. Kiteljesedésiiket nehezitette a politikai hatalom ,,feliigyelete”, melynek
hatasara az els6 Tudomanyos Didkkorok Orszagos Konferenciajat 1955. aprilisaban
politikai-kulturalis eseményként szervezték meg. Mindettdl fiiggetlentil jelentds 1é-
pés volt a tehetséggondozas teriiletén, Ujra lendiiletet ¢s megfeleld kereteket kapott
a felsGoktatasban tanulok tehetségfejlesztése. Ezt kovetden keriilt sor a TDK-hoz
kapcsolodoan a helyi (kari, intézményi) konferenciak kialakitasara.

A kisebb-nagyobb politikai befolyasok sem tantoritottak el az oktatokat-hallga-
tokat a diakkori munkak szervezését és tudomanyos igényességét illetéen. Majd
minden évben megszervezésre keriilt az OTDK, egyre tobb szekcioval, valamint
megjelent az elozetes biralat is. bar szervezésiiket erds politikai feliigyelet jellemezte.
Fontos elorelépésnek szamitott, hogy a hetvenes években megjelennek a nemzetkozi
diakkori kapcesolatok is. Ennek kovetkeztében lehetéve valik (noha csak a szocialista
orszagok részévtelével) az Elsé Nemzetkozi Diakkori Konferencia megrendezése
is (1976). Mivel tulsagosan erds volt a politikai befolyas, a dolgozatok szinte csak
protokollaris jellegiick voltak. Tervek szerint két évente keriilt volna sor nemeztkozi
konferencia megszervezésére, de — valdszinli az elétt emlitett okok miatt is — mar a
2. alkalom is elmaradt.* A tehetséggondozas ezen korszaka a rendszervaltasig tartott.

Tehetséggondozas a rendszervaltas utan

Az 1975-ben megalakult Tehetség Vilagtanacs, valamint az Eurdpai Tehetségtanacs
(1987) munkéjaban mar magyar kutatok is aktivan részt vettek. Egyre aktivabba val-
tak a pszichologiai intézetek részvételei a tehetséggondozas teriiletén (MTA, KLTE).

Martinké Jozsef: Fejezetek a magyar tehetséggondozas torténetébol, Neveléstorténet, 2006/3—4. Link
Mandy Zsuzsanna: Tehetséggondozas és ami mégotte van, 2017. Link

Martinko: Fejezetek a magyar tehetséggondozas torténetébdl.

Anderle Adam (szerk.): A magyar tudomanyos diakkori konferenciak torténete (1951-2011), Didk-
tudos — az Orszdagos Tudomanyos Didkkéri Tandcs kiadvanya Kiilonszam, 2011. Link
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Mindezek eldsegitették a hetvenes évek végén és a nyolcvanas évek elején a kutatasok
¢és a publikalasi kedv erdsodését, kiilfoldi modszerek adaptalasat.

A tehetséggondozas fontos alloméasa volt az 1984-ben kiadott Javaslatterv az iskolai
tehetséggondozas megvalositasara dokumentum, mely bemutatta a tehetséggondozas
akkori helyzetét, négy {6 csoportba sorolta a tehetségeket, s 15 pontban javaslatokat
fogalmazott meg a tovabbfejlesztésre. A munkacsoport vezetdje — tobbek kdzott —
Ranschburg Jen6 volt. Az 1985. évi L. térvény biztositotta — tobbek kozott- az intéz-
mények szakmai onallosagat, mely végérvényesen pontot tett a politikai befolyasra,
lehetvé valt a szabadabb pedagdgiai munka, a differencialtabb tehetségfejlesztés.’

A 13. OTDK-hoz kapcsolédoan szervezddtek az elsé szakkollégiumok (1977), ké-
sObb a tudomanyos diakkorok mellett a ,,speckollégiumok”™ is a tudomanyos kutatas
bazisava valnak.

1986-ban kiadott miniszteri rendelet kdvetden 1j szabalyozast vezettek be az
OTDT ¢és a diakkorok mikodését illetéen: a TDK kikeriilt a KISZ iranyitasa alol,
ezzel lehetdvé valt a valoban tehetséges hallgatok csoportokba szervezddése, immar
»legalisan” is tudomanyos kutatomunka folytatasa.®

Az 1989-ben megalakult Magyar Tehetséggondoz6 Tarsasag kiemelkedé mér-
foldkove volt a tehetséggondozasnak, mely a hazai tehetségsegités tudomanyos és
gyakorlati szervezetévé valt. Megalakulasa utan gombamodd szaporodtak a kutatoi
mithelyek, a magyar tehetséggondozas nemzetkozileg is elismertté valt.” 1993-ban
megjelent a Tehetség c. lap, a Magyar Tehetséggondozo6 Tarsasag (MTT) szakmai,
informacios kiadvanya.®

2000°-ben megalakult az Arany Janos Tehetséggondozo Program (AJTP), mely
mar a kormany (OM) tehetséggondozo programja volt, s azéta is tevékenyen részt
vesz a tehetséggondozasban (2003. szétdl a program a Hatranyos helyzetl tanulok
Arany Janos Tehetséggondozd Programja elnevezés alatt miikodik!'?). 2006-ban'!
a Nemzeti Tehetségsegité Tanacs (NTT) és a Magyar Tehetségsegité Szervezetek
Szovetsége (Matehetsz)'? megalakulasa is jelzik a tehetséggondozas feler6sodését. Az
Orszaggyitlés 78/2008. (V1.13.) hatarozataval elindult a Nemzeti Tehetség Program
(NTP), mely mar majd’ 15 éve miikddik, célja a tehetségek felkutatasa, felkarolasa
¢s a tehetség kibontakoztatasanak eldsegitése.”” Fontos elorelépést jelentett a haloza-
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Martinkd: Fejezetek a magyar tehetséggondozas torténetébdl.

Anderle: A magyar tudomanyos diakkéri konferenciak torténete (1951-2011).

Révész Gyorgy: A pedagdogus—felnétt modell szerepe a tehetséggondozasban in Szabd Zsuzsa
(szerk.): A tehetség kézikonyve, Budapest, Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetsége, 2019,
625-627. Link

Sarka Ferenc: Negyedszézada jelent meg a TEHETSEG szaklap, Tehetség, A Magyar Tehetséggon-
doz¢ Tarsasag kiadvanya, 2018/1. Link

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program részletes leirasa, 2018. Link
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Nemzeti Tehetségsegité Tandcs, Link

10 év MATEHETSZ Magyar Tehetségsegité Szervezetek Szovetsége, Budapest, 2016. Link
Nemzeti Tehetség Programrol altalanossagban. Nemzeti Tehetség Program, Link
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tosodas: Az NTT meghirdette a ,,Tehetségpont” cim elnyerésének lehetdségét nem
csak oktatasi intézmények szamara. Eredendéen az egymastol elszigetelten mitkodo
tehetségfejlesztd miihelyeket, szervezeteket szerették volna tdmogatni, dsszekotni,
halézatba kapcsolni, a ,,jogyakorlatokat” atadni egymasnak. Pozitivuma ezen kiviil,
hogy megcélozta a Karpat-medence magyarok lakta teriileteit is. Jelenleg foként Er-
délyben, Felvidéken, Karpataljan és a Vajdasagban mitkddnek tehetségpontok. Jelen-
tds szerepe van a tehetséggondozas korhataranak kitolasaban is: az 6vodatol kezdve
az altalanos és kozépiskolan keresztiil a felsGoktatasi intézményhez kapcsoloddoan
miikddnek Tehetségpontok, de szép szammal vannak a fiatal és felndtt korosztalyt
megcélzo pontok is.

Az elmult években egyre tobb tehetségsegitd program jelent meg, sok esetben
ujragondoltak, -fogalmaztak a tehetséggondozassal kapcsolatos fogalmakat, fel-
adatokat, célokat, ennek ellenére elengedhetetlen a folyamatos fejlesztés, valtozas:
noha legfontosabb szerep a pedagogusoké/mentoroké, egyre fontosabba valik a kom-
munikacios eszkdzok hasznalatanak kiszélesitése, lehetéségeinek jobb kiaknazasa
— a halozatok tagjainal is."

Nem volt ilyen toretlen a fels6oktatasban tanuld diakok tehetséggondozasa: maga
a fels6oktatas is nagy valtozasokon ment keresztiil: a tomeges képzés nehezitette
a tehetséges hallgatok felfedezését, tamogatasat. A 2006-os Bolognai rendszer az
osztott képzések bevezetésével teljesen atalakitotta a felsGoktatasi rendszert, igy a
tehetséggondozas is valtozason ment keresztiil — 1d. késdbb.

De mit is értiink tehetség alatt?

A tehetség fogalma allandoan valtozott €s valtozik ma is: tarsadalmi, kulturalis elva-
rasok, eltéré tudomanyos megkozelitések folyamatosan formaljak jelentéstartalmat.

Gyarmathy Eva 6sszegzd gondolatai alapjan: ,,A tehetség kifejlédése, mint a kii-
16nb6z6 modellekbdl is kideriilt, az intellektualis képességeken kiviil még nagyon
sok tényez0 fliggvénye. A tehetség fogalom rendkiviil heterogén populaciot takar.”'
,Vannak, akik azt allitjak, hogy valamiben mindenki mutat tehetséget, azonban a jo
képességeket nem szabad Osszetéveszteni a tehetséggel.”'® Csikszentmihalyi Mihaly
szerint fontos az is, hogy hogyan fejleszti tovabb valaki az adottsagat. Ha nem tesz
érte semmit, akkor elsorvadhat."”

A jelenlegi —talan a legaltalanosabban elfogadott — felfogas szerint 9sszességében
elmondhatjuk: ,,...tehetséges az, aki kreativ gondolkodasaval, megfeleld motivaci-
oval atlagon feliili teljesitményt képes produkalni. A kreativitas, motivacio, atlagon

14 Rajnai Gabor: A Matehetsz tehetséghaldzat 10 éve. Tehetség, A Magyar Tehetséggondozo Tarsasag
kiadvanya, 2018/1, 24. Link

15 Gyarmathy Eva: A tehetség. Fogalma, ésszetevéi, tipusai és azonositdsa, Budapest, ELTE E&tvés
Kiado, 2006, 33.

1 Gyiire-Lihovay Szandra: Tehetséges vagyok?, 1. rész — A tehetség és ami mogotte van, 2019. Link
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feliili teljesitmény, parosul a kornyezet figyeld, tamogatoszandékaval, igy érhetd el,
hogy a tehetséges hallgato ... kiteljesedhet.”® (Renzulli és Monks tehetségfogalmarol
a kovetkez6 fejezetben lesz sz06.)

Mindezekkel 6sszecseng a Nemzeti Tehetség Program altal késziilt orszagos rep-
rezentativ online kdzvélemény-kutatas eredménye is: 2015-ben a valaszadok elsddle-
gesen még velesziiletett kiemelkedd képességnek tekintették a tehetséget, 2020-ban
mar nem csak meglévd adottsagnak tartottak, hanem egyfajta képességnek, mely a
kreativitassal tarsul. Emellett a szorgalom, a kitartas is a tehetség leglényegesebb
jellemz6i koz¢é keriilt, vagyis a tehetségért kiizdeni kell, nem elegend6 az adottsag.”

Fontos tehat, hogy a tehetség csak lehetdség, kiaknazhatd potencial, amely fej-
lesztésre szorul, s ez erdteljes motivacioval, tamogatassal valosithatd meg leginkabb.
Ennek kovetkeztében a csaladnak és az oktatasi-nevelési intézményeknek kiemelt
szerepe van a tehetségfejlesztésben.

Tehetségfejlesztés a fels6oktatasban

Joseph Renzulli 1978-as harom tényez6s modelljében a tehetség megfogalmazasaban
a kivételes képességek mellett nagy szerepet jatszik a motivacio/elkotelezettség és
a kreativitas. Monks mindezekre épitve a kornyezeti tényezoket emelte ki (csalad,
iskola, tarsak), melyek a tehetség fejlodését segitik. A felsdoktatasban tanuloknal
kiemelkedd szerepe volt a tAmogatas terén a hallgatotarsaknak, az oktatoknak. A to-
megoktatas feler6sddésével ezek szerepe sajnos lecsokkent, ezt voltak hivatottak
»potolni” a kiilonbdzo tehetségsegitd szervezetek: szakkollégiumok, tudomanyos
didkkdori mozgalmak, doktori iskolak.

Napjainkban mar széleskorti kinalat all rendelkezéstiinkre a tehetségfejlesztés szer-
vezeti formainak megvalasztasahoz. A felsdoktatasban is egyre tobb a beépithetd
forma: gyakorlatok soran differencialt feladatok kiadasa, egyénre szabott munka/
feladat kiosztasa, TDK munkaba torténd bevonas, tanszéki/intézeti kutatomunkakba
valo bepillantés, egyiittmikodés, nyari kurzusok, mentor-programok stb.

Az oktatas soran is alkalmazhato formak (a kooperativ tanulasszervezés soran):
csoporton beliili vagy csoportok kdzotti mozaik, szakért6i mozaik, ,,szakértdi jegy-
zet”?, szoforgd, ,.képtarlatogatas”, stb.?!

Csikszentmihalyi, Mihaly — Rathunde, Kevin — Whalen, Samuel: Tehetséges gyerekek — flow az
iskolaban, Nyitott Kényvmiihely, Bp., 2010. alapjan: Sipos Norbert: Integralt tehetséggondozas
a felséoktatasban, Interdiszciplinaris Doktorandusz Konferencia 2012. Pécsi Tudomanyegyetem
Doktorandusz Onkormanyzat, 426. Link

Emelkedé palydn a hazai tehetséggondozas Nemzeti Tehetség Program — Hirek. 2020.12.07. Link
Balint-Orsos Andrea: Tehetségfejlesztés, tehetséggondozas, 1. modul: Egytényezos és tobbtényezos
tehetségmodellek, 2013. Link

2l Uo.: 3. modul: Tehetséggondozas Link
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Tehetségfejlesztés a természettudomanyok teriiletén

A természettudomanyok teriiletén a tehetséggondozasban — is — fontos a természet-
tudomanyos megismerés ¢s gondolkodas elsajatitasa, fejlesztése, valamint az ezen
keresztiil torténd kutatas, szemlélet elsajatitasa. Ennek megfelelden ezen a tudo-
manyteriileten a tehetséges diakok nagyrészt kisérleteznek, terepre jarnak, kvalitativ,
kvantitativ modszerekkel analizalnak stb. Természetesen munkajuk iranyitasaban itt
is nagy szerepet jatszanak a mentorok, akik a probléma-, vagy épp projektalapu tanu-
las ¢és tanitas folyamatan keresztiil fejlesztik nem csak képességeiket, adottsagaikat,
de szocialis kompetenciaikat is.?

Tehetséggondozas az Apor Vilmos Katolikus Foiskolan —
kiilonos tekintettel a természettudomanyok teriiletére

Foiskolank kiildetésnyilatkozataban is megjelenik a tudomanyos életben valo aktiv
koézremiikodés jelentosége, valamint a tehetséggondozas: ,,A Fdiskola nagy hangsulyt
helyez a tehetséggondozasra. Tamogatja, eldsegiti a hallgatoi kutatomunkat, diakjai
részt vesznek az Orszagos Tudomanyos Diakkor tevékenységében.”>

A tehetségek készségeinek €s képességeinek tamogatasara oktatdéink szakmai
tudasa, a hallgatok fejlesztése iranti elkotelezettsége, és tudomanyos életben valo
tevékenységiik biztositja a hatteret. Mentoroktatdink segitségével a tehetséggondo-
zas elsdsorban személyes odafigyelésen keresztiil valosul meg, de csoportos keretek
kozott is segitjiik a tehetséges hallgatok fejlodését, kutatoi életbe torténd bekapceso-
lodasat. Erre nyujtanak lehetdséget a kutatomiihelyek, vagy a TDK munka meg-
konnyitésére szervezett kurzusok is. Foiskolank elmélyiilt tehetséggondozo tevé-
kenységét bizonyitja, hogy 2015-t6] a Nemzeti Tehetségsegité Tanacs Akkreditalt
Kivaloé Tehetségpontja cim hasznalatara valtunk jogosultta, melyet azota kétszer is
meghosszabbitottunk.

A tehetséggondozas f0 teriiletei:

— kutatomiihelyek;

— személyre szabott szakmai tanacsadas — mentoroktatok segitségével;

— komplex személyiségfejlesztés (szlikség esetén pszichologusok bevonasaval);

— publikalasi lehetéség a foiskolank gondozasaban megjelend szakmai
folyoiratokban;

— konferencidkon, rendezvényeken vald aktiv részvételi lehetdség;

— TDK munka tamogatasa (TDK Toborz6, El6konferencia és két — 6szi €s tava-
szi— ITDK nyujt lehetdséget a TDK kutatomunkaba torténd bekapcsolodashoz,
valamint a kutatdbmunka eredményeinek prezentalasahoz. A TDK-s hallgatok

22 Revakné Markoczi Ibolya: Tehetségfejlesztés a bioldgiatudomanyban, in Szabd Zsuzsa (szerk.): 4 te-
hetség keézikonyve, Budapest, Magyar Tehetségsegitd Szervezetek Szovetsége, 2019, 333-348. Link
2 AVKF SZMSZ. 3.§ A Fdiskola kiildetésnyilatkozata, 2020, 3. Link
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anyagi timogatasara és motivalasara hoztuk létre a Skrabski Arpad Osztondi-
jat, melyben TDK-s hallgatoink tiz honapon keresztiil havonta részestilnek.*)

— tanszeki kutatasba torténd bekapcsolddas lehetdsége;

— versenyek, versenyfelkészités (pl.: Sz€p magyar beszéd verseny, Karpat-me-
dencei Kossuth-szonokverseny, Szendrei Janos Orszagos Matematikaverseny,
OTDK);

— altalanos és kdzépiskolai versenyek szervezése és lebonyolitasa Féiskolankon;

— kiallitasok szervezése hallgatoi anyagokbol és bekiildott palyamunkakbol (pl.
Latotér — sziil6fold ismereti palyazat, legutobb a Fold napja alkalmabol meg-
hirdetett palyazat);

— tehetséggondozasi ismereteket kinald kurzusok (pl.: Pedagogus szakvizsgara
felkészitd szakiranyt tovabbképzés ,,Tehetséggondozas-tehetségfejlesztés”
teriileten; ,,Tehetséggondozasi ismeretek” szakmai modul 6vodapedagogus és
tanité szakos hallgatoknak; Enek-zenei kompetenciafejleszté kurzusok; Kar-
pat-medencei online egyéni, interaktiv tehetségfejleszté program — K-MOOC
online segitségével);

— kapcsolat mas intézményekkel, mely a hallgatoi kutatomunkat is segitheti (Te-
hetségmiihely Alapitvany, Zold Kakas Liceum, Vacratoti Nemzeti Botanikus
Kert, Magosfa Kérnyezeti Nevelési és Okoturisztikai Alapitvany, Orszagos Pe-
dagogiai Kényvtar és Mazeum, Martonvéasar Onkormanyzata) A ,,Winchester
Tale Project” miihely szakmai kapcsolatai: Krisztus Kiraly Romai Katolikus
Altalanos Iskola, Ujlaki Altalanos Iskola, Mesemtizeum (Budapest), Kecske-
métfilm Kft.; kiilfoldi kapcsolatok: The University of Winchester, St Lawrence
Primary School;

— Karpat-medencei Ars Sacra Fesztivalhoz torténd csatlakozassal évente szinvo-
nalas kiallitasok, programsorozatok szervezése, hallgatoi részvétellel;

— 2021-ben bekapcsolodtunk a Tanitsunk Magyarorszagért Programba, mely
soran tehetséges hallgatoink (felkészités utan) mentorként tdimogathatnak kis-
teleptiilésen €106 altalanos iskolas diakokat, fejlesztve ezaltal szocidlis és mod-
szertani érzékenységiiket is.”

— Nemzeti Tehetségprogram palyazataiban vald részvétel (hallgatok felé mind
szakmai, mind pedig anyagi tamogatast is biztosithatunk).
Tehetségpalyazatok a tehetséggondozas szolgalataban

Tehetséggondoz6 programjaink megvalositasat nagyban segitette és segiti a tehet-
ségpalyazatokon elnyert anyagi tamogatas. A palyazati programok tervezésekor és

% Hallgatéi juttatisok és téritések szabdlyzata 32.§. Skrabski Arpdd Osztondij, AVKF. Link
2 Indul a Tanitsunk Magyarorszdagért Program mdsodik féléve, Link
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szervezésekor fokuszalunk a tehetséges hallgatok szakmai €s anyagi timogatasara.
Az utobbi 6t évben az alabbi tehetségpalyazatok programjai valosultak meg:

Az NTP-FKT-17-0010 palyazat keretében 2017-ben a Tudomany napja rendezvé-
nyiinket tamogathattuk: tanitd szakos hallgatok — oktatdink mentoralasaval — kisis-
kolasoknak hoztak élménykozeli helyzetbe természettudomany kiilonbo6zo tertileteit,
matematikai, logikai, tudomanytorténeti és egészségneveléssel kapcsolatos interaktiv
foglalkozasok segitségével. Mindez hallgatdink modszertani érzékenységének fej-
lesztését, a tudomanyos életben valo elmélyiilését is eldsegitette.

A 2018/2019. tanévben a Nemzeti Tehetség Program tamogatasaval a kovetkezo
tehetségmuhelyeink programjait tdmogattuk: Mese-projekt és Innovativ komplex
vizualis élménypedagogiai mithely, melynek keretében tobb konferencia-eldéadas és
publikacio is sziiletett (NTP-FKT-18-0010 palyazat).

Az NTP-FKT-19-0011 palyazat keretében kiemelten a tartalomalapu idegeny-
nyelv-oktatas tanulasi eljarasainak, formainak fejlesztését valosithattuk meg, kii-
16nb6z6 modszerek és eszkdzok segitségével: interaktiv oktatasi modszerek, IKT
eszkozok innovativ alkalmazasa: diafilmek/ppt-k, Stop Motion videdk, hallgatoi
kutatémunka, kooperativ miivészeti alkototevékenységek, publikaciok a Comenius
Journal-ban stb. A programok egy része a winchesteri egyetemen, hallgatoi és men-
toroktatoi részvétellel valosult meg.

Az NTP-HHTDK-19-0076 azonositészamu palyazat keretében tevékenységeink 6
célja a hallgatok TDK kutatashoz sziikséges kompetenciak fejlesztéséhez specialis
kurzusok szervezése volt. Emellett korabbi OTDK-s hallgatok bevonasaval kerekasz-
talbeszélgetés, kotetlen beszélgetések keretében biztositottuk hallgatdink szamara
a tapasztalatszerzést. Konferencidkon vehettek részt, ahol kutatdi tevékenységeik
eredményeit perzentalhattak, valamint biztositva volt a publikalas lehet6sége is, akar
sajat, nemzetkdzi szakfolyodiratainkban is.

NTP-FKT-20-0001 ,,A hazai és a hataron tali felsoktatasi intézmények tehetség-
gondozo programjainak tamogatasa” Természettudomany 2020—2021 cimet viselte,
melynek keretében megvalosuld programjaink f6 célkitiizése a gyermekkori ter-
mészettudomanyos megismerés és gondolkodas megalapozasat timogatd fejlesztd
tevékenységek tamogatasa volt. ,,A teremtett vilag felfedezése” c. programsorozat a
Természettudomanyos nevelési kutatomiihely szervezésében valosult meg, ahol f6is-
kolank kdzel negyven masod- és harmadéves tanito €s mentalhigiéné szakos hallgatoi
vettek részt. A dontden sajat készitésii eszkdzok, jatékok kiprobalasara 2021 juniusa-
ban ¢és oktoberében két altalanos iskola tobb mint szaz didkjanak részvételével kertilt
sor, kisérd tanarainak bevonasaval. Az interaktiv programhoz hallgatdink készitettek
pedagbgiai modszertani flizetet és feladatlapot. A palyazat tamogatasaval valosulha-
tott meg egy orszagos szintli vandorkiallitds anyaganak megalkotasa is, mely a Biblia
ndvényei cimmel azota tobb oktatasi intézményben volt megtekinthetd, hallgatéink
szamara pedig a kotelez6 ismereteken tul a ndvényismeret elmélyiilését is segitette.
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NTP-HHTDK-22-0073 ,,Az Orszagos Tudomanyos Diakkori Konferencian, va-
lamint tudomanyos miihelyein valo részvétel és a lebonyolitasi feladatok ellatasa”.
A palyazat keretében tehetséges hallgatoinkat tobb program keretében felkészitjiik
az OTDK-n valo részvételre, pl. ennek céljabol megszervezziik az 6szi mellett a ta-
vaszi ITDK-t is, a hallgatokat hazai konferencia-részvételhez segitjiik, biztositjuk a
publikalasi lehetdséget. 2022 6szén kotetlen beszélgetést szerveziink korabbi OTDK
versenyzokkel, hogy szakmai és szocialis kompetenciaik fejlesztése mellett az OTDK
részvételrdl, az ott meg- és atélt eseményekrdl, érzésekrol, tapasztalatokrol hallgatoi
szempontbdl is informalodhassanak.

r rr

Konferencidink a tehetség kibontakoztatasaért, fejlesztéséért

Féiskolankon évente megrendezziik (Martonvasar Onkormdanyzatival egyiittm{iko-
désben) a két napos Kisgyermeknevelési Konferenciat, ahol a szekciok munkajaba
aktivan bekapcsolodhatnak tehetséges hallgatoink is.

Mig az el6z6 konferencia 6sszel, addig a masik orszagos szintii konferenciank, a
Keresztény Neveléstudomanyi Konferencia, tavasszal keriil megrendezésre. A szek-
ciok itt is jo alkalmat biztositanak a hallgatok szamara a kutatomunkéjukban elért
eredmények prezentalasara, az eloadoi képességek fejlesztésre.

Természettudomanyos nevelés miihely

A miihely célzottan motivalja a hallgatok természettudomanyos érdeklodését, illetve
segiti kibontakozasat, elmélyitését. A Matematikai, Természettudomanyi és Infor-
matikai tanszék gondozasaban miikodo miihely tobb programmal segiti a hallgatok
tehetségének kibontakozasat, fejlesztését:

Kertpedagogiai program: egyarant épit a hagyomanyos és a korszerii pedagogiai
oktatasi elméletekre. A probléma alapu tanulasi folyamat révén 6sztonoz, ,,zold” és
0j edukacios terek kialakitasaval. Elménykézpontl természetszemlélet, a robotika
nyujtotta uj lehetdségek bevonasa, komplex tantargyi megkdzelités, a szabadtéri ter-
mészettudomanyos tapasztalasi, tanulasi folyamat biztositasaval is segiti a hallgatok
tudasanak és készségének-képességének fejlesztését, kiszélesitését.

A mar fentebb emlitett NTP-FKT-20-0001 Nemzeti Tehetség Program — Termé-
szettudomany 2020-2021 is a mithely gondozasaban valosult meg. Ezen kiviil évente
tobb ,,természetkozeli” programot szerveziink, ahol érdeklddo, tehetséges hallgatoink
tovabb mélyithetik természettudomanyos ismereteiket, készségeiket. Ilyen esemény
volt példaul a Magosfa Kornyezeti Nevelési és Okoturisztikai Alapitvany Kismagos
erdei iskoldjaban megvalosult interaktiv program, a korabban mar emlitett, kisdia-
koknak szervezett, hallgatok altal készitett és tartott ,,A teremtett vilag felfedezése”
rendezvény, vagy a vacratoti Nemzeti Botanikus Kert 0szi rendezvénye, a Foldi
javak asztalunkon — Csaladi nap és vasar, ahol évek ota hallgatok altal készitett esz-
kozokkel motivaljuk a gyerekeket a természethez térténd kapcsolodasra. Mindezeken
kiviil — és sokszor ezekbdl a programokbdl Gtletet meritve — tobb hallgatonk meriilt
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el természettudomanyos teriileten kutatbomunkaban, melybdl akar szakdolgozat, vagy
TDK munka is sziiletett.

Hallgatoink motivalasa a publikalasra

A kutatdomunka eredményeinek bemutatasra kivalo lehetéséget nyujtanak a Féisko-
lank gondozasadban megjelend szakmai folyoiratok: Katolikus Pedagogia, Szocial-
pedagodgia, Anyanyelvi és Irodalmi Nevelés.?

Természettudomanyi teriileten is szép szammal sziilettek mar publikaciok, részben
a sajat, részben mas felsdoktatasi intézmény gondozasaban megjelent folydiratokban,
konyvekben.

A Katolikus pedagogia — nemzetk6zi neveléstudomanyi szakfolyodiratban az utobbi
években megjelent hallgatoi irasok:

— Hodossy Vivien — Schmidt Eszter: Természetismeret digitalis technikéaval.
Katolikus Pedagogia c. folyodirat 2019/1-2.

— Balla Zsofia: Kornyezettudatos mesék az altalanos iskolai oktatasban. Katoli-
kus Pedagogia c. folyoirat 2019/1-2.

— Czinkiné Mészaros Krisztina: Stelly Gizella médszertani kézikonyvének
elemz06 bemutatdsa Katolikus Pedagogia c. folydirat 2020/3—4.

— Csiki-Faludi Andrea: A természettudomanyos gondolkodas fejlesztése kisér-
letek segitségével Katolikus Pedagogia c. folyoirat 2020/3—4.
Konferenciakoteteinkben megjelent legutdbbi hallgatoi publikaciok:
— Balog Agnes: Festmények gyerekszemmel — Egy esettanulmany. Martonvasari
kisgyermek-nevelési konferencia kotete 2’

— Czinkiné Mészaros Krisztina: A reformpedagogiai iranyzatok hatasa Stelly
Gizella munkdéssagara Modszertani kézikonyvének bemutatasa a teremtett
vilag ¢és a kisgyermek kapcsolatanak tiikkrében. VIII. Keresztény Neveléstu-
domanyi Konferencia kotete?

A gy6ri Széchenyi Egyetem Apaczai Napok keretében eldadott és publikalt pl.
Schmidt Eszter: Hagyomanyos és digitalis pedagogia — egytitt vagy kiilon? cimmel.?

Megjelenés alatt van jelenleg is tobb hallgatdi publikacio, tervek szerint az 6szi
félévben jelennek meg.

% Kiadvanyaink — Folydiratok, Link

77 Lovassy Attila — Pazméany Agnes (szerk.): Kihivdsok a 21. szdzadi nevelésben-oktatdsban, Vac,
Apor Vilmos Katolikus Féiskola, 2021, 20. Link

Fehér Agota-Mészaros Laszlo szerk.: ,,... megtisztitja azt, hogy t6bb gyiimélesét hozzon.” (Jn 15,2)
VIII. Keresztény Neveléstudomdanyi Konferencia, Apor Vilmos Katolikus Féiskola, Vac, 2022, 87.
Link

2 XXIII. Apaczai-napok Tudomanyos Konferencia, 2019. Link
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Osszegzés

A tehetségfejlesztés folyamatos €s aldozatos munkat igényel. A felsdoktatas is kii-
16nb6z0 lehetdségekkel rendelkezik ezen a teriileten és fontos, hogy ¢éljen is ezekkel
a lehet6ségekkel a hallgatoi tehetségek felfedezése, a tehetség kibontakoztatasa, fej-
lesztése érdekében.

Ahogy lathattunk, Féiskolankon kiilonb6z6 lehetdséget kinalunk a tehetségfej-
lesztés teriiletén. Bovebben szoltam tehetségpalyazataink tehetséget fejlesztd prog-
ramjairdl, konferenciaink tehetséggondozasban betdltott szerepérdl, a Természettu-
domanyos nevelés miihely munkéjarol, a hallgatoi publikalasrol.

Fontos, hogy oktatdink teljesitményorientalt vilagunkban is figyelmet forditsanak
a tehetségek felkarolasara, segitésére. E kiilonleges értekek felfedezése nem konnyti,
de a megfelelé modon és pozitiv személyes hozzaallassal segitd fejlesztdomunka még
nehezebb. Gyorsulo és egyre inkabb digitalizalodo tarsadalmunkban egyre fontosabb
szerepet kapnak a fejlesztés soran is megjelend értékek, mint a szakmai méltosag, az
odafigyelés, tlirelem, elditéletmentesség, kdlesonds bizalom, és még folytathatnank
a sort.

Kivanom, hogy minél tobb gyermekben, fiatal felnéttben fedezziik fel a tehetséget,
s odafigyeléssel, lehetdségek felkinalasaval, tamogatassal minél hamarabb felszinre
hozhassuk és kivirdgoztassuk a sokszor szunnyado értékeket.

Felhasznalt irodalom

Anderle Adam (szerk.): A magyar tudomanyos diakkori konferencidk torténete (1951-2011),
Didktudos az Orszagos Tudomdnyos Diakkori Tandcs kiadvanya Kiilénszam, 2011. Link

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program részletes leirasa, 2018. Link
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GOMBKOTONE LOMBAR [ZABELLA

,ORZOI VAGYUNK” - KIEMELKEDO KEPESSEGEK
ES/VAGY KONNYEDSEG

A tehetség kétféle megkozelitése
a francia mint masodik idegen nyelv tanitasaban

A tehetség Czeizel-féle modellje nemcsak a kiemelkedd képességek meglétét veszi
szamba, hanem az egyéb személyiségtényezdket is, ugymint motivacio, igyekezet,
csaladi hattér, kreativitas. Ezért a tehetségfelismerésben és -fejlesztésben szamos
olyan modszer szivargott be az osztalytermi eljarasokba, amelyek mar nemcsak a
tananyag megértését és memorizalasat célozzak, hanem hangsulyt helyeznek a kony-
nyedségre. Ez azt jelenti, hogy a motivacio, a kreativitas tAmogatasa, a személyiség-
fejlesztés, az interdiszciplinaris tevékenységek miatt didkunk kdnnyedén és szivesen
tegye, amit tesz.

Az ezekbe a teriiletekbe fektetett pedagogusi energia egyre kiemelkeddbb jelen-
tdségli a tanari gyakorlatban, ugyanakkor a szummativ értékeléseknél megmaradtak
a hagyomanyos, bar igaz, a képességszint szambavételét (kompetenciak) viszonylag
jol és egyre inkabb objektivizaldo kimeneti mérések.

Ez a helyzet a franciatanitas iskolai gyakorlataban egymassal gyakran parhuzamos
pedagodgiai munka megvalositasat igényli: egyrészt a nyelvtanulas szempontjabol
klasszikus tehetségek (érdekli a tantargy, tesz is az eredményért, természetes értel-
messég jellemzi, j6 a memoriaja, vizsgahelyzetben stressztiird, szeret versenyezni)
tamogatasa is mindennapos igény, abbol a célbdl, hogy versenyeredmények, nyelv-
vizsgak sziilessenek.

Ugyanakkor a ,,mindenki tehetséges valamiben” elv jegyében a lappango6 tehetsé-
gek felkarolasa is elvaras. Igei szempontbdl ugyanis tehetséges az, aki szivesen végzi
az adott tevékenységet, szereti csinalni, amikor azt teszi, gy érzi, ,,repiil az id6”,
mert ,talentuma” van hozza. Isten szuverén Ur, neki tetszé modon adja a talentumo-
kat, amelyeket konkrét célra kapunk, arra kell felhasznalnunk, és el kell szamolnunk
veliik (Mt 25,14-31; 2Méz 31,1-6), majd folyamatosan gondoznunk kell (motivacio),
hogy a tanuld ne ,,assa el” a talentumat. Ilyen értelemben ,,6rz6i vagyunk” (1Moz
4,9) a didkjainknak.

Munkam soran szamot adok azokrol az iskolai gyakorlatokrol, amelyek segitségé-
vel azon vagyok, hogy tudatosan, parhuzamos tervezéssel és megvaldsitassal mindkét
fenti igényt maradéktalanul kielégitsem. Illetve a témaban két interju tanulsagait
szeretném megosztani, amelyeket egy végzos didkunkkal, valamint egy fiatal kollé-
ganovel készitettem, aki idén a benkos Krétaforgato-dij nyertese volt.
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Ha a tehetség iskolai megjelenési formai dilemmara adnak okot, differencialassal
a ,,mindenki tehetséges valamiben” motto jegyében motivalhatunk, s ez nem zarja
ki, hogy a tehetségével, értelmi képességeivel az elémeneteli lehetdségekkel €lni
tudo didkot is célhoz juttassuk. S mindent ugy, hogy tanuloink felismerjék konkrét
talentumaikat, atérezzék azok felelosségét, de hittel tudjak megélni a hétkéznapokban
az Oket ingyenesen megilletd, mozgato, ¢ltetd lelki ajandékokat is.
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GOMBKOTONE LOMBAR [ZABELLA

KIP - A KOMPLEX INSTRUKCIOS PROGRAM
MODSZER

A tehetségteriiletek és a nyelvtanitas készségei kozotti
kapcsolatrendszer a franciadrak gyakorlataban

Két évvel ezeldtt vezettem be franciatanari gyakorlatomba a komplex instrukcios
modszert. A gardneri tehetségteriiletek (logikai, természeti, nyelvi, tarsas, mozga-
sos, spiritualis, dnértelmezo, zenei, képi-térbeli) gy kapcsolodnak a KIP-hez, hogy
a csoportmunka-szervezésbol adodo szerepek (kistanar, beszamolo, irnok, anyag-,
csendfelel6s) meghatarozzak a tanulok tevékenységi korét a heterogén csoporton
beliil és ezzel aktivaljak a nyelvi, inter- és intraperszonalis tehetségteriileteket. Mas-
részt a komplex feladatok jellegiikbdl adodoan kreativitast igényelnek €s eltérd te-
hetségteriileteket mozgatnak meg — erre garancia a feladatkiiras, és a nyilt végi
feladatmegoldaskor hozott csoportdontések.

Leginkabb érintett tehetségteriiletként tekinthetiink a nyelvi teriiletre, ehhez kap-
csolodoan tobbek kozott feladatértelmezés, a megoldas kialakitasa, bemutatas valo-
sult meg. A KIP és a nyelvtanulas hagyomanyos készségteriiletei kozotti osszefiiggés
a modszer komplexitasabol adodik (feladatkiirasnal és megoldasnal is).

— {irott szovegértés — feladatértelmezés;

— nyelvtani készségek — a didk szabadon valaszthat nyelvtani szerkezetet a meg-
oldashoz, mely altal érettebb nyelvhasznalova valik;

— hallott szovegértés — beszamolok megértése célnyelven;

— firott szovegalkotas — a didkok csomagolopapirra célnyelven irnak;

— szobeli szovegalkotas — a csoportmunka bemutatasa célnyelven.
A tovabbi tehetségteriiletek bevonodasa:

— tarsas, interperszonalis: sajat csoportmegoldas 1étrehozasa;

— Onértelmez0: szerephez alkalmazkodas;

logikai: pl. keresztrejtvény létrehozésa;

zenei: dal megalkotésa;

képi-térbeli: abrak elhelyezése a csomagolopapiron.

Mivel a nyelvorai KIP soran a diakok rajzolnak és irnak a csomagoldpapirokra, a
nyelvi és képi-térbeli tehetségteriiletek egyarant elonyt élveznek. Ezért 0 feladatok
soran tovabbi tehetségteriileteket vonok be.
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Munkam egyik legfontosabb vetiilete: a hétkdznapi gyakorlatom tapasztalataira
épitve Osszegzem, hogyan hozok létre nyilt végli komplex feladatokat, amelyek a
kiilonb6zo tehetségteriiletek megmozgatasat célozzak meg, illetve a didkok milyen
produktumokat hoznak Iétre ezekkel a feladatokkal kapcsolatban.

Megosztasom célja azt megmutatni, hogy a komplex instrukcios modszer alkalma-
zasa a franciadrakon, és végeredményben valamennyi nyelvoran pozitiv pedagogiai
hatékonysagu, hiszen a diakok valamennyi tehetségteriileten lehetséget kapnak arra,
hogy megmutassak legjobb oldalukat. Mindezt szamos gyakorlati példaval tamasz-
tom ala.
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MOLNAR MARTA — JUHASZNE BOKA SzZILviA

NYELVI KESZSEGEK ES KOMPLEX
SZEMELYISEGFEJLESZTES A
TEHETSEGGONDOZAS JEGYEBEN

Intézményiink Akkreditalt Kivalo Tehetségpontként kozvetlen és sokrétii segitséget
torekszik nyujtani a gyermekek szamara legjobb képességeik kibontakoztatasaban.
Magyarorszagon els6k kdzott vezettiik be a két tanitasi nyelvii oktatast, mert ahogyan
egy tehetséges volt diakunk is megélte, ugy véljiik: ,,Ha tud az ember kommunikal-
ni — akar szdban, akar irasban —, akkor kinyilik a vilag, ajtok, lehetéségek nyilnak
meg, és csak rajtunk mulik, hogy belépiink-e rajta. Az iskola tanarai ezeket az ajtokat
segitenek megnyitni, és vezetik el a diakokat egy nagyon magas tudasszintig.”
Névadonk, Hajos Alfréd a sportban elért sikerein tul szellemi olimpia gy6éztese is
volt. Eladasunkban &sszegezziik sokszinti tehetséggondozo programunkat, amely al-
tal célunk a komplex személyiségfejlesztés. Mar also tagozaton részben vagy egészé-
ben német nyelven vezetjiik be a gyermekeket a kornyezetismeret, a vizualis kultura
és az ének-zene teriileteibe, és tobbek kozott a jatékossag biztositasaval, kozosségi
élményekkel és a kreativitas kibontakoztatasaval segitjiik képességeik gazdagodasat.
»Hagyni kell, hogy a gyermek sajat maga fedezze fel a nyelvben rejld szabalyszeriisé-
geket, amit meg is fog tenni, amint megérett ra a gondolkodasa.” (Morvai, 2012, 26)
Tehetséggondoz6 un. gazdagitd programjainkat a gyermekek szamara szervezett
személyiségfejlesztd csoportmunka kiséri, sziileiket pedig Un. sziildklubokban is
rendszeresen varjuk, bizva abban, hogy a tehetséggondozas a csalad tamogatasaval
még hatékonyabban bontakoztathato ki. Mindezt 6sszességében sikeres nyelvvizsgak
¢és kiillonbozo versenyeredmények kisérik. Tapasztalatainkra épitve bemutatjuk a
komplex fejlesztést kisérd tovabbi vizsgalataink eredményeit, a gyermekek érzelmi
és tarsas készségeire egyarant vonatkozo fejlodésiik alatamaszthatd gyarapodasat.
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BARDI ARPAD

3M: MUHELYMUNKA —- MEGFIGYELES ES MERES

Egy tantargypedagogia kurzus keretén beliil sziiletett innovativ
modszertani segédanyagok bemutatasa

A kornyezetismeret tantargy tanitasanak legfontosabb célja azon képességek, szo-
kasok fejlesztése, melyek a felsébb évfolyamokon a természettudomanyos targyak
tanulasahoz sziikségesek. A tanulési folyamat soran az ismeretszerz6 modszerek el-
sajatitasan keresztiil a megismerési képességek fejlesztése a f6 cél. Ezek a természet-
tudomanyos ismeretszerz6 megismerési modszerek a kovetkezok: megfigyelés, leiras,
Osszehasonlitas, csoportositas, mérés, kisérletezés. Ezeket a modszereket hasznalva
alakul ki a gyermekek megfigyeld, leird, azonositd és megkiilonboztetd képessége,
fejlodik mérési technikédja és kisérletezési képessége. Azon képességek sora, amelyek
megalapozzak a felsébb évfolyamok természettudomanyos tartalmainak tanulasat.
Azaz ekkor — az als6 tagozatban — még elsdsorban nem bioldgiai, foldrajzi, kémiai,
fizikai ismeretek atadasa, megtanuldsa, megtanittatasa a cél, hanem a tanitas-tanulas
folyamataban ez a lexikalis ismeretanyag elsdsorban a célok megtanulasat, gyakorla-
sat szolgalo eszkoz. Ennek megfelelden a kdrnyezetismeret 6ran ezen ismeretszerzo
modszerek elsajatitasa kozben csupan megindul a természettudomanyos fogalmak
kialakitasanak folyamata, amely folyamat nem zarul le a 4. évfolyam végén. Ezért a
természettudomanyos tartalmak tanitasa soran e korosztaly vonatozasaban fontos tjra
és ujra tudatositani magunkban, hogy a gyermekekben ekkorra még nem alakulnak ki
a kész természettudomanyos fogalmak, csupan ezek tapasztalati el6készitése zajlik.

Ebben a tapasztalati elokészitésben probalt az Ember és Természet tantargypedago-
giaja I1I. c. kurzus Osszetett feladatsora segitséget nytjtani. A mithelymunka keretén
beliil a hallgatok egy sajat kidolgozasu (2—3 f6s) csoportos modszertani segédanyag/
eszkoz készitésére vallalkoztak. Ez a mddszertani segédanyag két ismeretszerz6 meg-
ismerési modszer — a megfigyelés és a mérés — hasznalatanak bemutatasara fokuszalt.
A csoportok konkrét — az oktato altal kijelolt — NAT 2020-ban elvart tanulési eredmé-
nyekhez igazodva dolgoztak ki természettudomanyos megismerési modszer javasla-
taikat. Mindvégig szem el6tt tartva, hogy ezen tudasanyagtartalmak csupan gyakorlo
eszk6zok a tanulok megfigyeld, leird, azonositd és megkiilonboztetd képességének,
valamint mérési technikajanak fejlesztésében. A legtehetségesebbnek igérkez6 hallga-
toi munkak: Az ,,Id6 urai Napirend modul” a napirend tervezésében és elkészitésében
(Horvath Eva Noémi — Kamenik Klaudia — Rakszeginé Kovacs Monika); a ,,Titkos
¢életkor” nyomozos jaték keretében az emberi életkorok megnevezésében (Sulyok-Roz-
gonyi Emoéke — Tacsik Luca Réka); a ,,Fantasztikus Fajzatok™ programfiizet pedig a
gyermekek kozvetlen kdrnyezetében fellelheté fak megfigyelésében nyujt konkrét
gyakorlati segitséget (Dr. Holl6 Déra — Solti Kata — Vizy Gedeon).
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KEMENY GABRIELLA

TERMESZETTUDOMANYI TEHETSEGMUHELY

A természettudomanyos tehetségmiihely keretein beliil az alkoto tevékenységek két
csoportba sorolhatok. A hallgatok egy része napjaink olyan fontos témainak elméleti,
szakirodalmi attekintésével foglalkozott, mint a kornyezettudatossag, ezen beliil pél-
daul a hulladek és szemét kérdése, vagy a vizszennyezés. Az elméleti attekintést mini
kutatas, tovabba dvodakban, iskolakban is hasznalhat6 egyszerti kisérletek egészitik
ki. Divatos manapsag az egészséges taplalkozas, de vajon hogyan lehet mindezt a
gyakorlatban alkalmazni? Mit kell tudni példaul a cukor fogyasztasarol vagy a gabo-
nafélékrol, pékarukrol? Hogyan lehet mikrozdldet nevelni az osztalyteremben, majd a
gyermekekkel egyiitt ,,szliretelni” és elfogyasztani? A mikrozoldek atvezetnek a ter-
mészeti kdrnyezetlink tapasztalatszerzés Gitjan torténd megismerését vizsgalo hallga-
tok korébe. Késziilt kisérletgytijtemény, amely hétkdznapi anyagok felhasznalasaval
egyszerl jelenségeket mutat be, megnevezve, milyen kdrnyezeti téma feldolgozasa
valik ezzel lehet6vé. A hallgatok fiizeteket terveztek, amelyben bemutatasra kertil
kozvetlen kdrnyezetiink néhany gyakori él6lénye. A fiizetek alkotoi a komplexitasra
torekedtek. Az ¢él6lények biologiai jellemz6i mellett a veliik kapcsolatos versek, me-
sék, dalok, vizualis alkotasi lehetdségek is ismertetésre keriilnek. A konferencian az
elkésziilt munkakbol ismerhetiink meg parat.
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VALENTNE ALBERT Eva

SZUKSEG VAN A VADONRA

A természet szerepe a képességek kibontakoztatasaban

A Forraspont Ifjusagi Talalkozo Ferenc papaval 2023. aprilis 29-én tartott rendez-
vényen kézzelfoghat6 utravalonak virdgbonbont kaptak a fiatalok. A bonbon f6l5tt
Assisi Szent Ferenc szavai allnak. A képen btizavirag. ,,Magbonbon, méh- és pil-
langobarat viragmag keverékkel” — all a hatoldalon. Vajon hanyan iiltetik el majd?
Hiszen a buzavirag gyomnovény... Lehet masnak is latni? Egyaltalan lehet latni
buzaviragot? Ha ott is van észrevessziik, vagy észrevétlen szamunkra? Gyonyor-
kodtiink benne valaha? Hogyan tudnank észrevehetévé tenni a minket koriilvevo
névényi €s allati sokféleséget? Hogyan lehet mindezt a mara észrevétlenné valt csodat
megszerettetni az intézményes nevelés keretei kozott? Hogyan hozhatjuk magunkhoz
kozelebb, hogyan tehetjiik magunk alakitotta tereinket természetkozeliveé? ,,Vegyiik
at a Frobel-féle nevelési rendszert népiskolai rendszeriinkbe” irja Liber Jozsef 1870-
ben a Néptanitok Lapjaban. Vajon mi lett azokkal, akik megtették? El6adasomban
egy szazéves oktatasi projektet mutatok be, és annak mai utoéletét, egy kiilonleges
pedagdgusképzo helyet, mely a természetet is taneszkozként hasznalja. E projektben
nem lehet beszélni kiemelkedd tehetségekrol, csupan egy olyan k6zosségrol, mely 1)
utakat keresve, mas szemmel probalja nézni és lattatni a vilagot, az 6reged6é faknak
is helyt adva mindig megujulo fiatalos batorsaggal...

A bemutatott projekt egy mai széhasznalattal élve természetkozeli erdd, kezdet-
ben gylimdlcsos 1étesitésérdl, és annak mai, a hallgatok altali nkéntes projektjeirol,
hasznositasarol szol. A projekt kezdetének helyszine London Roehampton varosrésze,
1822-ben, a Friedrich Frobel reform elveit kovetd Froebel Educational Institute (rovi-
den FEI). A mai Roehampton Egyetem (Roehampton University) négy, gazdag mult-
tal rendelkez0, foiskola egyesiilésébdl jott 1étre. Az egyik e négy koziil a fenti FEI.

Friedrich Frobel (1782—-1852) 6vodai nevelési koncepcidja fokuszaban a ,kert-
mivelés” a ,,mozgasos jatékok™ és az un. ,,ajandékokkal” torténd szabad jaték all.
Pestalozzi munkdéssagabol taplalkozo reformpedagogiaja tobb nyugat-eurdpai orszag-
ban is elterjedt. A londoni Froebel Educational Institute 1892-ben kezdte meg az 6vo-
nok képzését. A képzést az Oktatasi Tanacs (Board of Education) 1920-ban ismerte el,
¢és a képzési idot harom évben allapitotta meg, egy évvel hosszabban, mint mas 6vondi
képzéseket, tekintettel a tobblet képzomiivészeti, mozgasmiivészeti és természettel
kapcsolatos hangstlyosabb tartalmakra. A FEI a jelenlegi, rochamptoni campusra
1921-ben koltozott €s 1922-ben mar el is iiltették az akkori 6vond hallgatok azokat
a gylimolcsfakat, melyekbdl még ma is €l és termést hoz 22 db veteran gyiimolcsfa.
Kozben a kertben békésen megférnek a vadon €16 allatok és a haziallatok is...
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ZALAY SZABOLCS

A TEREMTETT VILAG FELFEDEZESE
A PEDAGOGIA VILAGABAN —
ISTENI ES EMBERI DIMENZIOK

Szamtalan tény és tapasztalat arra utal, hogy a materialista szemléleti tudomany
uralma a végét jarja. A tudomany szamos teriiletén — a matematikatol, a fizikan, a
kémian, a bioldgian at a pszichologiaig, a filozofiaig és a teologiaig — jelennek meg
azok az ij eredmények, amelyek {jjra visszatalalnak a teremtett vilag bizonyitékaiig,
az értelmes létezés tanahoz. A neveléstudomany kotelezd feladata tartani a lépést
a tars-tudomanyteriiletekkel. Mar csak abbol a felelosségi korbdl is adodoan, hogy
korunk valsagtiineteire ez a teriilet tud hiteles valaszokat adni, amikor azt kérdezi
toliink a tarsadalom, hogyan lehet felkésziteni a ma emberét egy lehetetlennek latszo
kiildetésre, a paradoxonok vilagaban az egység, az egyensuly, az egészség vilaganak
megteremtésére, a megismerés, a tanulas Gj modszereire. Ehhez a tehetségekhez
valo 0j viszonyulas, illetve a tehetségek neveléséhez sziikséges pedagogiai szituaciok
ujragondolasa sziikséges.

Kutatasaim alapjan a ,,homo studens” pedagdgiai paradigma gondolkodasi keret-
rendszerében kivanom bemutatni a tehetséggondozo programok, iskolak, pedagdgu-
sok, attitidok szamara kitiintetett figyelmet érdemld modellezését annak a pedago-
giai szituacionak, legyen az akar tanora, foglalkozas, 6voda, iskola vagy egyetem,
amelyben a pedagodgiai vilag dimenzidi a teremtés mozzanatat helyezik fokuszba, és
a benne ¢lok ezaltal ¢lik meg Isten jelenlétét a pedagogiai folyamatban.

A dimenzioelmélet kutatasa egy ideje jelen van a neveléstudomany teriiletén.
Ennek kivanom egy kovetkezetesebb, radikalisabb szemléletét kifejteni, amikor a
pedagogiai vilag dimenzidit nem csupan elvont, szimbolikus kategoriaként tekin-
tem, hanem kvazi létez6 dimenzidkat hatarozok meg, amelyek kozéppontjaban a
kozvetitendo értékvilag ethosza, a megértésbeli valtozas katarzisa, a tokéletesbol
részesedd, kommunikald kozdsség metexise és a kronologikusan mulé idében meg-
¢lt mulhatatlan kairos-¢lmény talalhato. Egyiittallasuk esetén, mint a jo csillagallas
idején, megtorténik a pedagogikum csodéja, amely maga a Teremtd aldasanak meg-
tapasztalasa, az Ur jelenléte, a transzcendens megnyilvanulasa a teremtett valosag
egy pontjan, a tehetség talalkozasa valodi forrasaval, amelybdl szarmazik.
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ZALAY SZABOLCS

TEHETSEGGONDOZAS
EGY HOLISZTIKUS ISKOLARENDSZERBEN

A mai magyar kdznevelési rendszer viszonyuldsa a tehetséggondozashoz meglehe-
tdsen ambivalens. Deklaraljuk, hogy fontos teriilet, de a rendszer nehezitett palyat
nyujt mind a pedagogusoknak, mind a tehetségeknek a kibontakozashoz. Egy olyan
rendszerszerii kisérletet mutatok be, amelyben kdzponti szerepe van az identitast
erdsitd pedagdgiai éthosznak, a katartikus megértésbeli valtozasoknak, a hitelességen
alapuléo kommunikacionak, valamint az unalmat és a szorongast kikiiszobolo flow-
nak. Beszélek azokrdl a sziikségszerii valtoztatasokrol, amelyek eldsegithetik a tehet-
ségek elkallodasanak megakadalyozasat, és az eredményesebb tehetségtamogatast.

A hagyomanyos tevékenységi formak (pl. szakkorok, versenyfelkészitések) mellett
az egyes tehetségteriileteken olyan tevékenységek szervezésének, megvalositasanak
van jelentdsége, amelyek a minél soksziniibb tajékozodasra, aktivitasokra, ismeret-
szerzésre, a képességek fejlesztésére nyujtananak lehetéséget. Hogyan adjunk na-
gyobb hangsulyt a komplex tehetségfejlesztés lehetdségeinek, gyakorlatanak? Fontos
¢és sziikségszerl az iskolan kiviili tehetséggondozas lehetdségeinek szambavétele,
a létezo ¢és kialakithato tehetségprogramok ,, feltérképezésének”, megismerésének,
megismertetésének a megvaldsitasa, az egylittmiikodések kialakitasanak tamogatasa.
Az egyéni és csoportos tehetségfejlesztés tevékenységeinek biztositasa, timogatasa
az iskolai és iskolan kiviil szervezett mentori tevékenység frissitésével és fejlesztése-
vel valosithatd meg. Siirgetd az igény a korai tehetség-felismerésre, az atiitd fejlodést
tehetségek tdmogatasara. A bemutatott holisztikus iskolamodell komplex tehetség-
tamogatasi lehetoséget kinal.
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TOLNAI AGNES

MINOSEGBIZTOSITASI KERDESEK
A TEHETSEGGONDOZASBAN

A fels6oktatasi intézmeények mikddésének mindségbiztositasi tevékenysége 0ssze-
fogja a kiilsd €s belso érintetteket, koveti a hallgatoi életttjat a beiratkozastol egészen
a munkaba allasig ¢és a diplomas palyakovetési rendszer segitségével azt kovetden
is. Kiterjed az oktatasban és kutatasban résztvevé munkavallalok teljesitményének
monitorozasara ugyantgy, ahogyan az ezen folyamatokat koordinald szervezeti
egységek munkajara. A felsdoktatasi intézmények miikodési feltétele ezen komplex
rendszer alkalmazasa.

Az ESG 2015 tiz teriiletet hataroz meg a felsdoktatasi intézmények mindségbiz-
tositasi tevékenységében. Ezek a teriiletek szoros kapcsolatban, elvalaszthatatlan
egységben vannak egymassal és kihatnak a tehetséggondozasi munka minden fazi-
sara. Mind az intézmény mindségbiztositasi, mind tehetséggondozasi tevékenysége
komplex folyamatokat feltételez, ahol a pontos tervezés mellett hangstlyos szerepet
kap az eredmények lathatosagat biztositd mérési és ellendrzési rendszer.

A felsdoktatasi intézmények tehetséggondozasi munkaja sokrétii, beagyazodik az
oktatasi-kutatasi folyamatokba. A kapcsolodasi pontok ismerete €s tudatos tervezése
csak a megfelelden miikodé mindségbiztositasi rendszerbdl nyert informaciok alapjan
lehetséges. Ezért a felsdoktatasi rendszerek mindségbiztositasi rendszereinek kiala-
kitasa, fejlesztése, modellvaltasa soran kiemelt figyelme kell forditani arra, hogy az
lényegi tdmogatast nytjtson a tehetséggondozas folyamatai szamara is.

Ebbdl kifolyolag a tehetséggondozas nem kothetd egyik vagy masik ESG ponthoz,
azt a rendszer egészében, komplex modon kell értelmezni és megjeleniteni. Kutata-
som célja ennek a komplexitasnak a feltérképezése, a kapcsolodasi pontok kiemelése
¢s lehetséges fejlesztési javaslatok megfogalmazasa.
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NEMES-NEMETH NORA

HOVA LETT A JOVONEK MEGANNYI LAMPASA?

Az Arany Janos Tehetséggondozo Program margojara

Mert akinek van, annak adatik, és bovelkedik,
akinek pedig nincs, attol még az is elvétetik,
amije van. (Mt 13,12)

Arany Janoshoz hasonloan a torténelemben tobb gyermek tehetségének kibontakoz-
tatasat hatraltatta, s hatraltatja ma is szerény anyagi helyzete, a timogato csaladi
vagy tarsadalmi kozeg hianya. Ennek a hatranynak a csokkentésére, a tarsadalmi
esélyegyenléség megteremtésére kinal esélyt, ezen beliil 6t év egyénre szabott te-
hetséggondozast orszagszerte szamos iskola-kollégium intézményparban a 2000-ben
utjara inditott Arany Janos Tehetséggondozo Program, s tiiz ki atfogo célokat annak
valamennyi szerepldje elé.

A programba annak induldsakor megyénként azon gimnaziumok keriiltek be,
melyek kiemelkedd eredményeket mutattak fel a tovabbtanulasra valo felkészités és
a tanulmanyi versenyek teriiletén. Fejér megyében a Teleki Blanka Gimnaziumra
esett a valasztas, melyet kiemelkedd tehetséggondozoé profilja, magas tovabbtanu-
legkeresettebb intézményei kozott tartottak szamon. A Jozsef Attila Kozépiskolai
Kollégiummal szoros egylittmiikddésben megvalositott oktato-neveld munka, az éves
munkaterv és feladatvallalas 0sszehangolasa, rendszeres egyeztetése tette lehetove a
program tobb mint két évtizeden ativeld zavartalan miikodéseét.

Tanulmanyomban attekintem a tehetség fogalmat és sokféleségét, a program cél-
csoportjat és legfontosabb pedagodgiai relevancidit. Felhivom a figyelmet arra, hogy az
elmult években a jelentkezOk szama jelentds mértékben elmaradt a korabbi években
megszokottol, melynek hatdsara a gimnazium tantestiilete az intézmény strukturaja-
nak immar 23 éve szerves részét képezd programbol valo kilépését kezdeményezte.
Arra keresem a valaszt, hogy mi vezethetett ehhez a folyamathoz, mik lehetnek ennek
objektiv okai, s az Arany Janos Tehetséggondozo Programnak tobb, mint két évtized
tavlatabol is van-e 1étjogosultsaga a magyar oktatasi rendszerben, a programba jelent-
kez6k szamara még ma is megvalosithato-e a tarsadalmi esélyteremtés.
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VARGA-CSIKASZ CSENGE

A (DRAMA)PEDAGOGIAI TEHETSEG
KIBONTAKOZASA A KOMPETENCIAALAPU
KEPZESEK VALTOZASAI MENTEN

A koztudatban még napjainkban is szorosan Osszekapcsolodik a dramapedagogia
kifejezés azzal az intézményi keretek kozott zajlo tevékenységgel, ami az iskolai
misorok megalkotasat takarja. Ez persze igaz lehet az irodalmat vagy torténelmet
oktato tanarokra is, hiszen 6ket, a human targyakat tanitd pedagogusokat ruhdzzuk
fel altalaban a szinpadi misoralkotas képességével. Ennek egyik oka talan abban
keresendd, hogy a mindennapi oktatas soran, szaktargyuknak kdszonhet6en o6k is-
mertetik meg a fiatalokkal tobbek kozott példaul nemzeti linnepeink hatterének tor-
téneteit és ezen események foszerepldinek miialkotasait. A dramat oktatd tanarok,
a dramatanar ¢s a dramapedagogus kozotti fobb kiillonbséget Koromi Gabor egy
2016-0s irasaban igy fogalmazta meg: dramatanar, aki dramas tantargyakat tanit az
iskolaban, mig a dramapedagogus egy olyan személy, akinek egyéb tevékenységében
is megjelennek a dramapedagogia eszkozei, de 6 maga nem feltétlentiil rendelkezik
dramatanari végzettséggel.

Az eddig leirtak alapjan joggal allithatjuk, hogy felsorolt tanarok szakmai kom-
petenciai kozott sok kozos elem felfedezhetd. Magyarorszagon 2006-t6l beszélhe-
tiink kompetencialapt pedagdgusképzésrdl, bar mar 2000-ben az Eurdpai Tanacs
elérebocsatotta az oktatasi rendszerek részére, hogy 2010-ig ezen tavlati célokhoz
alkalmazkodniuk sziikséges — err6l Dr. Hanak Zsuzsanna is irt 2007-ben. Falus Ivan
¢és Kotschy Beata mar 2006-ban megfogalmaztak azokat a pontokat, melyek feltarjak
a kompetencia alapu képzés bevezetésének okait. Ezt a 1épést a kompetenciaalapt
mérés ¢s fejlesztés egyfajta sziikségszerli folytatasaként értelmeztek — hiszen ez
utobbi mar a kdzoktatasban jelen volt. Az, hogy a pedagdgus sajat tanulmanyai soran
elmélyiiltebben atéli a kompetencialapti oktatast, eredményezheti, hogy konnyebben
kozvetiti majd a ,,masik oldalrél”, pedagogusként is.

A sajat tapasztalatokon keresztiil elsajatitott pedagogiai modszer hatasossaga
abban is megmutatkozhat, hogy a didkok irdnyaba hitelesebbé valik a pedagogiai
mintaadas. Ezen a gondolatmenet alapjan a dramapedagogia pedagogusképzésbe
torténd alkalmazasanak kérdését is szintén érdekes megvizsgalni, hiszen a jovo
mentén mint a kompetencialapu képzés bevezetése — atadhatova valna egy olyan
modszertani eszkoztar, mely a szaktargyuk oktatasaban és pedagogiai kompetencidik
megvalosithatosagaban is gyakorlati segitséget nyujt. S6t, mindemellett a dramape-
dagogia alkalmazéasa tamasz lehet a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztésében,
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tobbek kozott a tehetséggondozasban is. Az érintett téma mentén tobb fontos kérdés
is felmeriilhet benniink, miszerint: kozel két évtized elteltével a kompetencialapu
pedagoégusképzésben végzett pedagogusok vajon mennyire latnak ra tudatosan és
(6n)reflektiven sajat szakmai kompetenciaikra, lehetéségeikre, hataraikra — sajat te-
hetségiik kibontakoztatasanak lehetséges utjaira?
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FARKAS DORA — GEILING BORBALA

TABOROZTATAS A TEHETSEGSEGITES
SZOLGALATABAN

A mentori szerep mentalis egészségre gyakorolt hatasa
a Barka taborban

A Barka tabor a Magyarorszagi Reformatus Egyhdz és a Kalandok és Almok Szak-
mai Miihely kdzos szervezésii, reformatus értékeken alapuld élménypedagogiai ta-
bora. A tabor évente megkozelitéleg 1600 gyermeket és tobb, mint 200 taboroztatot
foglalkoztat, akiknek hozzavetdleg fele onkéntes és fele fizetett foglalkoztatott. A ta-
bor célja a gyermekek szocialis kompetencidinak fejlesztése; képességeik, készségeik
kibontakoztatasa. Ebben a folyamatban a tdboroztatd felndttek motivacioi fontos té-
nyez6t képviselnek a gyermekekkel valo foglalkozas mindségét illetéen. Az dnkéntes
modon torténd segités, illetve a fizetett munka betdltésekor eltéré motivacio allhat a
munkavégzés mogott. Mig a fizetett dolgozok anyagi kompenzacioban részesiilnek,
addig az onkéntes munkavallalas fejlédést eredményezhet példaul a személyiség
kiilonb6z6 aspektusaiban, igy az dnszabalyozasban vagy az események feldolgoza-
sanak modjaban, a torténések pozitiv keretezésében (savoring). Jelen kutatasunk azt
vizsgalja, hogy a fenti taborban miként alakul a gyermekekkel foglalkozok mentalis
egészsége (Onregulacio, valamint élményfeldolgozoé képesség tekintetében) a tabor-
ban betoltott szerepkortdl fiiggéen. Ugy véljiik, hogy mindennek kozvetlen ssze-
fliggése tapasztalhato a segiték és a taborozok személyiségfejlodése, képességeik
gazdagodasa tekintetében is, a tarsas készségek teriiletén tapasztalhato fejlédés pedig
tovabbi érzelmi és akar kognitiv fejlodésiikhoz is hozzajarul.

A vizsgalatban a Mentalis Egészség Tesztet (MET) alkalmaztuk a tdborban kozre-
miikddo felnéttek felmérésére, melyet a résztvevok két alkalommal toltdttek ki — ta-
bor el6tt és tabor utan —, online formaban. A valaszok alapjan kideriilt, a tabor pozitiv
hatassal volt a tdboroztatok savoring szintjére, mivel fejlodott az élményfeldolgozas
modja a tabor végét kdvetden. Kismértékii ndovekedést tapasztaltunk az 6nregulacio
szintjében is. Eredményeink az ellatott feladattol fiiggetlenek voltak.

A tanulmany képet ad a taboroztaté felndttek onregulacios és élményfeldolgozasi
képességérdl, és ravilagit azokra a mentalis egészségtényezokre, melyek fejlédhetnek
gyermektaboroztatas soran, s ezaltal tovabbi képességeik kibontakozasanak forra-
sava valhat.

Témavezetdk: Dr. Mészaros Veronika — Dr. Takacs Nandor,
Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Bolcsészettudomanyi Kar Pszichologiai Intézet
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BOszE BRIGITTA — DEVOSA IVAN

A MICROSOFT MINECRAFT MINT DIGITALIS
JATEK ALKALMAZASA AZ OKTATASBAN,
TEHETSEGFEJLESZTESBEN

Az IKT eszkozok egyre jelentdsebb szerepet toltenek be az ¢életiinkben, legyen sz6
a hétkoznapokrol vagy az oktatasrol, tehetségfejlesztésrol. Az Gjonnan megjelend
technologiai modszerek megteremtették a lehetdséget, hogy a didaktikai alapelvek
¢és feladatok egészen uj megkozelitésbol jelenjenek meg az iskolai kdrnyezetben.

A hagyomanyos oktatasi modszerek mellett a digitalis eszkozokkel torténd isme-
retatadas 1étjogosultsagat a konstruktivista és konnektivista pedagogiai nézépont
is alatamasztja: az IKT eszkozok csoportjan beliil a digitalis jatékhasznalat egyre
nagyobb népszeriiséget szerez nem csupan a gyermekek, hanem a felndttek korében
is. A digitalis jatékok oktatasban, tehetségfejlesztésben torténd alkalmazasa olyan
készségeit, képességeit fejleszti a tanuloknak jatéktipustol fliggden, mint példaul a
kognitiv és az affektiv készségek. Emellett fejleszti a tanulok lényeglatasat, reakcio-
idejét, szem-kéz koordinacidjat, valamint a szocialis kompetenciakat, tobbek kozott
az egylittmikodési készséget.

Els6sorban a digitalis jatékok tanulasi kornyezetét és a digitalis jaték-alapu ta-
nulas folyamatat tanulmanyoztuk. Ezt kdvetden a gamifikacio elméleti hatterével,
szerkezeti felépitésével, tipusaival €s a szamitogépes jatékok immerziv hatasainak
vizsgalataval egészitettiik ki a megszerzett ismereteket. A kutatas elméleti hatterének
harmadik forrdsa a Microsoft Minecraft szamitogépes program, illetve a program
oktatasra, tehetségfejlesztésre szant verzidjanak, a Microsoft Minecraft Education
Edition program hasznalatanak megismerése.

Az elméleti ismeretekre alapozva alkottuk meg a ,,Tortetok Birodalma” elneve-
z¢sh kalandpalyat a Microsoft Minecraft program segitségével. A palya a negyedik
osztalyban tanult matematika tananyag tortekrdl tanult ismereteit foglalja 6ssze, va-
lamint kivalo lehetdséget nyUjt a megszerzett ismeretek ujboli mozgositasara. A ne-
gyedik osztalyos tanulokat valasztottuk célkdzonségnek, hiszen 6k mar a sziikséges
altalanos ¢és specialis ismeretekkel rendelkeznek a szamitogép-hasznalat tekinteté-
ben, ugyanis a palya szamos logikai ¢s stratégiai feladatot tartalmaz, amelyek meg-
oldasahoz a tanuloknak alkalmazniuk kell a problémamegoldd képességiiket. Két
tipusfeladot kiilonboztethetiink meg: a tesztfeladatok megoldasa soran kett vagy
tobb valaszlehetoség koziil kell valasztaniuk, mig a tevékenykedtetd feladatokban
sajat maguknak kell épiteniiik, alkotniuk, ezaltal formalhatjak a virtualis vilagot.
Minden sikeres feladatmegoldast azonnali jutalmazas kovet. Ezeknek a feladatoknak
a megoldasa egy izgalmas kozépkori varoshoz hasonlo teriileten jatszodik, ezért is
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lett a palya mottdja: ,,Ez mar TORTénelem!”. A tanuldk, azaz a ,,kalandorok™ telje-
sitik a kiildetéseket a végso cél elérése érdekében, mikdzben észrevétleniil fejlesztik
matematikai tudasukat és digitalis kompetenciaikat.
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BARDOS DORA

DIGITALIS IDENTITAS KIALAKITASA AZ
ONLINE OKTATAS SORAN ES SZEREPE A
TEHETSEGSEGITES FOLYAMATABAN

A 2020 marciusaban varatlanul bekdvetkez6 veszélyhelyzet hatalmas kihivas elé al-
litotta a magyarorszagi pedagogusokat. Uj modszertani keretek kozott Gj pedagogiai
ajanlasok alapjan kellett hatékony digitalis megoldasokat talalni egy olyan, sajatos
szituacioban, amely a tanitasi folyamat valamennyi fazisat teljes virtualitasba kény-
szeritette. A kdzépiskolak szdmara egyetlen megszakitassal mintegy tiz honapig tartd
tavolléti oktatas idoszaka szamos 6nmagaban izgalmas, a gyakorlat szempontjabol
kulcsfontossagt kérdést felvetett.

Mint egy tehetséggondozo, az egyetemi tovabbtanulasra felkészitd, az 11j, innovativ
pedagogiai megoldasok alkalmazasara valo torekvést a pedagogiai programjaban is
megfogalmazo kozépiskola tanara, e kérdések koziil a legérdekesebbnek azt érzem,
miként lehetséges tanarnak, didknak megteremtenie, kialakitani a maga digitalis
identitasat az online oktatas soran.

Szokas a pedagogusok alapvetd személyiségvonasanak a beleérzo képességet, a
toleranciat és az értékben valod biztossagot tartani. De vajon miként drizhetok meg,
miként mutathatok fel ezek a tulajdonsagok a tantermen kiviili, digitalis munkarend
soran? Hogyan lehet megbirkozni a kettds elvardssal: a tantervi kovetelmények tel-
jesitésével és a tanulok egyéni személyiségfejlodésének és képességfejlesztésének
tamogatasaval? Hogyan viheti at egy pedagogus az ¢élete munkajaval a jelenléti ok-
tatasban kialakitott tanari énképét és onképét a digitalis vilagba? S mindezek tiikor-
képeként: hogyan hatarozzak meg jra magukat tehetséges tanulok az online oktatas
sok szempontbol gépies, személytelen vilagaban? Milyen sikerrel hoz létre olyan uj,
specialis identitast a digitalis bennsziilottek nemzedéke, amely ezuttal nem (csak) a
kortarscsoportnak szol, hanem az iskola, a tanarok univerzumaban is elkezd 1étezni?

Kutatdsom soran harom szempontbol kisérelek meg valaszokat adni a digitalis
identitassal kapcsolatos kérdésekre. Igyekszik reflektalni sajat tanari tapasztalata-
imra, amelyek az elmult honapok kisérletezo, jo gyakorlatok kialakitasat célul ki-
tiz6 tanari munkajan alapulnak, kiilonos tekintettel a tehetségsegités folyamatara.
Kérddives vizsgalat alapjan kitekint mas pedagogusok digitalis identitast Iétrehozo
torekvéseire, anonim modon pedig tanuldi tapasztalatokat is 6sszegez. Végiil a szak-
irodalomra is timaszkodva megkisérel allitasokat megfogalmazni azzal kapcsolat-
ban, hogy az online oktatas soran kialakitott digitalis identitas hogyan épithetd vissza
innovativan a tanari-tanul6i személyiségbe, miként gazdagithatja, formalhatja a jovo
személyes oktatasat.
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SzUcs BOGLARKA

A COVID-19 PANDEMIA OKTATASI
RENDSZEREKRE VONATKOZO HATASAI ES
TANULSAGAI A TEHETSEGGONDOZAS TUKREBEN

A COVID-19 pandémia hatasait kutat6 tudomanyteriiletek képviseldi koziil a legtob-
ben egyetértenek abban, hogy az egészségiigyi hatasai mellett hosszu tavu kornyeze-
ti, gazdasagi, tarsadalmi kovetkezményekkel is szamolhatunk. A pandémia azonban
lehetdség is a valtoztatasra, mivel ramutatott globalizalt életiink fenntarthatatlansaga-
ra, a rendszerszintli valtoztatasok halaszthatatlansagara. Mindkét felismerés jelentds
pedagodgiai potencialt hordoz magéaban. Emellett a jarvanyhelyzet kapcsan adodo
dontési helyzetekben segit eligazodni a tudomanyalapu megkozelités, a tajékozottsag;
a gyakran egyvaganyu informaciok és a folyamatok kész tematizalasanak elutasitasa.
Keresztény nézépontbol tekintve ez nem csak lehetéség, hanem hitbeli kotelesség is,
éppen ezért fontos értelmezni és az oktatas szintjeire leképezni a pandémia okait, a
jarvanyiigyi intézkedések komplex hatésait.

A tartalmi hangsulyok eltolodasan tl gydkeres strukturalis hatassal volt az okta-
tasra a tavoktatasra valo atallas. Mindez — az iskolai elokészitotdl a doktori képzés
szintjéig — a tanulok 94%-at, tobb mint masfél milliard tanulot érintett vilagszerte,
99%-ukat az alacsony és kozepes jovedelmii orszagokban. Ez a varatlan helyzet nem
csak kihivasok elé allitotta az oktatast, a tanuloi és tanari adaptivitast, de ravilagi-
tott arra is, hogy sokkal nagyobb mértékben épithetiink a pedagégusok innovacios
erejére, Onallosagara €s lelkigondozdi szerepére. Az online tanulasi kérnyezetre, di-
gitalis eszkdzok alkalmazasara, 0j oktatasmodszertani eszkozokre valo kényszert
atallas szamos innovativ megoldast eredményezett, amelyek jelentds része jelenléti
oktatasban is jol alkalmazhat¢ differencialasra, tehetséggondozasra. Végiil, a jarvany
szorongatasa rairanyitja figyelmiinket a hit hatarozott tobblet dimenzidjara, amely a
tanuloknak is segit érzelmi stabilitasuk megorzésében.

Pandémia lehetdségére az oktatasi rendszernek is fel kell késziilnie'!, a felhalmo-
z6dott tapasztalatot mindenképp érdemes értékelni €s rendszerezni. Kutatasom célja
a kilfoldrdl mar elérhetd, Osszesitett adatok? alapjan a negativ és pozitiv hatasok
attekintése, valamint a jarvanyhelyzetbdl fakado kollektiv tarsadalmi benyomasok
pedagogiai lehetdségeinek feltarasa, bemutatasa, kiilonds tekintettel a tehetséggon-
dozas folyamatara. A szakirodalmi forrasokbol levont kovetkeztetéseket szembesitem
a gyakorlo sziiloként tapasztalt hatasokkal is.

' World Education blog
2 Education and COVID-19: Focusing on the long-term impact of school closures, OECD 2020;
Education responses to covid-19: Link; OECD 2020; OECD - Link; Link; UNESCO 2021.
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VEREB LiLLA

FELKESZULES AZ OTDK-RA A PANDEMIA IDEJEN

Tapasztalatok és jo gyakorlatok

A tehetségsegités és tehetséggondozas mindig aktualis témaja a hazai és a nemzetkdzi
oktataspolitikanak, pedagogianak, hiszen folyamatosan 0j tehetségigéretek kertilnek
a pedagogus szakma képvisel6inek 1atokorébe. Ezen tehetséges fiataloknak sziiksé-
giik van az alland6 szakmai segitségnyujtasra.

A tehetséggondozasban részt vevd pedagogusok, tanarok és oktatok a koz- és
felsdoktatas szinterein segitik a tanulok és hallgatok csoportjait a szakmai professzi-
onalizmusukkal és a kutatdsmodszertani tudasukkal elsésorban azért, hogy tudoma-
nyos igényll miiveket tudjanak elkésziteni egy-egy nivos és elismert intézményi és/
vagy orszagos megmeérettetésre. A felsdoktatasban mikddé tudomanyos diakkorok
létrejottének nem titkolt célja a kutatoi utanpotlas lehetéségének biztositasa is. A te-
hetséggondozas ezen formajaban a felsGoktatasi intézmények és azok oktatoi is sze-
repet vallalnak, hiszen a tudomanyos diakkori mozgalmat képviselik szervezoként,
témavezetoként, biraloként és egyéb feladatok elvégzésével is.

Az Intézményi Tudomanyos Didkkori Konferenciak (ITDK) szervezése elsddleges
szintere lehet a fiatalok tudomanyos életben torténd bemutatkozasanak. Az Orszagos
Tudomanyos Diakkori Konferencia (OTDK) Magyarorszag legnagyobb tudomanyos
rendezvénye, ahol tehetséges, alkoto fiatalok mutathatjak be a korabban elkészitett,
tudomanyos igény1, szinvonalas palyamuveiket.

A koronavirus-jarvany az ITDK és OTDK rendezvényeire is hatassal volt: a ko-
rabban jelenléti formaban megvaldosuld konferenciak 2020-ban és 2021-ben is online
formaban zajlottak le. Ez szamos kihivast jelentett a konferencian résztvevo hallga-
toknak, témavezetoknek, bizottsagi tagoknak és a szervezoknek egyarant.

A témaban valo elmeriilés elsddleges célja az, hogy — foként — az oktatoi oldalrol
szerzett tapasztalatokat oszthassuk meg szakmai korokben, és be tudjuk mutatni jo
gyakorlatainkat a hallgatok tudomanyos didkkori konferenciara torténd felkésziilése
kapcsan. Ugy gondoljuk, hogy tapasztalataink és a jo gyakorlataink talmutatnak a
jarvanyhelyzet idoszakan: ezek ismerete és alkalmazasa akkor is hatékonyabba teszik
a hallgatok mentoralasat, ha mar a mindennapjainkat nem uralja a kdtelez6 online és
digitalis térben torténé munkavégzés, tehat amikor mar a korabbiakat tjra felvalthatja
a személyes jelenlét és diskurzus.
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VEREB LiLLA

KUTATO GYERMEKEK TUDOMANYOS
KONFERENCIAJA (KGYTK)

Zsolnai Jozsef tudomanypedagogiai programja

Zsolnai Jozsef professor emeritus 35 éven at foglalkozott tehetségek felkutatasaval,
a kisgyermekektdl egészen a felndttekig. A tehetségkutatast elméleti és gyakorlati
aspektusbdl is figyelemmel kisérte. ,,A magyarorszagi tehetségkutatast nemzetpe-
dagodgiai igynek tekintette, ami azt jelenti, hogy nemecsak a tarsadalmi elit szintjén,
hanem a szegényebb rétegek kozott is kereste a tehetségeket.” (Bognarné, 2014, 18)

Zsolnai a nemzetkozi hirti Ertékkozvetitd és Képességfejleszté Pedagogia (EKP),
a Nyelvi, irodalmi és kommunikaciés (NYIK) modell mellett a Kutaté Gyermekek
Tudomanyos Konferencigja (tovabbiakban KGYTK) tudomanypedagogiai program
kidolgozdja volt, melyben Kiss Albert, zalabéri iskolaigazgato volt a segitdje.

Zsolnai Jozsef tigy vélte, hogy a gyermekeket nem csak a tudomany eredményeivel
kell szembesiteniink, hanem azt is meg kell mutatnunk nekik, hogy miként sziiletik
maga a tudomany, tehat mar a korai ¢életszakasztol kezdve lehetséget kell adnunk
arra, hogy a gyermekek megismerkedhessenek a tudomannyal és annak miivelésé-
vel is. Bognarné szerint (2013) Zsolnai a korai tudomannyal val6 foglalkozassal és
az alkotasra késztetéssel nem ,,tudoskak” nevelését, hanem a magasabb szinvonali
érdeklodést, a kognitiv képességek fejlesztését, a szakmai kommunikacioval 6ssze-
fliggd érvelési kompetencidk novelését célozta meg.

Ehhez elengedhetetlennek gondolta a professor emeritus, hogy a gyermekekkel
foglalkozo pedagdgusok is nyitottak legyenek a tudomany vilagara, meg is fogal-
mazza, hogy a témavezetd pedagdgusoknak sziikségiik van tudomanyos ismeretekre,
kutatasmodszertani, tudomanyelméleti felkésziiltségre is, hiszen igy lehetnek majd
hiteles segitdi a tehetségeknek, tehetségigéreteknek, akiktdl a gyermekek szakszerti
segitséget kaphatnak.

Zsolnai Jozsef tudomanyos 0rokségét és hagyatékat tobb hazai pedagdgus-kutato
is gondozza, akik valamennyien tanitvanyai, munkatarsai voltak. Ez nekiink is cé-
lunk amellett, hogy betekintést tudjunk nyujtani a résztvevoknek, érdeklddoknek a
KGYTK torténetébe, legmeghatarozobb torténéseibe.
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SZABO ANITA

KIEMELKEDO KEPESSEGEK KONTRA
SZABALYTUDAT

Kutatdsom soran a tehetséges gyermekek €s a viselkedési problémak kozott igyek-
szem Osszefliggéseket felallitani. Emellett fontosnak tartom a fegyelmezés fogalma,
illetve modszere helyett egy 0j hatékonyabb modszer alkalmazasat. A fegyelmezés
negativ toltete miatt, illetve abbol kiindulva, hogy az egy reedukacios folyamat, Iénye-
ges lenne a prevencid iranyabol megkozeliteni a magatartas problémak ,,kezelését”.

Ezen feliil sziikséges azt is figyelembe venni, hogy a tehetség gondozés nem csak
a tehetség igéretekkel valo foglalkozast jelenti, hanem azon gyermekek fejlesztését
is, akiknél valamilyen teriileten elmaradas mutatkozik.
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KovAcs JUSZTINA

MEGKUZDES SERDULOKORBAN AZ ERIKSONI
IDENTITASKERESES TUKREBEN, MESEI
UZENETEKRE EPITVE

Kutatasom altal Erik H. Erikson pszichoszocialis fejlddéselméletére épitve célom le-
endo kozosségszervezoként a serdiilok identitas-formalasanak és ezaltal kozosségbeli
helyének tamogatasa, illetve a kozosségépitéshez kapcsolodo egyensiuly megerdsité-
se. Mindehhez a pszichoszocialis fejlodéselmélet fogalomkoreire épitkezek, valamint
segitségiil hivom a megkiizdés BASIC PH modelljét.

Erik H. Erikson a serdiilokor 1ényegeként az identitas kialakitasat fogalmazza
meg, amelynek soran az egyén Onmagara talalhat, sajat szerepkoreit, készségeit egy-
ségben ¢lheti meg, egyuttal a folyamatossag élménye altal mindezt tarsai iranyaba
is kifejezni képes. A koherencia csak a kordbbi életszakaszok pozitiv élményeire
épitve valhat teljessé: a bizalom, az autonémia, a kezdeményez¢s, a teljesitOképesség
megélése altal. E belso, elsajatitando erd targya elsdsorban a hiiség, mely leginkabb
egy olyan kérnyezetben valosulhat meg, ahol az egyén képviselheti az onmagahoz és
mas, szamara értékes személyekhez valo dszinteségét. (Erikson, 2002, 1997, 1991)

Mindezek megvalosulasahoz krizisek megélésén keresztiil vezet az ut, ezért kuta-
tasomban kiemelten foglalkozok a megkiizdés jelenségével és BASIC PH modelljével,
amely a kovetkezo tényezoket emeli ki: hit, érzelmek, tarsas kapcsolatok, fantazia,
atgondolas, fizikai megkiizdés. Kutatasom soran meseszovésen keresztiil vizsgalom
e megkiizdési modozatok megjelenését €s az Erikson altal kiemelt élményekkel valo
Osszefliggéseét.

Témavezeté: Fehér Agota, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem Pedagogiai Kar Pe-
dagogusképzo Intézet
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DOSA ZOLTAN

TEHETSEG ES MEGTEVESZTES —
AZ ERENY ARNYOLDALAI

Klasszikus értelmezésben az intelligens viselkedés holdudvaraba nemcsak hatékony,
hanem moralis szempontbol is kifogasolhatatlan cselekedetek keriilnek be. Ezen kétes
logika szerint, ami intelligensnek mindsiil, az j6, ami nem intelligens, az rossz.

A félrevezetés, rosszindulat vagy egyenesen a gonoszsag is lehet értelmességgel
telitett, ezért valosziniileg az intelligens viselkedés teljesebben megérthetd, ha annak
moralis vonatkozasait figyelmen kiviil hagyjuk. Az erkdles kényszerit6 erejét egyéb-
ként sem lehet kdnnyen mérni, mert nem uniformizalt hatas, vagyis sok embernek
sokfélét jelenthet, egy olyan felszolitas, hogy ,,szeresd felebaratodat™.

A sotét triadnak (dark triad) elméletileg elhatarolhatd személyiség-konstruktu-
mok a gyakorlatban egymast atfedé szerkezetek, melyek mogott feltételezhetden
kozos faktor hizodik meg. A harom jegy elemzése azért indokolt, mert kiemelkedd
intellektus vagy mentalizacios képesség mellett az ilyen személyek a tarsas kornye-
zetre veszElyt jelentenek, ami abban rejlik, hogy 6nos szandékaikat kdvetve meg-
tévesztenek €s kihasznalnak embereket, ugy, hogy azok esetleg észre sem veszik a
rossz szandékot, igy az aldozatok egy olyan human gépezet részeivé valnak, ami a
kozos értékteremtés helyett az egyéni értékszerzés mellett kardoskodik. A kollektiv
szellemi értékekre épiilo tarsadalom is elbir korlatozott szamu dezertdrt, de a csalok
tulszaporodasa a csoport pusztuldsahoz vezethet.

A tehetségkutatasban igen kevés olyan vizsgalat 1étezik, amelyik azt kutatja, hogy
melyek azok a rizikofaktorok, melyeknek hatasara a kimagaslo elme a destruktiv ma-
gatartas mellett dont. A kultirtdrténetbdl viszont rengeteg olyan példat merithetiink,
amelyekben a kimagaslo intelligencia, a kivalo szocialis képességek, a jo szervezo-
képesség vagy a rendkiviili tapasztalat nem kollektiv érdekeket szolgal, hanem 6nz6
és olykor ijeszto célokat.

A tehetség tobbkomponensii modellben valo értelmezése megengedi azt, hogy a
személyiség mas dimenzidihoz, a szocialis kdrnyezethez vagy eltérd tarsas konstel-
laciokhoz igazitva gondolkodjunk rdla. Ez a megkdzelités azt is jelenti, hogy szabad-
sagot ad abban, hogy megitéljiik, tarsadalmi és kulturalis szempontbdl pozitiv vagy
negativ hozadéka van a kiemelkedd képesség kamatoztatasanak.

* 199 -



KUTATASOK KIVONATAI

DoBSzZAY AMBRUS — MESZAROS LUKACS

A FERENCES OSZTONDIJPROGRAM BEMUTATASA

Programunk nyolc évvel ezeldtt indult el. Lényege, hogy a harom ferences gimnazi-
um palyazati Gton kivalasztott 40—50 didkja részesiiljon személyre szabott fejlesztési
tamogatasban egyéni vagy kiscsoportos foglalkozasok formajaban, havi 6sztondij-
jal és kozos képzésekkel, programokkal kiegészitve. A didkok a mentortanaraikat
maguk valasztjak, ahogyan azt a témat is, amelyben elmélyiilnek. A didknak egy
projekttervvel kell palyaznia. Az év folyaman ezt fogja megvalositani, majd zaro6
tanulmanyt készit rola és az év végén megrendezett ,,projektnapon” a nyilvanossag
elott prezentalja azt.

A projekt lehet tudomanyos kutatas, miivészeti alkotas, tovabba szocialis segito te-
vekenység. A program ledgazasa az un. tanulmanyi kategoria, amely a korabbi évek-
ben projektet megvaldsité tanulo fels6foku tanulméanyainak megalapozasat jelenti.

A gimnazistak mentortanaraik tdmogatasaval sajat oOtleteiket valosithatjak meg
a maguk szintjén, és publikalhato, orszagos versenyen bemutathat6é eredményeket
érnek el. A kutatas témaja illeszkedik a ferences lelkiség alapjain allo természettu-
domanyos szemléletbe. Az ifju kutatok motivacioi kozott a keresztény €s ferences
elemek (gyogyitani, segiteni, jobbitani akaras, felelosség érzése a teremtett vilagért)
a szakmai érdeklodéssel egyiitt meriilnek fel. A projekt megalapozasa elméleti ora-
kon torténik, a kutatasokat pedig mas intézményekkel (kutatointézetek, mizeumok,
egyetemek) egyiittmikodve valositjuk meg.

A program sokrétlien hasznosul a didkok szdmara. Hozzajarul a személyes érdek-
16dési kor tisztazasahoz, segit megtalalni az ahhoz tartozo képzési tertiletet, a konkrét
felsGoktatasi szakot. A résztvevok latjak, hogy a szakmai munka megtolthetd lelki
tartalommal, amit késébb, egyetemistaként és végzett szakemberként is megdriznek
magukban.

Diakjaink késobb otthonosabban mozognak az egyetemi életben is, hatékonyan
tudnak bekapcsolodni a diakkori munkaba €s a tanszékek kutatasi tevékenységébe,
konnyebben veszik a kihivasokat, amelyek kutatassal jarnak (labormunka, projekt-
feladat, szakdolgozat). Kompetenciaik az egyetemi évek utan a professzionalis tudo-
manyos munkara is hatassal lehetnek. Megismerik a tudomanyos kutatas folyamatat,
a szakirodalom hasznalatat ¢s kommunikacios gyakorlatot is szereznek (tudosokkal
torténd levelezés €s szobeli kommunikacio, eldadasok tartasa, publikaciok készité-
se). Képesek bekapcsolodni szakmai vezetd iranyitasa melletti team-munkéba, de
képesek onallo tevékenységre is. Van, aki mar az egyetemre valo bekertiléskor pub-
likacioval rendelkezik, s ezek szamat késobb is konnyebben gyarapitjak, ami elényt
biztosit a tudomanymetriai rendszerben.
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A tehetség hitiink szerint egyszerre ajandék és kiildetés. Ezt fejezi ki kozos
imadsagunk:
Folséges és dicsoséges Isten!
Te alkottad a vilagot és benne engem is.
Te adtad képességeimet, tehetségemet, eromet és értelmemet.
Halat adok érte és halat adok a gyengeségeimért is.
Kerlek, add, hogy hasznosan és aldzattal éljek ajandékaiddal.
Kérlek, segits elfogadni gyengeségeimet, potolni hianyaimat.
Adj erot képességeim kiteljesitésére.
Segits megtaldlni valodi hivatasomat.
Adj talalékonysdagot és onzetlen szivet, hogy mdsoknak is javara legyek.
Te adj igazi deriit, s te hozz vidamsdgot életembe.
Erésitsd hitemet. Tokéletesitsd szeretetemet. Add, hogy a te békéd eszkoze
legyek.

Amen.
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Csizy KATALIN

IULIANUS CSASZAR OKTATASPOLITIKAJA

Iulianus Apostata csaszar (361-363) felettébb érdekes alakja a kés6 okor torténetének,
hiszen 6 volt az az uralkodo, aki utoljara probalta meg visszaallitani a hagyomanyos
gorog-romai vallast és kultuszokat, a nevéhez tarulo ,,Hitehagyott” jelz6 legkevés-
bé sem allja meg a helyét, hiszen hitét soha nem veszitette el, ugyanakkor Marcus
Aurelius utan masodik filozofuscsaszarként vonult be a térténelembe.

Kiindulépontunk az a rétori edictum (C. Th. 13,3,5), amelyben az uralkodo a
meggy0zddés szerinti oktatas mellett szallt sikra. Kutatasom segitségével tobb kér-
désre torekszem valaszt adni: Milyen intézkedésekkel igyekezett megteremteni el-
képzeléseit a csaszar? Milyen a helyes nevel6i magatartas? A hellén neveléseszmény
(paideia) mennyiben jarult hozza a negyedik szazadi Romai Birodalom identitasanak
formaloédasahoz? Milyen Gjfajta Romanitas-eszmét, romai tudatot probalt megvalo-
sitani az imperator?

Iulianus oktataspolitikai intézkedéseinek megértéséhez elengedhetetlen, hogy ro-
viden megismerjiik az uralkodo életét és gordg nyelven irott miiveit, levelezését,
hiszen e szamottevo corpus a kései antikvitas izgalmas forrascsoportjat alkotja. Té-
mank szempontjabol egyrészt azok az intelmek jelentenek fontos adalékokat, ame-
lyekben a csaszar pontifex maximusként szolt a birodalom fépapjaihoz, masrészt azok
a kiilonféle mifajokban megfogalmazott oratiok, amelyek segitségével megérthetjiik,
hogy a hellén és romai miiveltség miként fonodott 6ssze a hitre alapozo €s a filozofiai
képzést el6térbe helyezo platonista és sztoikus elemekkel boviilt.
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