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A protestans koznevelési intézményfejleszto szakiranyu tovabbképzési szak

képzési és kimeneti kovetelményei

1. A szakiranya tovabbképzési szak megnevezése: protestins koznevelési

intézményfejleszté szakirdnytl tovabbképzési szak (Protestant Public Education
Development)

A szakiranya tovabbképzési szakon szerezheté szakképzettség oklevélben szereplo
megnevezése: protestans koznevelési intézményfejleszté (Protestant Public Education
Developer)

A szakiranyu tovabbképzési szak besorolasa:

3.1. képzési teriilet szerinti besorolasa: hitéleti képzési teriilet

3.2. a végzettségi szint besorolasa:
o ISCED 1997 szerint: 5SA
o ISCED 2011 szerint: 6

o az euroOpai keretrendszer szerint: 6

o amagyar képesitési keretrendszer szerint: 6

3.3. a_szakképzettség képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere szerinti
tanulmanyi teriileti besorolasa:

o ISCED 1997 szerint: 221
o ISCED-F 2013 szerint: 0288

A képzési ido félévekben meghatarozva: 2 félév

A szakképzettség megszerzéséhez dsszegyiijtendé kreditek szama: 60 kredit

A képzés célja és a szakmai kompetenciak (tudas, képesség, attitiid, autonomia és
felelosség):

6.1. A képzés célja: A képzés célja a protestans koznevelési intézmények formalis és
informdlis vezetdinek felkészitése feladatuk szakszerli ellatasara. A képzés a
vilagnézetileg elkotelezett koznevelési intézmények formalis és informalis vezetdinek
kivan segitséget nyUjtani, hogy sajat helyzetiikben minél hatékonyabb vezetdvé
valjanak. A képzés fokuszaban az egyhaz szervezeti miikodésével kapcsolatos, illetve
az egyhazi koznevelési feladatok elldtdsdhoz sziikséges vezetési, gazdasagi, jogi,
szervezeti ismeretek, és a keresztyén pedagdgia sajatossagai allnak.

6.2. Szakmai kompetenciak:
A protestans koznevelési intézményfejleszto
6.2.1. Tudasa:

- ismeri az egyhazi fenntartdsi intézmények rendszerét, kiilonos tekintettel a
reformatus kéznevelési rendszerre;



6.2.2.

6.2.3.
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ismeri a pedagdgusok eldmeneteli és értékelési rendszerének, valamint a
magyarorszagi protestans felekezetek hittanoktatdinak eldmeneteli
rendszerénekjogszabalyi és gyakorlati vonatkozasait;

rendelkezik a sajatos pedagdgiai, pszicholdgiai ismereteket és modszereket igényld
személyek és csoportok neveléséhez-oktatasahoz sziikséges ismeretekkel;

ismeri az egyhdzi fenntartasu intézmények gazdalkodasat és koltségvetés készitési
modszertanat;

ismeri a keresztyén nevelés-oktatas nemzetkozi tendencidit és elméleti alapjait;
tisztaban van a keresztyén vezetés elméletének biblikus alapjaival.

Képességei:

Képes

- a felekezeti fenntartdsu  koznevelési  intézményrendszerben  felmeriild
szervezetfejlesztési és vezetési problémak felismerésére és kezelésére;

- a pedagdgusok és hittanoktatok eldmenetelével kapcsolatos feladatok ellatasara, a
pedagoégusok elémenetelének tdmogatasara;

- felismerni a pedagdgusszerepet kiilonbozd intézményi helyzetekben, figyelembe
véve az egyéni sajatossagokat;

- dontéseit minden lehetséges koriilmény megvizsgalasat kovetden, etikus mddon
meghozni;

- akoznevelési intézményt a fenntarto altal meghatarozott elvardsok mentén vezetni;

- a sajatos pedagodgiai, pszicholdgiai ismereteket és modszereket igényld személyek
¢s csoportok neveléséhez-oktatdsdhoz sziikséges modszerek intézményi
alkalmazasara, az alkalmazott modszerek megfeleloségének vizsgélatara;

- az egyhazi fenntartast intézmény koltségvetésének elkészitésére és végrehajtasara;

- Okumenikus kapcsolattartds megfelel6 ~moddszereinek  felismerésére  €s
alkalmazasara;

- felismerni az egyes csoportok sziikségleteit;

- intézménye kiildetését a felekezeti oktatasrendszerén beliil értelmezni.

Attitiidje:

elkotelezett az egyetemes keresztyénség értékeinek megbecsiilése és képviselete
mellett;

nyitott a szakteriilete atfogd gondolkoddsmddjanak és annak gyakorlati miikodése
alapvetd jellemzdinek hiteles kozvetitésére, atadasara;

torekszik arra, hogy a problémaékat lehetdleg masokkal egyiittmiikodésben oldja
meg;

a komplex megkozelitést kivano, illetve véaratlan dontési helyzetekben is torekszik
a jogszabalyok és etikai normak teljes korti figyelembevételével meghozni dontését;



KAROLI GASPAR REFORMATUS EGYETEM
PEDAGOGIAI KAR

vallalja és hitelesen képviseli szakteriilete tarsadalmi szerepét, alapvetd viszonyat a
vilaghoz;

elkotelezett a vilagnézetileg elkotelezett felekezeti nevelés-oktatds szakmai
fejlesztése irant;

az intézményvezetést hivatasként, keresztyén kiildetésként értelmezi.

6.2.4. Autonémiaja és felelossége:

tudatosan vallalja és kozvetiti a keresztyén etika normait;

kész az egyhazi és koznevelési kornyezetben bekdvetkezd valtozasok onallo
megfigyelésére és értelmezésére;

tudatosan képviseli azokat a formdkat és mddszereket, amelyekkel szakteriiletén
dolgozik;

etikus dontéseket hoz az informacidk kozlésére vonatkozolag, tiszteletben tartja az
egyhazi kozosség tagjainak személyiségi jogait;

a szakmai kozosség és az egyéni érdekei kozott egyensulyt és dsszhangot teremt;

az intézmény pedagogusait és tanuldit és azok sziileit keresztyén kozosségként
értelmezi.

7. A szakiranyu tovabbképzési szak szakmai jellemzoi, a szakképzettséghez vezet6
szakteriiletek és azok kreditaranya, amelybdl a szak felépiil:

7.1 Hitéleti és pedagogiai ismeretek: 15-20 kredit

egyhazi fenntartast intézmények, egyhazismeret, egyhazszervezeti, keresztyén oktatasi és
pedagodgiai ismeretek

7.2 Jogi, gazdalkodasi, vezetési ismeretek: 35-40 kredit

munkajogi, adtavédelmi, gyermekvédelmi, intézményi koltségvetési, keresztény vezetési
ismeretek

7.3 Szakdolgozat (portfolio): 5 kredit”



