TEHETSEGFEJLESZTO PEDAGOGUS SZAKIRANYU TOVABBKEPZESI SZAK

Jelentkezési feltétel: pedagdgusképzés képzési teriileten legalabb alapképzésben szerzett oklevél
gyakorlat

Képzési id6: 2 félév (180 ora)

Megszerzendé kreditek szama: 60 kredit

A szakképzettség oklevélben szereplé megnevezése: tehetségfejlesztd pedagogus

A képzési program rovid tartalma, fontosabb informaciok:

A képzés soran elsajatitandé kompetenciak, tudaselemek, megszerezhet6é ismeretek, személyes
adottsagok, készségek, a szakképzettség alkalmaziasa konkrét koérnyezetben, tevékenység-
rendszerben:

A képzées soran elsajatitando tudaselemek, ismeretek:

Tehetségpedagogiai €s —pszichologiai ismeretek; a tehetségre vonatkozé fontosabb tudomanyos
kutatasok eredményeinek ismerete, tehetségfogalom és modellek ismerete, a tehetség Osszetevoinek
ismerete, a tehetséges tanuld azonositisanak alapjai, a tehetségfejlesztés szinterei, tehetségfejlesztd
programok, a tehetségfejlesztés mddszerei, a kreativitas fogalma, fejlesztésének lehetdségei, az életkori
sajatossagok szerepe a tehetség felismerésében és fejlesztésében, a tehetséges tanuldk mentalis
egészségével, tanulasi és beilleszkedési problémaival kapcsolatos ismeretek, személyre nyujtott
tanacsadas és segitségnyujtas alapismeretei.

Fejlesztésre keriilo kompetencidk:
Személyes kompetencidk:

o Képes onreflexiora, és dnkorrekciora sajat tehetségfejlesztd tevékenységével kapcsolatosan

o Képes a tanulok egyéni sziikségleteit figyelembe véve eldsegiteni a tanulok értelmi, érzelmi,
szocialis és erkdlcsi fejlodését, az egészséges éEletvitel kialakitasat

o Képes hozzdjarulni az tolerans, nyitott csoportlégkor megteremtéséhez.

o Képes az értékek sokféleségének elfogadasara, nyitott masok véleményének, értékeinek
megismerésére, tiszteletben tartasara.

o Tiszteli tanulok egyéniségét, tehetségét, elkotelezett a tanulok hozzaértésének €s
onértékelésének fejlesztése irant.

o Képes a tehetséges tanulokkal vald egyiittmiikodés megvalositasara a tanuldsi folyamat
hatékonysaganak érdekében.

o Képes elosegiteni a tehetséges tanulok realis onértékelését €s alkalmazni a tanulok dnbecsiilését
tamogaté ellendrzési modszereket.

o A tehetségfejlesztd tanar képes a tanulokkal a kolesonos tiszteletre és bizalomra épiild
kapcsolatrendszer megteremtésére, egyiittmiikodésre.

Szakmai (specidlis) kompetencidk:

o Képes tervszerli tehetségfejlesztdé munkara, tehetséggondozd, tehetségazonositdo tervek
kidolgozasara

o Képes a tehetséges tanulokat felismerni, tudatosan azonositani.
Képes a tehetséges tanulok tanulasanak, fejlesztésének megfelel6 modszerek megvalasztasara,
tervezésére ¢s alkalmazasara, a palyaorientacio segitésére.

o Képes a tehetséges tanulokat hatékonyan nevelni, oktatni, szdmukra differencialt bAnasmodot
nyujtani.

o Képes a tehetségfejlesztés, gondozas, azonositas korszerli modszereit alkalmazni sajat
szaktargya oktatasa soran

o Képes szaktudomanyi, szakmoddszertani, szaktargyi, tanulaselméleti és tantervi tudasanak
hatékony integralasara a tehetségfejlesztés gondozas soran szerzett ismereteivel

o Képes az életkori sajatossagok figyelembe vételére tehetséggondozo fejleszté munkaja soran

o Képes a tehetségfejlesztés, gondozas témakorében szakszertien kifejezni magat mind szoban,
mind irasban.



A végzettek elhelyezkedhetnek:
A kozoktatdsban, oOvodakban, iskoldkban, (az eredeti képzettségnek megfeleld szinten)
tehetségpontokon, olyan szervezeteknél, ahol gyerekek tehetségazonositasa, fejlesztése folyik.

A szakképzettség szempontiabol meghatdrozo ismeretkérok és a fobb ismeretkordkhoz rendelt
kreditértékek:

- Elméleti ismeretek a tehetséggondozas, tehetségfejlesztéshez kapcsolodoan: 18 kredit

- Az altalanos pedagogiai kompetenciak fejlesztése: 17 kredit

- Gyakorlati ismeretek a tehetséggondozas, tehetségfejlesztéshez kapcsolododan: 25 kredit

15/2006. (1V. 3.) OM rendelet az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti
kovetelményeirol

,» L ehetségfejlesztd tanar
A szakképzettség oklevélben szerepld,
- magyar nyelvii megjeldlése: okleveles tehetségfejleszto tanar;
- angol nyelvii megjeldlése: teacher of talent development.
A képzés célja olyan pedagdgusok képzése, akik megbizhatdo ismeretekkel rendelkeznek a
tehetségazonositas és -fejlesztés témakdorében; képesek a kiilonbozé életkort és tarsadalmi helyzetii
tehetséges gyerekek, ifjak, felndttek szenzitiv fejlesztésére, tehetségiik kibontakoztatasara,
gazdagitasara. A képzés felkészit a tanulmanyok doktori képzésben torténd folytatasara.
A 8.3. pontban foglalt szakteriileti altalanos ismereteken tili, sajatos ismeretkorok:
Szaktertiileti ismeretek:
- Tehetségpedagbgiai és -pszichologiai ismeretek. A tehetségre vonatkozo legfontosabb tudomanyos
kutatdsok eredményeinek ismerete: a tehetségfogalom és -modellek, a tehetség Osszetevdi, a
tehetségtipusok kiemelt teriiletei.
- A tehetséges tanuld identifikacidja, a mérbeszkozok problematikajanak ismerete; a komplex
megkozelités elvén alapuld diagnosztizalasi jartassag kialakitasa.
- A tehetségfejlesztés szinterei.
- A tehetséges tanuldok tanuldsaval, beilleszkedésével kapcsolatos sajatos problémak ismerete.
Személyre szabott segitségnyujtas és tanacsadas. A tehetségesek konfliktusai.
- A kiilonleges banasmodot igényl6 tanulokra (kdztiik a potencialisan tehetséges tanuldkra) vonatkozo
pszichologiai, szociologiai, pedagogiai ismeretek. A képességeik alatt teljesitd (tehetséges) tanulokkal
val6 banasmaod.
- Tehetségfejlesztéssel kapcsolatos oktataspolitikai intézkedések jogi dokumentumok ismerete és
értelmezése a tanulok esélyeinek novelése érdekében.
Szakmoddszertani ismeretek:
- Tehetségpedagogiai mddszerek ¢€s stratégiak ismerete; differencialas és individualizalas, gazdagito
program, egyéni tehetségfejleszté programok. A tantargyakon ativeld, a tanteremtdl eltérd iskolai és
iskolan kiviili tanulasi helyszinek tehetségfejlesztésben jatszott szerepének ismerete és érvényesitése.”



