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S Z A K M A I  

Ö N É L E T R A J Z  
 

 

SZEMÉLYES ADATOK 
 

• Név  BIRINYI MÁRK 

• Anyja neve  Juhász Erzsébet 

• Születési hely, idő  Miskolc, 1982. 03. 05. 

 

• Állandó lakcím  2750 NAGYKŐRÖS, BERZSENYI U. 8. 

• Telefon/Fax  06-30/830-52-20 

• E-mail  birinyimark@gmail.com 

 

 

•Munkahelyi cím  KRE-TFK SZOCIÁLIS MUNKA ÉS DIAKÓNIA INTÉZET 2750 Nagykőrös, Hősök tere 5. 

• Telefon/Fax  06-53/ 350-885 

• E-mail  birinyi.mark@kre.hu 

 

ISKOLAI VÉGZETTSÉGEK 
 

• Időtartam (-tól –ig)  1994-2000 

• Oktatást/képzést nyújtó intézmény   Lévay József Református Gimnázium – Miskolc 

• Elnyert szakképesítés megnevezése  érettségi 
   

• Időtartam (-tól –ig)  2000-2004 

• Oktatást/képzést nyújtó intézmény  Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar – Nagykőrös 

• Elnyert képesítés megnevezése  tanító –református hittanoktató (főiskolai diploma) 

   

• Időtartam (-tól –ig)  2005 – 2010 

• Oktatást/képzést nyújtó intézmény  Debreceni Egyetem, Szociológia és Szociálpolitika Tanszék 

• Elnyert képesítés megnevezése  okl. szociálpolitikus (egyetemi diploma) 

   

• Időtartam (-tól –ig)  2011 – (várható abszolutórium 2014) 

• Oktatást/képzést nyújtó intézmény  Debreceni Egyetem, Humán Tudományok Doktori Iskola 

Társadalomtudományi Alprogram; szociálpolitika 

• Elnyert képesítés megnevezése  PhD 

   

 

SZAKMAI 

TOVÁBBKÉPZÉSEK, 

TANFOLYAMOK 
 

 Megszerzésének időpontja   2003. jan.24. - 2003. ápr. 31. 

  • Oktatást/képzést nyújtó intézmény   Interactum International Class, Hogeschool Domstad, Utrecht 

  • Elnyert képesítés megnevezése   Teacher training course 
   

• Megszerzésének időpontja   2000. szept. 09. - 2004. jún. 27. (210 óra) 

  • Oktatást/képzést nyújtó intézmény   Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar 

  • Elnyert képesítés megnevezése   drámapedagógia 
   

• Megszerzésének időpontja   2007.12.15 

  • Oktatást/képzést nyújtó intézmény   TRANSIT F&S Fókuszolási Szupervíziós és Spirituális Képzési Központ Kft. 

  • Elnyert képesítés megnevezése   „Train the trainer” trénerképző 
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MUNKAHELYEK, 

MUNKATAPASZTALATOK 
 

 

 

• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Munkáltató neve és címe 

 

 

• Tevékenység típusa, ágazat 

 

• Foglalkozás, beosztás 

 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 2004-2008 

 

Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar Szociális munka és Diakóniai 

Intézet - Nagykőrös 

 

felsőoktatás 

 

oktatásszervező 

 

A szociális munkás és a diakónus képzés szakmai tantervi programjának félévenkénti 

aktualizálása, lebonyolításának megszervezése, valamint kari szintű egységes tanulmányi 

rendszer (Neptun) fejlesztése, karbantartása stratégia célok meghatározása, irányítása. 

Kapcsolattartás más egyetem, főiskolák hasonló képzést folytató intézményeivel. 

 

 
• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Munkáltató neve és címe 

 

 

• Tevékenység típusa, ágazat 

 

• Foglalkozás, beosztás 

 

• Főbb tevékenységek és 

feladatkörök 

 2008-2011 

 

Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar Szociális munka és Diakóniai 

Intézet - Nagykőrös 

 

felsőoktatás (szociális munkás, diakónus képzés) 

 

gyakorlati képzés vezető 

 

A szociális munkás és a diakónus képzés szakmai gyakorlatának megszervezése, valamint a 

gyakorlathoz tartozó kiscsoportos szemináriumok vezetése. Kapcsolattartás a gyakorlati 

helyekkel valamint más egyetemek, főiskolák hasonló képzést folytató intézményeivel. 

 
• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Munkáltató neve és címe 

 

 

• Tevékenység típusa, ágazat 

 

• Szak megnevezése 

 

 2010-től 

 

Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar Szociális munka és Diakóniai 

Intézet – Nagykőrös 

 

felsőoktatás, szakfelelős 

 

ifjúságsegítő FSZ 

 
• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Munkáltató neve és címe 

 

 

• Tevékenység típusa, ágazat 

 

• Foglalkozás, beosztás 

 

 2011-től 

 

Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar Szociális munka és Diakóniai 

Intézet - Nagykőrös 

 

felsőoktatás 

 

főiskolai tanársegéd 

 

 
• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Munkáltató neve és címe 

 

• Tevékenység típusa, ágazat 

 

• Foglalkozás, beosztás 

 

 2013. 09. 01. -től 

 

Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar 

 

felsőoktatás 

 

oktatási kari igazgató 
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• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Munkáltató neve és címe 

 

• Tevékenység típusa, ágazat 

 

• Foglalkozás, beosztás 

 

 2013. 11. 01. -től 

 

Károli Gáspár Református Egyetem Tanítóképző Főiskolai Kar 

 

felsőoktatás 

 

Szociális munka és Diakónia Intézet - megbízott intézetvezető 

 

 

SZOCIÁLIS KÉSZSÉGEK 

ÉS KÉPESSÉGEK 

 Szerteágazó feladataimból következően gyakran team munkában dolgozom, éppen 

ezért fontos a kommunikáció minél pontosabb formája, továbbá a pontos szervezés és 

tervezés. A csoporton belüli aktivitás és együttműködés jellemzi munkavégzésem. 

Munkámba és azon kívül is törekszem a toleranciára, a szociális elfogadásra és az 

önelfogadásra. 

 

SZERVEZÉSI KÉSZSÉGEK 

ÉS KÉPESSÉGEK 

 Jelenlegi oktatásszervezési tevékenységemen kívül az intézmény NEPTUN egységes 

tanulmányi rendszerének a kari szintű folyamatos fejlesztési feladataiból, 

működésének felügyeletéből adódó feladatok is a munkaköröm részét képezik, ezek 

elvégzéséhez szükség van önálló döntések meghozatalára, precizitásra, 

érdekérvényesítő képességre. Pályázataink koordinálásában, lebonyolításában vettem 

részt. 

 

NYELVISMERET   

Nyelv  ANGOL 

• Szintje   Középfok 

• Típusa   A és B 

 

 

EGYÉB NYELVISMERET 
 

Nyelv  NÉMET 

• Olvasási készség  ALAPSZINTŰ 

• Íráskészség  ALAPSZINTŰ 

• Beszédkészség  ALAPSZINTŰ 

 

 

FEJLESZTŐI TEVÉKENYSÉG 
• Időtartam (-tól –ig)   2005. jan.- folyamatos 

• Megbízó intézmény   KRE-TFK Szociális munka és Diakóniai Intézet 

• Tevékenység típusa   A Szociális munka szak akkreditációs szakanyagának előkészítése 
 

 

  

• Időtartam (-tól –ig)   2005. jan – 2007. október 

• Megbízó intézmény   Foglalkoztatáspolitikai és Munkaügyi Minisztérium Humánerőforrás - fejlesztési Operatív 

Program és EQUAL Irányító Hatóság (HEFOP és EQUAL IH) 

• Tevékenység típusa   Fejlesztési tanácsadás 
 

 

  

• Időtartam (-tól –ig)   2007.október – 2010. 

• Megbízó intézmény   KRE-TFK 

• Tevékenység típusa   Neptun Egységes Tanulmányi Rendszer intézményi fejlesztése 

 

 

  

• Időtartam (-tól –ig)   2009.október – folyamatos 

• Megbízó intézmény   KRE-TFK 

• Tevékenység típusa   A Szociális munka BA és Diakónia BA szak fejlesztési irányvonalainak kidolgozása 

 

 

• Időtartam (-tól –ig)  

  

 

2008 - folyamatos 

• Megbízó intézmény   Lévay József Református Gimnázium és Diákotthon, Miskolc 

• Tevékenység típusa   Szociális gondoskodás diakóniai megközelítésben elnevezésű tantárgy 

akkreditációjának, illetve az erre épülő érettségi kidolgozása és folyamatos nyomon 

követése 

  



 

 4  

 

 

• Időtartam (-tól –ig)  

  

 

2012 - folyamatos 

• Megbízó intézmény   Magyarországi Református Egyház 

• Tevékenység típusa   Cigánymissziós Tanács munkájának szakértői támogatása 

 

 

  

OKTATÁSI TEVÉKENYSÉG   

• Tevékenység helye   Károli Gáspár Református Egyetem 

• Oktatott tárgyak   Informatika az oktatásban; Tevékenységkísérő szeminárium; Szociális munka 

álláskeresőkkel; Ifjúságszociológia, Jóléti ellátások, Társadalom- és szociálpolitika; 

Gazdaság és szociálpolitika; Foglalkoztatáspolitika; Tanulásmódszertan; A segítés 

története; Intézménylátogatás, Nonprofit szervezetek; Szociális munka új kihívásai; 

Segítői kommunikáció; Társadalomismeret 

 

• Tevékenység helye   Partiumi Keresztény Egyetem 

• Oktatott tárgyak   Társadalom- és szociálpolitika; Társadalomismeret 

 

• Szociális továbbképzés 

megnevezése  

 Fogyatékkal élők támogatásának aktuális kérdései 

Oktatott elemek  A fogyatékossággal élők helyzete napjainkban; változások. A fogyatékosság 

kezelésének szociális és jogi keretei. Európai Uniós irányelvek, tendenciák. 

   

• Tevékenység helye   Károli Gáspár Református Egyetem 

Oktatási tevékenység  Idősek szociális ellátása - Szociális szakvizsga felkészítő tanfolyam 

   

• Tevékenység helye   Lévay József Református Gimnázium és Diákotthon 

Oktatott tárgyak  Szakmai készségfejlesztés 

 

 

SZAKMAI, TESTÜLETI 

TAGSÁGOK 
 

• Időtartam (-tól –ig)   2007 -  

• Szervezet   Iskolaszövetség (ISZ) 

•   Intézményi képviselő (KRE-TFK Szociális munka és Diakónia Intézet) 

   

• Időtartam (-tól –ig)   2001 – 2002 és 2010 – 2011 

• Szervezet   Károli Gáspár Református Egyetem Szenátusa 

•   tag 

 

• Időtartam (-tól –ig)   2013- 

• Szervezet   Károli Gáspár Református Egyetem Szenátusa 

•   pót tag 

    

   

• Időtartam (-tól –ig)   2011 - 

• Szervezet   Hilscher Rezső Szociálpolitikai Egyesület 

•   pártoló tag 

   

• Időtartam (-tól –ig)   2012 - 

• Szervezet   Magyar Nevelés – és Oktatáskutatók Egyesülete (HERA) 

•   tag 

 

  

http://hera.org.hu/
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PÁLYÁZATI TEVÉKENYSÉG 
 

• Időtartam (-tól -ig) 

 

• Pályázat kiíró intézmény, szervezet 

 

 

• Pályázat címe, tartalma 

 

• Tevékenység típusa 

 

 

 2005-2007 

 

Foglalkoztatáspolitikai és Munkaügyi Minisztérium Humánerőforrás-fejlesztésfejlesztési 

Operatív Program és EQUAL Irányító Hatóság (HEFOP és EQUAL IH) 

 

Esélyteremtés a foglalkoztatásban 

 

tréner, fejlesztési tanácsadás 

 

 

KÜLFÖLDI 

TANULMÁNYUTAK, 

KONFERENCIÁK 
 

• Időtartam (-tól –ig)   2004. JAN 

• Helyszín   Hollandia, Utrecht 

• Tanulmányút célja   pedagógiai továbbképzés 
 

• Időtartam (-tól –ig)   2006. okt. 23 – 2006. október 27. 

• Helyszín   Linköping Universitet, Svédország 

• Tanulmányút célja   STEPS konferencia, Workshop vezetése a „Young thinking” témakörben, tapasztalatcsere 
 

• Időtartam (-tól –ig)   2007. január 30. – 2007. február 04. 

• Helyszín   Besancon, Franciaország 

• Tanulmányút célja   STEPS konferencia, nemzetközi tapasztalatcsere a munkaerő-piaci diszkrimináció elleni 

küzdelemben elért eredményekről 
   

• Időtartam (-tól –ig)    2007. szeptember 26. - 2007. szeptember 28. 

• Helyszín   Budapest 

• Tanulmányút célja   STEPS Final Conference, Workshop vezetése, téma: Az out-door módszer mint innovatív elem 

az E024 projekt megvalósításában 

   

• Időtartam (-tól –ig)    2008. október. 27. – 2008. október 31. 

• Helyszín   Christelijke Hogeschool Ede, Hollandia 

• Tanulmányút célja   

 

 

 

 

Nemzetközi Szociális munkás Szakmai hét 

Előadás: A szociális munka és a diakónia különbözőségei és hasonlósága. A szociális munka 

kihívásai a mai Magyarországon. 
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PUBLIKÁCIÓK 

 

 

 1. Birinyi Márk: A foglalkoztatáspolitika kihívásai a harmadik évezred küszöbén – 

„Tóvá lett a délibáb”, KRE-TFK Jubileumi Évkönyv, Opár Bt, Budapest, 2010. 

 

2. Birinyi Márk – Györgyi Zoltán – Szőcs Andor: A szakmai képzés regionális 

vetületei. In: Iskoal térben és időben 2011-2012. Pécs, 2013. (ISSN 2062-1558) 

 

3. Birinyi Márk – Szőcs Andor: Investing in the future – the connectIons between 

learning and work. In: Higher Education int he Romania-Hungary cross-border 

cooperatioan area. Edited by: Kozma Tamás – Bernáth Krisztina. Oradea, 2012. 

(ISBN 978-606-8156-41-5) 

 

4. Bálity Csaba - Birinyi Márk – Szőcs Andor – Zoller Katalin (szakfordítás): 

Voldemar Tomusk: Az egyetem és európai integráció. Educatio 2011/IV szám, 

472-481. 

 

5. Birinyi Márk – Szabó Diána: A marginális helyzetben lévő ifjúsági csoportok 

iskoláztatási esélyei. In: Másodkézből – Magyar ifjúság 2012. Budapest, 2014. 

(ISBN 978-963-89861-2-2) 

 

 

KITÜNTETÉSEK 

 

 

 Az Egyetem (KRE) Rektorának Elismerő Oklevele:, 2009 

KIEGÉSZÍTŐ INFORMÁCIÓK  SZAKMAI KIEGÉSZÍTŐ VÉGZETTSÉGEK: 

 SZUPERVÍZIÓS FOGLALKOZÁS (DEBRECENI EGYETEM, 30+30 ÓRA 

SAJÁTÉLMÉNY) 2005., 2006. 

 ESETMEGBESZÉLÉS (DEBRECENI EGYETEM, 15+15 ÓRA SAJÁTÉLMÉNY) 2006., 

2007. 

 PSZICHODRÁMA (60 ÓRA SAJÁTÉLMÉNY, VÁRINÉ FERÓ MÁRIA, MAROSTER 

GYÖRGY): MEGSZERZÉS ÉVE: 2007. 

 PSZICHODRÁMA (80 ÓRA SAJÁTÉLMÉNY, VÁRINÉ FERÓ MÁRIA, MAROSTER 

GYÖRGY): MEGSZERZÉSÉNEK ÉVE: 2008. 

 

TRÉNERI SZAKMAI TAPASZTALATOK: 

 EQUAL E024 PROJEKT SZAKMAI TRÉNERE (SZÁMÍTÁSTECHNIKA TRÉNING 

MODUL – SZAKMAI FELELŐS, KOMMUNIKÁCIÓ ÉS STRESSZ KEZELÉS MODUL – 

CO-TRÉNER 

 ÖN- ÉS TÁRSISMERETI TRÉNING ÍZELÍTŐ VALAMINT TAPASZTALATI TANULÁSRA 

ÉPÜLŐ KÉSZSÉGFEJLESZTÉS (KRE-TFK NAPPALI TAGOZATOS HALLGATÓK 

SZÁMÁRA, PÉCS), 2007. JÚLIUS – 10 ÓRA 

 STRESSZ-KEZELÉS TRÉNING (JÓSA ANDRÁS MEGYEI KÓRHÁZ, NYÍREGYHÁZA 

CO-TRÉNER), 2007. FEBRUÁR – 30 ÓRA 

 KOMMUNIKÁCIÓ ÉS KONFLIKTUSKEZELÉS TRÉNING (JÓSA ANDRÁS MEGYEI 

KÓRHÁZ, NYÍREGYHÁZA CO-TRÉNER), 2007. JANUÁR – 30 ÓRA 

 SZEMÉLYISÉGFEJLESZTŐ TRÉNING – TEAM ÉPÍTÉSRE, HATÉKONY 

BESZÉLGETÉSVEZETÉSRE, TISZTA KOMMUNIKÁCIÓRA FÓKUSZÁLVA, SDG 

REFORMÁTUS DIÁKMOZGALOM CO-TRÉNER 10 ÓRA 

 TEVÉKENYSÉGKÍSÉRŐ SZAKMAI BESZÉLGETÉSVEZETÉS (KRE-TFK SZOCIÁLIS 

MUNKÁS LEVELEZŐ TAGOZATOSOK SZÁMÁRA), 2007. DECEMBER – 5 ÓRA 

 

KIADVÁNYSZERKESZTÉS: 

 MERÍTŐ (DEBRECZENI TIBOR) KRE-TFK, NAGYKŐRÖS 2004. 

 DIAKÓNIAI TANULMÁNYOK II. (SZERK.: DR. FRUTTUS ISTVÁN LEVENTE) 

KRE-TFK DIAKÓNIAI INTÉZET, NAGYKŐRÖS 2005. 

 HUNGARIAN EDUCATIONAL RESEARCH JOURNAL (HERJ) – SZERKESZTŐ 

(ISSN 2064-2199; DOI 10.14413) 

 
Nagykőrös, 2014. március 01. 

 

 Birinyi Márk sk. 


