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Uvod

Prevratena trieda je vzdelavaci pristup, ktory obracia tradi¢ény model vyucovania. V typickej triede
Studenti pocas vyucovania poc¢ivaju prednasky a dostavaji priame inStrukcie od ucitel’a a
potom doma samostatne pracuju na ulohach a projektoch. V obratenej triede sa obsah vyucby
Studentom poskytuje mimo triedy, Casto prostrednictvom videoprednasok alebo online
materialov, a Cas v triede je venovany interaktivnym, spolo¢nym aktivitdm a diskusiam.

Hoci pouzivanie metddy obratenej triedy ma viacero vyhod a jej popularita rastie, vyskumnici a
odbornici z praxe uvadzaju, ze medzi prekazky Sirokého pouZzivania tejto metddy patri
dodato¢ny Cas a technologicka podpora v stivislosti s vyvojom obratenych vzdelavacich aktivit.
Prevrateny pristup si asto vyzaduje investiciu znacného €asu a energie zo strany vyucujucich
(napr. nahravanie videoprednasok; navrhovanie d’alSich aktivit v triede).

Preto sa odportica, aby ucitelia obracali svoje kurzy v time. Vd’aka timovej praci sa ucitelia mézu
podelit’ o svoje skusenosti s realizaciou obratenych tried, ako aj o svoje ucebné zdroje.

V ramci projektu "Rozvoj obratenych metdd vyucby" boli pocas akademického roka vypracované
pedagogické materidly pre obratenti vyucbu (1lohy mimo vyucovania, nastroje na predvyucbu,
aktivity v triede) pre vyucbu uvodnych predmetov psychologie. Vdaka spolupraci Siestich
vzdelavacich inStiticii si vytvorené materidly dostupné v siedmich jazykoch (anglictina,
rumuncina, mad’ar¢ina, portugal¢ina, bulhar¢ina, slovencina a gréctina), ¢im sa riesi priepast’
medzi vyskumom v oblasti vzdelavania a praxou. Hlavnym intelektualnym vystupom projektu
su pedagogické materialy na vyucbu 30 ivodnych predmetov psycholdgie metdédami obratenej
triedy.

Vypracované vzdeldvacie materialy pomahajii prekonat’ tazkosti pri vypractvani viacerych
materialov pre vyucbu s dizajnom obratenej triedy. Kazdy pedagogicky material pozostava z
instruktazneho videa spojeného s nizkouroviiovym formativnym hodnotenim, ako aj z navrhu
aktivit v triede (opisanych v tejto prirucke) a ndstrojov hodnotenia, ktoré slizia na
vyhodnocovanie vysledkov ucenia.

Vyuébové videa v dizke 10 - 15 minit sa dostupné na kanali Flipped Methods in Psychology na
YouTube. St nahovorené v jednom z nasledujucich jazykov: Okrem vyssie uvedenych jazykov
st prelozené (s titulkami) do anglictiny a rumunciny.

Tato prirucka obsahuje odportacané aktivity v triede na vyucovanie niektorych zakladnych pojmov
zpsycholodgie. Priloha obsahuje testy pred vyucovanim a po vyucovani suvisiace s jednotlivymi
témami. Test pred vyucovanim obsahuje osem uzavretych otazok s moznost'ou vyberu jednej z
viacerych odpovedi. Odportca sa, aby ich Ziaci vyplnili po pozreti vyucbového videa (zvycajne
doma, pred zaciatkom vyucovacich aktivit v triede). Test po vyucovani pozostava z najmenej
Styroch otvorenych otazok, ktoré sa maji pouZit’ po skonceni vyucovacich aktivit savisiacich s
konkrétnymi predmetmi. Testy maji sluzit’ ako vychodisko pre zainteresovanych ucitelov,
ktoré mozu vyuzit' na vypracovanie vlastnych testov.

UCitelia z vysokych a strednych §kél maju k dispozicii potrebné materialy na vyucovanie predmetu
psycholodgia s metodikou obratenej triedy. Stidie naznaduju, Ze pri zmene tradiénych metdd na
obratenu triedu sa zlepsi vykon a spokojnost’ Studentov. Metddy FC zvySuju motivaciu
Studentov a ich sebaddveru, ich odhodlanie ucit’ sa. Pouzite tito prirucku ako vychodiskovy
bod pre obratent hodinu psychologie.

Tto prirucku si mdzete stiahnut' z domovskej stranky projektu: http://www kre.hu/dfm
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Developing Flipped Methods for Teaching (DFM) — Erasmus+ project

Kapitola 1: Stres a zvladanie

Prof. Mariya Aleksieva, PhD; Prof. Milen Baltov, PhD, doc. Prof. Krasimira Mineva, PhD,doc.
Prof. Veselina Zhecheva, PhD; Assist. Prof. Gergana Kirova,
Burgaski Svoboden Universitet, Bulharsko

Kontext a zdovodnenie

Ked sa povie slovo stres, vicsina l'udi si predstavi kazdodenny rytmus modermného cloveka -
dopravné zapchy, pracovné zatazenie, Skolu, konflikty, napétie v rodine a mnoho d’alSich
situdcii, ktoré vyvolavaju pocity bezmocnosti, negativizmu, apatie a depresie.

Pojem "stres" sa v literatre objavil uz pred jeden a pol storo¢im. v roku 1936 kanadsky fyzioldg
Hans Selye uverejnil v ¢asopise Nature v rubrike "Listy redakcii" spravu s nazvom "Syndrém
sposobeny roéznymi Skodlivymi latkami". Pojem "stres" sa vel'mi zmenil a dnes sa pouziva
vel'mi Casto. Nejde len o reakcie na fyzické poskodenie, ale aj na udalosti, ktoré vyvolavaju
negativne pocity. Stres je do urcitej miery prospesny, pretoze podporuje motivaciu, rychlu
adaptabilitu a reakciu v rozhodujucich momentoch a fyzick odolnost.

Pojem "stres" oznacuje nahromadenie mnozstva negativnych emocii, ktoré kazdy z nas preziva v
urcitych situdciach. Vo vseobecnosti ide o fyziologicky a psychologicky proces, ktorym
reagujeme na rdzne udalosti alebo situacie, v ktorych sme vystaveni zvysenym narokom a
tlakom.

Kazda zmena v naSom zivote, ktorej sa tak ¢i onak prispdsobujeme, je spojena so stresom. Aj
pozitivne zmeny moézu byt niekedy stresujuce. Podl'a Hansa Selyeho (otca vedeckej teorie
stresu) by sa mal pozitivny stres nazyvat’ stresom a negativny stres distresom. Preto mézeme
pokojne povedat’, Ze stres je ,,zabijak* aj ,,zivotna sila“. Je to niecCo normalne, ak nie je prilis
silné, netrva prili§ dlho, nenarusuje rutinu v naSom Zivote a nema vplyv na naSe zdravie. Ked’
sa nam podari spravne usmernit’ svoje emocie, prijat’ ich, spracovat’, vyjadrit’ ich a neprehltntit’
ich, ovladat ich a nenechat’ ich ovladat’ nés, potom veci naozaj prebiehaji inak a zdravsie.

Krucové témy
e Koncepcia stresu
o Teorie
e Environmentalne stresory
o Kontextové premenné (situac¢né faktory)
e Individualne rozdiely
e Kognitivne hodnotenie
e Typy stresu
e Priznaky posttraumatickej stresovej poruchy
e Zvladanie stresu
e Stresory, ktoré sa nedaju kontrolovat’
e Stresory, ktoré mozno kontrolovat’

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by $tudenti mali vediet’

Celkovym cielom hodiny je oboznamit Studentov so zakonitostami stresu, vplyvom
environmentalnych, biologickych a genetickych faktorov, ako aj s vysvetlenim tizkosti, typmi
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Vyucovanie psychologie - Aktivity v triede

uzkostnych poruch a technikami a metédami zvladania generalizovanej uzkosti a zdchvatov
paniky.

Specifickost’ ciela vychadza z poznania technik zvladania stresu a uzkosti, ich u¢innosti a
ocakavanych vysledkov.

Ciel sa dosahuje prostrednictvom konkrétnych tloh, ktoré priamo suvisia s hlavnymi parametrami,
v ktorych je ucivo prezentované.

Ocakavané vysledky
Vedomosti, zruénosti a postoje, ktoré by mali Studenti ziskat’ na konci tohto modulu.

e Na urovni VEDOMOSTI: Studenti sa obozndmia s podstatou stresu,
environmentalnymi stresormi, druhmi stresu a spésobmi, ako sa prejavuje, a budu
poznat’ techniky na zvladanie stresu.

e Na arovni ZRUCNOSTI: Studenti dokazu rozliovat’ medzi réznymi typmi stresu;
dokazu rozliSovat’ medzi kontrolovate'nymi a nekontrolovatel'nymi stresormi; dokazu
pouzivat’ techniky zvladania stresu.

e Na trovni VZTAHU: Studenti budii schopni riesit’ pripady stvisiace s realnymi
situdciami v ich prostredi a navrhovat techniky na zvladnutie stresovych situacii.

Pedagogické pristupy a aktivity

Aktivita pred vyucovanim

e Studenti si pozri video lekciu o strese a zviddani , ktora je k dispozicii na kanali
Flipped Methods in Psychology na YouTube.

¢ Pred hodinou bol pre Studentov pripraveny test s uzavretymi otazkami (pozri prilohu).
Otazky sl zamerané na najvSeobecnejsie parametre témy.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny

Aktivita 1: Pocas lekcie pripadovej Studie

Vyucujuci pripravi ivodnt aktivitu s vyuzitim metddy pripadovej Stidie. Na tento ti¢el st Studenti
rozdeleni do skupin, v kazdej skupine by mali byt’ 3-4 osoby. Kazda skupina dostane pripadovi
studiu, ktorej cielom je rozvijat’ komunikacné zrucnosti pri poskytovani spétnej vizby v
stresovych situaciach.

e 1. Kracate po chodniku a okoloidlice auto vam na oblecenie rozprasuje riedke blato.
Ako sa mate? Co by ste urobili vy?

e 2. Triedny ucitel vas naliehavo poziada o vysvetlenie staznosti vasho spoluZziaka. Ako
sa mate? Co by ste urobili vy?



Kapitola 1: Stres a zvlidanie

3. Pocas prestavky si chcete kupit’ sendvic v bufete. Obsluhujuici predava¢ vam povie,
7e musite pockat’ 15 minat. Co budete robit’?

4. Vas mobilny telefén zvoni neskoro v noci. Zdvihnete telefon, ale na druhej strane
je ticho. Ako sa mate? Co by ste urobili vy?

5. Niekto vam v autobuse posliape topanky, ale neospravedlni sa. Ako sa mate? Co by
ste urobili vy?

6. V priebehu tyzdna vam spoluziak povie, ze ucitel’ matematiky pohrozil pisomkou
bez toho, aby o tom triedu vopred informoval. Zacnete sa obavat. Aké si dovody
vasich obav? Co urobite, aby ste tento stav prekonali?

Timy maju 3 az 5 minut na to, aby sa oboznamili s pripadovymi Stidiami, vyjadrili sa k nim a
rozhodli o odpovediach na otazky. Kazdy tim reprezentuje hovorca, ktory oboznami ostatnych
s obsahom pripadove;j stiidie a s rozhodnutim timu.

Aktivita 2: Antistresovy program

Po diskusii sa venuje téme stresu a jeho zvladaniu.

Potom sa trieda opét’ rozdeli do timov, kazdy z nich by mal mat’ 5-6 ¢lenov.

Ulohou kazdého timu je vypracovat’ vlastny antistresovy program.

Vyucujici oboznami ucastnikov so zakladnymi krokmi na vytvorenie vlastného antistresového
programu:

1. Sebahodnotenie reakcii na stres.

2. Analyza vlastnych st'aznosti vo vztahu k zdravotnému stavu.

3. Stanovte si ciel’ - napriklad vytvorte program na udrzanie normalneho, zdravého
emociondlneho stavu.

4. Rozhodnutie o dodrziavani pravidiel komfortu a programu komfortu.

5. Uzatvorte so sebou dohodu a postavte sa na dobre vidite'né miesto.

6. Oznacovanie relaxacnych cviCeni: CviCenie, prechadzky, relaxacia, autogénny
tréning, Sport, vyziva.

7. Definicia Casu (limity - minuty, hodiny), miesta a frekvencie (denne, kazdy druhy
den, tyzdenne).

Cas potrebny na absolvovanie programu je 30 minat. Po uzavierke predstavi hovorca kazdého
timu jeho program. Potom bude nasledovat’ diskusia, otazky a odpovede.

Ako zhrnutie aktivity by mal vyucujuci vysvetlit, Ze v praxi nie je potrebné zacat’ so vSetkym, ¢o
sa da urobit’ smerom k zniZeniu napitia a stresu. Stacia 1-2 cvicenia, kym sa nevytvori trvaly
navyk, ktory sa potom moéze doplnit’ o d’alSie techniky a pohyby. Psychologickou bariérou je
prekonat’ pocit nedostatku casu.

V tomto pripade sa odporaca zacat’ s 5-10 mintatami denne. V neposlednom rade si treba uvedomit’,
ze ¢im dlhsie sa program realizuje - mesiace, rok -, tym udrzatel'nejsi bude jeho vplyv.



Vyucovanie psychologie - Aktivity v triede

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny: Post - test

V aktivite ,,Stres a zvladanie - post-test” (pozri prilohu) sa vedomosti Studentov overuju
prostrednictvom kvizu. Na rozdiel od testu pred lekciou su vsetky otazky v tomto teste otvorené,
rovnako ako ich obsah.

Interakény model

e (Osobna odborna priprava pocas uvodnych aktivit - rieSenie pripadov, rozdelenie do
timov; vypracovanie antistresového programu;

e Skupiny pracuju na rieSeni pripadovych studii a vypracovani antistresového programu
pre tim.

¢ Individualna praca - vyplnenie testov a sledovanie videomateridlu doma.

Hodnotenie a odporicania
Kazdy student dostane individualnu znamku na zaklade vysledkov testu pred hodinou.

Kazdy tim dostane kvalitativne hodnotenie svojej prace po dokonceni ulohy v triede na zaklade
prezentacii kazdého timu. To vytvéara sitaz medzi timami v kritickom mysleni a kreativite pri
vytvarani antistresovych programov pre timy.

Vyucujici musi vypracovat’ vlastné kritéria prisposobené veku a individualnym charakteristikdm
Studentov, ktoré zaroven suvisia s o¢akavanymi vysledkami odpovedi na test po tom, ¢o si
Studenti pozreli video lekciu.

Poznamky pre lektorov
Je dolezité, aby vyucujuci venoval pozornost’ nasledovnym aspektom:

e Priprava na tato tému.
e Vyber pripadovych studii na zéklade individualnych a pedagogickych charakteristik
Studentov (navrhované pripadové stadie st priklady).
e Timova uloha - Premyslite si, ako rozdelit’ Studentov do timov.
e Zvazenie Casu potrebného na pracu a prezentaciu rieSeni z testu a antistresovych
programov timu.
Vyucujuci by mal pripravit’ kratke a jasné pokyny, ako urobit’ test pred lekciou a test po skonéeni
video lekcie; pokyny k video lekcii (na €o si maju Studenti davat’ pozor).

Odporucana literatiara

Peel, Norman, The Power of Positive Thinking, Kibea, 2022

Petermann, Ulrike, The Captain Nemo Stories: Tales for Coping with Fear and Stress, East-West,
2018

Wilkinson Gregg, Stress. What We Should Know About It, SoftPress, 2007

McGonigle, Kelly, Stress - Friend or Foe, The Nest, 2023

Carnegie, Dale, How to Overcome Anxiety and Stress, Hummingbird, 2013
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Developing Flipped Methods for Teaching (DFM) — Erasmus+ project

Kapitola 2: RieSenie problémov

Prof. Mariya Aleksieva, PhD; Prof. Milen Baltov, PhD; doc. Prof. Krasimira Mineva, PhD;
Doc. Prof. Veselina Zhecheva, PhD; Assist. Prof. Gergana Kirova
Burgaski Svoboden Universitet, Bulharsko

Kontext a zdovodnenie

Ziskanie hlbsich vedomosti o rieSeni problémov a formovanie rozhodovacich zru¢nosti ma velky
vyznam pre socialnu adaptaciu a medziludski komunikaciu mladych ludi. Vedomosti a
zrucnosti v tejto oblasti suvisia s rozvojom socialnych kompetencii a emocionalnej inteligencie
Studentov, so zvySovanim ich sebatcinnosti v roznych zivotnych situacidch a s rozvojom
pozitivnych aspektov sebaobrazu a realne vysokého sebavedomia. Tato otazka stvisi s dal§imi
aspektmi adaptivneho psychosocidlneho fungovania, ako je motivacia k uspechu, Stastie a
zivotna spokojnost’.

Krucové témy
Definicie, cyklus rieSenia problémov, typy problémov, typy heuristik, loha vhl'adu pri rieSeni

problémov a typy vhladu, prekazky pri rieSeni problémov, tiloha odbornosti a tvorivosti pri
rieSeni problémov a neuropsychologické procesy pri rieSeni problémov.

Ciele vzdeldvania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’

e Pouzivat’ definicie a spravne rozpoznavat’ problémové situacie.

e RozliSovat typy problémov (dobre alebo zle definované).

e Uplatnit’ cyklus na rieSenie problémovych situdcii v praxi.

e Adekvatne pouzivat’ typy mentalnych skratiek na rieSenie problémov (heuristiky).

o Zlepsit sebareflexiu Studentov v suvislosti s lohou a druhmi vhl'adu v cykle rieSenia
problémov a s prekazkami pri rieSeni v tomto procese.

e Pochopit’ ulohu odbornych znalosti, neuropsychologickych procesov a tvorivosti pri
uspesnom rieSeni realnych problémov.

Pedagogické pristupy a aktivity

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou

e Pred hodinou bol pre Studentov pripraveny test s uzavretymi otazkami (pozri prilohu).
e Studenti si pozra video lekciu k téme RieSenie problémov, ktora je k dispozicii na
kanali Flipped Methods in Psychology na YouTube.
Spéatna vizba, ktora je vysledkom vyplnenia testovych poloziek, pomaha Studentom a vyucujicim
planovat’ a spesne pracovat’ na hodinach s cielom objasnit’ nejasnosti tykajiice sa pojmov,
teorii a zakonitosti stvisiacich s procesom riesenia problémov.
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Vyucovanie psychologie - Aktivity v triede

Metdda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny

Pocas hodiny vyucujuci pontikne Studentom moznost’ rozsirit’ si vedomosti o danej téme a hlbsie
porozumiet’ informdciam prezentovanym vo videu prostrednictvom poznania dalSich
literarnych zdrojov a internetovych zdrojov k danej téme, prezentacie pripravenych textov
multimedidlnym spdsobom a skupinovej diskusie o tazkostiach v procese skupinovej prace
(aktivita I).

Studenti maju moznost precvidit’ si rieSenie konkrétnej problémovej situacie aplikovanim
ziskanych teoretickych vedomosti o cykle rieSenia problémov (aktivita II).

Nakoniec, v skupinovom procese s vyuzitim metody tvorivého myslenia, brainstormingu, mézu
Studenti preskimat’ tillohu tvorivosti a typy vhl’'adu pri rieSeni problémov (aktivita III).

Aktivita 1: Tvorba kratkych prezentdcii

Pocet ucastnikov: Skupina 15 Studentov

Casové trvanie aktivity: 90 minut

Priebeh aktivity:

Vyucujuci rozdeli skupinu do malych skupin po 5 uc¢astnikoch. Kazda skupina musi vytvorit
kratku, 10-minitovi multimedialnu prezentaciu s vyuzitim d’alSej literatiry a vol'ne dostupnych
internetovych zdrojov o réznych otdzkach stivisiacich s témou prezentovanou vo videu, napr. o

cykle rieSenia problémov, typoch heuristik a ich tilohe pri rieseni problémovych situécii a ulohe
tvorivého myslenia pri hl'adani inovativnych rieseni.

Po skonceni skupinovej prace sa Studenti v kazdej skupine podelia o hotové multimedidlne
prezentacie s ostatnymi. Nasleduje kratka diskusia o tazkostiach a spésoboch ich prekonavania
pri spolo¢nej praci na tlohe

Aktivita 2: RieSenie problémovej situdcie

Pocet Gcastnikov: 15

Casové trvanie aktivity: 60 min.

Materialy, pomocky: flipchart, biele flipchartové listy a pera
Priebeh aktivity:

Vyucujuci rozdeli skupinu Studentov na tri malé skupiny po 5 ti€astnikoch a kazdej skupine zada
problémovu situaciu (pozri Pfeiffer, 1991; Pfeiffer Jones, 1974), ktoru maju vyriesit pomocou
cyklu rieSenia problémov. Kazda skupina popise svoju pracu na jednotlivych krokoch riesenia
problémovej situacie na flipchartovom harku a na konci cvicenia predstavi svoje rieSenie a
postup, ktory k nemu viedol.

Aktivita 3: Tvorivé rieSenie problémov

Utastnici: Skupina 15 $tudentov

Trvanie: 60 minut
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Kapitola 2: RieSenie problémov

Opis aktivit:

Vyucujuci vyberie problémovu situaciu (pozri Pfeiffer, 1991; Pfeiffer Jones, 1974) a predlozi ju
skupine studentov s cielom preskiimat’ tlohu tvorivosti a typov vhl'adu pri rieSeni problémov.
Prednesie kratku prezentaciu o metode tvorivého myslenia (brainstorming) a povzbudi skupinu,
aby zacala pracovat’ na zadanej tlohe a pouzivala tito metédu. Na konci cvicenia sa uskutocni
diskusia, v ktorej sa i€astnici podelia o svoje osobné skiisenosti a vysledky skiimania ulohy
tvorivosti a vzhl'adu pri rieSeni problémov.

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny: Post - test

Po ukonceni prace na hodine lektor pontkne Studentom vyplnenie post-testu (pozri prilohu),
vyhodnoti vysledky a tym Studentom, ktori test vyplnili, poskytne spétnu vdzbu o urovni
vedomosti, ktoré ziskali v oblasti rieSenia problémov.

Poznamky pre lektorov

Vyucujuci si vopred pripravi problémové situacie a materidly (flipcharty, biely papier a perd) na
pracu v triede. Studenti musia mat’ potrebné po¢itadové a prezentaéné vybavenie na pripravu a
prezentaciu multimedialnych prezentacii. Vyucujuci musi byt pripraveny nasmerovat
Studentov na vhodnu literatiru a iné zdroje dostupné na internete k téme prednasky.

Odporucana literatiura

Eysenck, M. W., & Keane, M. T. (2005). Cognitive psychology: A student's handbook. Taylor &
Francis.

Davidson, J. E., & Sternberg, R. J. (Eds.). (2003). The psychology of problem solving. Cambridge
university press.

Pfeiffer, J. (1991). A Handbook of Structured Experiences for Human Relations Training, Volume
IX, 1st Edition, Pfeiffer.

Pfeiffer, J., Jones., J. (Eds.). (1974). A Handbook of Structured Experiences for Human Relations
Training. Vol. 1-4, 2. ed., La Jolla, Ca : Univ. Associates.

Sternberg, R. (2011). Cognitive Psychology. 6th Edition. Cengage Learning
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Kapitola 3: Tedria mysle

Dr. Eleonora Papaleontiou-Louca
Europska Univerzita Cyprus

Kontext a zdovodnenie

S cielom zapojit’ sa do interakcie s 'ud'mi, predvidat’ spravanie druhych, pochopit’ ich zamery,
presvedcenia a tuzby, interpretovat’ ich konanie je kazdy z nas zalozeny na "zdravom rozume"
psychologie, ktord ndm umoziuje pripisovat’ situacie v sebe a v inych (Natassa Kyriakopoulou,
2012). "Teo6ria mysle" je schopnost’, ktora umoznuje ¢loveku pripisovat’ dusevné stavy (napr.
presvedcenie, zelania, pocity, plany, vnimanie, zamery, oCakavania, Zelania atd’.) sebe a
ostatnym, s cielom interpretovat’ spravanie (Premmy 1978 - sti€¢. Woodruff). Teoria mysle je
tiez, pochopenie jedného z dusevnych stavov seba a inych. Teoria mysle je chapanie dusevnych
stavov ¢loveka a inych.

Psychosocialny vyvoj a zlepSenie vo velkej miere zavisi od vyvoja "tedrie mysle" u deti, ¢o z nich
robi menej tvrdohlava a egocentricku a viac kooperativnu, pretoze dokdzu l'ahSie vidiet' a
pochopit’ vzajomné stanovisko.

Co by sa stalo, keby neexistovala Ziadna tedria mysle? "Predstavte si hypoteticka bytost’, ktora o
mysli nevie nic€... socidlny svet, svet seba a inych by bol prazdnym priestorom pre tuto bytost....
Mohol vidiet’ a pocut’ inych l'udi, ale nevedel by ni¢ o mentalnych stavoch, ktoré riadia
spravanie I'udi" (Wellman, 1985, s. 169 - 170).

Vysledky vyskumov naznacuju, ze matka pouZzivala Statny mentalny jazyk, co predpovedala aj
neskorSiu tedriu chapania mysle (Ruffman a kol., 2002). Interakcia matka-dieta
charakterizovana pouzivanim jazyka mentalneho stavu bola pozitivne spojena s tedriou mysle
dietata (Youngblade & Dunn, 1995; Hughes & Dunn, 1998). Okrem toho, vztahy medzi
materskym pouzivanim elaborativnych diskurzov o mentalnych stavoch a detskym chapanim
mentalnych stavov st podporované inymi stadiami (Ontai & Thompson, 2002; Peterson &
Slaughter, 2003).

Okrem toho pouzivanie mentalnej re¢i dietatom v rozhovoroch so strodencami a priateI'mi vo
veku 47 mesiacov stuviselo s vykonom tloh nepravdivej viery (Brown, et al., 1996). Deti, ktoré
mali lepsi vykon vo veku 47 mesiacov v faloSnom presvedceni, podvode a emociach, podali
uspokojivé a diferencované spravy o eméciach matky a surodencov o 7 mesiacov neskor (Dunn
& Hughes, 1998). Individualne rozdiely vo frekvencii mentalnych diskurzov vo farbach
bratskej hry, pozorované u deti vo veku 3:11 rokov, korelované s predstaveniami postudenymi
o 13 mesiacov neskor v falo$nej viere tillohy a ulohy tykajuce sa pochopenia emécii (Hughes &
Dunn, 1998). Dunnov vyskum individualnych rozdielov v socialnej kompetencii deti ukazal,
ze vo veku 40 mesiacov boli individudlne rozdiely v socidlnom porozumeni spojené s
rodinnymi premennymi, ako napriklad ucast’ na rozpravani o pocitoch a behavioralnej kauzalite
a kooperativne hry so surodencami, merané 7 mesiacov predtym (Dunn a kol.; 1991).

Dal3ie vyskumy o predstieranej hre medzi surodencami (Youngblade a Dunn, 1995; Hove a kol ;
1998) dali prednost’ hypotéze - podlozenej Studiami o vztahoch medzi velkost'ou rodiny a
teoriou rozvoja mysle (Perner a kol.; 1994; Jenkins a Astington, 1996; Lewis a kol.; 1996;
Ruffman a kol.; 1998) - tieto deti rozumeju mysli prostrednictvom intenzivnej interakcie s

opatrovateI'mi a sturodencami. Tieto zistenia nepriamo poukazuju na doleZitost’ jazykovej
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interakcie medzi diet'atom a rodinou pre teoriu vyvoja mysle alebo nas v kazdom pripade tlacia
k podrobnému preskiimaniu vztahu medzi mentalnym rozpravanim v rodine a vyvojom
chéapania mysle.

Kracové témy
Tedria mysle, dusevné stavy jednotlivca a druhych, chapanie mysle l'udi, interpretacia spravania,
socialne porozumenie

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Studenti budu vediet’ spravne definovat’ a chapat’ pojem "tedria mysle".

e Studenti budt vediet spravne vysvetlit' a postdit’ tedriu mysle deti, a to pomenovanim
3 testov a popisom jedného z nich.

e Studenti budui poznat’ schopnosti, ktoré by deti mali mat, ked’ uspeju v testoch
falosnej viery.

e Studenti budu vediet’ dve mozné vysvetlenia pre zlyhanie v uvedenych testoch.

Pedagogické pristupy a aktivity
Studentom sa poskytne video uéiva s nadzvom Tedria mysle, dostupné na: Nazov youtube kanalu
Flipped Methods in Psychology.

Je vel'mi dolezité, aby Studenti identifikovali hlavné aspekty pojmu "tedria mysle" a vedeli uviest’
niekol’ko prikladov tohto javu v kazdodennom zivote deti.

Studenti vyplnia test (pre-test) s ndzvom Tedria mysle, vid. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhntt’ priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Pocas vyucovania Vyucujuci zaradi Studentov do 5 skupin a poziada ich, aby si vybrali z piatich

definicii najvhodnes$ji na termin "Tedria mysle" a potom oddvodnili svoje rozhodnutie v
diskusii s celou triedou (Aktivita 1).

Potom su Studenti vyzvani k tomu, aby vymysleli svoj vlastny scenar "False - Belief" pre
predskolské deti, aby ho prezentovali celej triede a vysvetlili metodu prace (Aktivita 2).

Nakoniec, Studenti, ktori opat’ pracuju v skupinach, su vyzvani k tomu, aby identifikovali 2
dovody, preco dokazu malé deti uspiet’ v testoch faloSného presvedcenia, a 2 dévody, preco
mozu zlyhat'. Zistenia su prezentované a prediskutované s celou triedou (Aktivita 3).

Interaktivne aktivity

Aktivita 1: Skupinova diskusia o definicii Teoria mysle

Ciele a zameranie aktivity: Preskimat’ porozumenie Studentov tykajice sa definicie "teorie mysle"
a jej zakladnych zloziek.
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Metoda, sposob prace: skupinova praca

Pocet ucastnikov: Skupiny 5 Studentov

Casové trvanie aktivity: 20 minut

Materialy, pomocky: Karty s definiciou "Teoéria mysle", pripadne pero a papier
Priebeh:

Vyucujici zaradi Studentov do 5 skupin a poziada ich, aby si vybrali z piatich predlozenych
definicii, ktoré povazuju za najvghodnejsiu na termin "teoria mysle" a potom oddvodnia svoje
rozhodnutie v diskusii s celou triedou.

Aktivita 2: Vypracovanie scenarov nepravdivych, faloSnych nazorov

Ciele a zameranie aktivity:

Zamerom aktivity je, aby Studenti pochopili koncepciu a Strukttru testu "falosnej viery" tym, Ze
ich poziadaju, aby vypracovali vlastné scenare faloinej viery. Dal§im cielom aktivity je
podporovat’ aktivnu c€ast’ Studentov a facilitovat’ ich tvorivost’.

Metoda, sposob prace: skupinova praca

Pocet ucastnikov: Skupina 5 Studentov

Casové trvanie aktivity: 40 minut

Materialy, pomocky: Babky, salky, krabice a iné malé predmety/ / hracky
Priebeh aktivity:

Studenti st povzbudzovani, aby pracovali v skupinach a vypracovali / vymysleli vlastny scenar
"falo$nej viery" pre deti predSkolského a mladsieho skolského veku, prezentovali ho celej triede
a vysvetlili priebeh formovania scenara.

Aktivita 3: Plagatova prezentacia

Ciele a zameranie aktivity: Studenti objasnia pri¢iny, pre¢o by malé deti mohli uspiet’ alebo zlyhat’
pri vykonavani tloh vyplyvajtcich z nepravdivého presvedcenia.

Metoda, sposob prace: skupinova praca
Pocet ucastnikov: Skupina 5 Studentov
Casové trvanie aktivity: 30 minut

Materialy, pomocky: Farebné ceruzky a perd, zvyraziiovace, vel'ké (plagatové) papiere, lepidlo
(na fixaciu plagatov na stenu alebo tabul'u)

Priebeh aktivity:

Studenti opit’ pracuji v skupinach po 5 a vyudujuci ich vyzve, aby identifikovali 2 dévody, preco
mozu deti uspiet’ v testoch FaloSného presvedcenia, a 2 dovody, preco mozu zlyhat' v takychto
testoch, svoje navrhy uvadzaju na svoje plagaty. Plagaty su vyvesené na stenu alebo tabul'u a
su prezentované a diskutované s celou triedou.
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Cinnost’ po skon&eni vyutovacej hodiny
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Tedria mysle, vid'. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu.
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Kapitola 4: DuSevné zdravie deti a dospievajucich

Dr. Eleonora Papaleontiou-Louca
Europska Univerzita Cyprus

Kontext a zdovodnenie:

Dusevné zdravie je kl'i¢ovou zlozkou vyvoja a zdravia dietata. Je to dolezita charakteristika
psychiky dietat’a, pretoze vysoka uroven dusevného zdravia mu pomaha rozvijat’ jeho zdravy
vyvoj, socialnu, emociondlnu, mentalnu a fyzicki wroven. DuSevné zdravie deti a
dospievajucich suvisi s tym, ako myslia a citia o sebe a o 'ud’och vo svojom okoli. Ked’ maju
deti vhodné dusevné zdravie, st $t'astné, rozvija sa u nich pocit §tastia a spokojnosti, I'ahsie sa
ucia, rozvijaju zdravé vztahy s rodinou a rovesnikmi a lepSie ovladaju svoje pocity. Ked deti
a/alebo dospievajlci Celia problémom tykajicim sa ich dusevného zdravia, stavaju sa
zranitel'nej$imi pri vzniku problémov so svojim spravanim a negativnymi pocitmi, ako su stres,
uzkost, smutok a hnev. Pochopenie normélneho a abnormalneho spravania deti a
dospievajucich priamo suvisi s pochopenim ich dusevného zdravia.

Krucové témy
Dusevné zdravie, psychopatologia, abnormalne spravanie, strach, duSevna odolnost’, uzkost,
hodnotenie, dysfunkcia, rizikové faktory, ochranné faktory.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Studenti budid vediet spravne definovat dusevné zdravie a interpretovat’ ho
v obdobiach detstva a dospievania.

e Studenti budu vediet identifikovat’ zdkladné charakteristiky dusevného zdravia deti a

dospievajucich.

Studenti buda spravne chéapat’ existenciu dobrého, primeraného dugevného zdravia.

Studenti budu ziskat’ prehl'ad o problémoch dusevného zdravia deti a dospievajucich.

Studenti budii vediet rozpoznat’ hlavné kritéria pozorovania abnormalneho spravania.

Studenti budu vediet’ diskutovat’ o pri¢inach vyvoja psychopatologického spravania.

Studenti budd vediet' preskimajte ochranné faktory psychopatologic deti a

dospievajucich.

Pedagogické pristupy a aktivity

Studentom sa poskytne video uéiva s nazvom Dusevné zdravie deti a dospievajiicich, dostupné na:
Nazov youtube kanalu Flipped Methods in Psychology.

Je velmi dolezité, aby identifikovali hlavné aspekty tejto témy a zddraznili pozorovanie a
rozliSovanie normalneho a abnormalneho spravania. Okrem toho budi musiet byt schopni
opisat’ rizikové a ochranné faktory psychopatologie deti a dospievajucich..

Studenti vyplnia test (pre-test) s nazvom Dusevné zdravie deti a dospievajiicich, vid. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhnit’ priebeh vyucovacej hodiny.
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Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Pocas vyuclovania zatne lektor vSeobecnou otdzkou o porozumeni Studentov v hlavnych
definiciach. Potom predstavi vysledky z predbezného testu a prediskutuje ich so Studentmi
(Aktivita 1). Okrem toho, lektor poskytne prezentaciu o kritériach abnormalneho spravania.
Zaroven vysvetli hodnotiaci postup na klinickom zasadnuti s cielom pozorovat’ abnormality.
Na zéklade tejto prezentacie nasledne realizuje Aktivitu 2. A nakoniec predlozi dalsiu
prezentaciu vysvetlujucu rizika a ochranné faktory vzniku psychopatologickych problémov u

deti a dospievajucich. V tejto prezentacii bude lektor pouzivat’ tabul’ky na zobrazenie vysledkov
vyskumu a odbornej literatiry. Potom sa realizuje Aktivita 3.

Interaktivne aktivity

Aktivita 1: Skupinova diskusia o definiciach

Ciele a zameranie aktivity: Preskimat’ porozumenie Studentov tykajiice sa definicie dusevného
zdravia a jeho existencie u deti a dospievajucich.

Metoda, sposob prace: skupinova praca

Podet i¢astnikov: Stvorélenné skupiny

Casové trvanie aktivity: 20 mintt

Materialy, pomocky: pero a papier

Priebeh aktivity: Pocas tejto diskusie budu Studenti rozdeleni do skupin po 4 Tud’och, aby
prediskutovali svoje chyby a navrhli spravne odpovede na zéklade odpovedi, ktoré poskytli v
predbeznom teste. Budu tak mat prilezitost’ spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢ného ciela,
ktorym je spravne odpovedat’ na otazky z predbezného testu. Prednasajici potom predlozi
vysledky svojich analyz na zaklade odpovedi poskytnutych v predbeznom teste. Potom vsetci
spoloc¢ne identifikujeme a objasnime hlavné body a napravime chyby, ktoré urobia.

Aktivita 2: Identifikacia problému duSevného zdravia u dospievajucich - uloha

Ciele azameranie aktivity: Skimat spravanie dospievajucich na zéklade -charakteristik
abnormalneho spravania, kritérii a identifikovat’ dysfunkéné spravanie. Ciel'om tejto aktivity je
vytvorit’ a vyhodnotit’ simulaciu klinickej role v realnom &ase. Studenti budi mat’ moZznost’
zazit’ interakciu s adolescentom s uzkostou z pozicie psychologa a/alebo pozorovatela a
napodobnit’ realne klinické sedenie.

Metoda, sposob prace: skupinova praca

Podet i¢astnikov: Stvorélenné skupiny

Casové trvanie aktivity: 50 minut

Materialy, pomocky: pocitac, virtualne psychoterapeutické laboratorium
Priebeh aktivity:

Vo virtudlnom psychoterapeutickom laboratoriu musia Studenti pouzivat” avatary na klinické
posudenie adolescenta s problémami s uzkostou. Ide o aktivitu hrania roli. Prednasajaci bude
adolescent, jeden Student bude psycholdég a ostatni traja Studenti budil pozorovatelia.
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"Psycholog" je zodpovedny za kladenie otazok (na zéklade kritérii hodnotenia a charakteristiky
abnormalneho spravania). Pozorovatelia budu sledovat’ sedenie, potom budu musiet’ pozorovat’
spravanie adolescenta, nahlasit’ jeho odpovede a rozhodnut, ¢i ide o nejakil formu abnormality
alebo nie. Ak sa rozhodnt, Ze existuje problém, budi musiet’ svoj nazor zdovodnit’ a uviest,
ktoré spravanie opisuje problém, neprijemné pocity, disfunkciu a odchylku od normalneho
spravania.

Pouzivatelia budii komunikovat’ prostrednictvom svojich avatarov, ktori budi komunikovat
prostrednictvom audio-mikrofonovych slichadiel. Tridsatminttové sedenie sa uskutocni vo
virtudlnom pocitaovom laboratériu nazvanom "psychoterapeutické laboratorium". Avatar
psycholéga zaCne sedenie zamerané na posudenie dysfunkcii, duSevného stavu a
psychosocialnej anamnézy dietata. Vyucujuci bude postupovat’ flexibilne, podla narativneho
klica, zatial' Co avatar psycholéoga bude riadit’ vyvoj sedenia na zaklade postdenia a
symptomatolégie tzkosti. Pozorovatelia musia pisat’ reflexivne poznamky na elektronickom
fore. Na konci sa uskuto¢ni diskusné stretnutie, na ktorom instruktor sprostredkuje reflexivnu
diskusiu o vysledkoch tejto aktivity.

Tato aktivita poskytne Studentom prilezitost’ komunikovat’ a pouzit’ niektoré odborné zru¢nosti na
posudenie problému dusevného zdravia u dospievajuceho. Okrem toho Studenti dostani v
realnom Case vnutornu spitnu vézbu prostrednictvom reakcii avatara dospievajiceho, ¢o im
umozni experimentovat’ s roznymi stratégiami a pristupmi prace s touto populéciou.

Aktivita 3: Kartova hra - rizikové a ochranné faktory

Ciele azameranie aktivity: identifikovat’ riziko a ochranné faktory deti a psychopatologie
dospievajucich.

Metoda, sposob prace: skupinova praca
Pocet ucastnikov: neobmedzené

Casové trvanie aktivity: 30 minut
Materialy, pomdcky: karty, pero a papier
Priebeh aktivity:

Studenti dostavajii malé karty a si poziadani, aby na ne napisali kIi¢ovy pojem niekolkych

faktorov, ktoré ovplyvituju duSevné zdravie deti a dospievajucich. Tam musia byt "nalepky"

zalozené na faktoroch analyzovanych lektorom v triede.

Polovica Studentov bude musiet’ napisat’ etiketu, ktora bude odkazovat’ na jednu zo Styroch pricin
problémov dusevného zdravia. Prikladmi oznaCeni by mohli byt: matka s depresiou, nizke
sebavedomie, z14 komunikacia s ¢lenmi rodiny, Sikanovanie atd’.

Druha polovica triedy bude musiet’ pisat’ etikety zalozené na Styroch ochrannych faktoroch
podpory dobrého dusevného zdravia. Prikladmi tychto oznaceni by mohli byt stastné hranie
na ihrisku, konzumacia vyvazenej stravy, dovera medzi rovesnikmi atd’.

Stcasne so Studentskymi kartami bude musiet’ lektor vopred pripravit’ karty, na ktoré budu pisat’
hlavné témy Styroch rizik a $tyri ochranné faktory.

Po oznaceni vSetkych kariet budeme hrat’ hru s nazvom "Skryt’ a hl'adat™. Budeme musiet’ oto€it’
vsetky karty (pripravené lektorom aj Studentom), aby sme nevideli §titky. Po jednom Student
otoc¢i dve karty. Ak st dve karty zhodné (€o znamena kI"i€ovy koncept a zhoda tém spolu (napr.
doévera medzi rovesnikmi - socialny faktor), potom Student dostane jeden bod. Ak dve karty nie
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su rovnaké, potom Student ich vrati spit’ a nasledujuci Student hra. Rovnaky postup sa dodrzi.
Hra konc¢i, ked’ sa otocCia vSetky karty. Student, ktory ziska viac bodov vyhra hru.

Tato ¢innost’ sa opiera o aktivnu ucast’ Studentov a prinaSa poznatky o prikladoch rizikovych a
ochrannych faktorov.

Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Dusevné zdravie deti a dospievajiicich, vid'. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu.

Poznamky pre lektorov

Pokial' ide o Aktivitu 2, ako priklad sa pouzila uvedend Kapitola tizkosti. Prednasajiici ma
flexibilitu zvolit’ si akukol'vek formu problému dusevného zdravia u deti a adolescentov a podl'a
toho prispdsobit’ aktivitu. Pre lektora je vel'mi dolezité riadit’ jeho odpovede (ako avatara
adolescenta), aby jasne ukazal odchylku a dysfunkciu v spravani dospievajiceho.

Pokial’ ide o Aktivitu 3, lektor musi pred triedou pripravit karty s t¢émami rizikovych a ochrannych
faktorov. Jeho vol'ba by mala byt zaloZena na faktoroch, ktoré sa analyzuju vo videu (pred
vyucovanim) aj v prednaske (pocas vyucovania).

Odporucana literatura:

Drabick, D. A. G., & Kendall, P. C. (201). Developmental psychopathology and the diagnosis of
mental health problems among youth. Clinical Psychology, 17(4), 272-280. DOI:
10.1111/5.1468-2850.2010.01219.x.

Bor, W., Dean, A. J., Najman, J., & Hayatbakhsh, R. (2014). A child and adolescent mental
problems increasing in the 21% century? A systematic review. Australian and New Zeakand
Journal of Psychiatry, 48(7), 606 — 616. DOI: 10.1177/0004867414533834

Kieling, C., Baker-Henningham, H., Belfer, M., Conti, G., Ertem, 1., Omigbodun, O., Rohde, L.
A., Srinath, S., Ulkuer, N., & Rahman, A. (2011). Child and adolescent mental health
worldwide: evidence for action. The Lancet, 378(9801), 1515-1525. DOI: 10.1016/S0140-
6736(11)60827-1

Gallarin, M., & Alonson-Arbiol, 1. (2012). Parenting practices, parental attachment and
aggressiveness in adolescence: a predictive model. Journal of Adolescence, 35(6), 1601-1610.
DOI: 10.1016/j.adolescence.2012/07.002

Essau, C. A., Lewisohn, P. M., Lim, J. X., Ho, M. R., & Rohde, P. (2018). Incidence, recurrence
and comorbidity of anxiety disorders in four major developmental stages. Journal of Affective
Disorders, 228, 248-253. DOI: 1016/j.jad.2017.12.014

Ren, P., Qin, X., Zhang, Y., & Zhang, R. (2018). Is social support a cause or consequence of
depression? A longitudinal study of adolescents. Frontiers in Psychology, 9, 1634. DOI:
10.3389/fpsyg.2018.01634
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Kapitola 5: Medzil’udska komunikacia

Piedade Vaz-Rebelo, Graga Bidarra, University of Coimbra, Portugalsko
Melinda Sajgo, Mihai Eminescu Pedagogical High School, Romania

Kontext a zdovodnenie

Medzil'udska komunikécia je zdkladnym aspektom I'udskej interakcie a zohrava kl'acovua tlohu pri
formovani nasich vztahov a skusenosti. Nejde len o vymenu informadcii, ale aj o interpretaciu
tychto informacii zo strany odosielatel’a aj prijemcu. U¢inna komunikécia si vyzaduje, aby
prijemca spravne dekodoval odoslant spravu a aby mu bola poskytnuta spdtnd vézba, ktora
zabezpeci vzajomné porozumenie.

Komunikacia prebieha v réznych kontextoch, napr. v rodine, v Skole, v praci alebo v politike, a
moze prebichat’ tvarou v tvar alebo pomocou réznych zdrojov a nastrojov, ako st socidlne
média, e-mail alebo telefon. Napriek dostupnosti tychto réznych komunikaénych kanalov
zostava medzil'udska komunikacia jednou z najddlezitejSich foriem komunikécie.

Medzil'udska komunikacia je ovel'a zlozitejSia ako proces opisany v Shannonovom a Weaverovom
komunika¢nom modeli, ktory predpoklada, ze odosielatel’ zakdduje spravu a posle ju kanalom
jednému alebo viacerym prijemcom, ktori ju dekoduju, interpretuji a v pripade potreby
poskytuju spdtnu viazbu. V skutoc¢nosti dochadza k neustalym posunom medzi tym, ¢o chcem
povedat’, a tym, ¢o druhd osoba chéape, pricom komunikacny proces moze ovplyvnit’ mnoho
faktorov, ako napriklad kontext, vlastnosti odosielatela a prijemcu, referenény ramec a
sktisenosti.

Verbalna komunikdcia moéze byt tstna alebo pisomna, neverbdlna komunikacia zahiiia
proxemicku, kinestetickl a paralingvistickii komunikaciu. Proxemicka komunikacia sa zaobera
spdsobom, akym sa I'udia k sebe navzajom vzt'ahuju a ako to méze mat’ komunikacnu funkciu.
Kinesteticka komunikacia zahina pohyby tela, ako je mavanie, gestikulacia a skakanie, zatial’
co paralingvisticka komunikacia zahima intonaciu, ton hlasu, kadenciu a farbu.

Neverbalna komunikacia je preferovanym prostriedkom prenosu pocitov a emocii a sprevadza
verbalnu komunikaciu, pricom ticho reguluje interakciu. Mo6ze mat nevedomy alebo
neumyselny charakter a je dolezité ho pozorne Citat’ a interpretovat’, aby sme pochopili zakladné
emocie posolstva. Napriklad vyraz tvare, drzanie tela a ton hlasu mézu vyjadrovat’ pocity, ako
je radost’, smutok, nepokoj, nadsenie, sebaddvera a skli¢enost’.

Watzlawick, Bavelas a Jackson (2011) v knihe Pragmatics of Human Communication navrhli pat’
axiom, ktoré charakterizuji medziludski komunikaciu. Axioma 1 hovori: "NemoZete
nekomunikovat™, ¢o znamena, ze vSetko, ¢o robime a hovorime, je istym spdsobom
komunikacia. MlcCanie je tiez formou komunikacie. Axioma 2 hovori, ze komunikacia sa sklada
z obsahu a formy a Ze ten isty obsah mdze byt vyjadreny rézne, ¢o mu modze dat’ aj ro6zny
vyznam. Axioma 3 hovori, ze kazdy z nés si vzdy vytvara svoju vlastnu verziu toho, ¢o pozoruje
a zaZziva, a tym definuje svoj vztah k druhym. Axiéma 4 hovori, Ze v komunikacii pouZzivame
dva typy kodov. Digitalny kod pouziva I'ubovolné znaky a podlieha zakonom syntaxe a
sémantiky, zatial’ co analdgovy kod pouZziva signaly, ktoré odkazuji na to, co chceme povedat’,
pricom vsetky neverbalne prejavy spravania su prikladom tohto typu kodu. Axiéma 5 hovori,
ze komunikacia mdze byt symetricka alebo komplementarna v zavislosti od pomeru sil medzi
ucastnikmi.
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Sthrnne mozno povedat’, Ze medzil'udska komunikacia je zlozity proces, ktory zahima verbalne aj
neverbalne prvky a je ovplyvneny mnohymi faktormi vratane kontextu, charakteristik
odosielatel’a a prijemcu a povahy odovzdavanej spravy. Spravne pochopenie a interpretacia
neverbalnych signalov je zakladom efektivnej komunikacie a budovania pozitivnych vzt'ahov.

Kracové témy
Modul sa zameriava na definovanie pojmu medzil'udska komunikécia a zdoraziuje jej zlozitost,

zlozky a typy. Verbalnu a neverbalnu komunikdciu charakterizuju aj axiomy ludskej
komunikacie, ktoré navrhli Watzlawick, Bavelas a Jackson (2011).

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Charakterizovat’ pojem medzil'udska komunikacia, rézne kontexty, v ktorych
prebieha, a niektoré pouzivané prostriedky a pomocky.

o Identifikovat’ niektoré vyzvy a faktory, ktoré mozu ovplyvnit’ efektivhu medzil'udska
komunikaciu.

e Uviest priklady verbalnej a neverbalnej komunikacie

e Opisat’ pojem proxemicka, kinesteticka a paralingvisticka komunikacia a ich vyznam
pre neverbalnu komunikaciu.

e Vysvetlit pit axiom, ktoré navrhli Watzlawick, Bavelas a Jackson na
charakterizovanie medzil'udskej komunikécie, a ich vyznam.

e Zhodnotit’ tlohu komunikacie pri rozvoji vztahov.

e Identifikovat’ stratégie na zlepSenie medziludskych komunikacnych zrucnosti a
uplatnit’ ich v r6znych kontextoch

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucéovacou hodinou:

e Studentom je k dispozicii video lekcia s nazvom Interpersondlna komunikdcia, ktora
je dostupna na kanali Flipped Methods in Psychology na YouTube.

e Studenti absolvujii predbezny test (pozri prilohu)

e Vyucujuci kvantitativne vyhodnocuje vyplnené testy, o mu umoziuje pripravit a
naplanovat’ lekciu.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujici vykonava a vedie pripravené aktivity na tému hodiny. Navrhuju sa rézne aktivity
zamerané na oboznamenie Studentov s pojmami, formami a axiomami komunikacie a na rozvoj
ich schopnosti pouzivat’ ich vedome v r6znych kontextoch.

Aktivita 1. Koncepéna mapa

Ciele: Oboznamenie Studentov s pojmami prezentovanymi vo videu.

Vzory interakcie: Individualna praca a skupinova diskusia
Pocet ucastnikov: najmenej 5
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Materialy a pomocky: Karty so slovami, papier, ceruzka.
Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poc¢tu ucastnikov.

Postup: Pojmy prezentované vo videu (vo forme karti¢iek so slovami v triede) st zaradené do
nového kontextu a Studenti su poziadani, aby o danom pojme kratko diskutovali a prezentovali
spoluziakom svoje vlastné skusenosti, postrehy alebo osobné priklady. Spojenia medzi
jednotlivymi pojmami st zndzornené pomocou myslienkovej mapy. Vytvori sa spoloc¢na
myslienkova mapa, ku ktorej kazdy Student priradi pojem, ktory prezentoval.

Aktivita 2: Ustny opis a kreslenie

Ciele: Zazit' zlozitost’ medziludskych vzt'ahov a dolezitost’ spétnej vizby.
Vzory interakcie: Praca vo dvojiciach

Pocet ucastnikov: najmene;j 2

Materialy a pomocky: Papier, ceruzka.

Trvanie aktivity: 20 minut, ale zavisi to od poc¢tu ucastnikov.

Postup: Kreslenie pomocou diagramov by mal tstne "opisat™ jeden Student a nakreslit’ partner na
zéklade toho, Co pocul - Studenti si to mozu vyskuSat a potom diskutovat o svojich
sktisenostiach a postrehoch.

Aktivita 3: Poraz ucitela

Ciele: Rozvijat’ kritické myslenie, hodnotit’ a zlepSovat’ presnost’ pisomnej komunikécie.
Vzory interakcie: Praca v skupine

Pocet Gcastnikov: najmenej 2

Materialy a pomdcky: Papier, ceruzka.

Trvanie aktivity: 20 mintt, ale zavisi to od poctu ucastnikov.

Postup: V kratkom informativnom texte musia Studenti v malych skupinidch najst’ a opravit
nespravne informacie.

Aktivita 4: Vytvorenie jedinecného a origindalneho produktu

Ciele: Rozpoznat’ a interpretovat’ neverbalnu komunikaciu a rozvijat' schopnosti emocionalnej
inteligencie a empatie.

Vzory interakcie: Skupinova praca a diskusia, simulacia,
Pocet Gcastnikov: najmenej 2

Materialy a pomocky: v zavislosti od vytvorenej scény.
Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poc¢tu ucastnikov.

Postup: Studenti si pripravia scénku v malych skupinach a potom ju odprezentuju. Pary musia
zistit’, aké emocie boli v scéne zobrazené a aka forma komunikécie bola pouzita
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Aktivita 5: Prehliadka

Ciele: Analyzovat a syntetizovat’ pojmy stvisiace s axiomami 'udskej komunikacie a spoluprace
s kolegami.

Vzory interakcie: Praca v skupine a diskusia

Pocet tcastnikov: najmenej 10, v tomto pripade Studenti pracuju vo dvojiciach.
Materialy a pomocky: Papier a ceruzka.

Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poc¢tu ucastnikov.

Postup: Pét stanovist, pit’ axiom pre Studentov. Na kazdom stanovisti by sa mala skupina 5-6
Studentov spolocne zamysliet’ nad jednou z axiém medziludskej komunikacie a potom svoje
myslienky zaznamenat do stvislého textu. Dalsia skupina pokracuje v myslienkovom procese
predchadzajucej skupiny. Pripadné chyby sa daju opravit. Na konci prehliadky sa na kazdom
stanovisti nahlas precita spolo¢ne napisany text. Tieto sl prezentované a vystavené v triede na
konci hodiny.

Cinnost’ po skon¢eni vyucovacej hodiny

e Studenti absolvuji test (post-test) (pozri prilohu)
e Vyucujuci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne, aby sa mohol
zamysliet’ nad lekciou.

Hodnotenie a odporicania

Hodnotenie zahima r6zne ukazovatele vratane pre- a post-testov, vysledkov zaverecnej skusky a
znamok od vyucujucich. Okrem toho su Studenti poziadani, aby vyplnili dotaznik na hodnotenie
videa.

Hodnotenie by malo byt holistickym procesom, ktory zohladnuje rozne ukazovatele na
hodnotenie ucenia a pokroku Studentov.

Okrem toho pouzivanie videohodnoteni a dotaznikov umoznuje Studentom poskytnit spétna
viazbu o svojich skusenostiach s ucenim. Tato spidtna vézba moze vyucujucim pomdct’
pochopit’, ¢o v triede funguje dobre a kde je priestor na zlepSenie. Zapojenim Studentov do
procesu hodnotenia ziskavaji moZnost vyjadrit svoj ndzor a mozu prispiet k rozvoju
vzdelavania.

Poznamky pre lektorov

Vyucujuci si moze vybrat® aktivity, ktoré su pre triedu najvhodnejSie, s oh'adom na Casové
moznosti. Vyucujuci moZze tieZ dobre vyuzit' Cas, ktory ma k dispozicii, aby zabezpecil, ze
Studenti budu schopni splnit’ tlohu v danom ¢asovom ramci.

Odporucana literatiara

DeVito, J. (2016). The Interpersonal Communication Book (14 edition) Pearson Education
Limited

Griffin, E., Ledbetter, A., Sparks. G. (2023). 4 First Look at Communication Theory (11e edition)
McGraw-Hill.
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Watzlawick, P., Bavelas, J. B., Jackson, D. J. (2011). Pragmatics of Human Communication: A
Study of Interactional Patterns, Pathologies, and Paradoxes. W.W. Norton & Company, Inc.

West, R. & Turner, L. (2017). Introducing Communication Theory: Analysis and Application (6th
edition). McGraw-Hill Education
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Kapitola 6: Kauzalne atribucie a oakavania kontroly vysledkov

Graca Bidarra, Piedade Vaz-Rebelo, University of Coimbra, Portugalsko
Melinda Sajgo, Mihai Eminescu Pedagogical High School, Romania

Kontext a zdovodnenie

Pri¢inné suvislosti a otakavana dizka kontroly vysledkov st socialno-kognitivne motivaéné
premenné, ktoré zahfiaju spracovanie informacii v socialnych interakciach. Pric¢inné suvislosti
suvisia so spésobom, akym jednotlivci vysvetluju vyskyt urcitych udalosti, a podiel’aji sa na
roznych kontextoch dosahovania vysledkov, ovplyviluju vyber, pretrvavanie a intenzitu
dosahovania vysledkov. Weiner vyvinul teoriu pripisovania v kontextoch uspechov, pricom
navrhol trojrozmerny model pricin uspechu a neuspechu v skole. Tieto tri dimenzie st miesto
kauzality, stabilita a kontrolovateI'nost’.

Vyskum ukazal, ze pripisovanie uspechu a neuspechu réznym pri¢indm moéze mat’ vyznamny
vplyv na motivaciu a vykonnost’ cloveka. Vo vSeobecnosti st najpriaznivejsie atribucie, ktoré
sa tykaju usilia a osobnej kontroly. Ak napriklad niekto pripisuje svoj uspech v ulohe vlastnému
usiliu a tvrdej praci, je pravdepodobnejsie, Ze sa bude citit’ sebavedomejsie a bude motivovany
pokracovat’ vo vynakladani usilia aj v budicnosti. Na druhej strane, ak niekto pripisuje svoj
uspech st’astiu alebo vonkaj$im faktorom, moze mat’ pocit, Ze ma nad svojim uspechom mala
kontrolu, a moze byt menej motivovany pokracovat’ v snaZeni aj v buducnosti. Podobne, ak
niekto pripisuje svoj netispech nedostatocnému usiliu, je pravdepodobnejsie, Ze sa bude citit’
motivovany skusit’ to znova a vynalozit' v budlcnosti viac usilia. Ak vSak svoj netspech
pripisuje nedostatocnym schopnostiam alebo vonkajsim faktorom, ktoré nemdze ovplyvnit,
moze sa citit’ znechuteny a moze byt menej pravdepodobné, Zze sa bude v budicnosti snazit’
znova. Preto podpora atribucii zameranych na usilie a osobnu kontrolu moéze byt uc¢innou
stratégiou na podporu motivacie a uspechu. Mozno to dosiahnut’ poskytovanim spitnej vizby,
ktora zdoraznuje skor usilie a pokrok nez len vysledky, a povzbudzovanim jednotlivcov, aby
prevzali zodpovednost za svoj uspech a netispech.

Ocakéavanie kontroly vysledku sa vztahuje na presvedcenie, Ze Clovek je schopny tispesne vykonat’
spravanie potrebné na dosiahnutie dan¢ho vysledku. Rotter, Seligman a Bandura vyznamne
prispeli k pochopeniu vplyvu ocakavania kontroly vysledkov na priebeh motivacie. Rotter
zaviedol pojem lokacia kontroly, ktory sa vztahuje na presvedcenie jednotlivcov o tom, do akej
miery moze ich konanie ovplyvnit’ vysledky v ich Zivote. Osoby s vnutornym miestom kontroly
veria, ze maju kontrolu nad vysledkami svojho Zivota, zatial’ ¢o osoby s vonkaj$im miestom
kontroly veria, ze vysledky urcuju vonkajsie faktory. Miesto kontroly stvisi s motivaciou,
pretoze jednotlivci s vnlitornym miestom kontroly maju tendenciu mat’ vys$siu Groven motivacie
ako ti s vonkaj$im miestom kontroly.

Seligman vypracoval koncepciu naucenej bezmocnosti, ktora vznika vtedy, ked’ jednotlivei maja
pocit, ze nemaju kontrolu nad svojim prostredim a ze ich konanie nevedie k pozitivnhym
vysledkom. Tento pocit bezmocnosti moze viest' k znizenej motivacii a nedostato¢nej snahe
zmenit’ situdciu.

Bandurova koncepcia sebati¢innosti sa vztahuje na presvedcenie jednotlivca o jeho schopnosti
uspiet’ v urcitej situdcii. Jednotlivci s vysokou uroviiou sebaucinnosti maju tendenciu mat
vysS§iu Uroven motivacie a je pravdepodobnejSie, ze dokazu vytrvat’ tvarou v tvar prekazkam,
nez jednotlivci s nizkou sebaucinnostou. Bandura identifikoval Styri zdroje sebaucinnosti:
osobné skusenosti s tispechom, pozorovanie inych, ktori uspeli v podobnych situdciach,
verbalne presvedcenie a emocionalna aktivacia.
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Celkovo tieto koncepcie zdoraznuju vyznam presvedCenia jednotlivca o jeho schopnosti
kontrolovat’ vysledky vo svojom Zivote a o tom, ako toto presvedCenie ovplyviiuje uroven jeho
motivacie. Pochopenim tychto konceptov mozu jednotlivci pracovat na vytvoreni
pozitivnejsSich a produktivnejsich motivacnych vzorcov, ako je zameranie sa skor na Usilie nez
na prirodzené schopnosti a budovanie sebaucinnosti prostrednictvom skusenosti s uspechom,
pozorovania, presviedcania a emocionalnej regulécie.

Kracové témy
Modul sa zameriava na definovanie konceptov socidlneho poznania ako kauzalnych atributov,

strednej dizky kontroly vysledkov a toho, ako st spojené s motivaénymi vzormi v kontextoch
uspechov.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Studenti budu chapat’ proces uéenia ako socialnu interakciu,

e Studenti budd vediet spravne vysvetlit pojem pri¢inné atribucie aich ulohu v
kognitivnych teériach motivacie.

e Studenti budu vediet spravne opisat’ Weinerov trojrozmerny model pri¢in tispechu a
neuspechu v Skole a atribu¢né vzory, ktoré najviac podporuji ucenie a uspech.

e Studenti budi chapat’ koncepciu o¢akavanej dizky kontroly vysledkov a jej vyznam
pre motivaciu a dosahovanie ciel'ov.

e Studenti budi vediet’ porovnat’ a kontrastovat’ Rotterov lokus ovladania, Seligmanovu
nauéent bezmocnost’ a Bandurovu vnimanu sebestaénost’ ako tedrie odakavanej dizky
kontroly vysledkov.

e Studenti buda spravne chapat’ a vediet podporit’ s existujicimi skisenostami, Ze
spracovanie informadcii je subjektivne vnimanie schopnosti kontroly a fungovania seba
samého v situaciach vykonnosti, uréenych systémom osobného presvedéenia.

Pedagogické pristupy a aktivity

Aktivita pred vyufovanim, priaca na doma pred vyucovacou hodinou

Studentom sa poskytne video uéiva snazvom Kauzdlne atribicie a ocakdvania kontroly
vysledkov, dostupné na: Nazov youtube kanalu Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s nizvom Kauzdlne atribiicie a ocakdvania kontroly vysledkov, vid.
priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhnit priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ poc¢as vyucovacej hodiny
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Navrhuju sa rézne ¢innosti zahimajuce javy, ktoré Studenti mozu pochopit’ a zazit', aby sa zazili,
ako pri¢inné stvislosti a vysledky kontroly o¢akavanej dizky ovplyviiuju motivaéné vzory a
dosiahnuté vysledky.

32



Kapitola 6: Kauzdlne atribucie a oCakdvania kontroly vysledkov

Aktivita 1: Literatura a osobné pribehy o pri¢innych suvislostiach a motivacii

Ciele a zameranie aktivity: Po¢nuc jednoduchou alegoériou, pribehom o zvierati, lekcia pokracuje
skiimanim dovodov nasho vlastného tspechu a netispechu pribehov.

Metdda, sposob prace: Individualna praca a skupinova diskusia

Pocet ucastnikov: min. 4

Materialy, pomocky: La Fontainova bajka O korytnacke a zajacovi, papier, pero, post-it papiere
Casové trvanie aktivity: min. 20 min. zavisi od poétu tidastnikov

Priebeh:

Ucitel’ predstavuje bajku La Fontain O korytnacke a zajacovi, s cielom analyzovat’, ako pri¢inna
savislost moze ovplyvnit motivaciu. Studenti prevezmu ilohu korytnagky alebo zajaca, pri¢om
im daju kratky monolog, v ktorom uvazuju o dévodoch svojho tspechu alebo neuspechu v
pretekoch. Potom sa diskutuje o uvedenych dévodoch, pricom sa rozliSuje medzi vonkaj$imi a
vnutornymi pricinami.

Ak vezmeme Heiderovu myslienku ako vychodiskovy bod (Musime pochopit’ a poznat’ naSe
prostredie hl'adanim pricin toho, €o sa s nami deje), Studenti si spoment na udalost’, ktora zazili
ako zlyhanie a ispech a napiSu ju na malé kusky papiera v roznych farbach. Na zadnej strane
papiera oznacuju faktory, ktoré mozu spojit’ s udalostou, ako priciny. Predstavuju pribehy o
zlyhani a Gspechu tym, Ze zoskupuju pribehy, ktoré pripisuju vonkajsej pricine, a pribehy, o
ktorych si myslia, ze boli vyvolané vnutornymi faktormi.

Zistené pri¢iny su skumané v troch dimenziach Weinerovej tedrie pripisovania. Od Studentov sa
ziada, aby zvazili pri¢iny svojho tispesného pribehu podl'a miesta kauzality, stability v Case a
kontrolovatel'nosti a aby oznacili miesto kauzality v prislusnom ramceku na tabulke nacrtnute;.
Styri vzory atribitov st odvodené z tabulky. Pouzitim ponaudeni zo zoskupovania a
sprievodnej diskusie ako zékladu by Studenti mali spojit’ nasledujiice Styri vyhlasenia, aby
opisali nizke a vysoké motivacné vzory: uspech zavisi od naSich schopnosti, tispech zavisi od
Stastia, zlyhanie je nedostatok usilia, zlyhanie je nedostatok schopnosti.

Aktivita 2: Hra na liniu stanovisk

Ciele a zameranie aktivity: Ciel'om ¢innosti je identifikovat’ vlastny motivacny vzor a uvazovat’ o
doévodoch a skusenostiach, ktoré su pri¢inou motivacného vzoru, a hodnotit’ ich.

Metoda, sposob prace: individualna alebo skupinova praca
Pocet ucastnikov: minimalne 4

Materialy a nastroje: ziadne

Casové trvanie &innosti: 20 min

Priebeh aktivity:

Studenti st poziadani, aby zaujali stanovisko k dvom vyhlaseniam (Uspech zavisi od schopnosti.
Zlyhanie je nedostatok usilia.), umiestnili sa medzi Ano a Nie podl'a toho, &i suhlasia alebo
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nesthlasia s vyhlasenim. Musia od6évodnit’ svoje stanovisko, argumentovat’ za alebo proti
vyhlaseniu.

Studenti pidu 5-8 viet sebacharakteristiky, v ktorych diskutuju o svojich vlastnych motivaénych

vzoroch, zalozenych na ispechoch a zlyhaniach pribehov a pripisovani.

Aktivita 3: Metoda Café

Ciele a zameranie aktivity: Metdda Café sa pouziva na spracovanie troch teorii (Rotter - tedria

miesta kontroly, Seligman - naucena bezmocnost’, Bandura - vnimana sebatuc¢innost’).

Metoda, sposob prace: Skupinova praca

Pocet Uc¢astnikov: minimalne 12

Materialy a nastroje: predpripravené prezentacie tedrii na vel'kych papieroch, papiere a pera

Casové trvanie aktivity: 20 min.

Priebeh aktivity: Na troch tabul’kach na velkych listoch papiera sa stru¢ne predstavia tedrie. Pri

kazdom stole ¢aka Student na "hosti", spoluziakov. Zakladnu myslienku kazdej tedrie a otazky,
ktoré budi viest’ diskusiu, ucitel’ vopred prediskutuje s tromi Studentmi. Trieda sa rozdeli na tri
skupiny a postupne navstivi kazdy z troch stolov. Pri kazdom stole hostitel’ stru¢ne predstavi
teoriu a potom vedie diskusiu na zaklade pripravenych otazok. KIi¢ové slova pouzité v diskusii
si napisané na poznamkovom papieri. Pri odchode si kazdy Student vezme papier so stru¢nym
opisom teorie. Ked vSetky tri skupiny prejdu stoly, Studenti, ktori vedi diskusiu, zhrnu, o bolo
povedané pri kazdom stole.

Aktivita 4: Navodenie naucenej bezmocnosti

Ciele a zameranie aktivity: Skisenosti s tym, ako moZu oCakavania ovplyvnit’ uspechy.

Metoda, sposob prace: Skupinova praca

Pocet Uc¢astnikov: minimalne 4

Materialy a néstroje: papiere s anagramami

Casové trvanie aktivity: 15 min.

Priebeh aktivity: UcCitel navrhne aktivitu, ktorda pomoze Ziakom pochopit’, ako mézu oc¢akavania

ovplyvnit’ vysledky. Kazdy Ziak dostane harok papiera s tromi anagramami. Ziaci viak nie st
informovani o tom, Ze ide o dve r6zne tlohy. Jedna skupina ziakov dostane tri anagramy, ktoré
je mozné vyriesit, zatial' ¢o druhd skupina dostane tri anagramy, ale prvé dva je nemozné
vyriedit. Ziaci st instruovani, aby kazdu ulohu zadali riesit az vtedy, ked’ to povie ugitel,
pri¢om zaénu prvou tlohou, potom druhou a nakoniec tretou. Co sa stane? Skupina Ziakov,
ktora dostane anagramy, ktoré je mozné vyriesit,, pravdepodobne dosiahne lepsie vysledky ako
skupina, ktora dostane anagramy, ktoré je nemozné vyrieSit. Druha skupina moéze byt
frustrovana a demotivovana, ¢o vedie k poklesu ich celkového vykonu. Poradie uloh méze tiez
ovplyvnit’ vykon Ziakov. Ziaci, ktori dostanti nemozné anagramy ako prvi, moézu mat’ vicsiu
pravdepodobnost’, Ze sa vzdaju alebo sa zneistia pocas rieSenia d’alSich tloh.

Aktivita 5. Rozhovor

Podet U¢astnikov. minimalne 2
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Materily a néstroje. kizanie papierov alebo postelné, ceruzky
Casové trvanie aktivity: 20 min.

Priebeh aktivity: V ramci zaverecnej aktivity maju Studenti sformulovat’ 5 otazok, ktoré pomézu
nacrtnit’ motivacny vzor rovesnika. Urobia rozhovor so svojimi rovesnikmi a potom na zaklade
materialu z rozhovoru napiSu kratku charakteristiku s vyuzitim pojmov, ktoré sa naucili na
hodine. Charakteristiky si navzajom predstavia a potom vo dvojiciach diskutuju o vyjadrenych
postrehoch a nazoroch.

Vysledkom aktivity na hodine je, Ze Ziaci dostanii podporu pri hodnoteni vlastnych ucebnych
aktivit, mobilizuji svoju sebaucinnost’, stanii sa otvorenejSimi k sebareflexii a prejdu od
nizkeho motivacného vzorca k vysokému motiva¢nému vzorcu.

Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Kauzdlne atribiicie a ocakdvania kontroly vysledkov,
vid'. priloha.

Ziaci tiez vypracuju zhrnutie hodiny vratane charakteristiky kl'icovych tém, opisu toho, ¢o sa
naucili, a navrhov na zlepSenie.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu

Hodnotenie a odporucania

Hodnotenie zahtna rézne ukazovatele vratane pre- a post-testoch, zhrnutia uciva, vysledkov
zéverecne] skusky a poznamok ucitela. Okrem toho su Studenti poziadani o vyplnenie
dotaznika, ktory sa zameriava na hodnotenie videa.

Hodnotenie by malo byt holistickym procesom, ktory zohladiuje rozne ukazovatele na
hodnotenie ucenia sa a pokroku Studentov. Zapojenim studentov do tohto procesu mézu ucitelia
ziskat’ cennu spétnu véizbu a poznatky o ucinnosti pouzitych vyuc¢ovacich metdd a materidlov.
Zapojenim rdznych ukazovatelov moéze ucitel’ ziskat’” komplexnejSie poznatky o ucebnom
pokroku a vysledkoch kazdého Ziaka. Test po skonceni vyucovania méze pomoct’ vyhodnotit’
ucinnost’ vyucovacej hodiny a identifikovat’ oblasti, v ktorych mo6zu Ziaci potrebovat’ d’alsiu
podporu. Zhrnutie vyucovacej hodiny a poznamky ucitel'a mozu poskytnat’ cenné informacie o
tom, ako si trieda pocinala a kde je mozné urobit’ zlepSenia.

Okrem toho pouzitie videozaznamu hodnotenia a dotaznikov umoziuje Studentom poskytnat
spitnu vdzbu o ich skiisenostiach s ucenim. Tato spétnd védzba mdze ucitelom pomoct
pochopit’, ¢o v triede funguje dobre, a identifikovat' oblasti, ktoré je potrebné zlepsit.
Zapojenim Studentov do procesu hodnotenia sa im dava moZnost’ vyjadrit’ svoj nazor a mézu
prispiet’ k rozvoju uc¢ebnych skisenosti.

Poznamky pre lektorov

Ucitel’ si moze vybrat’ aktivity, ktoré najlepSie vyhovuju triede, s ohl'adom na cas, ktory ma k
dispozicii. U¢itel’ moze tieZ rozumne vyuzit' dostupny Cas, aby zabezpecil, Ze Studenti buda
schopni dokon¢it’ aktivitu v stanovenom ¢asovom ramci.
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Kapitola 7: VSeobecna rozumova schopnost’ — Inteligencia

Anita Toth-Bakos, Timea Mészaros, Attila Mészaros
J. Selye University, Slovakia

Kontext a zdovodnenie

Pojem inteligencia je kI'i¢ovym pojmom psychologickych disciplin, ktorym sa oznacuje mentalna
uroven, rozumova kapacita, chytrost’, bystrost’. Z tohto pohl'adu je spravne chéapanie pojmu,
chapanie toho, Co znamena ,,byt’ inteligentnym* mé mimoriadny vyznam v porozumeni d’alSich
pojmov, funkcii a procesov kognicie. Pojem uzko suvisi s d’alsimi zakladnymi pojmami
vSeobecnej psychologie a aj d’alSich aplikovanych psychologickych disciplin, ako napriklad
pojem ucenia, myslenia, logického myslenia, rieSenia problémov, kreativity alebo pojem
emocnej inteligencie.

Krucové témy
Modul sa zameriava na definovanie pojmov inteligencia, inteligen¢ny kvocient, popisuje modely
inteligencie a mozné spdsoby merania inteligencie.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Studenti buda vediet’ spravne definovat’ a chapat’ pojem inteligencia a inteligenény
kvocient.

e Studenti sa buda vediet’ orientovat’ v stupiioch mentalnej kapacity.

o Studenti sa budu vediet’ orientovat’ v réznych modelov inteligencie a roznych typov
inteligencie podla viacerych autorov (ako napr. Binet, Spearman, Cattel, Gardner).

e Studenti buda poznat’ niekol’ko konkrétnych inteligenénych testov.

Pedagogické pristupy a aktivity

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou

Studentom sa poskytne video uéiva s nazvom Vseobecnd rozumovd schopnost — inteligencia,
dostupné na: Nazov youtube kanalu Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s ndzvom Vseobecnd rozumovd schopnost — inteligencia, vid.
priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhnut’ priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
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Aktivital: Diskusia na tému inteligencia

Diskusia sa zameriava na kI'i¢ovl otazku chapania inteligencie, ¢i je inteligencia jedna, alebo ¢i
existuje niekol'’ko r6znych nezavislych typov inteligencie.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na diskusiu, argumentaciu, vzajomného presvedcenia. Pre
spravne formulovanie argumentov a vedenie diskusie je mimoriadne dolezity spravny, detailny
a mnohostranny prehl’ad o téme inteligencie a roznych chapani, modelov inteligencie. Dalej ma
klucovy vyznam spdsob spoluprace, komunikéacie ¢lenov skupiny, vzajomna podpora, pripadné
riesenie konfliktov, reakcia na rdzne, pripadne protichodné nazory.

Ciele: Hlavnym cielom aktivity je, aby ucastnici prostrednictvom argumentacie a formulovania
nazorov si prehibili vedomosti o téme, d’alej aby dokazali konfrontovat’ roznorodé informacie
a nazory na zaklade spravnych vedomosti. Dal3im cielom aktivity je, aby Giastnici pochopili a
zvladli zakladné piliere a priebeh debaty, diskusie.

Metoda, sposob prace: skupinova praca
Pocet ucastnikov: min. 4

Materialy, pomdcky: ziadne, pripadne papier a pero pre zaznamenanie poznamok, pracu moze
pomoct’, ak v triede uvol'nime miesto pre skupiny

Casové trvanie aktivity: min. 30 minit (¢asové trvanie jednotlivych faz je 5 min, zvySok ¢asu pre
uvodné instrukcie a zaver aktivity)

Priebeh: Vyucujaci ucastnikov rozdeli na dve skupiny, rozdelenie moze byt nahodné alebo
systematické na zaklade urcitého pravidla, dolezité je, aby skupiny mali rovnaky pocet ¢lenov.
Skupiny si urcia jedného hovorcu, ktory bude komunikovat’ v mene skupiny. Skupinam sa
rozda alebo vylosuje Kapitola , alebo stanovisko v diskusii, to jest, ¢i sa maji zameriavat’ na
moznost’ jednotnej alebo viacnasobne inteligencie, teda, ze existuje iba jedna inteligencia, alebo
existuje niekol’ko nezavislych typov inteligencie. Skupina si priradené stanovisko prediskutuje,
formuluji argumenty, mozné odovodnenia vlastného stanoviska. V d’alSej faze aktivity
hovorcovia dvoch skupin v mene nazoru a argumentov celej skupine sa snazia navzdjom
presvedcit’, snazia sa presadit vlastny nazor. Ostatni Clenovia skupiny v tejto faze do
komunikacie nemézu nahlas prispiet, ale mézu si formulovat’ a zaznamenavat d’alSie, nové
argumenty. Nasledujuca faza aktivity umoznuje skupinam d’alej diskutovat’ o téme, podporovat’
hovorcu novymi argumentami. V predposlednej faze maji hovorcovia este jednu moznost’ na
presvedcenie druhého. Zavere¢na faza aktivity sa zameriava na ukoncenie diskusie spolocne
s cielom uvol'nenia pripadného napétia a formulovanie spolo¢ného ndzoru na hlavnl otazku
diskusie, ktory vyhovuje obidvom skupinam.

Vyucujuci v tejto aktivite hra rolu moderatora, facilitatora. Manazuje priebeh aktivity, podporuje
pracu skupin, riadi ¢asové trvanie jednotlivych faz aktivit na zaklade vopred urc¢eného ¢asového
limitu. Vo fazach skupinovej prace podporuje skupinu, pripadne navrhne oporné body
amoznosti argumentacie, vo fazach presvied¢ania riadi komunikaciu hovorcov, ak je to
potrebné, pripadne pripomina ostatnym ¢lenom skupin moznost’ poznamenania pribudnutych
napadov, argumentov, navrhov. KI'ui¢ovym momentom aktivity je posledna, uvolfiovacia faza,
kedy méa vyucujici moderovat komunikaciu vsetkych ucastnikov s cielom vyrovnania
a stanovenia spolo¢ného nazoru na tému diskusie.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie azmenu podmienok a pravidiel — napr.
formulovanie otazky diskusie, zmena ¢asového trvania, urcenie viac skupin, moznost’ zmeny
osoby hovorcu pocas aktivity, alebo urcenie viac hovorcov v skupine.
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Aktivita 2: Zname osobnosti s vysokym 1Q

Ako sa spomenie aj vuvode videa, pozname nickol’ko osobnosti v historii Tudstva
s mimoriadnymi schopnostami, s vyrazne vysokym stupniom intelektu, pripadne géniov.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na vyhladavanie a zbieranie 0sob, osobnosti, slavnych l'udi
v minulosti alebo v sucasnosti, ktori svojim vykonom, vysledkom alebo vyznamnej ¢innosti st
prikladom mimoriadnej 1Q.

Ciele: Cielom aktivity je upriamit’ pozornost’ na vyznam IQ a upriamit’ pozornost na moznosti
uplatnenia mimoriadnej, nadpriemernej 1Q. Aktivita si vyzaduje schopnost’ vyhladavania
relevantnych zdrojov informacii, d’alej spravne postdenie vysledkov a aktivity danej osoby
z hl'adiska mentalnej kapacity.

Metodda, sposob prace: Individudlna praca a skupinova praca
Pocet ucastnikov: min. 1

Materialy, pomocky: papier, pero, ako zdroj pre vyhladdvanie informacii mézeme navrhnut
pomdcky podl'a moznosti (mobilné zariadenia, tablety, notebooky, pocitace)

Casové trvanie aktivity: min. 10-15 min. (ak pre individualnu pracu uréime 10 minut, asové
trvanie celej aktivity vratane prezentacii a zaveru zavisi od poctu tcastnikov)

Priebeh: Vyucujuci vyzve ucastnikov na vlastni vyskumni pracu s cielom vyhladavania
minimalne troch znamych osobnosti s nadpriemernym 1Q. Kritérid vyberu: osoba svojim
vykonom, vysledkom alebo aktivitou je prikladom mimoriadnych intelektovych schopnosti,
nadpriemerného 1Q, povazuje sa za mimoriadne inteligentny, alebo géniom; miesto a Cas
poOsobenia nie je urCené (doma alebo v zahranici, v minulosti alebo pritomnosti). Pocas
vyskumnej prace ucastnici moézu pouzivat’ pristupné IKT zariadenia. Po ukonceni individualne;j
prace si ucastnici navzajom prezentuju svoje vysledky, mena a vyznamné vysledky osobnosti.
Na zéaver si Ucastnici mozu hodnotit’ vysledky, zvyraznit opakujuce sa mend, osobnosti,
pripadne urcit’ spolo¢ny zoznam.

V pripade tejto aktivity je vyucujuci moderatorom aktivity, uvedenim tvodného prikladu moze
Clenov inspirovat. Manazuje aktivitu, sleduje Casové trvanie vlastnej aktivity Studentov
a moderuje prezentaciu vysledkov. Pri zavere aktivity ur¢i podmienky, kritéria spolocného
zoznamu Uucastnikov, pripadne uvedie limit po¢tu 0sdb v zozname.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — napr. oblast’
pdsobenia, narodnost’, historické obdobie, podet, kolko 0s6b maji vyhladat. Dalej sa moze
variovat’ aj sposob prezentacie, alebo zostavenia spolo¢ného zoznamu — v tomto pripade sa
moze variovat rozsah zoznamu alebo urcenie pravidiel poradia.

Cinnost’ po skonéeni vyucovacej hodiny

Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Vseobecnd rozumovd schopnost — inteligencia, vid'.
priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu.
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Hodnotenie a odporucania:

Pre hodnotenie osvojenych vedomosti sluzi post-test k téme. Pre zaver témy s cielom reflexie
a poskytnutia spitnej vizby je preto uzito¢né navrhnit’ ulohu, menej formalnu aktivitu v duchu
kreativnej prace.

Aktivita: Nastenka na téemu 1Q

Ako zaver kurzu si ucastnici spolo¢ne vytvoria nastenku na tému IQ. Podmienky a pravidla tvorby
sa mozu flexibilne variovat’ na zaklade moznosti. Hlavnym kritériom je v prvom rade spravnost’
a relevantnost’ informacii poskytnutych na néstenke, d’alej, aby néstenka poskytla komplexny
prehl'ad na tému, obsahovala vsetky zédkladné a potrebné informacie o téme uvedené v ucive.
Dalej, dolezité je, aby na vytvoreni nastenky spolupracovali vietci u¢astnici kurzu, vyucovacej
hodiny, aby vysledny produkt bol vysledkom vzajomnej spoluprace skupiny. Kritéria formalne;j
upravy nastenky sa mozu takisto flexibilne prispdsobit’ moznostiam — nastenka moze byt
klasicka nastenna forma, alebo vytvorena prostrednictvom online aplikacie (napriklad
bezplatné webové aplikacie Padlet, Spiderscribe, CorkBoard, Lino, Popplet).

Vyucujuci pri tejto aktivite ma riadiacu rolu, v ramci ktorej urcuje kritéria vytvorenia nastenky
prisposobené aktudlnym podmienkam a okolnostiam (Casové trvanie aktivity, forma, zéklad
nastenky— prazdna nastenka alebo plocha webovej aplikécie, spristupni material pre tvorbu
obsahu a iné)

Poznamky pre lektorov

S cielom doplnenie vedomosti o dalSie relevantné informacie, pripadne zaujimavosti je mozne
odportcat’ nasledujiice materialy: https://youtu.be/a6tpd30dcNk, https://youtu.be/NPEC-

bDB6sQ

.....

v zavere aktivity implementovat’ nasledujuce materialy: https://youtu.be/lumvIJtiNQKE,
https://youtu.be/exgQ 0Eoglo

Odporacana literatara:
Boring, E. G. (1923). Intelligence as the Tests Test It. New Republic 36

Dockal, V. (2014). Meranie inteligencie. In: Komplexny poradensky systém prevencie a
ovplyviiovania socidlnopatologickych javov v Skolskom prostredi. Priloha casopisu
Psycholdgia a patopsycholdgia dietat’a, 2014/3, s. 6-28.

Hernangoémez, L. a Fernandez, C. (2012). Psycholégia osobnosti a diferencialu. Prirucka na
pripravu CEDE PIR, 07. CEDE: Madrid.

Mackintosh, N. J.(2000) IQ a inteligence. Praha: Grada.

Martin, M. (2007). Historicka a koncepcna analyza vzt'ahov medzi inteligenciou a rozumom.
Spanielsko: Malagska univerzita.

Pardel, T., Kovalikova,V. (1981): Vseobecna psychologia. Bratislava, SPN.
Siewert, H. H. (1997). Testy inteligence. Praha: Ikar.
Smeékal, V. (2007). Pozvani do psychologie osobnosti. Brno. Barrister & Principal
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Kapitola 8: Model viacnasobnej inteligencie

Anita Toth-Bakos, Timea Mészaros, Attila Mészaros
J. Selye University, Slovakia

Kontext a zdovodnenie

Jednym z kl'ucovych otdzok vSeobecnej inteligencie je, ¢i existuje jedna inteligencia, ako
vSeobecna mentalna uroven jedinca, alebo existuje viac rdznych typov inteligencie. Podl'a

prvého chapania ¢lovek ma jednu inteligenciu, jej troven predpokladd zvacsa jednotny vykon
vo vsetkych oblastiach. Podl'a modelu viacnasobnej inteligencie existuje viac typov inteligencie
a tieto typy inteligencie existuju nezéavisle a mozu fungovat’ prepojene alebo individualne.
Podl'a H. Gardnera a jeho modelu existuje az osem réznych autondmnych kognitivnych kapacit.
Na zaklade Gardnerovho modelu mézeme povazovat’ 'udski inteligenciu ako individualny
inteligencny profil, ktory ma vplyv okrem iného na vykon, myslenie, uCenie a rieSenie
problémov jedinca. Gardnerov model sa preto vo velkej miere mdze aplikovat’ v edukacne;j
praxi, v pedagogickej psychologie, v oblasti u¢ebnych a kognitivnych stylov alebo aj v oblasti
kariérového poradenstva, d’alej moze byt mimoriadne uzito¢ny pri objavovani nadani a talentu.

Krucové témy

Modul sa zameriava na model viacnasobnej inteligencie Hawarda Gardnera, hlavne na
charakteristiku 6smych typov inteligencie modelu, a to: jazykovo-verbalna inteligencia,
fyzikalno-kinesteticka inteligencia, logicko-matematicka inteligencia, priestorova inteligencia,
hudobna inteligencia, interpersonalna inteligencia, intrapersonalna inteligencia a naturalisticka

inteligencia.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

Studenti budd vediet' spravne definovat a chapat pojem model viacnisobnej
inteligencie.

Studenti sa budii vediet orientovat’ v réznych modeloch viacnisobne chapane;
inteligencie.

Studenti sa budu vediet’ orientovat’ v modely viacnasobnej inteligencie H. Gardnera.
Studenti buda poznat’ osem typov inteligencie H. Gardnera.

Studenti budt chapat’ vyznam inteligenéného profilu v suvislosti s edukaénou praxou.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyufovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Studentom sa poskytne video uéiva s nazvom Model viacndsobnej inteligencie, dostupné na:

Nazov youtube kanalu Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s nazvom Model viacndasobnej inteligencie, vid’ priloha.

Vyucujlci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhnut’ priebeh vyucovacej hodiny.
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Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Aktivita 1: Povolania podla typov inteligencie

Vyber povolania a kariérové poradenstvo st uzko spété s inteligencnym profilom jednotlivca.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na zbieranie ¢im viac povolani pre jednotlivé typy inteligencie
Gardnerovho modelu viacnasobnej inteligencie.

Ciele: Hlavnym cielom aktivity je, aby ucastnici si uvedomili rdéznorodost’ inteligencie a
jednotlivé typy inteligencii viacndsobného chdpania inteligencie Gardnera. Pre vyber
spravneho povolania je potrebné chapat’ a ovladat’ charakter jednotlivych typov inteligencie.

vvvvv

Metoda, sposob prace: skupinova praca

Pocet ucastnikov: min. 4

Materialy, pomocky: stopky pre meranie Casu

Casové trvanie aktivity: min. 10 min., ak pre kazdy typ inteligencie uréime 1 min.

Priebeh: Vyucujuci ucastnikom vysvetli priebeh aktivity: skupina ma za tlohu nahlas vymenovat’
¢o najviac povolani spravnych pre jednotlivé typy inteligencii vymenovanych
a charakterizovanych v ucive. Poc¢as ur¢eného ¢asového intervalu v triede nesmie nastat’ ticho,
vymenovanie musi trvat’ stivisle pocas jednej minuty. Naraz teda musi hovorit’ min. jeden
z GCastnikov a musia dbat’ na suvislost’. V prvom rade je potrebné, aby ucastnici ovladali ¢im
viac povolani a vedeli spravne priradit’ k jednotlivym typom inteligencii. Dalej je potrebna
spolupraca a udrziavanie pozornosti, aby niekto vzdy vedel pokracovat’ v slede vymenovani. Je
dolezité, aby sa vytvorila spravna dynamika hry, aby ucastnici nevykrikovali naraz ale aby
sledovali prilezitost, kedy je spravne sa ozvat. Je potrebné dbat’ eSte aj na to, aby sa
vymenované povolania neopakovali.

Vyucujuci v tejto aktivite hra rolu moderatora, facilitaitora. Manazuje priebeh aktivity, sleduje, aby
sa nevynechal ani jeden typ IQ, sleduje cas v kazdom kole a upravuje zoznam, ak sa povolania
opakuj, alebo do daného typu IQ nepasuji. Pocas aktivity prirodzene nastane obcas ticho, kedy
ucastnici nemaji napad, navrh, v tychto momentoch méze pomoct’, inspirovat’ ucastnikov.
Prirodzene moZe nastat’ aj opak, kedy viac ucastnikov sa ozve naraz, v tychto pripadoch moze
manazovat’, aby sa U€astnici ozyvali postupne.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — napr. zmena
¢asového trvania pre jednotlivé typ, alebo moze urcit’ aj stibor viac typov inteligencii naraz.

Aktivita 2: Sebareflexia vs. Vysledky inteligencného testu, inteligencéného profilu
Hodnotenie a konfrontacia vlastného inteligencného profilu s vysledkami dostupného
komplexného inteligencného testu.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na spoznanie vlastného inteligenéného profilu. NaSe
sebahodnotenie mdze, ale nemusi byt v stilade s vysledkami oficidlneho testu 1Q. V takomto
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ponimani tieto skusenosti mozu pomdet pri vybere Skolského zariadenia, profilu alebo
povolania.

Ciele: Cielom aktivity je upriamit’ na pozornost’ na délezitost’ vlastného inteligencného profilu,
na silné aslabé stranky schopnosti, ktoré maji klucovy vyznam pri formovani nasej
buducnosti.

Metoda, sposob prace: Individudlna praca
Pocet ucastnikov: min. 1
Materialy, pomocky: papier, pero, komplexny inteligen¢ny test pre kazdého ucastnika

Casové trvanie aktivity: min. 3 hod. - aktivitu mézeme rozdelit’ aj na viac ¢asti, v jednej Casti sa
mozeme zameriavat’ na sebahodnotiaci proces a v d’al§ich na vyplnenie inteligencného testu
(nakolko vyplnenie komplexného inteligencného testu trva minimalne 1,5 hod., mézeme
jednotlivé subtesty vyplnit’ vo viacerych etapach).

Priebeh: Vyucujaci vyzve ucastnikov, aby si na papier napisali vSetkych 8 typov IQ podla
Gardnerovho modelu. Nasledne sa maju ucastnici vyjadrit’ ku kazdému typu zvlast’, na zaklade
sebahodnotenie ide o ich silntl, slabu stranku, ktoré typy hodnotia ako ich profilové typy a ktoré
menej alebo vobec nepreferuju. Je dolezité upriamit’ pozornost’ ticastnikov aj na uvadzania
oddvodneni, preco, alebo na zéklade coho hodnotia vlastny profil, vykon ako silna, alebo slaba
stranka. V d’alSej faze aktivity vyucujici rozda Gcastnikom IQ testy a kazdy tcastnik vyplni
test. Vyucujuci testy vyhodnoti (alebo poziada o pomoc kompetentného odbornika) a zdiel'a
vysledky s Gcastnikmi individudlne. V zaverecnej faze aktivity si Ucastnici porovnavaju
vysledky vlastného sebahodnotenia s vysledkami testov a zaznamenaju zhody a odliSnosti
v dvoch hodnoteniach.

Vyucujuci v tejto aktivite hra rolu moderatora, facilitatora. V prvom rade moderuje sebahodnotiaci
proces a vyplnenie IQ testov. Nasledne hra ddlezitu rolu pri procese porovnavania, kde ma za
ulohu upriamit’ pozornost’ ucastnikov na vytvorenie spravneho, redlneho inteligenéného
profilu, ktory zodpovedad realnym vysledkom anie je vysledkom skresleného sebaobrazu
ucastnikov.

Cinnost’ po skon&eni vyucovacej hodiny
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Model viacndsobnej inteitgencia, vid'. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu.

Hodnotenie a odporucania:

Pre hodnotenie osvojenych vedomosti slizi post-test k téme. Pre zaver témy s cielom reflexie
a poskytnutia spitnej viazby je preto uzito¢né navrhntit’ ulohu, menej formalnu aktivitu v duchu
kreativnej prace.
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Aktivita: Televizne noviny, spravy, reklamy na tému viacndasobného modelu
inteligencie Gardnera

Ako zaver kurzu, uciva si ucastnici spolocne alebo individualne pripravia rozne spravy,
informacie, novinky, uputavky, propagacné reklamy na tému inteligencny profil, typy
inteligencii, model viacnasobnej inteligencia, dolezitost' inteligencného profilu pri vybere
spravneho povolania alebo smeru Stadia.

Vyucujuci pri tejto aktivite ma riadiacu rolu, v ramci ktorej urcuje kritéria alebo podmienky
aktivity — televizne alebo rozhlasové spravy alebo reklamy, alebo texty do Casopisu, forma
alebo sposob zaznamenania na zéklade daného technického vybavenia (videonahravky,
zvukové nahravky, editované textové stibory a pod.). Vyucujaci méze d’alej urcit’ aj spdsob
zdiel'ania vyhotovenych sprav a reklam na zaklade podmienok a moznosti — mozu si ucastnici
vytvorit’ a zdiel'at’ vlastné televizne alebo rozhlasové relacie alebo ¢islo vlastného ¢asopisu.

Poznamky pre lektorov:

S cielom doplnenie vedomosti o d’alSie relevantné informacie, pripadne zaujimavosti je mozne
odporacat’ nasledujuce materialy: https://youtu.be/rOoyRYkhaby,
https://youtu.be/FVg9n010G10, https://youtu.be/32TPd6gKp2 A

.....

nasledujtice zdroje: https://www.idrlabs.com/multiple-intelligences/test.php,
https://alis.alberta.ca/careerinsite/know-yourself/multiple-intelligences-quiz/,
https://www.literacynet.org/mi/assessment/findyourstrengths.html,
https://personalitymax.com/multiple-intelligences-test/.

Odporuéana literatira:
Gardner, H. (2016). Struktiry mysle: teéria viacerych inteligencii. Fond hospodarskej kultary
Gardner, H. (1995). Viacnasobné inteligencie (Vol. 1). Barcelona: Paidos.

Armstrong, T., Rivas, M. P., Gardner, H., & Brizuela, B. (1999). Viacnasobné inteligencie v triede.
Buenos Aires, Argentina: jar.

Gardner, H. (1983). Frames of mind. The theory of multiple intelligences. New Y ork: Basic Books.
Ceské vydani (1999). Dimenze mysleni. Praha: Portal.

Nolen-Hoeksema, S., Frederickson, B. L., Loftus, G.R. & Wagenaar, W. A. (2012). Psychologie
Atkinsonové a Hilgarda. Praha: Portal.
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Kapitola 9: Kontext rodiny: Vzt’ahy, komunikacia a fungovanie

Dr. Constantina Demetriou
Europska Univerzita Cyprus

Kontext a zdovodnenie

Rodina je zakladnou socialnou skupinou, ktora posiliiuje sebadoveru a dava 'udom pocit, Ze su
milovani. Je to skupina dvoch alebo viacerych l'udi, ktori s pribuzni na zaklade narodenia,
manzelstva alebo adopcie a ziju spolu. VSetkych ¢lenov rodiny spéja citové puto a podobné
hodnoty. Rodina zohrava kI"i¢ovu tlohu pri poskytovani stability a podpory svojim ¢lenom. Je
zdrojom starostlivosti, citovej vazby a socializacie. Z tohto hl'adiska je nevyhnutna pritomnost’
silnych rodinnych vztahov. Dobré rodinné vzt'ahy pozitivne stvisia s pocitom bezpecia a
dovery. Na druhej strane, problematické rodinné vztahy st spojené s vysokou mierou tizkosti,
konfliktov a problémov s dusevnym zdravim. Okrem toho musi byt komunikacia v rodine
zalozena na vzajomnom reSpekte. Aktivna komunikacia ma pozitivny vplyv na pohodu deti a
rodicov, zatial ¢o konflikty vedu k dysfunkénej rodine. Napokon, fungovanie rodiny
ovplyviiuje sposob, akym jej ¢lenovia, rodi¢ia aj deti, vnimaji seba, ostatnych a svet, svoje
vztahy a spravanie, ako aj svoje dusevné zdravie a pohodu.

Krucové témy

Uzka rodina, $ir$ia rodina, rodinné prostredie, rodinné vztahy, rodinnd komunikacia, konflikty,
fungovanie rodiny, duSevné zdravie deti, pohoda deti, pohoda rodicov.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopit’, ¢o je to rodina a jej vyznam ako socialnej skupiny.

e Opisat’ typy rodin a vysvetlit’ zivotny cyklus rodiny.

e Mat prehlad o dolezitosti silnych rodinnych vztahov a ich prepojeni s doverou a
bezpecim.

e Vysvetlit, ako mozu zI¢ rodinné vztahy ovplyvnit blaho deti a rodicov.

e Zhodnotit’ tlohu komunikacie pri rozvoji vztahov.

e Diskutovat’ o tlohe konfliktu v rodinnom prostredi.

e Identifikovat’ charakteristiky fungujucich a dysfunkénych rodin.

Pedagogické pristupy a aktivity
Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou

Studentom odporiéame, aby si pred hodinou pozreli video ,,Kontext rodiny*, aby sa pripravili na
hodinu (video je dostupné na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology*). Je vel'mi
dolezité, aby identifikovali hlavné aspekty tejto témy a objasnili, €o je pojem, typy a dynamika
rodiny a ¢o znamenaji pojmy rodinné vzt'ahy, rodinna komunikacia a fungovanie rodiny.

Okrem toho su Studenti poziadani, aby vyplnili kratky dotaznik (pozri prilohu: Pre-test), aby si
overili, ¢i porozumeli videu, ktoré videli.

Vyucujici potom analyzuje vysledky odpovedi na tento dotaznik a predlozi ich triede na d’alSiu
diskusiu.
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Pocas hodiny, vyucujici najprv polozi v§eobecnu otazku, aby Studenti pochopili hlavné definicie.
Potom predstavi vysledky pre-testu a prediskutuje ich so Studentmi (aktivita 1). Vyucujuci bude
mat’ aj prednasku o rodinnych vztahoch. Vysvetli, ako tieto vztahy ovplyviuji rodinné
prostredie a prispievaju k rozvoju spravania dietata. Na zaklade tejto prezentacie poziada
Studentov, aby sa spol’ahli na svoju predstavivost’ a uviedli priklady, ako chapu tieto vzt'ahy v
realnych rodinnych strukturach (aktivita 2). Nakoniec sa bude venovat’ koncepcii komunikacie
a fungovania. Vysvetl'uji sa priklady funkénych a dysfunkénych rodin. Studenti sa potom
vyzvani, aby sa aktivne zapojili a spolupracovali na pochopeni hlavnych charakteristik
fungujucej rodiny (aktivita 3).

Interaktivne aktivity

Aktivita 1: Skupinové diskusie - Témy
Ciel: Preverenie, ako S$tudenti rozumejii trom hlavnym kategoridm tejto témy (vztah,
komunikacia, fungovanie).
Ugastnici: Skupina 4 $tudentov
Trvanie: 20 minut
Pomocky: Materialy a pomocky: Papier, ceruzka.

Opis aktivity: Pocas tejto diskusie sa Studenti rozdelia do skupin po 3-4, aby diskutovali o svojich
chybach a navrhli spravne odpovede na zaklade odpovedi, ktoré uviedli v pre-teste. Takto maju
moznost’ spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢ného ciel’a, ktorym je spravne zodpovedanie
otazok pred testom. Na konci musi kazda skupina prijat’ konecné rozhodnutie o spravnej
odpovedi. Potom spolo¢ne ur¢ime a objasnime najddlezitejSie body definicii tykajucich sa témy
rodiny.

Aktivita 2: Kartova hra

Ciel: Pochopenie typov rodin a ich vplyvu na jednotlivych ¢lenov rodiny.
Utastnici: Kazdy $tudent pracuje samostatne

Trvanie: 20 minut

Pomocky: Karty, farby, pero a papier

Opis aktivity: Lektor ukaZe $tudentom niekolko kariet domov a bytov. Student si potom vyberie
obrazok, ktory podla neho predstavuje atmosféru domu. Potom musia na mapu nakreslit
upravenu verziu domu a pridat vSetkych c¢lenov rodiny, ktori v flom budu byvat. Su
povzbudzovani k tomu, aby mysleli mimo ramca a predstavovali si nielen tradicné, ale aj
moderné rodiny. Musia tiez uviest tri charakteristiky kazdého ¢lena rodiny a napisat’ ich k
prislusnému obrazku.

Poslednou castou tejto ulohy je napisat’ v odseku, ako vlastnosti jednotlivych ¢lenov rodiny
ovplyviiuju ostatnych ¢lenov rodiny a maji na nich pozitivny alebo negativny vplyv.
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Ked’ vsetci dokoncia tilohu, Studenti rozdelia vytvorené rodiny do skupin. Pri kazdom prirastku v
skupine musi Student zddvodnit’ svoje rozhodnutie, preco priradil svoju kreaciu do danej
skupiny.

Na zaklade vytvorenych typov rodin a dynamiky, ktort opisuju vo vzt'ahu k charakteristikam
clenov rodiny, maju Studenti moznost® diskutovat’ o otazkach tykajucich sa typov rodin a
objasnit’ pripadné nejasnosti. Studenti vyjadrujii svoje nazory na navrhy ostatnych, klada
otazky, aby pochopili rozhodnutia svojich spoluziakov, a navrhuju rozdelenie do skupin.

Aktivita 3: Kooperativne ucenie

Ciel: Uvod do rodinnej dynamiky, roli, vztahov, hierarchie a komunikacie.
Utastnici: Skupina 5 $tudentov

Trvanie: 30 minut

Pomécky: Skladacka

Opis aktivity: Tato aktivita je o skladani domcekov bez pouzitia slov. Kazdy ¢len skupiny dostane
nahodne tri Casti skladacky. Celkovo je tu 18 dielikov, ktoré treba poskladat’ do troch
skladaciek. Na dokonéenie celého domu si musia pozicat’ diely od ostatnych ¢lenov skupiny.
Vyhrava skupina, ktora ako prva dokon¢i tri domy.

Bez predchadzajucej diskusie o stratégii sa za¢ina tiloha. Ulohou &lena skupiny je pozorovat
ostatnych ¢lenov skupiny: ako komunikuja, kto prebera aku ulohu, kto prebera kontrolu, ako
ostatni ¢lenovia skupiny prijimaju spravy a kroky veduceho atd’. Hned” ako skupina skon¢i, hra
sa konci. Kazdy tim poda spravu o svojich skusenostiach: aké pocity a myslienky mal pocas
ulohy, ktora si vyzaduje spolupracu. Pozorovatelia podavaji spravy o svojich pozorovaniach s
pouzitim tychto kI'aGovych slov: Ulohy, vztahy, hierarchia, komunikécia poas tlohy.

Po tychto diskusiach Studenti opdt’ pracuju vo svojich skupinach a musia uviest’ dve t'azkosti a dve
pozitivne stratégie, ktoré zazili v suvislosti s pravidlami, komunikaciou a hierarchiou. Zhrnuté
su klicové pojmy a uvedené su protipriklady, ktoré nacrtavaju charakteristiky funkénej a
dysfunk¢nej rodiny.

Cinnost’ po skon¢eni vyucovacej hodiny

Po skonceni hodiny vyucujici poziada Studentov, aby vyplnili post-test, ak si to zelaji (pozri
prilohu: Post-test). Vyucujlci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne za
ucelom reflekcie na hodinu.

Poznamky pre lektorov

Je dolezité, aby vyucujuci vopred naSiel karticky na aktivitu 1 a hadanky na aktivitu 2. Mdéze si
ich l'ahko pripravit’ tak, ze si vytlaci niekol’ko obrazkov domov a rozstriha ich na kusky.
Pozornost’ by sa mala venovat’ tomu, ako sa rozvijaju diskusie v aktivite 3. Je dolezité, aby

vyucujuci prevzal vedicu tlohu a viedol ucastnikov tak, aby sa stratégie a tazkosti mohli
zoskupit’ podl'a hlavnych bodov fungovania a komunikacie.
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Kapitola 10: Emdcie

Istvan Zsigmond, Karoli Gaspar University of the Reformed Church, Hungary
Melinda Sajgo, Mihai Eminescu Pedagogical High School, Romania

Kontext a zdovodnenie

Emocie st komplexné psychologické a fyziologické stavy charakterizované subjektivnymi
pocitmi, fyziologickymi zmenami a reakciami spravania. Casto sa spG§taji na zaklade
vonkajsich alebo vnutornych podnetov a zohravaju dolezita llohu pri regulacii nasho spravania
a reakcii na prostredie

Otazka pamiti a predstavivosti je dolezita z viacerych dévodov.

e Osobné skusenosti Emocie st zakladnym aspektom l'udskej skusenosti a zohravaju
kI'a¢ovu ulohu pri formovani nasich myslienok, spravania a interakcii s ostatnymi.

e DusSevné vzorce Emocie uzko suvisia s dusevnym zdravim a pochopenie a zvladanie
nasich emoécii ndam moze pomoct’ zlepsit' celkovli pohodu a znizit' riziko vzniku
problémov s dusevnym zdravim, ako st uzkost’ a depresia.

e Vztahy: Emocie zohravaju kl'aicova tilohu v nasich vzt'ahoch s ostatnymi. Schopnost’
pochopit’ a vyjadrit’ pocity nam moze pomdct’ efektivne komunikovat’, budovat’ uzsie
vzt'ahy a riesit’ konflikty.

e Rozhodovanie: Emécie m6zu ovplyvnit’ nase rozhodnutia, a to tak pozitivne, ako aj
negativne. Ked pochopime svoje pocity, mdzeme robit informovanejSie a
racionalnejsie rozhodnutia a vyhnat' sa impulzivnym alebo skodlivym rozhodnutiam.

e Profesiondlny uspech: Emoécie mozu ovplyvnit’ aj nas profesionalny uspech. Cudia s
emocionalnou inteligenciou Casto lepSie zvladaju dynamiku na pracovisku, buduji
silné timy a efektivne komunikuju s kolegami a klientmi.

Celkovo je Kapitola emoécii dolezita, pretoze ovplyviiuje mnohé aspekty nasho zivota, od osobnej
pohody cez vztahy aZ po profesionalny tspech. Ak sa o emdciach dozvieme viac, mézeme si
osvojit’ zrucnosti, ktoré potrebujeme na ich lepSie pochopenie a zvladanie, ¢o vedie k
StastnejSiemu, zdravSiemu a plnohodnotnejSiemu Zivotu.

KrPacové témy:
Zlozky emocii, teorie o emdcidch, zdroj a uloha emocii, prejavovanie emocii, zdkladné emocie,
emocionalna inteligencia

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopenie podstaty emocii: Patri sem aj poznavanie réznych druhov emdcii, ich
funkcii a sposobov ich prezivania a vyjadrovania.

e Pochopenie ulohy emdcii v poznavani a spravani: Emécie mozu ovplyvnit' nase
myslenie a spravanie. Preto je dolezité pochopit’ ich interakciu s inymi kognitivnymi
a behavioralnymi procesmi.
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e Rozvoj emocionalnej inteligencie: Emocionalna inteligencia je schopnost’ porozumiet’
vlastnym emoécidm a zvladat’ ich, ako aj rozpoznat’ emdcie druhych a reagovat’ na ne.
Rozvoj emociondlnej inteligencie je dolezitym vzdelavacim cielom pri §tidiu emocii.

o Identifikacia stratégie na zvladanie emocii: Emdcie moézu byt niekedy ohromujice
alebo tazké na zvladnutie, preto je dolezité naucit’ sa stratégie na ich regulaciu. To
moze zahfnat' techniky, ako je v§imavost, kognitivna restrukturalizacia a relaxacné
cvicenia.

e Pochopenie vplyvu emoécii na dusevné zdravie: Emocie uzko suvisia s dusevnym
zdravim. Preto je dblezité uvedomit’ si potencialne rizika emocionalnej dysregulacie,
ako aj stratégie na podporu emocionélnej pohody.

e Uplatnenie poznatkov o emoéciach v redlnom svete: A napokon, dolezité je aplikovat’
poznatky o emociach v redlnom svete, napr. v osobnych vzt'ahoch, v praci a v inych
socialnych situaciach. To moze zahimat’ nacvik zrucnosti, ako je aktivne pocuvanie,
empatia a rieSenie konfliktov.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyufovanim, priaca na doma pred vyucovacou hodinou:

Pred lekciou: Aby ste Studentom pomohli pripravit’ sa na aktivity v triede a maximalizovat’ Cas,

ktory strdvia na hodine, poziadajte ich, aby si pozreli vzdelavacie video "Pamit a
predstavivost" na kanali ,,Flipped Methods in Psychology* na YouTube. Studenti budi
poziadani o vyplnenie pre-testu - pouzite pre-test z prilohy: Testy ako vychodiskovy bod.
Vysledky testu poskytuju pribliznu predstavu o tazkostiach, ktoré mali Studenti s pochopenim
témy, preto by sa vyucovacie aktivity mali zamerat’ na t'azké pojmy.

Pre lepSie pochopenie témy odporac¢ame niekol'ko interaktivnych aktivit na hodine.

Aktivita 1: Interpretdcia fotografii

Pripravte si niekol'ko fotografii zo Sportovych podujati, na ktorych ucastnici vyhrali, neuspeli

alebo sa ocitli v inej emocionalne vypétej situacii. Vytvorte skupiny po 3-4 Studentoch. Kazda
skupina ma za ulohu viest’ 5-mintitova diskusiu o otazkach typu: "Aké emocie sa odrazaju vo
vyraze tvare osoby na fotografii? Kazda skupina méze predstavit' niekol'ko alternativnych
nazvov pre emociondlne vyrazy a vysvetlit rozdiely medzi podobnymi emocionalnymi
vyrazmi.

Aktivita 2: Ako sa mdte? Prdaca s emociondalnymi kartami

Pripravte si niekol’ko (50-80) karticiek s emocionalnymi vyrazmi. Poziadajte kazdého Studenta,
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aby si vybral kartu, na ktorej podl'a neho najlahSie vyjadri svoj sucasny alebo nedavny
emociondlny stav. Vybrana karta sa umiestni na stenu obsahujucu Sest’ zdkladnych emdcii.
Miesto by malo byt zvolené tak, aby sa Studentova karticka nachadzala vedl'a karticky, ktora
vyjadruje rovnaky pocit. Student by mal opisat’ kontext, v ktorom vybrany pocit zazil, Zivotn{i
situaciu, v ktorej sa pocit vyskytol.
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Aktivita 3: Krdtke prednasky

Pripravte si Sest’ kariet s nasledujucimi tematickymi okruhmi: 1. Pojem emdcie, jej zlozky, 2.
Teoéria emocii od Williama Jamesa a Carla Langeho, 3. Tedria emodcii Waltera Cannona a
Philipa Barda, 4. Te6ria emocii Stanleyho Schachtera, 6. Zakladné emdcie, zasobareii pocitov.
Studenti vytvoria skupiny po 4-5, vybert si karti¢ku a potom zbierajii informécie o vybranej
téme.

Na zaklade ziskanych informécii prednest 2-3-minutovl prezentaciu s pouzitim videonavodu,
ktory si pozreli pred hodinou.

Vytvoria dvojice a navzajom si prezentuju svoje napady. Mozu predkladat’ navrhy a klast' si
navzajom otazky.

Jeden §tudent prevezme Glohu odbornika a predstavi svoju tému triede. Studenti v triede mozu
klast otazky. Ak Student nevie odpovedat’, moze skusku absolvovat’. V tomto pripade sa pokusi
odpovedat’ spoluziak, ktory zhromazdil informacie na rovnaka tému.

Aktivita 4: Hovoriaci koloto¢

Kazdy student dostane malu karticku so zakladnymi eméciami na jednej strane a zlozkami emocie
na druhej strane. Vytvoria dvojice a potom musia tri mintty hovorit’ o zdkladnej emocii podla
vlastného vyberu a analyzovat’ zdkladni emociu pomocou zloziek emocie. V pripade potreby
si pripravte otazky k jednotlivym zlozkam.

Po uplynuti ¢asu sa vonkajsi kruh posunie d’alej a vytvoria sa nové dvojice.

Hodnotenie a odporicania:
Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny:

Po hodine mdzete urobit’ pisomny test s otvorenymi otazkami, aby ste posudili vedomosti
Studentov. Ako vychodisko sa odporuca pouzit’ test v prilohe tejto knihy.

Poznamky pre lektorov:

Na internete najdete mnozstvo zdrojov, z ktorych sa daju vytlacit’ hotové karticky emocii.

Odporucana literatiura

McLaren, K. (2010). The language of emotions: What your feelings are trying to tell you: Sounds
True.

Oatley, K. (1992). Best laid schemes: The psychology of the emotions: Cambridge University
Press.

Oatley, K., Keltner, D., & Jenkins, J. M. (2006). Understanding emotions: Blackwell publishing.

Smith, T. W. (2015). The book of human emotions: An encyclopedia of feeling from anger to
wanderlust: Profile books
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Kapitola 11: Agresivita: Povaha, pric¢iny a kontrola

Prof. Mariya Aleksieva, PhD; Prof. Milen Baltov, PhD; doc. Prof. Krasimira Mineva, PhD, doc.
Prof. Veselina Zhecheva, PhD, Assist. Prof. Gergana Kirova
Burgaski Svoboden Universitet, Bulharsko

Kontext a zdovodnenie:

Spravne pochopenie agresie a jej ulohy v kazdodennom zivote je dolezité pre zlepSenie
sebareflexie a sebaporozumenia, pre rozvoj sebakontroly na emocionalnej, kognitivnej a
behavioralnej urovni, pre primerané ventilovanie hnevu a nahradenie agresivneho spravania
asertivnym spravanim, pre uUspesné zvladanie kazdodennych frustracii a situacii, ked’ sme
objektom agresivneho konania, pre cielenll a ucinnul preventivnu pracu na zvladanie hnevu a
agresie.

KPacové témy:

Definicie a teérie agresie; vzt'ah medzi frustraciou a agresiou; pri¢iny vyskytu agresivnych
prejavov; vplyv medidlnej agresie na jednotlivca; znizovanie hnevu a agresie.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopit’ povahu a druhy (nepriatel’'skej a inStrumentalnej) agresie.

e RozliSovat medzi agresivnymi a neagresivnymi vzorcami spravania.

e Rozpoznat pri¢iny a faktory, ktoré vedu k agresivnym prejavom - neurologické a
chemické priciny, faktory prostredia, priama provokacia atd’.

e Riadit’ sa hlavnymi tedriami agresie: Agresia a frustracia, tedria socialneho ucenia,
teoria vybitia agresivnych impulzov a katarzie atd’.

e Vediet, ako znizit' agresivitu zvySenim empatie, znizenim hnevu a negativnych
emocii, zvySenim frustracnej tolerancie atd’.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

e Studenti si maji pozriet vzdelavacie video s nazvom Agresia: Povaha, priciny a
kontrola dostupné na kanali YouTube Flipped Methods in Psychology
¢ Pre Studentov bol pripraveny test s uzavretymi otazkami (pozri prilohu).

Vysledky testu vyplneného pred lekciou poskytuji Studentom a vyucujiicim informéacie o Grovni
osvojenia si uciva prezentovaného vo videu, o nedostatkoch a tazkostiach pri pochopeni
pojmov a tedrii suvisiacich s témou, na ktort by sa mala zamerat’ praca na hodine.
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Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:
Pocas lekcie sa Studenti naucia rozpoznat vlastné v€asné varovné signaly rastiuceho napitia, hnevu
a pripravenosti reagovat’ agresivne (aktivita 1).

Potom maju moznost’ zicastnit’ sa skupinovej diskusie a podelit’ sa o svoje skuisenosti z vopred
vyplneného ,,dennika hnevu®, v ktorom podrobne opisuju situacie a myslienky suvisiace s
napdtim a agresivnou pripravenostou (aktivita 2) a ako sa vyrovnali s vlastnou frustraciou
zmenou negativnych myslienok a maladaptivhych vzorcov myslenia v tyzdni, ktory
predchadzal diskusii (aktivita 3).

Nakoniec st Studenti poziadani, aby v skupinach vypracovali kratky program o prevencii hnevu a
agresie v skole s vyuzitim vol'ne dostupnych internetovych zdrojov a metddy brainstormingu
(aktivita 4).

Aktivita 1: Rozpoznanie véasnych varovnych signdlov rasticeho napiitia

Ugastnici: Skupina 15 $tudentov
Trvanie: 30 minut
Opis aktivity:

Studenti preskimaju svoje vlastné véasné varovné signaly rasticeho napitia a hnevu. Na tento
ucel vyucujuci vyda nasledujice pokyny:

,Urobte si zoznam v€asnych varovnych priznakov a pridajte k svojmu osobnému zoznamu vsetky
d’al$ie priznaky, ktoré sa mozu vyskytnut. Potom ich preskupte - od najlahSich prejavov hnevu
az po takmer neznesitel'né priznaky.

Napiste si na stranku, ¢o musite urobit, ako budete reagovat’ a aké myslienky by vam pomohli
vyrovnat’ sa s tymito priznakmi a zastavit’ narastajiice napitie, bud'te kreativni. Po uprave
zoznamu sa podel’te o svoje skusenosti s ostatnymi ¢lenmi skupiny.*

Aktivita 2: ,,Dennik hnevu*“

Ugastnici: Skupina 15 $tudentov
Trvanie: 40 minut
Opis aktivity:

Nasledujuce cvicenie ponukame ako domacu ulohu. V ramci nasledujuceho sedenia kazdy
ucastnik v ramci skupinovej diskusie poda spravu o tom, ako sa mu darilo plnit’ domace tlohy
a aké skusenosti ziskal z cvicenia s dennikom hnevu.
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Kapitola 11: Agresivita: Povaha, pri¢iny a kontrola

, .. : Emocionalne Agresivne
Datum e, Desifrovanie .. L.
(Cas) Opis situacie mvalienok vzru$enie spravanie

o Skala: 1-10 Skala: 1-10

Aktivita 3: ZniZenie frustrdcie zmenou myslienok

’

Ucastnici: Skupina 15 Studentov

Trvanie: 40 minut

Opis aktivity:

Vyuéujici poniika nasledujiice cviéenia ako domacu ulohu. Ugastnikom poskytuje tieto poznatky:

,»Cielom tohto cviCenia je poskytnut’ prilezitost’ na precvicenie adaptivnejSieho myslienkového
procesu pomocou Techniky troch pilierov. Ked' ste frustrovani, urobte si prestavku, vezmite si
papier a pero, rozdel'te si harok na tri stipce a do prvého stipca zaénite zapisovat’ svoje negativne
myslienky. V druhom stipci sa pokiste identifikovat’ $kodlivé vzorce myslenia pomocou
vzorov uvedenych v tabulke. V trefom stipci sa pokuste preformulovat svoje negativne
myslienky a pozriet’ sa na ne z pozitivnejsej perspektivy. Pozrite si priklad a skuste si vytvorit’
vlastnua tabul’ku tak, Ze do nej zapiSete svoje obvyklé negativne myslienky a vzorce myslenia a
pokusite sa ich prepracovat’ adaptivnym a pozitivnym smerom.*

Po splneni tlohy doma trieda diskutuje o tom, s akymi tazkostami sa Studenti stretli, ako ich
prekonali a ¢o povazuju za svoj nesporny uspech.

Negativne myslienky Mentalne vzorce Prisposobivé myslienky

»Nie  vSetko  robim | Prilisné zovSeobecnenie |,Nie som dokonaly, ale to

spravne. nie je nikto.*

,,S0m nedbaly a | Oznacovanie; »Nie som sebecky a

sebecky.* Personalizacia zbyto¢ny. Staram sa o inych,
ale musim sa starat aj o
seba.”

,,Vedel som, Ze som im | Nerobte unahlené | ,,Neviem, preco neprisli, ale

nemal verit. Nabuduce si | zavery; potreboval som ich pomoc,

budem musiet vSetko | pokyny typu ,,musi§* takZe musime najst’ spdsob,

urobit’ sama. ako to zvladnut pomocou
inych.

Aktivita 4: Vytvorenie kratkeho programu na prevenciu agresie

Ugastnici: Skupina 5 §tudentov
Trvanie: 90 minut

Opis aktivity:
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Skupinova praca na vytvorenie kratkeho vzdelavacieho modulu o prevencii agresie v $kole na
zéklade poznatkov o zniZovani agresie prezentovanych v $koliacom videu. Ugastnikom sa
odportca pouzivat’ r6zne internetové zdroje s pripravenymi cviceniami na zvladanie hnevu,
zvySovanie empatie, rozvoj komunika¢nych a socidlnych zrucnosti atd’. Vyucujuci v priebehu
5 minut stru¢ne predstavi metodu brainstormingu a ponukne skupine, aby si ju vyskusala v
praxi s cielom zvysit’ kreativitu ucastnikov a efektivnost’ skupinovej prace.

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny:

Hodnotenie a odporucania:

Po skonceni prace na hodine vyucujuci ponikne Studentom vyplnit' tlohu po skonceni testu s
nazvom ,,Agresia: povaha, pri¢iny a kontrola® (pozri prilohu: post-test), vyhodnoti vysledky a
poskytne tucastnikom testu spdtni vézbu o urovni ich vedomosti o téme agresie v
medzil'udskych vztahoch.

Poznamky pre lektorov:

Vyucujici by mal vytla¢it’ pracovné listy k cviceniam €. 2 a 3, rozdat’ ich Gcastnikom skupiny a
dat’ im pokyn, aby splnili domace ulohy, ktoré su stcastou tychto cviceni, aspoil tyzden pred
pracou na tuto tému na hodine.

Odporucana literatiara

Allen, J. J., & Anderson, C. A. (2017). General Aggression Model. In P. Roessler, C. A. Hoffner,
& L. van Zoonen (Eds.) International Encyclopedia of Media Effects. Wiley-Blackwell. DOI:
10.1002/9781118783764.wbieme0078.

Aronson, E. (2011). The Social Animal (11nth edition). Worth Publishers.
Aronson, E., Wilson, T., Akert, R., Sommers, S. (2015). Social Psychology (9th Edition). Pearson.
Krahé, B. (2021). The Social Psychology of Aggression (3rd Edition). Routledge
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Kapitola 12: Motivacia

Prof. Mariya Aleksieva, PhD; Prof. Milen Baltov, PhD; doc. Prof. Krasimira Mineva, PhD, doc.
Prof. Veselina Zhecheva, PhD; Assist. Prof. Gergana Kirova, Burgaski Svoboden Universitet,
Bulharsko

Kontext a zdovodnenie:

Aké veci nas skuto¢ne motivuji konat'”? V dejinach psychologovia navrhovali rozne tedrie, ktoré
mali vysvetlit, ¢o motivuje I'udské spravanie. Motivacia je sila, ktora nuti 'udi konat’, reagovat,,
vzt'ahovat’ sa k nieckomu alebo nieComu tak, ako sa rozhodnu v réznych situaciach alebo za
roznych okolnosti. Motivacia ma vela spolo¢ného s tizbou a ambiciami, a ak tieto nie su
pritomné, motivacia neexistuje. Motivacia je tizba dosiahnut’ ciel’ spojena s energiou pracovat’
na jeho dosiahnuti. Motivy st pre dani osobu relativne stabilné. Motivacia pritom nie je
spdsobena len motivmi, ale vychadza aj z roznych vonkajsich, situacnych faktorov: vplyv inych
ludi, vplyv prostredia, zlozitost’ vykonavanej ulohy atd’.

KPacové témy:

e Co je motivacia?

e Teorie motivacie

e Znaky na urCenie motivacie

e Motivacia - druhy motivacie

e Funkcie motivacie

e Motivacné modely

e Budovanie motivacného systému a osobnostnej aktivity
e Motivacia pre profesionalnu realizaciu

e Postupy pre vnitorni motivaciu

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

Vseobecnym ciel'om hodiny je oboznamit’ Studentov s podstatou a niektorymi tedriami motivacie,
s druhmi motivacie a ich funkciami, so spésobmi budovania motivacného systému v kontexte
hladania odpovede na otazku: Co presne sa skryva za motivaciou a pre¢o nas nuti konat™?
Podrobnosti ciel'a sa urcuju na zaklade odpovede na otdzku: Kde presne je hranica medzi
nutkanim nie¢o urobit’ a uprimnou tuzbou nieco dosiahnut™? Ciel’ sa dosahuje prostrednictvom
konkrétnych uloh, ktoré priamo suvisia s hlavnymi parametrami, v ktorych je ucivo
prezentované.

Ocakavané vysledky
Vedomosti, zrucnosti a postoje, ktoré by mali Studenti ziskat’/vyformovat’ na konci tohto modulu.

e Na trovni VEDOMOSTI: Studenti sa oboznamia s vyznamom motivéacie pre dalsi
rozvoj osobnosti; poznaji druhy motivéacie a dokazu ich rozlisit’; poznaji a uplatituju

57



Vyucovanie psychologie - Aktivity v triede

postupy vnutornej motivacie a uvedomuji si vyznam motivaénych faktorov pre
profesionalnu realizaciu.

e Na trovni ZRUCNOSTI: Studenti dokazu rozlisit, ako funguje motivécia vo vztahu
k trom hlavnym zlozkdm: Aktivaciu, vytrvalost a intenzitu; dokazu vytvorit’ schémy
tykajuce sa hlavnych zloziek a typov motivacie; dokazu formulovat’ motiva¢né rady a
identifikovat’ potencidlne prekézky motivacie.

e Na trovni vztahov: Studenti vedia uviest priklady druhov motivéacie: vniitorna
motivacia, pozitivna motivacia, negativna motivacia, socialna motivacia.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

e Studenti si pozra video lekciu o motivdcii, ktora je k dispozicii na kanali Flipped
Methods in Psychology na YouTube.

e Pre Studentov bol pripraveny test s uzavretymi otazkami - Motivdcia - pre-test (pozri
prilohu). Otazky st zamerané na najvSeobecnejSie parametre témy, ako napriklad:
Ako je definovana motivacia, hlavné teorie, charakteristiky, diferenciacia potrieb atd’.

Aktivita, Cinnost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Aktivita pomocou aplikdcie mentimeter.com

Vyucujuci pripravi tvodnu aktivitu pomocou aplikacie mentimeter.com. Otazka znie: ,,Aké
asociacie vyvolava slovo MOTIVACIA?“ Kazdy $tudent musi navrhnut’ tri asocidcie. Cielom
je vytvorit’ prechod od odpovedi Studentov k téme hodiny z hl'adiska motivacie.

Aktivita 2: Prax Sest’uholnikov

V obsahovej casti hodiny sa pouziva cviCenie na
Sestuholniky (pozri obrazok). Na tento ucel si
vyucujuci musi pripravit’ tabulku s 15 kl'a¢ovymi
pojmami stvisiacimi s motivaciou.

Sestuholniky sa vystrihni a do stredu kazdého z nich
sa napiSe pojem.

V triede sa Studenti rozdelia do skupin po 4-5 a kazdej

skupine sa rozda sada Sest'uholnikov s pojmami.

Ulohou je dotknut sa dvoch Sestuholnikov, ak si
¢lenovia timu myslia, Ze tieto dva pojmy maju nieco
spolocné.

58




Kapitola 12: Motivdcia

Vyucujuci by mal vysvetlit, Ze kazda zo Siestich stran nemusi mat’ ,,suseda®, ale Ze Sestuholnik
moze mat’ maximalne Sest’ spojeni s ostatnymi.

Cas spracovania je 15-20 minit. Kazda skupina komentuje a diskutuje o realizacii ilohy tak, aby
vznikla ich vlastna ,,vostina“ suvislosti. Ked’ze existuju tisice moznosti, kazda skupina bude
mat’ iny ,,kolac*.

Potom kazdé skupina predstavi svoju pracu a vysvetli prijaté rozhodnutia.

Priklad: Pojmy, ktoré sa mozu pouzit:

hnacie sily emocie vplyv akcia potreby
spravanie ciele faktory tuzby udrzatelnost’
ambicie jariadim uspech motivacia stav

Po lekcii - test

Aktivita ,,Motivacia - post-test” po skonCeni lekcie zahfiia hodnotenie vedomosti Studentov
prostrednictvom kvizu (pozri prilohu). Na rozdiel od testu pred lekciou su vsetky otazky v
tomto teste otvorené a ich obsahové parametre vychadzaju z obsahu video lekcie. Video lekciu
si Studenti pozreli samostatne a tato Kapitola sa preberala aj na hodine.

Interakény model:
Organizacia prace je nasledovna:

e Osobny tréning pocas ivodnych aktivit - aplikacia mentimeter.com, stanovenie témy,
rozdelenie do timov;

e Skupinova praca s vyuzitim nacviku Sestuholnikov (vytvorenie ,,vostiny* na zaklade
kI'acovych slov z obsahu motivacnej témy);

e Individualna préca - Studenti si doma vyplnia testy a pozra si videomaterial.

Hodnotenie a odporicania:
Kazdy student dostane individualnu znamku na zéklade vysledkov testu pred hodinou.

Kazdy tim dostane kvalitativne hodnotenie svojej prace po dokonceni tilohy v triede na zaklade
prezentacii kazdého timu. Tym sa vytvara sitaz medzi timami v kritickom mysleni a kreativite
pri navrhovani jedinecnych ,,vostin®.

Vyucujlci musi vypracovat’ vlastné kritéria prispdsobené veku a individualnym charakteristikam
Studentov, ktoré zaroven suvisia s oCakdvanymi vysledkami odpovedi na test po tom, o si
Studenti pozreli video lekciu.

Poznamky pre lektorov:
Pre vyucujuceho je dblezité:

e venovat pozornost priprave prace na dani tému.
e Aplikacia mentimeter.com - vyvoj aktivit.
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Pre timovl tlohu - vytvorit’ tabulku s pojmami charakteristickymi pre objasnenie
povahy a ulohy motivécie.

Pripravit’ si potrebny pocet viet na dokoncenie cvicenia so Sestuholnikom.
Naplanovat’ rozdelenie Studentov do timov.

Zohl'adnit’ ¢as potrebny na pracu a prezentaciu ,,vostin® Studentmi.

Vyucujici musi pripravit’ kratke a jasné pokyny, ako urobit’ test pred lekciou a test po skonceni
video lekcie; pokyny k video lekcii (na ¢o si maju Studenti davat’ pozor).

Odporucana literatira

Palichev, I., Motivation and well-being of the individual, Abagar, 2021
Pink, D., Motivation, ed. East-West, 2012

Silverstein, S., The Success Model, Anhira, 2021

Covey, St., The Seven Habits of Highly Effective People, Kibea, 2010
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Kapitola 13: Tedria priputania
Dr. Constantina Demetriou, Europska Univerzita Cyprus

Kontext a zdovodnenie:

Teoria priputania zdoraznuje dolezitost’ citovej vizby dietata k opatrovatel'ovi. Tato vizba
ovplyviiuje vyvoj dietata pocas celého jeho Zivota. Predovsetkym pocit bezpecia, ktory sa u
dietat’a rozvija, mu pomaha efektivne spoznavat’ svet a rozvijat zmysel pre seba. Naopak,
narusenie alebo strata tejto vizby moze mat’ na dieta emociondlny a psychologicky vplyv,
pretoze v iom vyvolava pocit neistoty. VSetky typy priputanosti maju vplyv na budice vzt'ahy,
socialny, emocionalny a kognitivny vyvoj diet’ata.

KPacové témy:

Teoria priputania, Bowlby, Ainsworth, vautorny pracovny model, experiment s cudzou osobou,
bezpecné  priputanie,  neisté-vyhybavé  priputanie, neisté-ambivalentné  priputanie,
dezorganizované priputanie, dostupnost opatrovatela, kvalita starostlivosti, temperament.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopit’ hlavné vlastnosti lepenia.

e Opisat’ vyvoj citovej vizby medzi dietatom a opatrovatel'om.

e Vysvetlit’ interny pracovny model.

e Opisat’ stidiu o zvlastnej situacii a jej ciel’.

o Ziskat prehlad o koncepte a roznych typoch priptitanosti a ich vyzname pre vyvoj
dietat’a.

e Diskutovat’ o rozdieloch v spravani deti a rodicov medzi tymito Styrmi typmi.

e Diskutovat’ o faktoroch, ktoré prispievaju k rozvoju bezpecného alebo neistého
pripttania.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Pred vyucovanim, Studentom odporucame pozriet’ si video s nazvom "Teoria priputania” (video
je dostupné na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology"), aby sa pripravili na hodinu.
Je vel'mi dolezité, aby spracovali hlavné aspekty tejto témy a zamerali sa na objasnenie toho,
¢o je priputanost’, ako sa vyvija a ako ovplyviiuje zivot deti a ich vztah s rodi¢mi.

Okrem toho st Studenti poziadani, aby vyplnili kratky dotaznik (pozri prilohu: Pre-test), aby si
overili, ¢i porozumeli videu, ktoré videli.

Vyucujlci potom analyzuje vysledky odpovedi na tento dotaznik a predlozi ich triede na d’alSiu
diskusiu.

Aktivita, ¢innost’ po¢as vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
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Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Pocas hodiny, vyucujuci najprv polozi v§eobecnu otazku, aby Studenti pochopili hlavné definicie.
Potom predstavi vysledky pre-testu a prediskutuje ich so Studentmi (aktivita 1). Okrem toho
vyucujuci prednesie prezentaciu o teorii pripitanosti a jej fazach, pricom pouZzije tabulky,
vysledky vyskumu a vided. Vyucujuci sa bude venovat’ najma Stylom pripttania a podeli sa s
vami o niektoré poznatky o vztahu priplitania medzi dietatom a opatrovatelom, vysvetli
principy jednotlivych typov a interpretuje rozdiely v spravani dietfata a rodica medzi
jednotlivymi $tylmi priputania. Na zédklade tejto prezentacie poziada Studentov o pozorovanie
pripadovej $tadie (aktivita 2). Nakoniec so Studentmi prediskutuje faktory, ktoré prispievaju k
rozvoju jednotlivych §tylov pripttanosti, pricom ukaze niekol’ko fotografii a uvedie priklady
(aktivita 3).

Interaktivne aktivity

Aktivita 1: Diskusia v skupine
Ciel’: Skiimanie ich chéapania definicii teorie priptitanosti.
Utastnici: Skupina 5 $tudentov
Trvanie: 20 minut
Pomocky: Materialy a pomocky: Papier, ceruzka.

Opis aktivity: Pocas tejto diskusie sa Studenti rozdelia do skupin po 3-4, aby diskutovali o svojich
chybach a navrhli spravne odpovede na zaklade odpovedi, ktoré uviedli v pre-teste. Takto maja
moznost’ spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢ného ciel’a, ktorym je spravne zodpovedanie
otazok pred testom. Na konci musi kazda skupina prijat’ kone¢né rozhodnutie o spravnej
odpovedi. Potom budeme spolo¢ne pracovat’ na identifikacii a objasneni najdolezitejSich bodov
definicii tykajacich sa priputanosti.

Aktivita 2: Skupinova praca a diskusia

Ciel: Pozorovanie a identifikdcia $tylu priputania medzi dietatom a matkou a pochopenie
spravania dietat’a a rodicov, ktoré tento Specificky §tyl podporuje.

Utastnici: Skupina 5 §tudentov
Trvanie: 45 minut
Pomocky: Materidly a pomdcky: Papier, ceruzka.

Opis aktivity: Studenti si pozru kratke video s pripadovou §tudiou interakcie medzi dietatom a
jeho rodi¢mi. Na videu je vidiet’ diet’a, ktoré sa hra samo a v istom momente ho matka poziada,
aby sa s nim hralo. Ukazuje, ako tito dvaja na seba vzdjomne posobia, ako sa diet’a sprava, ked’
ho matka poziada o disciplinu, ako matka reaguje, ked’ sa dieta sprava voci nej a svojim
hrackam trochu agresivne, a ¢o sa stane, ked’ matka odide do kuchyne varit, ked’ diet'a odide
samo a ¢o sa stane, ked’ sa opét’ stretnu.
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Potom sa Studenti opét’ rozdelia do skupin po 4. Musia medzi sebou diskutovat’ o tom, ¢o videli
na videu, a musia vyplnit’ tabul’ku na pozorovanie a identifikaciu $tylu priputania medzi nim a
matkou, charakteristik spravania dietat’a a spravania matky. Aby mohli dospiet’ ku konecnym
zaverom, musia najprv medzi sebou diskutovat’ o svojich poznatkoch a kriticky sa zamysliet
nad tym, ako mozu ziskané teoretické informacie uplatnit’ v praxi. Po druhé, musia vyriesit’
hlavny problém, ktorym je identifikdcia Stylu priputanosti, a nakoniec musia zistit, ktoré
charakteristiky spravania dietat’a aj jeho matky zohravaj tilohu pri rozhodovani ziaka.

Kazda skupina ma za ulohu prezentovat’ triede jeden z najlepSich prikladov. Ak sa odpovede
jednotlivych skupin lisia, musia medzi sebou sut’azit, aby presvedcili zvySok skupiny, ze ich
odpoved’ je najlepSia. Musia vychadzat’ zo svojich pozorovani.

Na zaver vyucujici poskytne studentom spravnu odpoved’ a vysvetli im najdolezitejSie body Stylov
pripttania. V tejto Casti ide najmai o to, aby Studenti pochopili, ako sa vyvija s§tyl priputanosti a
ktoré faktory zohravaju kIic¢ovu tlohu pri vyjadrovani pripttanosti.

Aktivita 3: Individudlne vyhl’adavanie vedeckych ¢lankov

Ciel’: Vyhladavanie publikovaného ¢lanku o aspoil jednom z troch faktorov, ktoré prispievaju k
rozvoju bezpecnej a neistej priputanosti.

Utastnici: Vietky $tudenti
Trvanie: 20 minut
Pomocky: Pristup na internet, zariadenie (pocitac, mobilny telefon alebo tablet)

Opis aktivity: Studenti musia vyhladat’ v niekol’kych online databazach (najlepsie v tych, ktoré
sa tykaju psychologickych casopisov) celkovo dva ¢lanky tykajtice sa faktora, ktory ovplyviiuje
vyvoj bezpecnej a neistej pripitanosti. Vyucujuci da niekol’ko pokynov, ako si ¢lanok strucne
precitat’ (napr. najprv si ma preitat’ zhrnutie a potom cast’ s vysledkami a pokusit sa
identifikovat’ suvislosti medzi prilohou a pri¢inou).

Na konci hl'adania musi kazdy Student vymenovat’ faktory a predstavit’ ich triede.

Nakoniec vyucujuci da vSetkym Studentom subor v programe Excel a kazdy z nich musi vyplnit’
tabul'ku s idajmi o kazdom ¢lanku (ndzov, autor/i, rok vydania, ndzov faktora a maly opis toho,
ako dany faktor prispieva). Po vloZeni vSetkych prispevkov sa hotovy subor Excel bude
pouzivany ako databaza na d’alSie Citanie.

Cinnost’ po skonéeni vyucovacej hodiny:

Po skonceni hodiny vyucujuci poziada Studentov, aby v pripade zdujmu vyplnili post-test (pozri
prilohu: Post-test). Vyuc€ujuci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne za
ucelom reflekcie na hodinu.

Hodnotenie a odportcania:

Existuje niekol'ko typov hodnoteni.

e Otazky do krizovky:
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e Audiovizudlna prezentacia
e Pisomna skuska

e Utast na vzdelavacich aktivitach v skupine

Poznamky pre lektorov

Je dolezité, aby si vyucujlci vopred vybral videa, ktoré chce pouzit' ako pomocny material. Je
potrebné vytvorit' niekol'ko videi: (1) Prezentacia experimentu ,Zvlastna situacia"; (2)
Hradanie pripadovej stidie o interakcii medzi dietatom a matkou. Tieto dve videa najdete na
YouTube.

Délezité je tiez vopred si pripravit’ tabul’ku, ktora budi musiet’ Studenti vyplnit’ v tlohe 2. Tabul'ka
musi obsahovat’ tri stipce: Styl pripttania, spravanie dietata a spravanie rodi¢a. Okrem tejto
tabul’ky musi vyucujuci vytvorit’ spolo¢ny sibor v Exceli, do ktorého Studenti vlozia ¢lanky,
ktoré nasli v aktivite 3. V niekol’kych stipcoch by mal byt uvedeny nazov ¢lanku, autor(i),
nazov Casopisu (Cislo zvizku a ¢isla) a opis vztahu medzi faktorom a Stylom pripojenia.

Odporucana literatiara

Keenan T., Evans, S. & Crowley K. (2016) An Introduction to Child Development Chapter 10:
Emotional Development, Section: The development of attachment, pp 259-265.

McKenna, E. (2009). Cultural Influences on Attachment Behaviours. Master’s Thesis, University
of British Columbia, Alberta

Levy, K. N., Ellison, W. D., Scott, L. N., and Bernecker S. L. (2010). Attachment style. Journal
of Clinical Psychology, 67(2), 193 —203. doi:10.1002/jclp20756
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Kapitola 14: Podporujice vzdelavanie

Istvan Zsigmond, Karoli Gaspar University of the Reformed Church, Hungary

Kontext a zdovodnenie:

V poslednych rokoch rastie povedomie o dolezitosti pochopenia stvislosti medzi disciplindrnymi
opatreniami a dusevnym zdravim. Ukazalo sa, Ze disciplinarne opatrenia maju vyznamny vplyv
na emocionalnu a psychickli pohodu studentov a disciplindrne problémy mozu vzniknit, ak
tieto opatrenia nie su prisposobené potrebam Studentov. Preto je dblezité, aby pedagdgovia a
rodicia dbali na to, aké metddy pouzivaja pri vychove svojich deti.

Jednym z faktorov, ktoré mézu prispiet’ k disciplinarnym problémom v skole, je konflikt zdujmov.
Ak maju ziaci pocit, ze sa nebert do uvahy ich zaujmy a potreby, moézu sa stat’ vzdorovitymi
alebo opozi¢nymi. To méze viest’ k poruseniu discipliny a spdsobit’ d’alSie problémy. Preto je
dolezité, aby si ucitelia uvedomovali individualne potreby ziakov a vytvarali prostredie, ktoré
je priaznivé pre ich uspech.

Podpora vzdelavania je obzvlast’ dolezita v skole, pretoze je to hlavna institacia, ktora poskytuje
mladym 'udom formalne vzdelanie. Tu je niekol’ko dévodov, preco je podpora vzdeldvania v
Skolach dolezita:

Uspechy Podpora vzdelavania pomaha $tudentom dosiahnut’ $tudijny uspech. Ak st
Studenti motivovani k uceniu a povzbudzovani, aby sa venovali svojim zaujmom, je
pravdepodobnejsie, ze budu dosahovat’ dobré vysledky v Studiu.

Priprava na povolanie: Vzdelavanie ma zasadny vyznam pri priprave Studentov na
pracovny zivot. Podpora vzdelavania pomaha Studentom rozvijat zruCnosti a
vedomosti, ktoré potrebuju pre budtici kariérny uspech.

Celozivotné vzdelavanie: Podpora vzdelavania pomaha vzbudit’ radost’ z ucCenia a
tuzbu po celozivotnom vzdeldvani. Je to dolezité, pretoze svet sa neustdle meni a
jednotlivei musia byt prisposobivi a neustale sa ucit’, aby uspeli v dnesnej spolocnosti.
Socializacia: Podpora vzdeldvania pomdha ziakom rozvijat' socidlne zrucnosti a
budovat’ vzt'ahy s rovesnikmi. Je to ddlezité pre ich celkovi pohodu a buduci uspech.
Vlastné imanie: Podpora vzdeldvania je zadkladnym predpokladom podpory rovnosti
prilezitosti vo vzdeldvani. VSetci Studenti si zaslizia pristup ku kvalitnému
vzdelavaniu bez ohl'adu na ich pdvod alebo socidlno-ekonomické postavenie.

Celkovo mozno povedat, Ze podpora vzdelavania v Skolach ma zasadny vyznam pre Studijné
vysledky, pripravu na povolanie, celozivotné vzdelavanie, socializaiciu a podporu
spravodlivosti vo vzdelavani.

KPucové témy:

Disciplina a dusevné zdravie, ciele nevhodného spravania v skole, reflex rozpoznavania, zdasady

povzbudzujicej vychovy
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Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopenie stvislosti medzi disciplindrnymi metédami a duSevnym zdravim

e Pochopenie vzt'ahu medzi konfliktom zaujmov a disciplinarnymi problémami v §kole
e Pochopenie pricin strachu a neistoty Studentov

e Lepsie pochopenie motivacie spravania Ziakov v skole

e Koncepcia ciel'ov pre zl¢ spravanie v Skole - Dreikursov pristup

e Pochopenie konceptu metakognicie

e Pochopenie koncepcie a principov povzbudzujuceho vzdelavania

e Vyskusanie si praktickej aplikacie povzbudzujtcich technik

Pedagogické pristupy a aktivity

Aktivita, ¢innost’ po¢as vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Interpretdcia fotografii

Pripravte si niekol’ko fotografii s prikladmi nevhodného spravania v Skole (napr. niCenie
predmetov, odhadzovanie odpadkov alebo bitky). Vytvorte skupiny po 3-4 studentoch. Kazda
skupina ma za tilohu vybrat’ si fotografiu a 5 minut sa rozpravat’ o otazkach typu: Aké st mozné
dovody nespravneho spravania? Kazda skupina méze uviest’ niekol’ko alternativnych dévodov
spravania a vysvetlit’ rozdiel medzi jednotlivymi dovodmi.

Aktivita 2: Okruhly stol

Rozdel'te Studentov do malych skupin. Kazdy ¢len skupiny sa postupne podeli o svoje napady
alebo myslienky tykajuce sa zakladnych myslienok povzbudzujiceho vzdelavania (ako boli
prezentované vo videu pred rozhovorom), zatial’ co zvySok skupiny poclva a reaguje.

Aktivita 3: Krdtke prednasky

Pripravte Sest’ skupin a kazdej skupine dajte opisat’ jeden zo Siestich principov, ktoré mo6zu pomdet’
dietatu ziskat' pocit bezpecia, ako ich zhrnula Edith Nassier. Kazda skupina by mala
vypracovat’ niekol'ko praktickych situacii, v ktorych sa da princip uplatnit, a svoje napady
prezentovat’ v 2-3-minttovej prezentacii.

Jeden §tudent prevezme tlohu odbornika a predstavi svoju tému triede. Studenti v triede méZzu
klast’ otazky. Ak Student nevie odpovedat, méze skuSku absolvovat. Ostatni Studenti su
vyzvani, aby sa podelili o svoje myslienky k prezentovanej téme.
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Aktivita 4: Vsetky deti potrebujit povzbudenie

Ugastnici st rozdeleni do 5 skupin. Kazd4 skupina dostane képiu kresby, ktor(i vytvorilo dieta.
Kazda kresba ma falogné, skaredé prvky. Clenovia skupiny napisu, ¢o by dieta povedalo o
kresbe. Ak jazyk veducich skupin obsahuje kritiku, titor navrhne zmenit’ ho na povzbudenie.

Aktivita 5: Otazky a odpovede

Studenti vytvoria dvojice. Jeden z dvojice polozi otizku, ktorej odpoved’ bola ukazani vo
vyucbovom videu. Druhy ¢len paru odpoveda. Ak nevedia odpovedat’, zadavatel’ otazky ich
opravi. Potom si vymenia ulohy.

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny:

Hodnotenie a odporucania:

Po hodine moézete urobit’ pisomny test s otvorenymi otazkami, aby ste posudili vedomosti
Studentov. Ako vychodisko sa odporuca pouzit’ test v prilohe tejto knihy.

Poznamky pre lektorov:

Na internete najdete cely rad zdrojov detskych kresieb pripravenych na tlac.

Odporucana literatiura

C. Holley, Lynn — Steiner,Sue (2005) SAFE SPACE: STUDENT PERSPECTIVES ON
CLASSROOM ENVIRONMENT, Journal of Social Work Education, 41(1). pp. 49-64.

Stefanou, Candice R.- Perencevich, Kathleen C.- DiCintio, Matthew- Turner, Julianne C. (2004):
Supporting Autonomy in the Classroom . Ways Teachers Encourage Student Decision Making
and Ownership. Educational Psychologist, 39 (2) pp. 97-110.

Wilen, William W. : Encouraging Reticent Students’ Participation in Classroom Discussions
.Social Education 68(1), pp. 51-56
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Kapitola 15: Nonverbalna komunikacia

Anita Toth-Bakos, Timea Mészaros, Attila Mészaros, J. Selye University
Kontext a zdovodnenie:

Komunikacia je socidlna interakcia, pri ktorej sa vedome alebo nevedome odovzdavaju
informacie. My, l'udia, neustale komunikujeme, aj vtedy, ked’ si to neuvedomujeme, CiZe je
zrejmé, Ze komunikacia nema len ustnu alebo len pisomnu formu. Komunikacia sa preto moze
realizovat’ réznymi spdsobmi pomocou komunikacnych kanalov, na zaklade ¢oho rozliSujeme
verbalnu a neverbalnu komunikaciu. Verbalnou komunikaciou je oznaCované komunikacia
slovna pomocou reci. Neverbalna komunikdcia zahfna vSetky prejavy komunikacie, ktoré st
neslovné (neverbalne). Vyznam neverbalnej komunikacie predstavuje podla profesora
psycholdgie Mehrabiana az 55% komunikacie. Dal$ich 38% predstavuje ton a hlas. Prekvapivo
maju slova iba miernu, 7%-na dolezitost’. Inak povedané, 93% komunikacie vysielame inak,
nez slovne. ,,Celé nase spravanie je komunikacia.” (Gregory Bateson) V celku mézeme
konstatovat, ze to, ¢o vyjadrujeme a pocitujeme, je va¢Smi spité s tym, ako komunikujeme
neverbalne, nez s tym, ¢o hovorime slovami.

Kruacové témy:

Modul sa zameriava na definovanie pojmu neverbalna, nonverbalna komunikacia, d’alej na
charakteristiku jej zloziek a moznych foriem.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:
- Studenti budu vediet’ spravne definovat’ a chapat’ pojem neverbalna, nonverbalna komunikacia.
- Studenti sa budi vediet’ orientovat’ v existujucich zloZziek nonverbalnej komunikécie.
- Studenti sa budi vediet’ orientovat’ v roznych formach nonverbalnej komunikacie.
- Studenti budu chapat’ doleZitost’ a vyznam nonvernalnej komunikécie.
Pedagogické pristupy a aktivity:
Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Studentom sa poskytne video uéiva s nazvom Nonverbdlna komunikdcia, dostupné na: Nazov
youtube kanalu Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s nazvom Nonverbdlna komunikacia, vid'. priloha.

Vyucujlci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhnit’ priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ po¢as vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Aktivital: Mapa nonverbdalnej komunikdcie

Mapa nonverbalnej komunikécie, obraz ¢loveka, 'udi s ozna¢enim nonverbalnych kanalov, foriem
a zloziek nonverbalnej komunikacie.
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Zameranie: Aktivita sa zameriava na vytvorenie mapy, ktorého cielom je ilustracia vSetkych
moznosti nonverbalnej komunikécie. V prvom rade je dolezité, aby ucastnici ovladali zlozky,
formy nonverbalnej komunikacie a d’alej, aby si to vedeli vizualne vyjadrit’, oznacit’.

Ciele: Hlavnym cielom aktivity je, aby si ucastnici prostrednictvom vlastnej kresby uvedomili
mnozstvo nonverbalnych kanalov a moznosti, ako moze ¢lovek komunikovat’ okrem slovne;j,
verbalnej komunikacie. Farebné, vizualne znazornenie kanalov, zlozZiek a foriem nonverbalne;j
komunikacie mbze pomoct’ pri vyjadrovani sa a pri chapani komunikacie inych.

Metoda, sposob prace: individualna praca
Pocet ucastnikov: min. 2
Materialy, pomocky: papier a farebné pera, ceruzky

Casové trvanie aktivity: min. 5 min. pre pripravu a min. 5 min. pre prezentaciu pre kazdého
ucastnika

Priebeh: Vyucujuci G¢astnikom rozda papiere a farebné pera, ceruzky. Ucastnici si nakreslia
jednoduchu l'udsku postavu na stred papiera. Nasledne r6znymi farbami ilustruji, znazornuja
nonvenalne kanaly, moZnosti neverbalnej komunikacie podl'a vlastnej predstavy. Je dblezité,
aby sa ucastnici snazili o zndzornenie Cim viac moznosti a foriem, do ktorého moézu
zakomponovat’, znazornit’ aj okolité prostredie, inych I'udi alebo predmetov. Po uplynuti 5
minit si GCastnici prezentujii vytvorené mapy formou vystavy, v ramci ktorej si navzajom
ukazu a komentuju vytvorené mapy.

Vyucujuci v tejto aktivite hra rolu moderatora, facilitatora. ManaZzuje priebeh aktivity, podporuje
pracu ucastnikov, riadi casové trvanie aktivity. Pre inSpirdciu méze nakreslit’ 'udsku postavu
na tabulu ailustrovat’ jednu z moZnosti nonverbalnej komunikacie. Dalej méze upriamit
pozornost’ na menej zname, jednoznaéné moznosti.

Aktivita 2: Nonverbdalna komunikacia emocii

Vyjadrenie zakladnych emocii - radost’, smutok, hnev, prekvapenie, strach, hnus prostrednictvom
nonverbalnej komunikacie.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na mozné spdsoby vyjadrenia emocii bez pouzivania
verbalneho prejavu. Dalej sa aktivita orientuje na sprdvne rozoznanie a chapanie
komunikovanych emocii.

Ciele: Cielom aktivity je upriamit’ na pozornost na vyznam nonverbalnej komunikacie pri
vyjadreni a chapani vajdernych emocii.

Metdda, sposob prace: Skupinova praca
Pocet ucastnikov: min. 10 ucastnikov

Materialy, pomocky: papier, pero pre kazdu skupinu a vopred pripravené zoznamy emocii pre
kazdu skupinu (najlepsie je, ak poradie zoznamu emdocii je odlisné pre kazdi skupinu)

Casové trvanie aktivity: cca 20-25 min.

Priebeh: Vyucujuci rozdeli ti€astnikov do skupin - v skupinach ma byt’ rovnaky pocet ti€astnikov
a najlepsSie minimalne 3 ucastnici v kazdej skupine. Kazda skupina si ur¢i poradie ucastnikov
a usporiadaju sa do radoch. Posledny ¢len kazdej skupiny dostane prazdny papier a pero, prvy
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¢len skupiny dostane zoznam emdocii. Prvy ¢len kazdej skupiny sa oto¢i smerom k vyucujuceho,
ostatny opacne, chrbtom. Vyucujuci da signal, kedy sa aktivita zacina. Aktivita prebicha
nasledovne: prvy clen skupiny, kto ma zoznam emdcii, ukaze nonverbalnym spdsobom
d’alSiemu c¢lenu v rade, ten to komunikuje d’alej na zdklade vlastného pochopenia. Takto
¢lenovia pokracuju, kym posledny ¢len napiSe na papier rozoznani eméciu. Potom nasleduju
d’alsie kola s ostatnymi emociami. Po skonceni celého zoznamu kazda skupina si spolu porovna
zoznam prvého a posledného ¢lena. Skupiny maju prilezitost prediskutovat’ a vzajomne si
zdiel'at’ skusenosti, zazitky.

V pripade tejto aktivity je vyucujiici moderatorom aktivity, dava signal pre zaciatok kazdého kola
a sleduje, aby kazda skupina stihla dokoncit’ a napisat’ eméciu. Vyucujuci dalej sleduje, aby
ucastnici komunikovali iba nonverbalne a iba emocie navrhnuté v zoznamoch.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — napr. vyucujici
moze Specifikovat’ nonverbalne kanaly — napr. komunikacia iba rukami, iba tvarou, iba o¢ami,
iba pohybmi ust a pod.

Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny:
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Nonverbdlna komunikdcia, vid™. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu.

Hodnotenie a odporucania:

Pre hodnotenie osvojenych vedomosti sluzi post-test k téme. Pre zaver témy s cielom reflexie
a poskytnutia spitnej vdzby je preto uzito¢né navrhnit ulohu, menej formalnu aktivitu v duchu
kreativnej prace.

Aktivita: Napis baseii alebo zloZ pesni¢ku o nonverbdlnej komunikdcii

Ako zaver kurzu si ucastnici vytvoria vlastné diela na tému nonverbalna komunikacia. M6zu to
urobit’ formou basne alebo spievanej piesne, v pripade piesne je potrebne komponovat’ aj
melddiu na napisany text piesne. Diela si i€astnici mozu pripravit’ individudlne, vo dvojiciach,
malych alebo vo vécsich skupinach, zavisi to od poctu ¢lenov a zlozenia skupiny. Pravidla,
kritéria pre vytvorenie umeleckého diela si moze vyucujuci flexibilne variovat’ podl’a moznosti,
alebo individualnych potrieb ucastnikov — moze sa urcit’ rozsah (minimalny a maximalny pocet
riadkov) diela, Kapitola (vyucujici moze zvolit’ sibor pojmov, alebo Cast’ témy, napr. zlozky
alebo formy nonverbalnej komunikacie, ktoré vytvorené dielo musi povinne obsahovat’), alebo
§tyl (charakter alebo Zaner) diela. Ugastnici si vytvorené diela nasledne prezentuju, predvedu.

Poznamky pre lektorov:

S cielom doplnenie vedomosti o dalSie relevantné informacie, pripadne zaujimavosti je mozne
odporacat’ nasledujuce materialy: https://youtu.be/1sfM-xx7tHI,
https://youtu.be/0clo0PkBs2¢, https://youtu.be/vicuZSOChYQ, https://youtu.be/bWyhsgh e9s,
https://www.skillsyouneed.com/ips/nonverbal-communication.html.

Odporuacana literatira:

Drlikova, E. a kol.: Ucitel'ska psychologia. Bratislava, SPN 1992
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Lewis, D.: Tajna tec téla. Praha, Victoria Publishing 1995
Buda, B.: Empatia. Nové Zamky, Psychoprof 1994
Sutovec, J. a kol.: Psycholégia a pedagogika. Martin, Osveta 1994

Brockman, John; Matsonova, Katika. Ako sa veci maju. Bratislava : Archa, 1996. Ako
komunikujeme, s. 158. ISBN 80-7115-111-4.

gkvareninové, Orga: Recova komunikacia. Bratislava: Svornost, a.s., 2004. 278 s. ISBN 80-10-
00290-9
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Kapitola 16: Predsudky a diskriminacia

Anita Toth-Bakos, Timea Mészaros, Attila Mészaros, J. Selye University

Kontext a zdovodnenie:

O stereotypoch a predsudkoch sa rozprava vel’a, avSak casto si l'udia mylia jeden pojem
s druhym, napriek tomu, Ze tvoria sucast kazdodenného zivota. Prave ztoho dovodu je
mimoriadne doélezité vysvetlenie tychto pojmov, aby nadviznost' dalSich pojmov, ako
napriklad diskriminécia bola spravne chapana a definovana. S identitou kazdého ¢loveka, s jeho
identifikaciou s urcitou skupinou, ¢i uz etnickou, naboZenskou, vekovou alebo zdujmovou sa
spajaju pojmy stereotyp a predsudok. Tvoria sucast’ zakladnej vybavy identity, podiel’aju sa na
jej formovani a udrziavani. Skimanie diskrimindcie umoznuje lepsie pochopit, ako ovplyviiuje
zivoty ludi. Vzdelavanie a pOsobenie sa povazuju ako najiéinnejSie nastroje v boji proti
predsudkom. Spravne vzdelavanie moze napriklad odhalit’, z coho pramenia predsudky, umozni
nam objektivnejSie preskimat’ vlastné postoje a pomdze nam mudro sa zachovat’, ked’ sa
staneme obet’'ou predsudkov.

Kruacové témy:
Cielom uciva je v prvom rade definovanie spravneho chapania pojmov stereotypy, predsudky,
diskriminacia aich vplyvu na sprivanie arozhodovanie ¢&loveka. Daldim cielom je

vyzdvihnutie spolo¢nych a rozdielnych specifik jednotlivych javov a poukazanie na vzdjomnu
prepojenost’ medzi uvedenymi pojmami.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

- Studenti budu vediet’ spravne definovat’ a chapat’ pojmy stereotyp, predsudok, diskriminacia
vratane spolocnych a rozdielnych Specifik jednotlivych javov.

- Studenti sa budi vediet’ orientovat’ v druhoch a réznych typoch stereotypov a predsudkov.
- Studenti budu chapat’ vzajomnu prepojenost medzi javmi a nadviznost’ uvedenych pojmov.

- Studenti buda chéapat’ doleZitosti uvedenych javov a miesto vzdelania a spravneho pdsobenia
v boji proti predsudkom a diskriminécii.

Pedagogické pristupy a aktivity:
Aktivita pred vyucovanim:

Studentom sa poskytne video uéiva s ndzvom Predsudky a diskrimindcia, dostupné na: Nazov
youtube kanalu Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s nazvom Predsudky a diskrimindcia, vid'. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
vie pripravit’ a rozvrhnut’ priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ po¢as vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
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Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:
Aktivital: Kviz
Kviz sa zameriava na bezne zname stereotypy a verejnej mienky voci ur€itym skupinam.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na poukazanie verenej mienky a stereotypov voci skupindm
I'udi, d’alej na to, ako l'ahko kategorizujeme l'udi na zaklade stereotypov a zovSeobeciiujeme
¢lenov urcitej skupiny.

Ciele: Hlavnym ciel'om aktivity je upriamenie pozornosti na silu verejnej mienky a kategorizacie
na zaklade stereotypizacie. V prvom rade je dolezité, aby popis charakteristika urcitej skupiny,
stereotypu bolo v stlade sbeznou mienkou danej spolo¢nosti. Dalej je dolezité, aby
v jednotlivych popisoch, charakteristikach boli pozitivne a negativne charakteristiky viacmene;j
v rovnovahe, aby uvedené kategorizacie nemali vylu¢ne pozitivne alebo negativne zameranie.

Metoda, sposob prace: individualna alebo skupinova praca
Pocet ucastnikov: min. 1

Materialy, pomocky: pre ucastnikov ziadne, pripadne papier a pero pre zaznamenanie typov
a odpovedi tcastnikov, pre vyucujuceho je potrebny zoznam vopred pripravenych kvizovych
otazok, popisov stereotypov

Casové trvanie aktivity: min. 10 -15 minat (¢asové trvanie zavisi aj od poétu predpripravenych
charakteristik a od dizky zavereénej diskusie)

Priebeh: Vyucujici vyzve ucastnikov na ucast v hre zndzvom kviz na tému stereotypy.
Vyucujuci nahlas precita vopred pripravené charakteristiky jednotlivych stereotypov a po
jednom si Ucastnici pisomne alebo slovne hadaju, ktorej skupiny I'udi, ktorého stereotypu sa
popis tyka.

Vyucujuci v tejto aktivite hrd rolu moderatora. Manazuje priebeh aktivity, aby si Gcastnici vedeli
vyjadrit odpovede, d’alej hra mimoriadne doleziti tlohu pri zavere aktivity, aby nechal
dostatocny priestor a podporoval diskusiu o jednotlivych stereotypoch. V zavere aktivity je
vel'mi dblezité, aby upriamil pozornost’ na to, Ze stereotypy a predsudky mozu byt skreslené
nespravnymi informaciami a Ze kategorizacia do skupin méze mat’ aj negativne vplyvy.

Aktivita ddva moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — napr.
formulovanie stereotypov podla vopred urc¢eného kritéria (napr. stereotypy v téme povolani,
alebo narodnostnych skupin), alebo sposob prace mdze byt individualny alebo skupinovy,
odpovede mo6Zu ucastnici vyjadrit’ slovne nahlas alebo pisomne, alebo tc¢astnici mézu doplnit’
charakteristiku o d’alSie, vlastné predstavy, navrhy.

AKktivita 2: Situacna hra

Situa¢né hry zamerané na znazornenie bezne znamych stereotypov, predsudkov, ktoré moézu viest’
k diskrimindcii.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na zdielanie a ziskanie vlastnych sktsenosti, zazitkov
ohl'adom strereotypizacie, diskriminacie. Jedna vec je vediet’ o nejakych stereotypoch a iné vec
je byt predmetom predsudkov alebo nerovného zaobchadzania. Aktivita sa zameriava na
upriamenie pozornosti na negativne nasledky stereotypov, predsudkov a diskriminacie, d’alej

na rozliSovanie beznej kategorizacie a diskriminacie na zaklade predsudkov.
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Ciele: Ciel'om aktivity je upriamit’ pozornost’ na mnozstvo existujucich stereotypov a predsudkov
v beznej mienke spolo¢nosti. Dalsim ciefom aktivity je formovanie postojov, senzibilizacia
ucastnikov v tejto téme, aby pochopili vyznam a dblezitost’ tychto spolocenskych javov.

Metoda, sposob prace: skupinova praca
Pocet ucastnikov: min. 3

Materialy, pomocky: vol'ny priestor vhodny na situacné aktivity, na dramatizaciu, d’alej vopred
pripravené situdcie, v ktorych sa moze objavit’ strereotypizacia

Casové trvanie aktivity: min. 45 min. (zavisi od poctu vopred pripravenych navrhov, scenarov
a pripadne, ak Gcastnici maju d’alSie, vlastné navrhy, ¢as sa moze predlzit’)

Priebeh: Vyucujici navrhne situaciu, v ktorej sa objavuje kategorizacia, stereotypizacia a vyzve
ucastnikov na vlastné dramatické predvedenie situacie. Pocet i€astnikov, charakter situdcie
a navrhy ucastnikov ovplyviiuju konkrétne postavy, pribeh a scenar dramatizacie.

V pripade tejto aktivity je vyucujuci moderatorom aktivity, manazuje priebeh aktivity a pripadne
inSpiruje ucastnikov, méze dat’ konkrétne navrhy pre dramatizaciu. Délezité je, aby vyucujici
sledoval Casové trvanie a priebeh konkrétnych scenarov a v pripade nejasnosti alebo problémov
reagoval asertivne, napomocne. Je vel'mi dolezité dbat’ na vytvorenie a udrzanie bezpecného,
akceptujuceho prostredia.

Aktivita ddva moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — vyucujiici moze
navrhnit, aby Ucastnici dramatizovali tl istu situdciu v réznych verziach, aby sa zameriavali
na pozitivny alebo negativny dopad danej situécie, aby inscenovali, ako by sa l'udia mali
spravat’ v tychto pripadoch, alebo sa zameriavali na ti istu situdcia z hl'adiska jednotlivych
postav pribehu. Vyucujici modze, ale nemusi pripravit’ vopred situacie, moéze sa stat, ze
ucastnici si rad$ej navrhnu vlastné pribehy na zéklade vlastnych sktisenosti.

Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny:
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Predsudky a diskrimindcia, vid. priloha.

Vyucujuci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade ¢oho
reflektuje na vyucovaciu hodinu.

Hodnotenie a odporticania:

Pre hodnotenie osvojenych vedomosti sluzi post-test k téme. Pre zaver témy s cielom reflexie
a poskytnutia spétnej vidzby je preto uzitocné navrhnut tlohu, menej formalnu aktivitu v duchu
kreativnej prace.

Aktivita: Vol’ny, neformdlny rozhovor

Aktivity zamerané na dramatizdciu si vyzaduju nasledné uvolnenie, spracovanie zazitkov
a skusenosti. V ramci neformalneho rozhovoru maju moznost ti€astnici vol'ne debatovat’ o tom,
ako prezivali inscenované situacie, aké pocity, myslienky ich sprevadzali pri aktivite. Dalej
mozu ucastnici debatovat’ o d’alSich situaciach, pripadne vlastnych skiisenostiach, kedy sa stali
obetami diskriminacie, predsudkov, alebo ak ucastnici sa prejavili vistych situaciach
nespravne kvoli skreslenym predstavam. Mézu uviest’ d’alej konkrétne situdcie, kedy sa na
zéaklade vlastnych skisenosti ich mienka zmenila voci ur¢itym osobam, skupinam.
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Poznamky pre lektorov:

S cielom doplnenie vedomosti o d’alSie relevantné informacie, pripadne zaujimavosti je mozne
odporacat’ nasledujuce materialy: https://youtu.be/zZRwt25M5nGw,
https://youtu.be/DJsY61MgkDU, https://youtu.be/ls131{j4VOE.

.....

v zavere aktivity implementovat nasledujice materialy: https://youtu.be/b2f2Kqt KcE,
https://youtu.be/1ZFMZ6_v2Qo, https://youtu.be/4p5286T kn0,

Odporucana literatiara
10.3 predsudok. (n.d.). Obnovené z https://open.lib.umn.edu/sociology/chapter/10-3-prejudice/

Hare-Mustin, R. T. (1987). Problém pohlavia v tedrii rodinnej terapie.Rodinny proces,26(1), 15-
27. Ziskané z https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1111/j.1545-5300.1987.00015.x

Fassler, J. (2015, 15. oktobra). Ako lekari bert bolest’ zien menej vazne. Obnovené z
https://www.theatlantic.com/health/archive/2015/10/emergency-room-wait-times-
sexism/410515/

Hoffmann, D. E. a Tarzian, A. J. (2003). Dievca, ktoré plakalo: Predpojatost’ voci zenam pri lieCbe
bolesti. Vestnik prava, mediciny a etiky,29, 13-27. Zdroj:
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract id=383803

Krysan, M., Couper, M., Farley, R. a Forman, T. (2009). Zalezi na preferenciach susedstva?
Vysledky z video experimentu.dmerican Journal of Sociology,115(2), 527-559. Zdroj:
https://www .ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC3704191/

Priest, R. (1991). Rasizmus a predsudky ako negativne dopady na afroamericanov v liecbe.Journal
of Counselling & Development, 70(1), 213-215. Ziskané zZ
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/j.1556-6676.1991.tb01586.x

Sparkman, D. J., Eidelman, S., & Blanchar, J. C. (2016). Multikulturne sktsenosti znizuju
predsudky prostrednictvom posunov osobnosti v otvorenosti voci skusenostiam.Eurdpsky
vestnik socidalnej psychologie, 46(7), 840-853. Zdroj:
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf/10.1002/ejsp.2189

Co je to rasizmus. (n.d.). Obnovené z https://www.ucalgary.ca/cared/racismandpower
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Kapitola 17: Tedria kognitivnej disonancie

Istvan Zsigmond, Univerzita reformovanej cirkvi Karoli Gaspar, Madarsko

Kontext a odovodnenie

Kapitola kognitivnej disonancie je dolezita, pretoze poskytuje pohl'ad na I'udské spravanie,
rozhodovacie procesy a sposoby, akymi sa jednotlivei vyrovnavaju s protichodnymi
presvedceniami, postojmi alebo hodnotami. Tu je niekol’ko kl'icovych doévodov, preco je
kognitivna disonancia vyznamna:

Pochopenie spravania: Kognitivna disonancia pomaha vysvetlit’, preco sa l'udia Casto
spravaji v rozpore so svojimi presvedCeniami alebo hodnotami. Ked’ jednotlivei
zazivaju stav kognitivnej disonancie, st motivovani znizit’ neprijemny pocit zmenou
svojich postojov, presvedceni alebo spravania. Pochopenim tohto javu m6zeme ziskat’
prehl’ad o tom, preco 'udia mézu konat’ zdanlivo protichodnym spdsobom.
Rozhodovanie: Kognitivna disonancia ovplyviiuje rozhodovacie procesy. Ked’ su
jednotlivci konfrontovani s vol'bami, ktoré maji pozitivne aj negativne aspekty, moézu
pocitovat’ kognitivnu disonanciu. Tento vnutorny konflikt moze ovplyvnit' proces
rozhodovania, ked jednotlivei zvazuju vyhody a nevyhody, racionalizujii svoje
rozhodnutia alebo hl'adaji informécie, ktoré podporujt ich rozhodnutia.
Presviedcanie a ovplyviiovanie: Teoria kognitivnej disonancie ma vplyv na techniky
presvied¢ania a ovplyvinovania. Ked jednotlivei pocituju disonanciu medzi svojimi
sucasnymi nazormi alebo spravanim a novymi informaciami alebo nazormi, s ktorymi
sa stretavaju, moézu byt motivovani vyrieSit’ disonanciu zmenou svojich postojov
alebo spravania. Pochopenie kognitivnej disonancie modze pomoOct marketérom,
inzerentom a komunikatorom pri navrhovani presvedcivych sprav, ktoré apeluji na
tento kognitivny proces.

Zmena postoja: Kognitivna disonancia zohrava tulohu pri zmene postoja. Ked
jednotlivei zastavaju nekonzistentné presvedcenia alebo postoje, pocit'uji nepohodlie,
¢o ich podnecuje bud’ k zmene postojov, alebo k hl'adaniu informacii, ktoré podporuju
ich stcasné presvedCenie. Uvedomenie si vplyvu kognitivnej disonancie moze
pomoct’ pri navrhovani intervencii alebo komunikaénych stratégii na podporu
pozitivnej zmeny postojov.

Sebaddslednost: Ludia maji zékladni snahu o sebakonzistenciu. Kognitivna
disonancia vznika vtedy, ked’ je vnimany rozpor medzi vlastnym sebaobrazom a
spravanim. Tento diskomfort motivuje jednotlivcov, aby znizili nesulad a zosuladili
svoje konanie so svojim sebaobrazom, o vedie k zmenam v spravani alebo k
racionalizicii s ciel'om zachovat’ konzistentnost’.

Ucenie a rast: Kognitivna disonancia méze byt vnimana ako prilezitost’ pre osobny
rast a ucenie. Rozpoznanim a vyrieSenim kognitivnej disonancie moézu jednotlivci
prehodnotit’ svoje presvedcenia, kriticky zhodnotit svoje postoje a prijimat
informované rozhodnutia. M6ze viest’ k hlbSiemu pochopeniu seba samého a sveta a
podporit’ osobnostny rozvoj.

Socialna psycholégia: Kognitivna disonancia je zakladnym pojmom socialnej
psycholégie, ktory prispieva k pochopeniu postojov, presvedcovania, konformity a
skupinovej dynamiky. Poskytuje ramec na skumanie toho, ako jednotlivci
prekonavaju konflikty medzi svojimi vnitornymi kogniciami a vonkajs$imi vplyvmi,
¢im objasnuje rozne socialne javy.
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Kognitivna disonancia je celkovo dolezita Kapitola , pretoze nam pomaha pochopit’ zlozitost’

Pudského poznania, spravania a rozhodovania. Ma praktické vyuzitie v roznych oblastiach
vratane psychologie, marketingu, komunikacie a spolocenskych vied a pontika poznatky o tom,
ako moZeme lepSie porozumiet’ sebe samym a inym.

Kracové témy

Clovek ako racionalizujica bytost - priklady; koncept kognitivnej disonancie; spravanie

redukujuce disonanciu; vnutorny postoj a disonancia

Ciele vzdelavania

Na konci tohto modulu by $tudenti mali vediet”:

Aké myslienky a ¢iny moZe kognitivna disonancia vyvolat'?

Koncept redukcie disonancie, metddy redukcie disonancie.

Ako suvisi stupen disonancie s motivaciou k redukcii?

Preco po rozhodnutiach dochadza k disonancii?

Aky je vztah medzi vnlitornymi postojmi a rozporuplnym spravanim?
Co je efekt nedostatoéného odévodnenia?

Vzdelavacie aktivity

Pred hodinou: Aby ste Studentom pomohli, pripravili sa na aktivity v triede a maximalizovali ¢as

straveny na hodine, poziadajte ich, aby si pozreli inStruktazne video "Kognitivna disonancia"
na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology" (s rozpravanim v mad’arCine, s titulkami
v angli¢tine, rumunéine, bulharéine, portugaléine a sloven¢ine). Studentov vyzvite, aby vyplnili
predtest - ako vychodisko pouZite predtest z prilohy: testy. Vysledky testu poskytnu priblizna
predstavu o tom, s akymi tazkost’ami sa Studenti stretli pri pochopeni témy, preto by sa aktivity
na hodine mali zamerat’ na tazké pojmy.

Interaktivne aktivity odporucané na pracu v triede

Otazky a odpovede

Ziaci vytvoria dvojice. Jeden ¢len dvojice polozi otazku, na ktort bola odpoved’ vo vyubovom

videu. Druhy ¢len dvojice odpovedd. Ak odpoved’ nepoznajii, opravi ju zadavatel otazky.
Potom si vymenia ulohy.

Skupinové diskusie - Témy

Poziadajte Studentov, aby vytvorili malé skupiny a prediskutovali svoje nazory na nasledujuce
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témy:

e Zadajte Studentom nasledujtici scenar: Predstavte si, Ze sa pokuSate o nie¢o, po Com
vel'mi tizite, napriklad byt v nejakom time alebo ziskat’ pracu. V den, ked’ sa vas sen
ma stat’ skutocnost’ou, poslete kamarata, aby zistil vysledok, pretoze ste nervozni. On
vam povie, ze ste neuspeli / neziskali ste to. Akd bude vasa odpoved? Budete
roz¢uleni, alebo sa pokusite sformulovat’ vyhybava vetu, napriklad "aj tak som to
naozaj nechcel"? Poziadajte Studentov, aby opisali aj redlnu situéciu, v ktorej by niekto
mohol zazit’ kognitivnu disonanciu. Pripadne mozete triedu rozdelit’ do malych skupin
a kazdej skupine pridelit’ jeden zo scenarov, ktory si spolo¢ne precitaju a prediskutuju.
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Mohli by tiez pracovat’ na tom, aby scenar premenili na scenar a zahrali odpovede.
Aktivitu moZete zacat’ aj tak, Ze pred pracou v skupine poziadate Studentov, aby
samostatne vyplnili scenare na pracovnom liste.

e Aky je podla vas najlepsi spdsob, ako vyriesit alebo znizit’ kognitivnu disonanciu?
Vysvetlite svoju odpoved..

o Aké negativne dosledky mdze mat’ nespravne zvladanie kognitivnej disonancie?

Osobné skusenosti

Poziadajte Ziakov, aby sa zamysleli nad osobnymi skusenostami, ked’ ich rozhodnutia alebo
spravanie mozno interpretovat’ ako ¢innost’ zameranll na znizenie disonancie. Poziadajte ich,
aby sa o tieto skusenosti podelili v skupinach po Styroch. Kazda skupina bude mat’ za ulohu
prezentovat’ jeden z najlepsich prikladov pred triedou.

Sebaobraz

Povedzte Studentom, Ze uvediete sériu nazorov. Ak s tvrdenim suhlasia, vyzvite ich, aby zdvihli
ruky. Pripravte si nekontroverzné vyroky, ktoré su citlivé k ich sebaobrazu.

Priklady vyrokov, ktoré sa maju pouzit’:

e Verim, Ze by ste nemali plytvat vodou
e Myslim si, ze odhadzovanie odpadkov prispieva k zne€istovaniu nasej planéty.
e Verim, Ze §tidium je zakladnou povinnost'ou kazdého Studenta.

Spocitajte pocet stojacich Studentov. Teraz Studentom vysvetlite, ze poviete tri d’alSie vyroky a oni
by mali stat’, ak s vyrokom suhlasia. Tieto vyroky pridavaji k prvej skupine vyrokov prvok
osobnej zodpovednosti a konania.

e Pocas sprchovania zatvaram kohutik, kym sa mydlim.
e (QOdpadky, ktoré najdem pocas chodze, zbieram vzdy, ked’ ich vidim.
¢ Na skusky sa vzdy u¢im o najdokladnejsie.

Nasledné kroky Toto je vhodny Cas na diskusiu o kognitivnej disonancii a o tom, preco ich ciny
nezodpovedaju ich presvedceniu. Ked sa ziaci podelia o svoje odpovede, je vhodny cas
poznamenat’, Ze nie vSetky dovody, pre ktoré sa nase ¢iny nezhoduju s nasimi presved¢eniami,
su 17i. Vyhovorky mézu byt pravdou.

Dvojity kruh

Kazdy $tudent si pripravi dve otizky na tému, na ktori pozna odpovede. Ziaci vytvoria dva
sustredné kruhy. Clenovia vniitorného kruhu st otoéeni smerom von a poloZia §tudentovi oproti
sebe jednu z otazok. Ten oproti odpoveda. Ak je odpoved’ nespravna, opytany ju opravi. Ak je
odpoved’ spravna, opytany ju pochvali. Na dany signal sa kazdy $tudent vo vonkajSom kruhu
posunie doprava, k d’alSiemu pytajucemu sa, ktory polozi druhu otazku.

Po obideni vonkajsieho kruhu si ziaci v oboch kruhoch vymenia miesta.
Hodnotenie a odporucania

Po skonceni hodiny mdzete pouzit’ pisomny test s otvorenymi otdzkami na postdenie vedomosti
Studentov. Ako vychodisko sa odporuca pouzit’ test z prilohy tejto knihy.
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Poznamky pre prednasajiceho

Odporuca sa zacat’ aktivity v triede kratkou prednaskou o pojmoch/otazkach, ktoré sa ukazali ako
najt’azsie - ako to ukazali vysledky pred testovanim.

Odporucana literatira
Aronson, E. (1999). The social animal . New York: Worth. vol, 70, 416.

Covey, M. A. (2009). Cognitive Dissonance: Fifty Years of a Classic Theory. Journal of Family
Theory & Review, 1(2), 111-113.

Festinger, L. (1962). A theory of cognitive dissonance (Vol. 2). Stanford university press.

Tavris, C., & Aronson, E. (2007). Mistakes were made (but not by me): Why we justify foolish
beliefs, bad decisions, and hurtful acts. Harcourt.
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Kapitola 18: Jazyk a poznavanie
Istvan Zsigmond, Univerzita reformovanej cirkvi Karoli Gaspar, Madarsko

Suvislosti a odovodnenie

Kapitola jazyka a poznania je dolezita, pretoze skiima zakladny vztah medzi jazykom a 'udskou
myslou. Jazyk je jedinecna I'udska schopnost’, ktord ndm umoziuje komunikovat,, vyjadrovat
svoje myslienky a pocity a odovzdavat’ informacie medzi generaciami. Je to mocny nastroj,
ktory formuje nase vnimanie, chapanie a interakciu so svetom.

Stadium jazyka a poznania nam pomaha pochopit’, ako sa jazyk ziskava, spracovava a reprezentuje
v mozgu. Odhaluje, ako jazyk ovplyviuje nase myslenie, schopnost riesit problémy a
rozhodovacie procesy. Jazyk nie je len prostriedkom komunikécie, ale zohrava klI'aicova tlohu
pri formovani nasich myslienok, presved¢eni a kultrnych zvyklosti.

Vyskum v tejto oblasti ma aj praktické dosledky. Pochopenie vzajomného prepojenia jazyka a
poznania moze prispiet’ k zlepSeniu vzdelavacich postupov, metdd vyucby jazyka a intervencii
pri jazykovych poruchach. Mdéze tiez poskytnut’ informacie o vyvoji umelej inteligencie a
systémov na spracovanie prirodzeného jazyka, ¢o povedie k pokroku v strojovom uceni,
interakcii medzi ¢lovekom a pocitatom a automatizovanom porozumeni jazyku.

Okrem toho s§tidium jazyka a poznania zlepSuje nase chapanie I'udskej povahy a rozmanitosti
I'udskych jazykov. Umoziiuje nam skiimat’ podobnosti a rozdiely v jazykovych a kognitivnych
procesoch v roznych kultirach a spolocnostiach. Tieto poznatky podporuji kulturne
porozumenie, empatiu a inkluzivnost’ tym, Ze zdoraznuju tlohu jazyka pri formovani nasej
individualnej a kolektivnej identity.

Kapitola jazyka a poznavania je dolezita, pretoze poskytuje pohl'ad na povahu I'udského jazyka,
poznavania a ich vzajomného posobenia. Ma teoreticky, prakticky a sociokultirny vyznam,
ovplyviiuje rozne oblasti a obohacuje nase chapanie toho, ¢o znamena byt’ clovekom.

Krucové témy

vztah medzi jazykom a myslenim; univerzalisticky pristup; Piagetova interakcionisticka tedria;
kognitivna reprezentacia; deterministickd tedria; nativisticky pristup; kultrno-historicka
tedria; tedria dualneho kodovania

Ciele vzdelavania
Na konci tohto modulu by Studenti mali vediet”:

Rozmanitost’ vzt'ahu medzi jazykom a myslenim
Univerzalistické pristupy

Interakcionisticka teéria Jeana Piageta

Uloha kognitivnych reprezentacii v mysleni
Jazykova deterministicka teoria

Chomského nativisticka teoria

Vygotského kultarno-historicka tedria

Paiviova tedria dudlneho kédovania
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Vzdelavacie aktivity

Pred hodinou: Aby ste Studentom pomohli, pripravili sa na aktivity v triede a maximalizovali ¢as
straveny na hodine, poziadajte ich, aby si pozreli inStruktdzne video "Jazyk a poznavanie" na
kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology". Studentov vyzveme, aby vyplnili predtest
- ako vychodisko pouzite predtest z prilohy: testy. Vysledky testu poskytnt pribliznu predstavu
o tom, s akymi tazkost’ami sa Studenti stretli pri pochopeni témy, preto by sa aktivity na hodine
mali zamerat’ na tazké pojmy.

Interaktivne aktivity odporuc¢ané pre pracu v triede

Otazky a odpovede

Ziaci vytvoria dvojice. Jeden ¢len dvojice poloZi otazku, na ktort bola odpoved vo vyubovom
videu. Druhy ¢len dvojice odpoveda. Ak odpoved nepoznaju, opravi ju zadavatel otazky.
Potom si vymenia tlohy.

Kratke prednasky

Pripravte si Sest kariet s nasledujicimi nazvami tém: 1. Univerzalisticky pohlad 2.
Interakcionisticka tedria Jeana Piageta 3. Lingvisticka deterministicka teéria 4. 4. Chomského
nativistickd tedria, 5. Vygotského kulturno-historicka teéria, 6. Paiviova tedria dualneho
koédovania.

Ziaci vytvoria skupiny po 4-5 osobéach, vyberu si karti¢ku a potom zbieraju informécie o vybranej
téme. Vytvoria dvojice a navzajom si prezentuju svoje napady. Mozu predkladat’ navrhy a klast’
si navzajom otazky. Na zaklade zozbieranych informacii prednest 2-3-mintitovu prezentaciu s
vyuzitim videonavodu, ktory si pozreli pred hodinou.

Jeden zo ziakov, ktory sa ujima ulohy "odbornika", predstavi triede svoju tému. Studenti v triede
moézu klast’ otazky. Ak Student nedokaze odpovedat’, moze ju vynechat. V takom pripade sa
pokusi odpovedat’ spoluZziak, ktory zhromazdil informécie o tej istej téme.

Skupinové diskusie - Témy

Poziadajte Studentov, aby vytvorili malé skupiny a prediskutovali svoje nazory na nasledujuce
témy:
e Ktora teodria vztahu medzi poznanim a jazykom je pre vas pritazlivejsia? Pre¢o?
e Ako by ste vyucovali rozne tedrie o jazyku a poznavani v triede?

Dvojity kruh

Kazdy student si pripravi dve otazky tykajice sa témy jazyka a poznania, na ktoré pozna odpovede.
Studenti vytvoria dva ststredné kruhy. Clenovia vnitorného kruhu st otoéeni smerom von a
polozia Studentovi oproti sebe jednu z otazok. Ten oproti odpoveda. Ak je odpoved’ nespravna,
opytany ju opravi. Ak je odpoved’ spravna, opytany ju pochvali. Na dany signal sa kazdy
Student vo vonkajSom kruhu posunie doprava, k d’alSiemu pytajucemu sa, ktory polozi druht
otazku.

Po obideni vonkajsieho kruhu si ziaci v oboch kruhoch vymenia miesta.
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Kapitola 18: Jazyk a pozndvanie

Hodnotenie a odporucania

Po skonceni hodiny mézete pouzit’ pisomny test s otvorenymi otdzkami na postidenie vedomosti
Studentov. Ako vychodisko sa odporaca pouzit’ test z prilohy tejto knihy.

Poznamky pre prednasajuceho

Odporuca sa zacat’ aktivity v triede kratkou prednaskou o pojmoch/otazkach, ktoré sa ukéazali ako
najtazsie - ako to ukazali vysledky pred testovanim.

Alternativne video na tému Jazyk a poznavanie najdete na stranke Khan Academy - iba v angliCtine
(www.khanacademy.org).

Odporucana literatira

Carruthers, P. (2002). The cognitive functions of language. Behavioral and Brain Sciences, 25(6),
657-674.

Meier, R. P. (1995). The Language Instinct: How the Mind Creates Language. In: JSTOR.
Pinker, S. (2015). Words and rules: The ingredients of language. Basic Books.

Sedivy, J. (2014). Language in mind: An introduction to psycholinguistics. Oxford University
Press.

83






Developing Flipped Methods for Teaching (DFM) — Erasmus+ project

Kapitola 19: Pamit’ a predstavivost’
Istvan Zsigmond, Univerzita reformovanej cirkvi Karoli Gaspar, Madarsko

Suvislosti a odovodnenie
Kapitola pamiti a predstavivosti je dolezita z viacerych dovodov.

e Pochopenie fungovania pamite nam moze pomoct’ zlepsit nasu schopnost’ ucit’ sa
a uchovavat informacie. Ak pochopime, ako sa vytvaraji a obnovuju spomienky,
modzeme si vytvorit’ stratégie na ucenie a zapamatavanie, ktoré¢ budu efektivnejsie.

e Pamit a predstavivost’ st rozhodujicimi zlozkami tvorivosti. Ak pochopime, ako
tieto kognitivne procesy funguju, moéZeme sa naucit, ako zlepsit’ svoje schopnosti
tvorivého myslenia a prichadzat’ s inovativnej$imi napadmi.

e Pamit a predstavivost’ zohrdvaju doleziti ulohu v mnohych aspektoch nasSho
zivota, od schopnosti orientovat’ sa v okolitom svete az po socialne interakcie s
ostatnymi. Stadiom tychto procesov mdzeme hlbsie pochopit, ako mysel’ funguje
a ako mézeme optimalizovat’ naSe kognitivne funkcie.

e Napokon, pamét a predstavivost’ su fascinujiice témy, ktoré putali pozornost
vedcov, umelcov a myslitel'ov pocas celej historie. Skiimanie tychto tém nam moéze
pomdct’ ocenit’ zlozitost” a bohatost’ 'udskej skusenosti a neuveritelny potencial
l'udskej mysle.

Zatial' ¢o pamét sa spolieha na nasu schopnost’ vybavit’ si minulé skusenosti, predstavivost’
nam umoznuje kombinovat’ a manipulovat’ s tymito skiisenostami novym a kreativnym
sposobom. V tomto zmysle mozno predstavivost’ povazovat’ za rozSirenie pamiti, pretoze
nam umoziuje ¢erpat’ z naSich minulych sktiisenosti a vytvarat’ nové mentalne reprezentacie
sveta okolo nas.

Celkovo su predstavivost’ a pamét’ izko prepojené, pricom pamét poskytuje predstavivosti
surovy material, s ktorym moZe pracovat, a predstavivost ndm umoziuje vyuzivat tento
material tvorivym a inovativhym spdsobom.

Kracové témy
efekt sériovej polohy, kratkodoba a dlhodoba pamét, dudlny pamétovy model, chunking v

kratkodobej pamiti, pamétové procesy, stratégie rozvoja pamiti, vztah medzi
predstavivostou a pamétou,

Ciele vzdelavania

Na konci tohto modulu by $tudenti mali vediet’:
- Pochopenie efektu sériovej polohy
- Pochopit’ a uplatiiovat’ stratégiu rozdelenia pamaite na Casti
- Interpretovat’ informacie opisujlice pamit'ové procesy

- Pochopenie a vykonavanie zakladnych stratégii na zlepSenie pamate

Pedagogické pristupy a ¢innosti

Pred hodinou: Aby ste Studentom pomohli, pripravili sa na aktivity v triede a maximalizovali
Cas straveny na hodine, poziadajte ich, aby si pozreli inStruktdZzne video "Pamit a
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predstavivost” na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology". Studentov vyzveme,
aby vyplnili predtest - ako vychodisko pouzite predtest z prilohy: Testy. Vysledky testu
poskytnu pribliznu predstavu o tom, s akymi tazkostami sa Studenti stretli pri pochopeni
témy, preto by sa aktivity na hodine mali zamerat’ na t'azké pojmy.

Interaktivne aktivity

Na hodine pre lepsie pochopenie témy navrhujeme niekol’ko interaktivnych aktivit.

Rozdelenie cisel

Zapamitat' si devitmiestne ¢islo moze byt problém: 135748965. V suvislosti s dlh§im

telefonnym ¢islom, osobnym identifikacnym ¢islom atd’. (v zavislosti od krajiny) mozno
Cislo rozdelit’ na casti, aby bolo jednoduchsie: 135-748-965. Telefonne Cisla ¢lenime
rovnakym sposobom a niekedy pocujete, Ze ich ¢lovek ¢leni este d’alej kombinovanim ¢isel:
3-96-12-74. Ide o zoskupovanie podl'a ¢isla. Kedykol'vek si musite zapamaétat’ dlhé ¢islo,
mozete ho rozdelit’ na Casti. Poziadajte ziakov, aby vytvorili dvojice, roz¢lenili dlhsie ¢islo
a podelili sa ol so svojimi rovesnikmi.

Rozdelenie na Casti pri Citani

Ziaci dokazu pri &itani textov (napr. z uéebnice) pouzit’ techniku chunkingu. Této technika im

mdze pomoct’ rychlejSie sa dostat’ cez text bez toho, aby to ohrozilo jeho porozumenie.
Poziadajte Studentov, aby si precitali vetu z uc¢ebnice/internetového zdroja a pokusili sa ju
rozdelit’ na kl'acové frazy, a to bud’ slovne, alebo oznaCenim textu. Vyzvite ich, aby za
kazdou kI'a€ovou vetou nakreslili zvislé Ciary, ktoré ich od seba oddelia. Odstranenim Citania
po slovach a rozdelenim dolezitych informacii sa zvysi rychlost’ ¢itania. U niektorych ziakov
s nedostato¢nou gramotnostou moZe toto cvicenie zlepsit’ aj porozumenie.

Skupinova diskusia

Studenti v skupinach diskutuja:

Kazdy Student si pripravi dve otdzky na tému "Pamit a predstavivost

e Modzu l'udia zlepsit’ svoje mnemotechnické schopnosti?

e Aké aktivity m6zu l'ud’om pomoct zlepsit’ ich mnemotechnické procesy?

e Preco si myslite, Ze je pre 'udi jednoduchsie vymyslat’ spdsoby, ako sa stat’ fyzicky
fit, nez ako sa stat’ mentalne fit? (napr. je to lepSie pochopitelné a lahSie
vysvetlitelné, vela sa o tom hovori)

Dvojity kruh

"', na ktoré pozna
odpovede. Ziaci vytvoria dva ststredné kruhy. Clenovia vniitorného kruhu st otodeni
smerom von a polozia Studentovi oproti sebe jednu z otazok. Ten oproti odpoveda. Ak je
odpoved’ nespravna, opytany ju opravi. Ak je odpoved’ spravna, opytany ju pochvali. Na
dany signal sa kazdy §tudent vo vonkajSom kruhu posunie doprava, k dalSiemu pytajucemu
sa, ktory polozi druhu otazku.

Po obideni vonkajsieho kruhu si ziaci v oboch kruhoch vymenia miesta.
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Hodnotenie a odporucania

Po skonceni hodiny mozete pouZit' pisomny test s otvorenymi otazkami na posudenie
vedomosti Studentov. Ako vychodisko sa odporaca pouzit’ test z prilohy tejto knihy.

Odporacana literatira

Bartlett, F. C., & Bartlett, F. C. (1995). Remembering: A study in experimental and social
psychology. Cambridge university press.

Brown, P. C., Roediger III, H. L., & McDaniel, M. A. (2014). Make it stick: The science of
successful learning. Harvard University Press.

Modell, A. H. (2003). Imagination and the meaningful brain. mit Press.
Schacter, D. L. (2002). The seven sins of memory: How the mind forgets and remembers. HMH.
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Kapitola 20: Vyvoj v ranom detstve

Prof. Mariya Aleksieva, PhD, Prof. Milen Baltov, PhD, doc. Prof. Krasimira Mineva, PhD;
doc. Prof. Veselina Zhecheva, PhD, Assist. Prof. Gergana Kirova, Burgaski Svoboden
Universitet, Bulharsko

Kontext a zdovodnenie:

Rané detstvo - od narodenia az po prechod do skoly - je jedine¢nym obdobim l'udského zivota,
v ktorom sa kladt zaklady zdravia, ucenia, spravania a osobnostné¢ho rozvoja. To, ¢o deti
zazivaju v tychto prvych rokoch zivota, ma dlhodobé dosledky nielen na ich individudlny
blahobyt pocas celého zivota, ale aj na budiicnost’ ich komunit a spolo¢nosti.

Kracové témy:

e Rané detstvo ako faktor rozvoja dlhodobého zdravia a pohody - v§eobecné aspekty.
e Niektoré fakty o obdobi raného detstva

e Periodizacia detstva.

e Vyvoj dietata v ranom detstve a loha dospelych.

e Rast a vyvoj - vzory a faktory.

e Vztahy: zéklad vyvoja dietata.

e Hra: Ako sa deti vyvijaju a ucia?

e Dalsie faktory, ktoré ovplyviiuju vyvoj dietat’a.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

Vseobecnym cielom lekcie je obozndmit’ Studentov so vSeobecnym vzdelanim a rozvojom
osobnosti dietat’a v niekol’kych hlavnych aspektoch - telesny, dusevny, socialny a moralny,
esteticky a umelecky rozvo;j.

Specifickost’ ciel'a je dan4 tizkym vztahom medzi telesnym a dusevnym rozvojom. V tomto
zmysle definuje, ako mozno harmonicky a sii¢asne zabezpedit’ telesny a dusSevny rozvoj.

Ciel' sa dosahuje prostrednictvom konkrétnych tuloh, ktoré priamo suvisia s hlavnymi
parametrami, v ktorych je u€ivo prezentované.

Ocakavané vysledky

Vedomosti, zrucnosti a postoje, ktoré by mali Studenti ziskat/vyformovat’ na konci tohto
modulu.

e Na urovni VEDOMOSTI: Studenti by sa mali oboznamit’ s vyznamom raného
detstva pre buduci rozvoj osobnosti; mali by poznat’ a vediet’ identifikovat’ rzne
Stadia vyvoja dietata; mali by sa dozvediet’ o tlohe dospelych v procese raného
vyvoja diet'ata.

e Na tirovni DOVEDNOSTI: Studenti maji vediet' rozlidit' klasifikacie roznych
autorov; vediet’ vytvorit’ schémy tykajice sa $pecifickych charakteristik r6znych

obdobi raného detstva; vediet’ uviest’ priklady spravania deti a formulovat’ rady pre
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komunikaciu medzi dospelymi a detmi na zaklade Specifickych charakteristik
dané¢ho obdobia.
e Naurovni VZTAHOV: Navrhnit scenare pre hranie roli medzi det'mi a dospelymi.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

e Studenti si pozra video lekciu s nazvom ,,Vyvoj v ranom detstve”, ktora je k
dispozicii na kanali YouTube ,,Flipped Methods in Psychology .

e Pre studentov bol pripraveny test s nazvom Rozvoj dietata v ranom veku - test pred
lekciou (pozri prilohu). Otazky su zamerané na najvSeobecnejSie parametre témy,
ako napriklad: Usmernenia vo vyvoji dietat’a v ranom detstve; prvé fazy vo vyvoji
dietata; ktoré vekové obdobie ma najpodrobnejsiu diferenciaciu.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: ,,Krizovka*“

Vyucujuci pripravi tvodnu aktivitu vo forme krizovky. Ide o ziskanie vyrazu ,,rané detstvo*

prostrednictvom odpovedi na vertikalne otazky.

Otazky do krizovky:
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o Kto sa stara o dieta pocas obdobia 0-3 mesiacov? (rodicia)

e Jednou z najdolezitejSich oblasti politiky v oblasti rozvoja deti v ranom detstve
(zdravie)

e Kto vzdelava deti v materskej Skole? (vychovavatelia)

e Kto je zakladatel'om teorie priputanosti (John Bowlby)

e Co robi diet’a, ked’ je hladné? (place)

e (o sa dieta nauci vo veku od 6 do 9 mesiacov? (plazit’ sa)

e Piagetova tedria vyvoja dietat’a je zalozena na ... (myslenie)

e Kto vytvoril psychoanalyzu? (Sigmund Freud)

e Ako sa urCuje druhé stadium E. Eriksonovej tedrie? (vola)

e Ako sa nazyva obdobie od 0 do 19 rokov? (detsky vek)

e Ako sa nazyva teoria E. Maslowa o vyvine v ranom detstve? (humanisticka)

e Ako sa nazyva prvé z 6smich §tadii vyvoja v E. Eriksonovej teorie? (nadej)

e Co je podla Vygotského hlavnym zdrojom rozvoja? (socidlne prostredie)

e Posledné stadium Eriksonovej teorie sa nazyva...? (mudrost’)



Kapitola 20: Vyvoj v ranom detstve

Aktivita 2: Metoda puzzle

Takto moZete stanovit’ tému a motivovat’ Studentov k praci. V obsahovej Casti hodiny su
Studenti rozdeleni do skupin po 4 az 6 a pouziva sa metoda puzzle. Kazdy sStudent je
zodpovedny za urcité informécie a musi ich odovzdat ¢lenom skupiny. Jednotlivé
informacie su usporiadané ako puzzle. Odportca sa, aby bol v kazdej skupine rovnaky pocet
Studentov. Obsah témy je rozdeleny na 4 az 6 Casti v zavislosti od poctu Studentov v
skupinach. V prvej faze Studenti navzajom nekomunikujt a kazdy Studuje informacie, ktoré
mu boli poskytnuté, samostatne. Potom sa Studenti stretnt1 v "expertnych skupinach". Kazda
expertnd skupina pozostava zo Studentov, ktori sa ucia rovnaky obsah. V tejto faze metody
"experti" porovnavaju svoje napady a dojmy a pripravuju prezentaciu, ktort prednesu svojej
skupine. V dalSej faze sa kazdy Student vrati do svojej povodnej skupiny a prezentuje
ostatnym, ¢o sa naucil. Jeho ,,spoluhraci zatial’ aktivne pocuvaju, robia si poznamky a klada
otazky. Kazdy Clen skupiny tak uc¢i malu cast’ materidlu ostatnych clenov. V zaverecnom
kroku by sa mal vyucujtci uistit’, ze kazdy Student ma vSeobecné pochopenie myslienok a
pojmov, o ktorych sa diskutovalo v skupinach. Mézete to urobit’ pomocou kratkeho kvizu o
vSetkych materialoch, ktoré sa preberali v ramci skupinovej prace.

Aktivita 3: Aktivita po lekcii - kviz "Vyvoj v ranom detstve'

Aktivita po lekcii s nazvom "Vyvoj v ranom detstve - post-test" (pozri prilohu) zahina
hodnotenie vedomosti Studentov prostrednictvom vyplnenia kvizu. Na rozdiel od kvizu pred
lekciou st vSetky otazky v tomto kvize otvorené a ich obsahové parametre su zamerané
konkrétne na obsah video lekcie, ktortl Studenti uz videli a pracovali na hodine o obsahu
rané¢ho detstva.

Vzory interakcie
Organizacia prace je nasledovna:

e osobné Skolenie pocas tivodnych aktivit - krizovky, zadanie témy, rozdelenie do
timov;

e skupinova praca podl'a metddy puzzle (vytvorenie periodizacnej schémy/podla
autorov);

e individudlna praca - vyplnenie testov a sledovanie videa doma.

Hodnotenie a odporucania

Kazdy student dostane individualne skore na zaklade vysledkov testu pred lekciou. Kazdy tim
dostane hodnotenie kvality svojej prace na zaklade vykonu v triede, na zéklade prezentacii,
ktoré Studenti predniesli. Tym sa vytvara sutaz medzi skupinami a Studenti st viac
motivovani ¢o najjasnejSie a najefektivnejSie sprostredkovat’ informacie svojim
spoluziakom. Vyucujuci by si mal vypracovat’ vlastné kritéria vo vztahu k ocakavanym
vysledkom odpovedi v teste po zhliadnuti video lekcie.
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Poznamky pre lektorov
Je dodlezité, aby vyucujuci venoval pozornost’ nasledovnym aspektom:

e pripravné prace na pracu s témou.

e Krizovka - otdzky musia zodpovedat' obsahu uciva, ktoré sa Studenti naucili
vertikalne. Odpovedou je slovné spojenie "rané detstvo™.

e Ulohou timu je rovnomerne rozdelit’ text tak, aby ¢as ¢itania bol priblizne rovnaky.
V druhej faze si vyhradte 5 - 6 mintt na diskusiu o pouziti metdédy puzzle na
pochopenie obsahu.

Vyucujuci by si mal pripravit’ kratke a jasné pokyny na vypracovanie testu pred lekciou a testu
po skonceni video lekcie; pokyny k video lekcii (na o si maju Studenti davat’ pozor).

Odporacana literatira

Montessori, M., The secret of childhood, Asenevtsi, S., 2017

Piryova, B., Neurobiological foundations of child development, NBU, 2008

Grudeva, M., Prenatal and early childhood (pedagogical and psychological aspects). 1 hour.
Varna, MU-Varna, 2019

Boncheva, 1., Psychology of child development, Slavena, 2013
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Kapitola 21: Socialny vplyv

Prof. Mariya Aleksieva, PhD; Prof. Milen Baltov, PhD; doc. Prof. Krasimira Mineva, PhD;
doc. Prof. Veselina Zhecheva, PhD; Assist. Prof. Gergana Kirova
Burgaski Svoboden Universitet, Bulharsko

Kontext a zdovodnenie:

Ako na nas vplyva Zivotné prostredie vo vSeobecnosti? Preco sa spravame inak, ked’ sme sami,
ako ked’ sme medzi inymi l'udmi? Ked’Ze Zijeme v socialnom prostredi, uz mnoho rokov je
predmetom zaujmu psycholdégov skimat’ jeho charakteristiky a typy. Socialne prostredie je
v podstate medzil'udsky proces, ktorého vysledkom je zmena spravania, postojov, spdsobu
rei a pocitov v pritomnosti inych. Socialne prostredie tak meni spravanie ¢loveka a va¢sinou
ho prisposobuje ocakavaniam Sirokej verejnosti. LCudia, ktori sa spravaji ako vodcovia
skupiny, su takzvani agenti socidlneho vplyvu. Existuje Sest’ typov sociadlneho vplyvu:
Odmenovacia moc, donucovacia moc, expertna moc, informa¢na moc, referenéna moc a
legitimna moc.

Kracové témy:
e Definicie socialneho vplyvu
e Socialna moc a socialny vplyv
e Mechanizmy socialneho vplyvu
e Druhy socidlneho vplyvu
e Ako odolat’ socialnemu vplyvu?
e Faktory ovplyviiujuce presvedcivost
e Principy presviedcania Roberta Cialdiniho
e Princip uprednostiiovania
e Princip nedostatku

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

Hlavnym ciel'om lekcie je oboznamit’ Studentov s vychodiskami socidlnej moci a socialneho
vplyvu, s podstatou, charakteristikami a mechanizmami socidlneho vplyvu a s druhmi
socialneho vplyvu. Opisuju sa faktory, ktoré ovplyviiuju presviedcanie, a zakladné principy
presviedcania. Venuje sa aj principom preferencie a nedostatku.

Ocakavané vysledky

Vedomosti, zrucnosti a postoje, ktoré by mali Studenti ziskat/vyformovat na konci tohto
modulu.

e Na trovni VEDOMOSTI: Studenti sa obozndmia s vyznamom socialneho vplyvu;
naucia sa Sest typov socidlneho vplyvu; vedia, ako ho rozpoznat a ako sa mu
brénit’.
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e Na trovni ZRUCNOSTI: Studenti dokaZu rozpoznat, ako funguje socialny vplyv
v skupinach, kto st aktéri socidlneho vplyvu, dokazu rozpoznat' mechanizmy
socialneho vplyvu; dokazu sa branit’ vplyvu a zaroven si zachovat’ sebauctu.

e Na trovni vztahov: Studenti dokadZu uviest' priklady typov socialneho vplyvu:
Odmenovacia moc, donucovacia moc, expertnd moc, informac¢na moc, referenéna
moc a legitimna moc.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

e Studenti si pozra video lekciu "Socidlny vplyv a principy presviedcania", ktora je
k dispozicii na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology".

e Pre Studentov bol pripraveny test s uzavretymi otazkami - Socidlny vplyv a principy
presviedcania - pre-test (pozri prilohu). Otazky st zamerané na najvSeobecnejSie
parametre témy, ako napriklad: Ako je definovany socialny vplyv, hlavné tedrie,
typy, diferenciécia potrieb atd’.?

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Pocas hodiny: Aktivita s aplikdaciou mentimeter.com

Vyucujici pripravi avodnu aktivitu pomocou aplikacie mentimeter.com. Otazka znie: "Aké
asociacie vyvolava pojem socialny vplyv?". Kazdy Student musi navrhnat’ tri asociacie.
Ciel'om je vytvorit’ prechod od odpovedi Studentov k téme hodiny o socidlnom vplyve.

Aktivita 2: Prax Sest’uholnikov

V obsahovej c¢asti hodiny sa pouziva cviCenie na
Sestuholniky (pozri obrazok). Na tento ucel si
vyucujuci pripravi tabul’ku s 15 kl'aiCovymi slovami
suvisiacimi s témou socialneho vplyvu.

Sestuholniky sa vystrihnti a do stredu kazdého z nich sa
napiSe pojem.
V triede sa Studenti rozdelia do skupin po 4-5 a kazdej

skupine sa rozda sada Sestuholnikov s pojmami.

Ulohou je dotknit’ sa dvoch Sestuholnikov, ak si
clenovia timu myslia, Ze tieto dva pojmy majui nieco

spolocné.
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Vyucujuci by mal vysvetlit, ze kazda zo Siestich stran nemusi mat’ ,,suseda®, ale Ze Sestuholnik
mdze mat’ maximalne Sest’ spojeni s ostatnymi.

Cas spracovania je 15-20 minat. Kazda skupina komentuje a diskutuje o realizacii ulohy tak,
aby vznikla ich vlastna ,,vostina“ suvislosti. Ked’ze existuju tisice moznosti, kazda skupina
bude mat’ iny ,,kolac".

Potom kazda skupina predstavi svoju pracu a vysvetli prijaté rozhodnutia.

Priklad: Pojmy, ktoré sa mozu pouzit’:

moc emocie vplyv akcia potreby
spravanie prijatie faktory agent beznatlakovost’
vysvetlenie autoriadenie uspech motivacia stav

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny:

Aktivita po skonceni lekcie s nazvom "Socidlny vplyv a principy presviedcania - post-test"
zahima hodnotenie vedomosti Studentov prostrednictvom vyplnenia kvizu (pozri prilohu).
Na rozdiel od testu pred lekciou su vsetky otazky v tomto teste otvorené a ich obsahové
parametre vychadzaju z obsahu video lekcie. Video lekciu si Studenti pozreli samostatne a
tuto tému prebrali aj na hodine.

Interakény model
Organizacia prace je nasledovna:

e Osobny tréning pocas uvodnych aktivit - aplikdcia mentimeter.com, stanovenie
témy, rozdelenie do timov;

e Skupinova praca s vyuzitim nacviku Sestuholnikov (vytvorenie ,vostiny* na
zaklade klI'icovych slov z obsahu motivacnej témy);

e Individualna praca - Studenti si doma vyplnia testy a pozrt si videomaterial.

Hodnotenie a odporucania
Kazdy student dostane individualnu znamku na zaklade vysledkov testu pred hodinou.

Kazdy tim na zéklade splnenia tlohy v triede dostane kvalitativne hodnotenie svojej prace na
zaklade prezentacii, ktoré jednotlivé timy predniesli. Tym sa vytvara stit'az medzi timami v
kritickom mysleni a kreativite pri navrhovani jedine¢nych ,,vostin®.

Vyucéujici musi vypracovat’ vlastné kritéria prisposobené veku a individualnym
charakteristikam Studentov, ktoré zaroven suvisia s o¢akavanymi vysledkami odpovedi na
test po tom, Co si Studenti pozreli video lekciu.

Poznamky pre lektorov

Je ddlezité, aby vyucujuci:
e venoval pozornost’ priprave prace na danu tému.
e Aplikacia mentimeter.com - vyvoj aktivit.
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InStrukcie -

Pre timovu tlohu - vytvoril tabulku s pojmami charakteristickymi pre objasnenie
povahy a ulohy motivacie.

Pripravil si potrebny pocet viet na dokoncenie cvicenia so Sestuholnikom.
Naplanoval rozdelenie Studentov do timov.

Zvéazil ¢as potrebny na splnenie tlohy a predstavte ,,vostiny* Studentom.

vyucujuci si musi pripravit’ presné a jasné instrukcie, ako vykonat’ test pred a po

videolekeii; inStrukcie k videolekceii (na ¢o si maju Studenti davat’ pozor).

Odporacana literatira
Turner, J. C. (1991). Social influence. Thomson Brooks/Cole Publishing Co.
Sammut G., M. W. Bauer (2020), The Psychology of Social Influence, Cambridge University

Press.

Cialdini, R. B., & Griskevicius, V. (2010). Social influence. In R. F. Baumeister & E. J. Finkel
(Eds.), Advanced social psychology: The state of the science (pp. 385-417). Oxford
University Press.

Barret D.W. (2017), Social Influence, Wiley and sons.
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Kapitola 22: Ucebné Styly

Anita Toth-Bakos, Timea Mészaros, Attila Mészaros, J. Selye University

Kontext a zdovodnenie:

Proces ucenia je kluCovym psychickym javom v pozndvani sveta, v oblasti kognicie,
kognitivnych schopnosti. Existuje viac definicii pojmu ucenia, v SirSom zmysle slova
znamena nadobudnutie individudlnej skusenosti, v uzSom zmysle ide o cielavedomé
systematické nadobudanie vedomosti, zrucnosti a navykov ¢i foriem spravania a v
psychologickom ponimani ucenie je relativne trvala zmena v spravani, ktora vyplyva zo
skusenosti. Na zaklade uvedenych chapani proces ucenia je kIiCovou témou v oblasti
vSeobecnej psychologie, pedagogiky a didaktiky a pedagogickej psycholdgie. S rastom
pedagogickych a psychologickych poznatkov, ale aj so zvySujliicimi sa narokmi na edukaciu
a jej vysledky, sa ucebnym Stylom zacala venovat’ véicsia pozornost’, zacali sa v edukacnej
praxi viac docenovat. Ucebny §tyl je suhrn postupov, ktoré jednotlivec v urcitom obdobi
preferuje pri uceni sa. Ucebny $tyl je teda individuadlnym sposobom ucenia sa, preto moZeme
konStatovat’, Ze existuje tol'’ko ucebnych stylov, kol'ko studentov, ziakov, alebo uciacich sa
jedincov. Problematika ucebnych S$tylov ziakov je velmi vyznamna pre riadenie
vyucovacieho procesu, md vyznamny vplyv na efektivnost vychovno-vzdelavacieho
procesu a na vysledky Ziakov. Ucebné $tyly je dobré poznat nielen ked’ sa mame ucit’ sami,
ale aj vtedy, ak mame naucit’ nie¢o nieckoho iného. Spdsob uc¢ebného stylu ndm umoziuje
urobit’ to efektivne a tak, aby si to dany clovek zapamital co najlepSie. Spravne a vCasné
diagnostikovanie dominantného ucebného Stylu a tiez reflexivna praca s vlastnym
vyucovacim $tylom moze byt’ jednou z mnohych efektivnych ciest, ktoré povedie k lepSiemu
vzajomnému porozumeniu medzi ucitelmi, Ziakmi a rodi¢mi.

Krlacové témy:

Uc¢ivo sa zameriava na definovanie pojmov kognitivny §tyl, ucebny styl, d’alej sumarizuje
zname klasifikacie ucebnych Stylov (podla dominancie mozgovych hemisfér, podla
motivacie a zameru, podl'a zmyslovych preferencii, podl'a sposobu spracovania informécii a
podrla tedrie viacnasobnych inteligencii).

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

- Studenti budu vediet’ spravne definovat’ a chapat’ pojmy uéenie, kognitivny §tyl a uéebny $tyl.
- Studenti sa budii vediet’ orientovat’ v roznych klasifikaciach u¢ebnych $tylov.

- Studenti budi poznat’ mozné spdsoby diagnostikovania, rozpoznania ué¢ebnych §tylov.

- Studenti budu chapat’ ddlezitosti uéebnych §tylov v edukaénej praxe, z hl'adiska efektivnosti
vychovno-vzdelavacieho procesu a z hl'adiska motivacie.

Pedagogické pristupy a aktivity:
Aktivita pred vyucovanim:

Studentom sa poskytne video u¢iva s nazvom Ucebné §tyly, dostupné na: Nazov youtube kanalu
Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s nazvom Ucebné $tyly, vid'. priloha.
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Vyucujici vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade

coho vie pripravit’ a rozvrhntt’ priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Ako sa uéim

Urcenie faktorov a okolnosti, ktoré pozitivne alebo negativne vplyvaji na vlastné ucenie sa.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na poukazanie réznorodosti faktorov, ktoré mozu negativne

alebo pozitivne ovplyviovat’ efektivnost’ vlastného u¢ebného procesu.

Ciele: Hlavnym cielom aktivity je upriamenie pozornosti na doblezitost sebapoznania

a mapovania faktorov ovplyviujucich ucenie sa. Na to, aby dany ziak, jednotlivec sa vedel
ucit’ ¢o najefektivnejSie, musi poznat’ tie okolnosti a faktory, ktoré mu pomahaju, musi
poznat’ vlastny uéebny styl. Dalej je velmi dolezité si uvedomit, 7e kazdy &lovek ma
individudlny ucebny $tyl atie ist¢ okolnosti mézu vplyvat opacne pre l'udi zréznymi
ucebnymi Stylmi.

Metoda, sposob prace: individudlna a skupinova praca

Pocet ucastnikov: min. 5-10

Materialy, pomécky: pre ucastnikov papier apero pre zaznamenanie odpovedi, pre

vyucujuceho stopky pre meranie casu

Casové trvanie aktivity: min. 20 minut (Casové trvanie zavisi aj od poctu ucastnikov)

Priebeh: Aktivita prebieha v niekol’kych kolach, pri com tloha ucastnikov je rovnakd, meni sa

iba forma préce a velkosti skupin ti€astnikov. Vyucujuci vyzve ti€astnikov, aby si rozmysleli
vlastné navyky pri uceni a za urcity ¢as (napr. 3 min.) napisali 5-5 okolnosti, ktoré na ich
ucebny proces vplyvaju pozitivne a negativne. V d’alsich kolach aktivitu zopakujeme najprv
vo dvojiciach, potom potupne vo vac¢sich skupinach, na zaver spolu cela skupina. V tychto
kolach okrem diskusie o uéebnych styloch si maju ucastnici najst’ 5-5 okolnosti, ktoré st pre
vSetkych ¢lenov skupiny rovnako pozitivne alebo negativne vplyvajlice. Postupne, ako sa
skupiny zvacsuju, sa hra stdva narocnejsou, preto mozeme nechat’ postupne viac Casu alebo
mdzeme znizit' pocet okolnosti.

Vyucujuci v tejto aktivite hra rolu moderatora. Manazuje priebeh aktivity, meria ¢as kazdého

kola asleduje, ¢i je potrebné podmienky modifikovat' na zéklade dynamiky aktivity.
Postupne méze upriamit’ pozornost’ na rézne, mozno menej preferované okolnosti a vplyvy,
ktoré skupiny moézu zaradit’ do ich spolocného zoznamu. Pri zdverecnom kole aktivity moze
hrat’ dolezit tillohu pri urceni spolo¢nych faktorov platnych pre kazdého ¢lena skupiny.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — napr.
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vyzdvihnutie urcitych smerov klasifikacie ucebnych stylov (vonkajSie alebo vnutorné
faktory, socializacné faktory alebo faktory tykajice sa uciva, vyucujiceho), d’alej moze
variovat’ flexibilne Casové trvanie aktivity, alebo modze navrhnit' po kazdom kole, aby
ucastnici si navzajom zdielali a porovnavali vytvorené zoznamy.
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Aktivita 2: Navrhovanie optimdlneho osobného vzdelavacieho prostredia - online

Ucebné prostredie je priestor a podmienky, v ktorych sa clovek uci. Zahina vSetko okolo
cloveka, co mdze ovplyvnit’ jeho ucenie, napriklad fyzické prostredie, socidlne prostredie a
vzdelavacie zdroje, ktoré ma k dispozicii. Ucebny §tyl a ucebné prostredie spolu uzko
suvisia, pretoze ucebné prostredie mbze ovplyvnit’ spdsob ucenia sa jednotlivcov na zaklade
ich preferovaného ucebného s§tylu. Ucebny S§tyl sa vztahuje na preferovany spdsob
spracovania informdcii jednotlivcom. Napriklad vizudlny Student méze uprednostiovat’
ucenie sa prostrednictvom diagramov, obrazkov a videi, zatial’ ¢o sluchovy Student moze
uprednostiiovat’ ucenie sa prostrednictvom prednasok, diskusii a zvukovych nahravok.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na navrhovanie a zhromaZd'ovanie vizualnych prvkov
optimalneho osobného uc¢ebného prostredia podl'a osobného ucebného stylu.

Ciele: Cielom aktivity je zdoraznit' dolezitost’ poznania osobného ucebného stylu. Ucebné
prostredie moze ovplyvnit’ G€innost’ konkrétneho ucebného stylu. Preto je dolezité pri
navrhovani ucebného prostredia zohl'adnit’ rozne ucebné styly, aby sa zabezpecilo, Ze vsetci
Studenti sa mozu efektivne ucit. To mdze zahfnat’ poskytovanie roznych zdrojov a aktivit,
ktoré vyhovuju roznym ucebnym Stylom, vytvorenie flexibilného a prisposobivého
ucebného priestoru a umoznenie Studentom vybrat’ si preferované metody ucenia vzdy, ked’
je to mozné. Vytvorenim ucebného prostredia, ktoré vyhovuje roznym ucebnym S$tylom, sa
Studenti mozu efektivnejSie zapojit’ do procesu ucenia a dosiahnut’ lepsie vysledky.

Interakény model: individualna praca
Pocet icastnikov: min. 1
Pomaocky, nastroje: mobilné zariadenia, tablety, notebooky, pocitace

Trvanie aktivity: min. 15 - 20 min (ak stanovime 10 mintt na individualnu pracu, trvanie celej
aktivity vratane prezentacie a zaveru zavisi od poctu ucastnikov)

Postup: Lektor vyzve ucastnikov, aby urobili vlastny vyskum s cielom zhromazdit prvky
optimalneho osobného vzdelavacieho prostredia a vytvorili kolaz zo zozbieranych obrazkov
(online). Kritéria vyberu: Clenovia mozu zozbierat akykolvek obrazok z internetu a
navrhnat’ vlastné optimalne ucebné prostredie. Je to miesto, kde sa citia prijemne, su
zapojeni a motivovani k uceniu, kde mézu skiimat’ a objavovat’ nové veci, klast’ otazky a
experimentovat’ bez strachu z odstidenia. Ucebné prostredie moze tvorit’ cely rad réznych
komponentov. Okrem fyzickych vlastnosti, ako je miesto, kde sa ucite, ako je priestor
zariadeny a aké zariadenia alebo materialy sa pouzivaji na ucenie, tvoria prostredie aj také
prvky, ako su vykonavané Cinnosti a ulohy, metddy pouzivané na hodnotenie pokroku a
vykonu a aka pracovna kultura ovplyviiuje ucenie.

V zavislosti od veku, skusenosti a kontextu, v ktorom pracujeme, moze prostredie ucenia
vyzerat' vel'mi odlisne. Je dolezité pochopit, ako modze prostredie ovplyvnit schopnost’
sustredit’ sa, podavat’ vykon a zdielat’ alebo absorbovat’ nové myslienky a informacie.

Na zéaver individualnej prace si ucastnici navzajom predstavia svoje vizudlne navrhy, priestory,

prvky. Potom mézu Clenovia zhodnotit’ svoje vysledky, zvyraznit' opakujuce sa prvky,
objekty, priestory, podmienky alebo definovat’ spolo¢ny zoznam.

Pri tejto aktivite je lektor facilitatorom aktivity, ukazuje osobny vizudlny priklad, ktory ma
clenov inSpirovat. Riadi aktivitu, sleduje casové trvanie Cinnosti Studentov a moderuje
prezentaciu vysledkov.

Aktivita ddva moznost’ navrhnit’ podmienky a prvky idealneho osobného uc¢ebného prostredia
podl'a osobnych uc¢ebnych stylov.
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Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny:
Studenti vyplnia test (post-test) s nazvom Ucebné $tyly, vid. priloha.

Vyucujlci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho 1 kvantitativneho hl'adiska, na zaklade
coho reflektuje na vyucovaciu hodinu.

Hodnotenie a odporicania:

Pre hodnotenie osvojenych vedomosti sluzi post-test k téme. Pre zaver témy s cielom reflexie
a poskytnutia spétnej vizby je preto uzito¢né navrhnut' ulohu, menej formalnu aktivitu
v duchu kreativnej prace.

Aktivita: Pojmovd mapa

Utastnici si pripravia pojmové mapy na tému uéebny $tyl. Aktivita sa moZe realizovat’ formou
individudlnej, skupinovej alebo spolo¢nej prace. Ucastnici na stred papiera napisu pojem
Lucebny styl“ aza dany Cas maju uviest na papier ¢im viac slov, pojmov, vyrazov
v stvislosti s témou. Pri vytvoreni pojmovej mapy ma vizualita vyznamnu tlohu, preto
ucastnici si volne upravuju mapu z vizudlneho hladiska, mézu variovat’ s umiestnenim
jednotlivych pojmov, s vel'kost'ou a typom pisma, sa farbami, alebo si mézu vyrazy spojit,
alebo uviest’ prepojenost’ urcitych vyrazov, alebo ddlezitost’ pojmu vol'nym spésobom. Pri
vytvarani pojmovych map hra délezita tlohu spravna informovanost’ v téme, aby uvedené
vyrazy boli spravne, d’alej kreativita, akym spdsobom navrhnu Gcastnici vlastné mapy.

Poznamky pre lektorov:

S cielom doplnenie vedomosti o d’alSie relevantné informdcie, pripadne zaujimavosti je mozne
odporacat’ nasledujice materialy:

https://youtu.be/ lopcOwfsoU, https://youtu.be/fQYW6vYSGXs,
https://youtu.be/reja_ Mk6R Lo, https://youtu.be/FVg9In010G0

V pripadne v stvislosti s Aktivitou 2 uvedenej vyssie pre inSpirdciu moézeme odporudit, alebo
v zavere aktivity implementovat’ nasledujuce materialy:

https://youtu.be/PLKC2-WYugU, https://youtu.be/KrS5xeizx2w.

Odporacana literatira:

DRYDEN, G., VOS, J. 2003. Rewolucja w uczeniu. Poznan : Zysk i S-ka Wydawnictwo, ISBN
93-7398-457-3.

GARDNER, H. — KORHABER, M. L. — WAKE, W. K. 2001. Inteligencja. Wielorakie
perspektywy. Warszawa — WsiP, ISBN 83-02-08094-2.

HOLT, J. 1995. Jak se déti uci. Praha : Agentara Strom. ISBN 80-9016-627-X.

PETLAK, E. 2012. Inovdcie v edukacnom procese. Dubnica nad Vahom : DTI, ISBN 978-80-
89400-39-3.

SCHRADER, J. 2008. Lerntypen bei Erwachsenen : empirische Analysen zum Lernen und
Lehren in der beruflichen Weiterbildung. Bad Heilbrunn : Klinkhardt, ISBN 978-3-1815-
1642-7.

TUREK, 1. 2008. Didaktika. Bratislava : lura Edition. ISBN 978-80-8078-198-9.
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ROZEWICZ, O. 2018. Czym sq Inteligencje Wielorakie i jaki majg one wplyw na edukacje?
[on line] [cit. 7.1.2020] https://o-rozewicz.pl/2018/08/03/inteligencije-wielorakie/.

VASASOVA, Z., KALISKA, L., ZITNIAKOVA — GURGOVA, B. 2017. Vybrané kapitoly
zo psychologie ucenia dospelych. Banska Bystrica : Pedagogicka fakulta, ISBN 978-80-
557-1273-4.

WOIJCIK, K. 2008. Indywidualizacja procesu nauczania, a teoria inteligencji wielorakich. In
Wszystko dla szkoty, ¢. 12, ro€. 12, s. 16-17, ISSN 1429-0022.

Butler, K. A. (1988). 'It's All In Your Mind, Columbia, CT: Learner's Dimension.

Carnell, E. and Lodge, C. (2002). 'Supporting Effective Learning, London: Paul Chapman
Publishing.

Coffield, F., Moseley, D., Hall, E., & Ecclestone, K. (2004). Learning Styles and Pedagogy in
Post-16 Learning: a Systematic and Critical Review. LSRC Reference, Learning & Skills
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Kapitola 23: Psychosocialny vyvoj v obdobi dospievania
Eleonora Papaleontiou-Louca, European University of Cyprus

Kontext a zdovodnenie:

Psychosocialny vyvoj v obdobi dospievania. Pozrime sa na niektoré z
najcastejSich charakteristik zivota mladych l'udi.

PredovsSetkym pocas puberty dochadza k tzv. vykyvom nélad, t. j. ndhlym
dospievajucich, ktori mézu byt’ v jednej chvili vel'mi §t’astni a v druhej vel'n

Objavuje sa aj silnd nechut’ k praci, pocit inavy, nudy, neobratnost’ v pohyboch
dospievajuceho, co je spdsobené aj tym, ze telo sa prudko meni a
dospievajuci sa eSte nenaucili ovladat’ svoje pohyby; intenzivne snenie,
izolacia, nadmermné zaoberanie sa sebou samym, vnitorné aj vonkajSie;
neistota oh'adom buducnosti, pocit prazdnoty - ktory sa ¢asto snazia zakryt’
réznymi druhmi zavislosti a nahrad; demystifikacia rodicov (kym v detstve
ich deti pravdepodobne vnimali ako idealnych a dokonalych, pretoze sa
potrebovali citit’ bezpecne), teraz ich vidia realnejsie, s ich pozitivnymi aj
negativnymi strankami; tizba byt sam, ale aj socializovat’ sa; niekedy chct
byt mladi 'udia izolovani vo svojej izbe, vo svojom osobnom priestore, aby
ich nikto nerusil, inokedy ztfalo tGzia komunikovat’ s inymi, ist’ von s
priate'mi, zabavat’ sa, socializovat’ sa.

V tomto veku sa Casto znizuje sebaddvera a sebaucta, co vedie k rozvoju
pocitov ziarlivosti; v tomto veku sa objavuje aj silnd tzkost’, nervozita a
reaktivita s prisluSnymi "vybuchmi"; d’alsim fenoménom je "pubertalny
egocentrizmus", ktory ma dve podoby: a) imaginarne publikum, ked’ maji
mladi l'udia pocit, Ze stoja na javisku a Ze vSetky oc€i su na nich ako v
reflektoroch, t. j. Ze ich vSetci sleduji. b) druhou formou je "osobny mytus",
t. j. pocit neporazitel'nosti - ze kazdého moze postihnit’ nieco zI€, len nie
jeho samého: Takze ked’ poviete mladému ¢loveku: "Ak chcete Soférovat,
nemali by ste konzumovat’ alkohol," mohol by odpovedat: "Neboj sa, mam
vSetko pod kontrolou." Alebo ked poviete dospievajiicemu dievcatu, ktoré
by mohlo mat’ sex: "D4avaj si pozor, mohla by si otehotniet," mohla mu
lahko odpovedat: "Viem, ¢o robim, neotehotniem (mdze sa to stat’ inym
dievcatam, ale nie mne)."

Okrem toho sa v tomto veku prejavuje citlivost’, skromnost’, ostychavost’ a
kvoli spominanému "imaginarnemu publiku" aj pocit, Ze su sledovani; je tu
tiez tendencia k nezavislosti, ale aj k zavislosti: hoci sa zda, ze tieto dve veci
su protikladné, Casto existuju sucasne: na jednej strane moézu mladi 'udia
povedat: "Som dost’ stary, nebudem sa nikomu zodpovedat’ za to, kam
idem, kedy pridem domov, ¢o robim atd.", inokedy (ked’ sa to nejako
"hodi") mézu mladi l'udia vyjadrit’ postoj zavislosti: Chcti, aby sa o nich
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l'udia starali, napr. varili im, prali im obleCenie, zehlili ich atd’., a sami za
seba nepreberaji zodpovednost'.

Okrem toho sa v tejto faze zivota rozvija kritické myslenie, ktoré vedie k tomu,
ze mladi T'udia posudzuju vsetko a vSetkych; po¢nuc vlastnymi rodi¢mi,
ucitel'mi, cirkvou, Stitom - vo vSeobecnosti nevynechavaju z tejto kritiky
nikoho. Problém vsak spociva v tom, Ze mladi I'udia pocas pozitivneho
vyvoja svojho myslenia nevedia, ako si svoje prava obh4jit, a Casto toto
kritické myslenie uplatiuju nahle alebo absolutne, ¢o vedie k strate ich prav.

Pocas puberty sa tieZ objavuje zaujem o sex a rozvoj sexuality, pretoze sa
vyvijaju hormony.

Kracové témy:

Dospievajuci, psychosocidalny vyvoj, vykyvy ndlad, unava, nuda, neSikovnost, snivanie,
izoldcia, nadmerné zaujatie sebou samym, neistota ohladom budicnosti, pocity prdzdnoty,
demystifikdcia rodicov, tuzba byt sam, potreba priatelstva, socializdacia, sebaiicta,
"pubertilny egocentrizmus", imagindrne publikum, "osobny mytus", kritické myslenie, vyvoj
sexuality, hormony

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Struéne opiste pdt najcastejSich charakteristik psychosocidlneho vyvoja
dospievajucich.

e Opiste dve formy egocentrizmu mladeze a uved'te priklad kazdej z nich.

e Ktoré dve spravania mladych l'udi by mali upozornit’ dospelych, aby kontaktovali
odbornika na dusevné zdravie?

e Uvedte dva faktory, ktoré ovplyviuju sebatictu mladych l'udi, a dva faktory, ktoré
ovplyviuju formovanie identity mladych l'udi.

e Strucne opiste 3 faktory rodicovského spravania, ktoré moézu prispiet’ k zdravému
psychosocialnemu vyvoju dospievajucich.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyufovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Pred vyucovanim, Studentom odpori¢ame pozriet’ si video s nazvom "Psychosocialny vyvoj u
dospievajucich” (video je dostupné na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology"),
aby sa pripravili na hodinu. Je vel'mi dblezité, aby rozpoznali najdoleZitejSie charakteristiky
dospievajucich a pochopili, o sa v tomto obdobi Zivota povazuje za normalne a ¢o nie.

Okrem toho st Studenti poziadani, aby vyplnili kratky dotaznik (pozri prilohu: Pre-test), aby si
overili, ¢i porozumeli videu, ktoré videli.

Vyucujuci potom vyhodnoti vysledky odpovedi na tento dotaznik a predloZi ich triede na d’alsiu
diskusiu.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:
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Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Pocas hodiny, vyucujici rozdeli Studentov do skupin po piatich a poziada ich, aby vymenovali
aspon péat’ spolocnych charakteristik psychosocialneho vyvoja dospievajucich, ktoré potom
zastupca kazdej skupiny napise na tabul'u (aktivita 1) .

Potom poziada skupinu, aby pisomne opisali dva typy egocentrizmu u mladych l'udi a uviedli
priklad kazdého typu. O priklady sa potom podelia s celou triedou (aktivita 2).

Nakoniec vyucujuci poziada Gcastnikov, aby vymenovali tri spravania, ktoré podl'a nich mozu
byt prospesné pre vztah medzi mladymi 'ud'mi a rodi¢mi, a tri spravania, ktoré by mohli
byt pre tento vzt'ah Skodlivé. Potom si vyberu jedno pozitivne a jedno (zodpovedajlce)
negativne spravanie, predvedi ho v rolovej hre pred celou triedou a prediskutuju svoje
zavery s celou triedou (aktivita 3).

Po skonceni hodiny vyucujici poziada Studentov, aby vyplnili post-test, ak si to zelaju (pozri
prilohu: Post-test). Vyucujtci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne za
ucelom reflekcie na hodinu.

Interaktivne aktivity

Aktivita 1: Skupinova diskusia o psychosocidalnych charakteristikach
dospievajucich

Ciel’: Preskimanie vedomosti Studentov o najcastejSich charakteristikach psychosocialneho
vyvoja dospievajucich.

Utastnici: Skupina 5 $tudentov

Trvanie: 20 minut

Pomaocky: Ceruzka a papier, tabul'a

Opis aktivity: Pocas tejto aktivity vyucujuci rozdeli Studentov do skupin po piatich a poziada
ich, aby vymenovali aspon pit spolocnych charakteristik psychosocialneho vyvoja
dospievajucich, ktoré potom zastupca kazdej skupiny napise na tabulu (aktivita 1).

Aktivita 2:. Priklady egocentrizmu mladych Pudi

Ciel: Skumanie egocentrizmu dospievajucich, pochopenie rozdielov medzi dvoma typmi
egocentrizmu a rozpoznanie rozdielov v kazdodennom spravani dospievajucich.

Utastnici: Skupina 5 $tudentov
Trvanie: 30 mintt
Pomaécky: Ustne diskusie v skupindch, pero a papier na zapisovanie vysledkov

Opis aktivity: Potom poziada skupinu, aby pisomne opisali dva typy egocentrizmu u mladych
'udi a uviedli priklad kazdého typu. O prikladoch sa potom diskutuje v celej triede.
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Aktivita 3. Hranie roli (o vzt’ahoch s rodic¢mi)

Ciel’: Skiimanie vzt'ahov s rodi¢mi a rozvijanie povedomia o spravani, ktoré moze tieto vztahy
posilnit’ alebo poskodit’.

Utastnici: Skupina 5 $tudentov
Trvanie: 50 minuat

Pomécky: Hranie roli

Opis aktivity:

Vyucujuci poziada Studentov, aby uviedli tri spdsoby spravania, ktoré podla nich moézu byt
prospesné pre vztah medzi mladymi l'ud'mi a rodi¢mi, a tri sposoby spravania, ktoré¢ by
mohli byt pre tento vztah Skodlivé. Potom si vyberu jedno pozitivne a jedno
(zodpovedajuce) negativne spravanie, predvedi ho v rolovej hre pred celou triedou a
prediskutuju svoje zavery s celou triedou.

Hodnotenie a odporucania
Existuje niekol'ko typov hodnoteni.
e Otazky do krizovky:

¢ Audiovizualna prezentacia

e Pisomna skuska

e Utast na vzdelavacich aktivitach v skupine
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Kapitola 24: DuSevné zdravie a pohoda

Istvan Zsigmond
Univerzita reformovanej cirkvi Karoli Gaspar, Madarsko

Suvislosti a odovodnenie

Kapitola dusevného zdravia a pohody je velmi doblezitd, pretoze je zakladnym aspektom
celkového zdravia a kvality zZivota ¢loveka. DuSevné zdravie sa vzt'ahuje na emocionalnu,
psychologicku a socidlnu pohodu cloveka, ktord ovplyvnuje jeho pocity, myslenie a
spravanie. Je nevyhnutné, aby si jednotlivci udrziavali dobré duSevné zdravie, aby zvladali
kazdodenny stres a vyzvy Zivota, budovali zdravé vztahy a naplnili svoj potencial.

Kapitola dusevného zdravia a pohody je dolezita z viacerych dévodov:

e Osobna pohoda: Dusevné zdravie a pohoda su zakladom osobnej pohody
jednotlivca. Dobré dusevné zdravie umoznuje 'ud’om zit’ svoj zivot naplno a uzivat
si pozitivne zazitky. Pomaha jednotlivcom zvladat’ stres, budovat’ zdravé vzt'ahy a
prijimat’ informované rozhodnutia.

o Fyzické zdravie: DuSevné zdravie a pohoda su tieZ rozhodujuce pre fyzické
zdravie. Z1¢ duSevné zdravie méze viest’ k fyzickym problémom, ako st bolesti
hlavy, nespavost’ a unava. Moze tiez ovplyvnit’ imunitny systém, ¢im sa jedinci
stavaji nachylnejS$imi na choroby.

e Socialne vizby: Dobré dusevné zdravie pomaha jednotlivcom budovat’ a udrziavat
socialne vézby, ktoré su nevyhnutné pre zdravy a plnohodnotny Zzivot. Pozitivne
socialne vdzby mozu poskytnit’ emocionalnu podporu, pomoct’ I'ud'om citit’ sa
menej osamelo a zlepsit’ celkové dusevné zdravie.

e Hospodarsky vplyv: ZIé dusevné zdravie méze mat’ aj vyznamny ekonomicky
vplyv. Moze viest’ k znizeniu produktivity, absencidm a zvySenym nakladom na
zdravotnu starostlivost. Podporou dusevného zdravia a pohody moézu jednotlivei a
spolo¢nost’ ziskat’ aj ekonomicky prospech.

e ZniZenie stigmy: DuSevné zdravie a duSevna pohoda boli dlhé roky stigmatizované,
c¢o viedlo k diskriminacii a nedostatocnému pristupu k liecbe. ZvySovanim
povedomia o duSevnom zdravi a pohode mdzeme znizit' stigmatizaciu a vytvorit’
inkluzivnejs$iu spolocnost’.

Celkovo st dusevné zdravie a pohoda délezité pre jednotlivcov aj celil spolocnost’. Podporou
dobrého dusevného zdravia a pohody mozeme zlepsit' svoj osobny a spolocensky Zzivot,
fyzické zdravie a ekonomické vysledky.

Kracové témy

Pojem dusevné zdravie, vyznam dusevného zdravia, zlozky koncepcie dusevnej pohody,
programy na hodnotenie duSevného zdravia, referencné body pri hodnoteni dusevného
zdravia, najdodlezitejSie vysledky vyskumu tykajuce sa duSevného zdravia, ako zlepsit
dusevné zdravie

Ciele vzdelavania
Na konci tohto modulu by Studenti mali vediet”:

e Definujte dusevné zdravie a pohodu,
e Opiste metddy hodnotenia duSevného zdravia,
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e pochopit’ teoretické a empirické zaklady dusevného zdravia a pohody,

e Pochopit’ vyskyt a vplyv dusevnych poruch,

e Poskytniut’ vyskumom podlozené ddkazy o faktoroch ovplyviiujucich duSevné
zdravie.

Vzdelavacie aktivity

Pred hodinou: Aby ste Studentom pomohli, pripravili sa na aktivity v triede a maximalizovali
Cas straveny na hodine, poziadajte ich, aby si pozreli instruktazne video Mental Health and
Wellbeing na kanali Flipped Methods in Psychology na YouTube (nahovorené v mad’arine,
s titulkami v angli¢tine, rumunéine, bulhar&ine, portugaléine a slovenéine). Studentov
vyzvite, aby vyplnili predtest - ako vychodisko pouzite predtest z prilohy. Vysledky testu
poskytnu pribliznu predstavu o tom, s akymi tazkostami sa Studenti stretli pri pochopeni
témy, preto by sa aktivity na hodine mali zamerat’ na t'azké pojmy.

Interaktivne aktivity odporicané pre pracu v triede

Otazky a odpovede

Ziaci vytvoria dvojice. Jeden &len dvojice poloZi otazku, na ktora bola odpoved vo vyudbovom
videu. Druhy ¢len dvojice odpoveda. Ak odpoved’ nepoznaji, opravi ju zadavatel’ otazky.
Potom si vymenia tlohy.

Osobné skusenosti

Ucitel'ské projekty 30 zakladnych pojmov stvisiacich s dusevnym zdravim (napr. subjektivna
pohoda, socialna pohoda, Zivotna spokojnost). V skupinach po 4 Ziaci referuju o vlastnych
skusenostiach s vybranym pojmom.

Dvojity kruh

Kazdy $tudent si pripravi dve otazky na tému, na ktori pozna odpovede. Ziaci vytvoria dva
ststredné kruhy. Clenovia vniitorného kruhu st otodeni smerom von a poloZia §tudentovi
oproti sebe jednu z otazok. Ten oproti odpoveda. Ak je odpoved nespravna, opytany ju
opravi. Ak je odpoved spravna, opytany ju pochvali. Na dany signal sa kazdy Student vo
vonkajSom kruhu posunie doprava, k d’alSiemu pytajicemu sa, ktory polozi druhu otazku.

Po obideni vonkajSieho kruhu si ziaci v oboch kruhoch vymenia miesta.

Skupinova diskusia

Studenti v skupinach diskutuji:

e  Mozu l'udia zlepsit’ svoju dusevnu kondiciu?

o Aké aktivity mo6zu 'ud'om pomdct’ zlepsit’ ich dusevnu kondiciu? (napr. aktivity
zamerané na odolnost, vsimavost, sebareflexiu)

e Preco si myslite, Ze je pre 'udi jednoduchsie vymyslat’ spdsoby, ako sa stat’ fyzicky
fit, nez ako sa stat’ mentalne fit? (napr. je to lepSie pochopitelné a lahSie
vysvetlitelné, vela sa o tom hovori)
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Hodnotenie a odporucania

Po skonceni hodiny mozete pouZit' pisomny test s otvorenymi otazkami na posudenie
vedomosti Studentov. Ako vychodisko sa odporuca pouzit’ test z prilohy tejto prirucky.

Poznamky pre prednasajuceho

Odporuca sa zacat aktivity v triede kratkou prednaskou o pojmoch/otazkach, ktoré sa ukazali
ako najtazsie - ako to ukazali vysledky pred testovanim.
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Kapitola 25: Socialno-emocionalny vyvoj deti
Eleonora Papaleontiou-Louca, European University of Cyprus

Kontext a zdovodnenie:

»Socidlno-emocionalny rozvoj deti" sa vztahuje na socialny, emocionalny, eticky a dusevny
rozvoj deti. Vnimanie seba samého sa v tomto veku zameriava na prechod od vonkajsich
fyzickych charakteristik k vnitornym psychologickym charakteristikam. Sebahodnotenie sa
vytvara od detstva a zvycajne sa formuje na zaklade interpretacie toho, ¢o si o nds myslia
"vyznamni druhi". Mézeme ho rozdelit’ na tri aspekty: a. "sebaponimanie" alebo "sebaobraz"
je to, Co si o sebe myslime, t. j. kognitivna ¢ast nasho ja. b. "sebatcta" je to, ako sa oceitujeme
a hodnotime, t. j. emociondlna Cast’ a c. "sebaprezentacia" je sposob, akym sa prezentujeme,
t. j. behavioralna ¢ast’ nasho ja.

Pokial’ ide o priatel'stva a socialne zrucnosti deti, tie sa prejavuju v ich schopnosti nadvidzovat’
kontakty s ostatnymi v socialnych skupinach a rozvijat’ zékladné socialne zruc¢nosti, ktoré st
dolezité pre prijatie rovesnikmi. Gottman rozliSoval pét’ kategorii socidlneho statusu podla
obl'ibenosti deti: Najprv je tu kategdria "sociometrickych hviezd", t. j. mimoriadne
obl'iben¢ deti; potom kategoria oblibenych deti, ktoré komunikuju s rovesnikmi na vysokej
urovni; potom stigmatizované deti, ktoré sa asto dostavaju do konfliktu s ucitel'mi (niektoré
z nich st veducimi skupiny, ale nie vSetky); d’alSou skupinou st deti, ktoré st ignorované (a
nie odmietané), a nakoniec skupina odmietanych deti, ktoré st bud’ prili§ agresivne, alebo
prilis uzavreté. Zda sa, ze budovanie priatel’'skych vidzieb ma tu hodnotu, Ze detom poskytuje
emocionalnu podporu a pomaha im zvladat’ stres.

Socialne a emocionalne problémy , ktoré sa vyskytuji v detstve, mozu byt spravanie, ktoré
porusuje prava inych, alebo deviantné spravanie, ako su vazne a pretrvavajice tazkosti s
dodrziavanim pravidiel; poruchy pozornosti (ADHD), pri ktorych je porucha pozornosti
sprevadzana hyperaktivitou. Dal§im Gastym problémom u deti v $kolskom veku je
Sikanovanie, ktoré sa vyskytuje priblizne u 85 % dievcat a 80 % chlapcov. Pokial’ ide o
rozvod rodicov, deti v tomto veku si ho casto davaji za vinu a mézu sa u nich prejavit’ rézne
psychické adaptacné problémy, ako su uzkost, depresia, poruchy spanku, fobie a iné
tazkosti. Dal§im dolezitym problémom je zneuZivanie a zanedbavanie deti, priom sa
rozliSuje fyzické, emocionalne/psychologické, verbalne a sexudlne nasilie. Pokial’ ide o
moralny vyvin deti, diskutuje sa o tedridch Kohlberga a Gilligana a o teorii vyvinu
presvedcenia (napr. Fowler). V tomto Stadiu maju deti tzke a obmedzené chapanie Boha a
casto si ho predstavuju v antropomorfnej podobe. Viera deti v tejto faze je zalozena na Bozej
spravodlivosti a vzajomnosti: Diet'a (Clovek) v tomto Stadiu si napriklad moze mysliet, ze
ak ponukam nieco, ¢o odo mna Boh chce, je povinny mi vratit’ to, co chcem ja.

Krlacové témy:

Socialno-emocionalny vyvoj deti, sebaponatie, sebaucta, priatel'stva, socidlne a emocionalne
problémy, Sikanovanie, zneuzivanie/zneuzivanie deti, rozvod, typy rodi¢ov

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:
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e Vymenovat' 5 spdsobov, ako mozu rodicia a ucitelia posilnit’ sebauctu deti.

Opisat’ rozdiel medzi pojmami a) sebahodnotenie, b) sebaticta a c) sebaprezentacia.

Uviest’ dve osobnostné ¢rty Sikanujicich a dve osobnostné ¢rty obeti v suvislosti
s fenoménom Sikanovania.

Opisat’ 2 rozdiely medzi priatel'stvami a. medzi diev€atami a b. medzi chlapcami.

Vysvetlil, ¢o rozumieme pod pojmom "vyznamni druhi"; kto st to pre dieta v
predskolskom veku a ako ovplyviiuju sebavedomie deti?

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyufovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Pred vyucovanim, Studentom odporacame pozriet’ si video s nazvom "Socialno-emocionalny
vyvoj deti" (video je dostupné na kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology"), aby
sa pripravili na hodinu. Maju uviest’ asponn dve charakteristiky (stredného) detstva a dva
socialno-emocionalne problémy tohto veku.

Okrem toho st Studenti poziadani, aby vyplnili kratky dotaznik (pozri prilohu: Pre-test), aby si
overili, ¢i porozumeli videu, ktoré videli.

Vyucujuci potom vyhodnoti vysledky odpovedi na tento dotaznik a predlozi ich triede na d’alsiu
diskusiu.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Pocas hodiny, vyucujuci rozdeli Studentov do skupin a poziada ich, aby

e a) Vypracovali navrhy na podporu sebaucty a potom ich predstavili celej triede.
Aktivita 1.

e b) Vysvetlili rozdiel medzi pojmami "sebaponatie" a "sebaucta" a uvedli priklad
pre kazdy z tychto pojmov, ktory potom prezentuju celej triede (aktivita 2).

e ¢) Vypracovali "scenar Sikanovania" a predstavili ho triede formou hrania roli, po
ktorom bude nasledovat’ diskusia o pocitoch Sikanujiceho a obete a o navrhoch,
ako takymto incidentom predchadzat’ (aktivita 3).

e d) Pracovali vo dvojiciach a vysvetlili partnerovi, preco je pre nich priatel'stvo
dolezité. Potom moéze nasledovat’ diskusia s celou triedou a vyvodenie zaverov
(aktivita 4).

Po skonceni hodiny vyucujici poziada Studentov, aby vyplnili post-test, ak si to zelaju (pozri
prilohu: Post-test). Vyucujuci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne za
ucelom reflekcie na hodinu.
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Interaktivne aktivity

Aktivita 1: Skupinové diskusie - Témy
Ciel’: Podporovanie uvedomovania si sebaucty ziakov a ich povzbudzovanie k tomu, aby
navrhli, ako ju m6zu zvysit’ u seba a u inych.
Utastnici: Skupina 5 $tudentov
Trvanie: 20 minut
Pomdcky: Ustna diskusia a/alebo pisomna aktivita s perom a papierom

Opis aktivity: Pri tejto aktivite vyucujuci rozdeli Studentov do skupin a poziada ich, aby
pripravili navrhy na podporu sebaticty a potom ich prezentovali celej triede.

Aktivita 2: Diskusia v skupine

Ciel’: RozliSovat’ medzi pojmami "sebahodnotenie" a "sebaucta" a vediet’ ich aplikovat’ v praxi.
Utastnici: Skupina 5 $tudentov

Trvanie: 20 minut

Pomdcky: Ustna diskusia a pisomna ¢ast’ s perom a papierom.

Opis aktivity: Vysvetlite rozdiel medzi pojmami "sebahodnotenie" a "sebaucta" a uvedte
priklad pre kazdy z tychto pojmov, ktory predstavite celej triede.

Aktivita 3: Hranie roli v scendri ""Sikanovania"’
Ciel’: Deti by sa mali vZzit' do imaginarneho scenara "Sikanovania", pochopit’ pocity aktérov a
navrhnit’ sposoby, ako sa takémuto spravaniu vyhnut'.
Utastnici: Skupina 5 $tudentov
Trvanie: 30 minut
Pomdcky: Studenti

Opis aktivity: Studenti si vyzvani, aby vypracovali "scenar Sikanovania" a predstavili ho triede
v ramci hrania roli, po ktorom nasleduje diskusia o pocitoch Sikanujuceho a obete a navrhy,
ako takymto incidentom predchadzat’.

Aktivita 4: Expresivny dialog vo dvojiciach

Ciel’: Podpora emocionalneho vyjadrovania a empatie deti a podpora priatel’stiev.
Utastnici: Studenti vo dvojiciach / celé trieda
Trvanie: 20 minut

Poméocky: Dvojice Studentov, expresivne dialogy
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Opis aktivity: Studenti maji pracovat’ vo dvojiciach a vysvetlit’ partnerovi, preco je pre nich
priatel'stvo dblezité. Potom moéze nasledovat’ diskusia s celou triedou a vyvodenie zaverov.

Hodnotenie a odporucania
Existuje nieckol’ko typov hodnoteni.
e Otazky do krizovky:

e Audiovizualna prezentacia

e Pisomna skuska

e Utast na vzdelavacich aktivitach v skupine
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Kapitola 26: Socialne skupiny

Anita Toth-Bakos, Timea Mészaros, Attila Mészdros,
J. Selye University, Slovakia

Kontext a zdovodnenie:

Pojem socialna skupina sa viaze najmé k vednym disciplinam socioldgie a socidlnej
psycholégie. Napriek tomu, ze pojmy, ako skupina alebo socialna skupina bezne pouzivame,
¢lenstvo v skupinach je beznym javom kazdodenného zivota, existuje nieckolko definicii
ardznych chapani tychto pojmov. Mozeme d’alej konstatovat, ze existuje mnoho typov
skupin na zaklade roznych deleni a odborné ponimanie pojmov uvadzaju aj rozne typy
¢lenstva v uréitych skupinach. Bezne vSak mézeme povedat, Ze kazdy ¢lovek pocas svojho
Zivota je, alebo sa stdva ¢lenom mnoZstva skupin a Ze tieto Clenstva sa dynamicky menia
meniacim sa Zivotom, podmienkam a inym okolnostiam. M6Zeme konstatovat’, Ze uvedena
Kapitola obklopuje nas kazdodenny zivot omnoho farebnejsie, roznorodejsie, ako sa to zda
na prvy pohl'ad. Je mimoriadne uzitocné si uvedomit’ a zoradit’ skupiny, ktorych sme ¢lenmi,
uvedomit’ si nase postavenie v tychto skupinach a zvyraznit, ako tieto socialne skupiny a
¢lenstva determinuju nas zivot. Je vel'mi cenné si sledovat’, ako sa menia pocas nasho zivota
tieto skupiny, alebo sa meni nase postavenie v ur¢itych skupinach.

Kracové témy:

Ucivo sa zameriava na definiciu pojmu socialna skupina. Skupina je zoskupenie niekol’kych
Pudi, v ramci skupiny je charakteristickd socidlna interakcia a urcitd vnitorna Struktara.
Ucivo sa dalej zameriava na bohati ardéznorodu kategorizaciu socialnych skupin
a charakteristiku Struktary socialnej skupiny a na existujice pozicie, roly a statusy v ramci
tejto Struktary.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by $tudenti mali vediet’:

- Studenti budi vediet’ spravne definovat’ a chapat’ pojem socialna skupina.

- Studenti sa buda vediet’ orientovat’ v klasifikaciach socialnych skupin podl'a roznych hladisk.
- Studenti budi chapat’ dynamiku a vititornt §truktiru socialnych skupin.

- Studenti sa budi vediet’ orientovat’ v réznych poziciach, postaveniach v ramci $truktiry
skupiny, budu spravne chapat’ pojmy socialny status, rola.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim:

Studentom sa poskytne video uiva s ndzvom Socidlna skupina, dostupné na: Nazov youtube
kanalu Flipped Methods in Psychology.

Studenti vyplnia test (pre-test) s ndzvom Socidlna skupina, vid'. priloha.
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Vyucujici vyplnené testy vyhodnoti z kvantitativneho i kvalitativneho hl'adiska, na zaklade
coho vie pripravit’ a rozvrhntt’ priebeh vyucovacej hodiny.

Aktivita, ¢innost’ poc¢as vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivital: Skupiny, ktorych som ¢lenom

Zoznam skupin, ktorych som aktualne clenom.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na poukazanie réznorodosti socialnych skupin, ktorych je
jednotlivec v danom momente ¢lenom. Na prvy pohlad si ani neuvedomujeme mnozstvo
skupin, ktorych ¢lenstvo sa nas aktivne tyka.

Ciele: Hlavnym cielom aktivity je upriamenie pozornosti na dolezitost’ Clenstva v ur€itych
skupinach, d’alej na poukazanie na skutocnost’, Ze sme clenom omnoho viac skupin, ako si
to na prvy pohlad myslime, Ze niektoré Clenstva nie st dosledkom vlastnej vole, Ze na
niektoré Clenstvd mame vplyv, na iné nie. Cielom aktivity je aj poukazanie na to, ako
vplyvaju tieto Clenstva na a nas kazdodenny zivot, formujii naSu osobnost’, spravanie.

Metoda, sposob prace: individualna praca
Pocet ucastnikov: min. 1
Materialy, pomocky: pre ucastnikov papier a pero pre zaznamenanie odpovedi

Casové trvanie aktivity: min. 10 minat — 5 minut pre pripravu zoznamu a dalSich 5 pre
diskusiu (Casové trvanie diskusie zavisi od poctu ti¢astnikov)

Priebeh: Vyucujuci vyzve Gc¢astnikov, aby si vytvorili zoznam min. 30 socialnych skupin,
ktorych s aktudlne ¢lenmi. Je dolezité upriamit’ pozornost’ na rozne klasifikacie a typy
socidlnych skupin, aby si ucastnici vyberali z ¢im védcsieho spektra moznych skupin.

Vyucujuci v tejto aktivite hra rolu moderatora a facilitatora. Manazuje priebeh aktivity
a priebezne dava instinkty pre vyber Clenstiev na zaklade klasifikacii, aby ucastnici vedeli
naplnit’ 30 miestny zoznam. Na prvy pohl'ad méze byt vyzvou vytvorenie zoznamu, ale pri
dokladného a mnohostranného premyslenia je uloha I'ahko splnitel'na. Vyucujuci priebezne
upriami pozornost’ aj na tie moznosti vyberu, kedy sa ¢lenom urcitej skupiny sa stavame
automaticky alebo nevedome, alebo nie na zaklade vlastného vyberu.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — napr.
vyucujuci moze redukovat’ pocCet rozsah zoznamu, alebo formulovat’ Specifické kritéria
vyberu skupin (napr. skupiny tykajiice sa volnocasovej aktivity, vonkajSich alebo
vnutornych charakteristik, demografickych tudajov apod.), pripadne moéze navrhnut
namiesto individualnej formy prace skupinovi, kedy si ucastnici mézu navzdjom davat
navrhy na ¢lenstva.
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Aktivita 2: Ludia v boxoch

Hra na zéklade youtube videa s nazvom ,,Don't Put People in Boxes* (Nezarad'ujte I'udi do
Skatal’) dostupné na: https://youtu.be/zZRwt25M5nGw.

Zameranie: Aktivita sa zameriava na uvedomenie si, do kolkych skupin prave patrime
a kol’kych l'udi okolo nas sa to isté ¢lenstvo sa tyka. Aktivita sa zameriava na znazornenie
dobre zndmeho prislovia ,,Nestd’ knihu podl'a obalu!*.

Ciele: Cielom aktivity je upriamit pozornost na skutocnost, Ze l'udi posudzujeme,
kategorizujeme, aj ked’ ich nepozname, a tieto naSe usudky moézu byt skreslené, nerealne.
Na druhej strane, ako my posudzuje, aj nas posudzuju ini mozno nereélne.

Metoda, sposob prace: skupinova praca

Pocet ucastnikov: min. 3

Materialy, pomécky: vol'ny priestor vhodny pohyb, d’alej pre vyucujiiceho vopred pripravené
tvrdenia, charakteristiky

Casové trvanie aktivity: min. 20 min. (zavisi od poétu vopred pripravenych navrhov)

Priebeh: Ucastnici sa postavia na jednu stranu triedy, hracieho priestoru. Vyudujuci &ita rozne
tvrdenia, charakteristiky. Ak dana veta je na ucastnika plati je pravdou, prejde na druht
stranu triedy, hracieho priestoru. Ugastnici sa takto pohybujii pocas celej aktivity, na zaklade
toho, ¢i na nich aktudlne tvrdenie plati alebo nie.

V pripade tejto aktivity je vyucujuci moderatorom aktivity, manazuje priebeh aktivity. Je
potrebné pozorne sledovat’ situaciu a po pripade napomocne riesit’ reakcie icastnikov. Je

vel'mi doélezit¢ dbat’ na vytvorenie a udrzanie bezpecného, akceptujiiceho prostredia,
nakol’ko v pripade citlivych tém alebo tvrdeni ucastnici sa mozu citit’ najprv neprijemne.

Aktivita dava moznost’ pre flexibilné variovanie a zmenu podmienok a pravidiel — vyucujuci
moze Specifikovat’ tému alebo zadmer tvrdeni na urciti tému, alebo méze vyzvat’ ticastnikov,
aby aj oni navrhli r6zne vyjadrenia, charakteristiky.

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny:

Studenti vyplnia test (post-test) s ndzvom Socidlna skupina, vid'. priloha.

Vyucujlci vyplnené testy vyhodnoti z kvalitativneho i kvantitativneho hl'adiska, na zaklade
coho reflektuje na vyucovaciu hodinu.

Hodnotenie a odporucania:

Pre hodnotenie osvojenych vedomosti slizi post-test k téme. Pre zaver témy s cielom reflexie
a poskytnutia spitnej vdzby je preto uzitotné navrhnit' ulohu, menej formalnu aktivitu
v duchu kreativnej prace.

Aktivita: Mentimeter na tému socialna skupina

Mentimeter sa da pouzit’ réznymi spdsobmi na hodnotenie ucenia sa ziakov v triede. Tu je
niekol'’ko napadov, ako pouzit’ Mentimeter na hodnotenie na tému Socialne skupiny:

1. Kvizy: Vytvorte na Mentimetri kviz s otdzkami s viacerymi moznostami odpovede alebo s
otazkami typu pravda/nepravda, aby ste overili, ¢i Studenti porozumeli téme.
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2. Formativne hodnotenie: Pouzite Mentimeter na hodnotenie ucenia sa Studentov pocas
vyucovacej hodiny alebo aktivity. Vytvorte prieskum alebo anketu, v ktorej polozite otazky
stivisiace s preberanym obsahom.

3. Vystupné listky: Pouzite Mentimeter na ziskanie spitnej vézby od §tudentov na konci hodiny
alebo aktivity. PoZiadajte ich, aby sa podelili o to, o sa naucili alebo na ¢o maju este otazky.

4. Reflexie: Mentimeter pouZite na to, aby sa ziaci zamysleli nad svojim ucenim. Poziadajte
ich, aby sa podelili o to, ¢o bolo pre nich pocas vyucovacej hodiny alebo aktivity
najnarocnejsie alebo najzaujimave;jsie.

Mentimeter poskytuje spatna vizbu v redlnom ¢ase, ktora vam pomoze upravit’ vyucovanie tak,
aby lepsie vyhovovalo potrebam ziakov. Aplikécia sa tiez 'ahko pouziva a je pristupné z
akéhokol'vek zariadenia s pripojenim na internet, ¢o z nej robi pohodlny néstroj na
hodnotenie v triede.

Poznamky pre lektorov:
S cielom doplnenie vedomosti o d’alSie relevantné informdcie, pripadne zaujimavosti je mozne

odporacat’ nasledujice materialy:

https://youtu.be/Cn2-d1ZR9IM, https://youtu.be/IGCO0zxgRNJQ,
https://youtu.be/ wFZ5Dbj8DA,

V pripadne v stvislosti s Aktivitou 2 uvedenej vyssie pre inSpirdciu mozeme odporucit’, alebo
v zavere aktivity implementovat’ nasledujuce materialy: https://youtu.be/zZRwt25M5SnGw,
https://youtu.be/VNQOpTUJ1zA, https://youtu.be/LHnxPURgC9Q.

Odporucana literatura:

https://projects.sif.edu/media-and-diversity-fall-2020/2020/11/06/dont-put-people-in-boxes/

https://open.lib.umn.edu/sociology/chapter/6-1-social-groups/

https://www.studysmarter.co.uk/explanations/social-studies/social-relationships/social-
groups/

https://www.coursesidekick.com/sociology/study-guides/boundless-sociology/types-of-social-
groups

Schaefer, R. T. (2010). Sociology: A brief introduction 12th edition. MCGRAW-HILL US
HIGHER ED.
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Kapitola 27: Kooperativne ucenie

Graca Bidarra, Piedade Vaz-Rebelo
University of Coimbra, Portugalsko

Kontext a zdovodnenie:

Kooperativne ucenie je metdéda vyucovania a ucenia sa, pri ktorej Studenti spolupracuji v
malych skupinach, aby si navzajom pomohli pri uceni sa akademického obsahu. Sklada sa z
dvoch vzajomne prepojenych zloziek: Praca s tilohami a timova praca. Praca s tlohami je
plnenie akademickych tuloh, timova praca je plnenie uloh v skupine. Spolo¢na praca je
spdsob, ako dosiahnut’ ciel’, ktory by jednotlivec sam nedosiahol. Pozitivna vzajomna
zavislost’ je kIiCovym znakom kooperativneho ucenia, ktoré¢ zahffia vzajomnu zévislost
cielov, tloh, zdrojov a prostredia/priestoru. Kooperativne ucenie prebicha nielen vtedy, ked’
¢lenovia skupiny pracuju na dosiahnuti spolo¢ného ciela, ale aj vtedy, ked’ je kazdy ¢len
zodpovedny za uspech alebo netispech skupiny.

Ucebné prostredie pre kooperativne ucenie sa vyznacuje demokratickymi procesmi a aktivnou
ulohou $tudentov pri rozhodovani o tom, ¢o a ako sa budi ucit. Vyucujuci moéze poskytnit
vysoky stupenn Struktury pri vytvarani skupin a stanovovani vSeobecnych postupov, ale
Studenti maji kontrolu nad vzajomnymi interakciami vo svojich skupindch z minaty na
minutu. Je potrebné naucit’ tudentov socialne zrucnosti, ktoré su nevyhnutné pre pracu v
skupine, ako napriklad chvalit, povzbudzovat, ziadat o pomoc, jasne komunikovat,
akceptovat’ rozdiely, poctivat, pomahat druhym a motivovat’ ziakov, aby tieto zru¢nosti
vyuzivali.

Kooperativne ucenie je Struktirovanad cinnost, pri ktorej si Studenti rozvijajui akademické
zruénosti a vztahy solidarity a vzajomnej pomoci. Arends (2012) opisal Sest faz
kooperativnej vyucovacej hodiny, medzi ktoré patri stanovenie cielov hodiny, prezentacia
informacii, rozdelenie Studentov do ucebnych timov, pomoc Studentom pri plneni vzajomne
zavislych uloh, prezentacia konecného produktu skupine alebo preskimanie toho, o sa
naucili, a ocenenie usilia skupiny a jednotlivca.

Existujt rozne Struktury a syntaxy kooperativneho ucenia, vratane skladacky, kooperativneho
skriptovania, spolocného uvazovania vo dvojiciach, skupinového skiimania.

e V systéme Jigsaw su Studenti rozdeleni do heterogénnych pat- alebo Sest’¢lennych
ucebnych timov, obsah je rozdeleny na podtémy a kazdy clen skupiny je
zodpovedny za osvojenie si jednej podtémy. Vytvoria sa nové skupiny, v ktorych
Studenti analyzuju konkrétnu tému a kazdy "expertny ucastnik" sa vracia do
povodnej skupiny, aby sa podelil o svoje vedomosti. Na overenie ziskanych
vedomosti sa pouziva kviz.

e Prikooperativhom pisani Studenti pracuju v malych skupinach alebo vo dvojiciach,
Citaju Cast’ textu a snazia sa zopakovat informacie bez toho, aby venovali
pozornost’ textu. Druhy ¢len komentuje ¢innost’ predchadzajiceho ¢lena bez toho,
aby si precital text, a obaja Clenovia spolo¢ne upravuju informacie. Vymenia si
ulohy a zopakuju tol’ko Casti textu, kol’ko ich je.
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V programe Think-Pair-Share sa kazdy Student sparuje s inym Studentom alebo
malou skupinou, ktori vytvoria kratku prezentaciu alebo si precitaju zadanie ¢i
zahadnu situaciu, diskutuju o téme s partnerom a rozsiria ju na diskusiu v celej
triede.

Pri skupinovom skimani sa Studenti mézu podiel'at’ na planovani tém aj na pristupe
k skumaniu. Studenti si vyber tému, ktor(i podrobne preskiimajii, a pripravia
spravu, ktort odprezentuju celej triede.

Kooperativne u¢enie ma niekol’ko vyhod a bolo pritomné vo vzdelavacich koncepciach uz od
19. storocia. Medzi tieto vyhody patri zvySend motivacia a angazovanost’ Studentov, lepSie
schopnosti kritického myslenia, lepSie vysledky a udrzanie si vedomosti, zvySené
sebavedomie a socialne zruc¢nosti a lepSie vzt'ahy s rovesnikmi a ucitel'mi. Podporuje tiez
zmysel pre komunitu a spolupracu medzi Studentmi, co mbéze mat’ vplyv na buducnost’.

Kracové témy:

Modul sa zameriava na kooperativne ucenie a jeho zakladné zlozky, pricom definuje ulohy
vyucujucich a Studentov. Zahma tiez rézne fazy kooperativneho ucenia a skima rdzne

stratégie kooperativneho ucenia.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

Opisat’ hlavné znaky kooperativneho ucenia

Identifikovat’ predstavitel'ov kooperativneho ucenia

Efektivne pracovat’ v malych skupinach na dosiahnutie spolo¢ného akademického
ciel'a a preukazat’ pozitivnu vzdjomnu zavislost’ a zodpovednost’ za individualny a
skupinovy tspech.

Identifikovat’ socidlne zru¢nosti, ktoré st dolezité pre pracu v skupine, napr.
pochvalit, povzbudit, poziadat’ o pomoc, jasne komunikovat’, akceptovat rozdiely,
pocuvat’, pomahat’ ostatnym a motivovat’ rovesnikov.

Opisat’ hlavné fazy kooperativneho vyucovania.

Poznat' rézne stratégie kooperativneho ucenia, ako je napriklad skladacka,
kooperativne pisanie scenarov, premysl'anie vo dvojiciach a skupinové skimanie,
aby ul’ah¢ili svoje ucenie a ucenie svojich spoluziakov.

Analyzovat vyhody kooperativneho ucenia z hladiska Studijnych vysledkov,
socialnych vztahov a osobnostného rozvoja.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyufovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:
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Studenti majt k dispozicii video lekciu s nazvom Kooperativne uéenie: Flipped
Methods in Psychology na kanali YouTube

Studenti absolvujii pre-test (pozri prilohu)

Vyucujuci kvantitativne vyhodnocuje vyplnené testy, ¢o mu umoziuje pripravit’ a
naplanovat’ lekciu.
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Aktivita, ¢innost’ poc¢as vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému udiva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Skladacka (jigsaw)

Ciele: Zazit’ skladacku a spoznat’ rdzne stratégie kooperativneho ucenia.
Vzory interakcie: Praca v skupine

Pocet ucastnikov: najmenej 15

Materialy a pomdcky: Papier, ceruzka.

Trvanie aktivity: 45 minut, ale zavisi to od poctu u€astnikov.

Postup: Skladacka sa pouziva na analyzu réznych stratégii kooperativneho ucenia. V tomto
ramci su Studenti zaradeni do pét- alebo Sest’Clennych heterogénnych Studijnych timov.
Kazdej skupine sa predstavi pét’ stratégii kooperativneho ucenia, priCom sa obsah rozdeli na
podtémy. Kazdy ¢len skupiny je zodpovedny za Studium ¢iastkovej témy a potom sa zmiesa
so Studentmi z inych skupin, ktori Studovali rovnaku ¢iastkovl tému,a vytvori novua skupinu,
v ktorej je kazdy ¢len odbornikom v inej oblasti. Tato skupina sa nazyva "expertna skupina",
pretoze ma za ulohu podrobne analyzovat’ prislusnu Ciastkova tému. Potom sa kazdy
"expertny ucastnik" vrati do povodnej skupiny a podeli sa o ziskané vedomosti.

Na overenie ziskanych vedomosti sa pouziva kviz.

Aktivita 2: Think-Pair-Share

Ciele: Ziskat skusenosti s metédou "Think-Pair-Share" a uvedomit’ si vyhody a vyzvy
kooperativneho ucenia.

Vzory interakcie: Individudlna praca, praca vo dvojiciach, cela trieda

Pocet ucastnikov: najmenej 2

Materialy a pomocky: Papier, ceruzka.

Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poctu ucastnikov.

Postup: Poziadajte Studentov, aby sa zamysleli nad jednou vyhodou kooperativneho ucenia a
potom sa vo dvojici s partnerom podelili o svoje napady. Po vymene ndzorov mézu dvojice
diskutovat’ o svojich napadoch a navrhntt’ spolo¢ntt odpoved’, ktort predstavia triede. Tento
proces sa opakuje, tentoraz s ohl'adom na vyzvy spojené s kooperativnym ucenim.

Cinnost’ po skon¢eni vyucovacej hodiny:

e Studenti vyplnia post-test (pozri prilohu)
e Vyucujuci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne, aby sa mohol
zamysliet’ nad lekciou.
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Hodnotenie a odporucania

Hodnotenie zahfia r6zne ukazovatele vratane pre- a post-testov, vysledkov kvizu a komentarov
vyucujuceho. Okrem toho st Studenti poziadani, aby vyplnili dotaznik na hodnotenie videa.

Hodnotenie by malo byt holistickym procesom, ktory zohladiuje roézne ukazovatele na
hodnotenie ucenia a pokroku Studentov.

Okrem toho pouzivanie videohodnoteni a dotaznikov umoziuje Studentom poskytnut’ spatnti
vidzbu o svojich skusenostiach s ucenim. Tato spitna vdzba moéze vyucujlicim pomdct
pochopit’, ¢o v triede funguje dobre a kde je priestor na zlepSenie. Zapojenim Studentov do
procesu hodnotenia ziskavaji moznost vyjadrit’ svoj ndzor a mozu prispiet’ k rozvoju
vzdelavania.

Poznamky pre lektorov

Vyucujuci si moéze vybrat’ aktivity, ktoré su pre triedu najvhodnejsie, s ohl'adom na Casové
moznosti. Vyucujuci méze tiez dobre vyuzit’ ¢as, ktory ma k dispozicii, aby zabezpecil, ze
Studenti budu schopni splnit’ tlohu v danom ¢asovom ramci.
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Kapitola 28: Identita

Piedade Vaz-Rebelo, Graga Bidarra
University of Coimbra, Portugalsko

Kontext a zdovodnenie:

Formovanie identity je zlozity proces, ktory sa zacina narodenim a pokracuje pocas celého
zivota. Identita sa skima v réznych oblastiach, ako je psychologia, filozofia, umenie,
vzdelavanie a zdravie. Erik Erikson je jednym z najvplyvnejSich autorov v oblasti identity a
je znamy tym, ze vytvoril koncept "krizy identity". Navrhol teoriu 'udského vyvinu, ktora
opisuje vyvoj ega prostrednictvom série Stadii a epigenézy identity. Eriksonova tedria je
jedine¢na tym, ze spaja biologické a socialne aspekty a zohladnuje kultirne, socidlne a
historické faktory.

Tedria zivotného cyklu, ktorta navrhol Erikson, pozostava z 6smich vyvojovych faz, z ktorych
kazda je charakterizovana krizou, ktoru je potrebné prekonat’, aby sa mohol uskutocnit
vyvoj. Medzi tieto urovne patri dovera verzus neddvera, autonémia verzus hanba a
pochybnosti, iniciativa verzus vina, kompetencia verzus menejcennost’, identita verzus
zmatok identity, intimita verzus izolacia, generativita verzus stagnécia a integrita ega verzus
zufalstvo. Zvladnutie kazdej krizy je zalozené na zvladnuti predchadzajiacej krizy a
nezvladnutie krizy moze mat negativny vplyv na vyvoj jednotlivca.

Budovanie identity za¢ina vyvojom dovery a nedévery v detstve, o suvisi s kvalitou vzt'ahu s
opatrovatelom. Autonomia verzus hanba a pochybnosti su dalSou krizou, ktord sa tyka
skimania sveta a rozvoja sebavedomia dietat’a. Psychosocialna kriza vo faze iniciativy a
viny zahffia rozvoj pocitu iniciativy a ispechu nad pocitmi viny a menejcennosti. Tato faza
suvisi so Skolou a prvkom identity, ktory sa v nej rozvija, je pocit kompetencie.

Dospievanie je obdobim vyznamného rozvoja identity a kriza identity je normativnou krizou,
ktora sa v tomto obdobi vyskytuje. Kriza zahtiia h'adanie uceleného sebachapania a miesta
v spolocnosti. Dospievajici musia zosuladit’ svoje vlastné potreby a tuzby s ocakavaniami a
poziadavkami spolo¢nosti. NerieSenie krizy mdze viest’ k zméteniu identity, negativhemu
sebaobrazu a dezorientacii v Zivote.

Vyvoj identity pokracuje aj v dospelosti, pricom psychosocialna kriza v §tadiu intimity a
izolacie zahfiia rozvoj blizkych vztahov a schopnost’ nadvézovat’ vidzby s ostatnymi. Faza
medzi generativitou a stagnaciou sa tyka starostlivosti o buduce generacie a schopnosti
prispievat’ spolo¢nosti. A napokon, faza integrity ega verzus zufalstvo sa tyka reflexie zivota
a pocitu spokojnosti alebo I'itosti

Celkovo je budovanie identity celozivotny proces, ktory zahffia vzdjomné podsobenie
individualnych a socialnych faktorov. Eriksonova teéria Zivotného cyklu poskytuje rdmec
na pochopenie rdéznych §tadii vyvoja a kriz, ktoré je potrebné prekonat, aby sa mohol
uskutocnit’ vyvoj identity. Teoria zdoraznuje vyznam kultarnych, socidlnych a historickych
faktorov a tlohu vztahov pri vytvarani identity.
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Kracové témy:

Modul sa zaobera pojmom identity a skiuma teériu psychosocialneho vyvoja, ktorti vypracoval
E. Erikson. Skumaju sa stvisiace pojmy ako epigeneticky princip, psychosocidlne krizy,
naplnenie identity, moratoria, uzavretie identity a zmétok identity. Prostrednictvom tejto
analyzy sa modul zameriava na komplexné pochopenie procesu budovania identity.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

Vysvetlit' pojem identity, ako ho opisal Erik Erikson, a jeho vyznam pre
psychologicky vyvin.

Vysvetlit’ Eriksonov epigeneticky princip a jeho suvislost’ s vyvojom identity.
Analyzovat ulohy socidlnych a kultarnych faktorov vo vyvoji identity.

Opisat’ hlavné znaky Osmich Stadii psychosocidlneho vyvoja a psychosocidlne
krizy spojené s kazdym Stadiom.

Analyzovat’, ako rané skusenosti s doverou alebo neddverou, autonémiou alebo
hanbou a pochybnost’ami a iniciativou alebo vinou formuji sebavnimanie a identitu
¢loveka.

Porovnat’ a konfrontovat’ rozne statusy identity vratane dosiahnutia identity,
vylucenia, moratoria a difuzie.

Identifikovat’ rozdiely medzi zmitenim identity a difuziou identity a ich vplyv na
psychickua pohodu.

Aplikovat’ Eriksonovu teériu psychosocidlneho vyvoja na redlne situdcie, napr.
pochopenie vyziev, ktorym mladi 'udia ¢elia pri rozvijani pocitu identity.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Studenti dostanti video lekciu s nazvom ,,/dentita “, ktora je k dispozicii na kanali
~Flipped Methods in Psychology “ na YouTube.

Studenti absolvujii pre-test (pozri prilohu)

Vyucujuci kvantitativne vyhodnocuje vyplnené testy, ¢o mu umoziuje pripravit’ a
naplanovat’ lekciu.

Aktivita, Cinnost’ pocas vyucovacej hodiny:

Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Pojmové mapy

Ciele: Porozumiet’ tedrii psychosocialneho vyvinu, ktorti navrhol Erikson.

Vzory interakcie: Diskusia v skupine
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Pocet ticastnikov: najmene;j 4
Materidly a pomdcky: Papier a ceruzka
Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poctu ucastnikov.

Postup: Po zhliadnuti videa studenti v skupinach po 4 vytvoria pojmovi mapu, ktora znazornuje
kl'acové zlozky Eriksonovej tedrie identity a umoziiuje im vizualizovat vztahy medzi
jednotlivymi pojmami.

Aktivita 2: Reflexivne pisanie

Ciele: Vytvarat’ prepojenia medzi tedriou a vlastnymi skusenostami.
Vzory interakcie: Individualna praca

Pocet ticastnikov: aspon 1

Materialy a pomocky: Papier a ceruzka

Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poctu u€astnikov.

Postup: Poziadajte Studentov, aby napisali reflexivnu esej o tom, ako Eriksonova tedria identity
a Marciina koncepcia statusu identity stvisia s ich osobnym rozvojom.

Aktivita 3: Hranie roli

Ciele: Tato aktivita podporuje kreativitu a pomaha Studentom aplikovat’ tedriu na realne
situdcie.

Vzory interakcie: Praca v skupine

Pocet ucastnikov: najmenej 4

Materialy a pomocky: Papier, ceruzka a materialy potrebné pre scenar

Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poctu u€astnikov.

Postup: Studenti navrhnii a zahraji scenare, ktoré ilustruji rozne statusy Marciinej tedrie
identity.

Aktivita 4: Pripadové Studie
Ciele: Tato aktivita podporuje kreativitu a pomaha Studentom aplikovat’ tedriu na realne
situdcie.
Vzory interakcie: Skupinova praca a diskusia
Pocet ucastnikov: najmenej 4
Materialy a pomdcky: Papier, ceruzka, puzdra
Trvanie aktivity: 30 minut, ale zavisi to od poctu ucastnikov a pripadov.
Postup: Poskytnite Studentom pripadové stadie, ktor¢ ilustruju vyzvy, ktorym celia jednotlivci

pri rozvijani pocitu identity. Studenti v skupinach po 4 prvkoch analyzuji pripadové tudie
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a diskutujt o tom, do akej miery je Eriksonova tedria identity aplikovatel'na na jednotlivé
pripady.

Cinnost’ po skon¢eni vyucovacej hodiny:

¢ Studenti vyplnia post-test (pozri prilohu)

e Studenti si tiez pripravia zhrnutie hodiny, v ktorom opi$u najdolezitejsie témy,
uvedu, ¢o sa naucili, a predlozia navrhy na zlepSenie.

e Vyucujuci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne, aby sa mohol
zamysliet’ nad lekciou.

Hodnotenie a odporucania

Hodnotenie zahfna rézne ukazovatele vratane pred- a po-testov, zhrnutia uciva, vysledkov
zaverecne] skusky a komentarov vyucujiceho. Okrem toho su Studenti poziadani, aby
vyplnili dotaznik na hodnotenie videa.

Hodnotenie by malo byt holistickym procesom, ktory zohladiuje rézne ukazovatele na
hodnotenie ucenia a pokroku Studentov.

Okrem toho pouzivanie videohodnoteni a dotaznikov umoziuje Studentom poskytntt’ spatnti
vidzbu o svojich skusenostiach s ucenim. Tato spitna vdzba moéze vyucujicim pomdet
pochopit’, ¢o v triede funguje dobre a kde je priestor na zlepSenie. Zapojenim Studentov do
procesu hodnotenia ziskavaji moznost’ vyjadrit’ svoj nazor a mozu prispiet’ k rozvoju
vzdelavania.

Poznamky pre lektorov

Vyucujici si moéze vybrat’ aktivity, ktoré su pre triedu najvhodnejsie, s ohl'adom na ¢asové
moznosti. Vyucujuci méze tiez dobre vyuzit’ ¢as, ktory ma k dispozicii, aby zabezpecil, ze
Studenti budu schopni splnit’ ilohu v danom ¢asovom ramci.
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Kapitola 29: Oc¢akavania v triede - Pygmalionov efekt
Graca Bidarra, Piedade Vaz-Rebelo, University of Coimbra, Portugalsko

Kontext a zdovodnenie:

Ocakavania v Skolskom kontexte st Ustrednou témou v oblasti psychologie a vzdeladvania.
Mimoriadne zaujimavy je "Pygmalionov efekt", ktory skiuma, ako m6zu ocakéavania ucitel'ov
od ich Studentov vyznamne ovplyvnit Studijné vysledky. Tento koncept prvykrat navrhol
sociolog Robert Merton a neskor ho v 60. rokoch 20. storocia v Skolskom kontexte skumali
psycholog Robert Rosenthal a riaditel'ka Skoly Lenore Jacobsonova. Rosenthalova §tudia,
znama ako "Pygmalion v triede", ukazala, Ze ziaci, od ktorych ucitelia o¢akavali intelektudlny
pokrok, dosiahli va¢si intelektualny pokrok ako ti, od ktorych to ucitelia neocakavali.

Skumalo sa niekol’ko otdzok suvisiacich s Pygmalionovym efektom vratane toho, ¢i o¢akévania
ucitelov ovplyviuju vysledky ziakov, aké faktory tento efekt brzdia alebo podporuji a ako sa
o¢akavania spracuvaju a prenasaju. Predpoklada sa, ze existuje kaskadovy efekt, v ktorom
diferencované spravanie ucitel’a ovplyviiuje sebaponatie, motivaciu a roven aSpiracii Ziaka, o
v kone¢nom doésledku vedie k tomu, Ze ziak splni ocakavania, ktoré sa na neho kladu. V d’alSich
Studiach sa skumali faktory, ktoré mézu ovplyvnit’ vel'kost’ efektu a spracovanie oc¢akavani, a
to individualne charakteristiky Studenta a spustaca ocakavani, ciele vztahu a situacné
premenné, ako su prechody alebo nové situacie. Rosenthal identifikoval Styri faktory, ktoré
maju ucitelia tendenciu zvladat’ odlisne so ziakmi, od ktorych maju priaznivejSie ocakavania,
vratane vytvarania teplejSej klimy, t. j. vyuZivania neverbalnych komunikac¢nych kanalov,
ucenia vacSieho mnozstva materidlu, poskytovania vdcSej moznosti odpovedat’ na otazky a
poskytovania vac¢sej spétnej viazby. Pygmalionov efekt naznacuje, ze l'udia dokazu dosiahnut’
viac, ked’ sa to od nich ocakéva, a zdoraziluje vyznam pozitivnych ocakdvani v skolskom a
socialnom prostredi.

KrPucové témy:
Modul sa zameriava na charakteristiku pojmov, ako su efekt ocakavania alebo Pygmalionov efekt,

samonapliajiice sa proroctva a opis vyskumu, ktory uskutocnili Rosenthal a Jacobson. Okrem
toho modul skuma faktory, ktoré pomdahaju vysvetlit vplyv ocakavani na Studijné vysledky.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopit’ koncept sebanapliiiajticich sa proroctiev, jeho povod a vplyv na vzdelavanie a
psychologiu.

e Analyzovat hlavné zistenia vyskumu Pygmalionovho efektu v triede a ich dosledky pre
d’alsi vyskum v tejto oblasti.

e Vyhodnotit’ tlohu ocakavani ucitelov od vysledkov ziakov a to, aké mozu byt tieto
oCakévania pozitivne alebo negativne.

e Identifikovat’ faktory, ktoré ovplyviuji Pygmalionov efekt.

e Opisat’ Styri faktory, ktoré navrhol Rosenthal na vysvetlenie toho, ako m6zu o¢akavania
ucitel'ov ovplyvnit’ Studijné vysledky ziakov.
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Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

Studenti by si mali pred hodinou pozriet’ video "O¢akavania", ktoré je k dispozicii na kanali
YouTube ,,Flipped Methods in Psychology*“.

Vyucujlci poziada Studentov, aby vyplnili pre-test s nazvom Ocakdvania (pozri prilohu:
Testy). Vyucujtci kvantitativne vyhodnocuje vyplnené testy, o mu umoziuje pripravit a
naplanovat’ lekciu.

Aktivita, ¢innost’ pocas vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.

Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Logicka hra na analyzu ocakdvani

Ciele: Vyucujuci polozi Styri otvorené otazky tykajice sa ocakavani triedy a vyskumu
Pygmalionovho efektu, ktoré¢ Studenti analyzujii v skupinovej praci. Vyucujuci navrhuje
pracovat’ podl’a stratégie Jigsaw. Ide o stratégiu kooperativneho ucenia, ktora pévodne navrhol
Aronson a jeho kolegovia v roku 1971. Ciel'om je povzbudit’ Studentov k spolupraci, prevziat’
zodpovednost’ za svoje udenie a prehibit’ porozumenie konkrétnej téme. Jeho cielom je tiez
podporit’ komunika¢né zrucnosti a timovu pracu, aby sa Studenti mohli ucit’ jeden od druhého

Cas: 30 minut
Materialy a pomécky: Papier, ceruzka.

Priebeh: Studenti st rozdeleni do heterogénnych $tvorélennych $tudijnych skupin. Potom sa
prezentuju otazky a kazdému ¢lenovi skupiny sa prideli ¢iastkova Kapitola , na ktort sa ma stat’
expertom, s cielom prehibit’ svoje vedomosti v danej oblasti. Po ziskani odbornych vedomosti
sa vytvoria nové skupiny, v ktorych sa stretna Studenti, ktori sa stali odbornikmi na rovnaka
podtému. V tejto takzvanej "expertnej skupine" Studenti spoloCne analyzuji a podrobne
diskutuji o danej podtéme. Potom sa kazdy "expertny ucastnik" vrati do povodnej skupiny a
podeli sa o ziskané vedomosti. Studenti samostatne vyplnia kviz, ktorého vysledok sa zapocita
do vysledku skupiny.

Aktivita 2: Simuldcia prostrednictvom efektu ocakdvania

Ciele: Cielom tejto simulacie je, aby si UiCastnici na vlastnej kozi vyskusali efekt ocakavania a
zamysleli sa nad jeho vplyvom na svoj vykon. Méze byt ucinnym nastrojom na zdéraznenie
dolezitosti riadenia o¢akavani v triede a v inych kontextoch.

Cas: 45 minit
Materialy a pomdcky: v zavislosti od vytvorenej scény.

Priebeh: Vyucujuci rozdeli triedu na dve skupiny, skupinu A a skupinu B. Kazda skupina
pozostava z rovnakého poctu ucastnikov. Prideli ilohu obom skupinam. Uloha méze zahiat’
rieSenie matematického problému, napisanie kratkeho pribehu alebo stavbu veze z urcitych
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materialov. Uistite sa, Ze tloha je dostatone narocnd, aby si vyzadovala tUsilie a ststredenie.
Pred zacatim ulohy povedzte skupine A, ze boli vybrani vdaka svojim vynimocnym
schopnostiam a zru¢nostiam a ze sa od nich ocakava, Ze ulohu zvladnu mimoriadne dobre. Na
druhej strane povedzte skupine B, Ze boli vybrani nahodne a Ze od ich vykonu sa ni¢ neocakava.
Nechajte obe skupiny pracovat’ na ulohe urcity cas, priblizne 20-30 mintt. Na konci Casu
zozbierajte vysledky oboch skupin. Na vyhodnotenie vykonu mézete pouzit objektivne
meradld, napriklad vysku veze, pocet spravnych odpovedi alebo kvalitu pribehu.

Poziadajte ucastnikov, aby sa zamysleli nad svojimi skiisenostami v ramci debrifingu. Ako
ovplyvnili o¢akavania ich vykon? Citila sa skupina A pod tlakom, aby podala dobry vykon?
Citila sa skupina B menej motivovana? Ovplyvnili o¢akavania kvalitu ich prace?

Cinnost’ po skonéeni vyu¢ovacej hodiny:
Studenti absolvuji test (post-test) (pozri prilohu Testy)

Studenti si tiez pripravia zhrnutie hodiny, v ktorom opiSu najdoélezitejSie témy, uvedi, €o sa
naucili, a predlozia navrhy na zlepSenie.

Vyucujlici vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne za ucelom reflekcie na
hodinu.

Hodnotenie a odporicania

Hodnotenie zahfiia rézne ukazovatele vratane pred- a po-testov, zhrnutia uciva, vysledkov
zaverecnej skusky a komentarov vyucujuceho. Okrem toho su Studenti poziadani, aby vyplnili
dotaznik na hodnotenie videa.

Hodnotenie by malo byt holistickym procesom, ktory zohladiuje rozne ukazovatele na
hodnotenie ucenia a pokroku Studentov. Zapojenim Studentov do procesu ziskavaju vyucujuci
cennu spétnu vézbu a prehlad o G¢innosti pouzivanych vyucovacich metdéd a materidlov.
Zahrnutim r6znych ukazovatel'ov moze vyucujuci ziskat’ komplexnejsi obraz o pokroku v uceni
a vykone kazdého Studenta. Posttest moZe pomdct’ posudit’ ucinnost’ vyucovacej hodiny a
identifikovat’ oblasti, v ktorych mézu Studenti potrebovat’ d’alSiu podporu. Zhrnutie vyucovace;j
hodiny a poznamky vyucujuceho mézu poskytnit’ cenné informécie o tom, ako trieda pracovala
a v ¢om sa da zlepsit’.

Okrem toho pouZzivanie videohodnoteni a dotaznikov umoziuje Studentom poskytnut’ spéatni
viazbu o svojich skusenostiach s ucenim. Tato spétna véizba moZze vyucCujicim pomdct
pochopit’, ¢o v triede funguje dobre a kde je priestor na zlepSenie. Zapojenim Studentov do
procesu hodnotenia ziskavaji moznost vyjadrit svoj nazor a moézu prispiet k rozvoju
vzdelavania.

Poznamky pre lektorov

Odporuca sa zacat’ vyucovacie aktivity kratkou prednaskou o pojmoch/otazkach, ktoré sa
ukazali ako obzvlast’ tazké - ako ukazali vysledky predbezného testu.

Mozu sa prezentovat tabulky alebo iny materidl na podrobnejSie vysvetlenie obsahu
videoprezentacie
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Kapitola 30: Metakognicia

Piedade Vaz-Rebelo, Graga Bidarra, University of Coimbra, Portugalsko
Eleonora Papaleontiou-Louca, European University of Cyprus

Kontext a zdovodnenie:

Metakognicia je komplexny a viacvrstvovy pojem, ktory sa skumal z roéznych hladisk a
disciplin. Jeho pdvod siaha az do starovekého Grécka a v poslednych Styroch desatrociach
si ziskal zna¢n!l pozornost’. Termin metakognicia zaviedol psycholég John H. Flavell, ktory
sa povazuje za "otca“ tejto témy Metakognicia sa stala délezitym predmetom vyskumu v
psychologii a skima sa vo vyvinovej psychologii, experimentalnej a kognitivnej
psychologii, pedagogickej psychologii, socialnej kognicii, klinickej psychologii,
neuropsycholdgii a metakognicii zvierat.

Definovat’ metakogniciu je tazké a neexistuje vSeobecne prijata definicia. Vo vSeobecnosti sa
vSak opisuje ako myslenie o mysleni a monitorovanie a regulacia myslenia. Metakognitivne
znalosti znamenaju pochopenie toho, ako funguje vlastna mysel’ a aké vedomé pocity sa
mozu vyskytnut’ pocas kognitivnych ¢innosti. Metakognitivne procesy sa tykaju schopnosti
planovat’, monitorovat’ a hodnotit’ vlastni kognitivnu ¢innost. Metakognicia sa rozsirila
okrem kognitivnych aspektov aj na afektivne stavy, motivy a zamery, ako aj na vedomé
monitorovanie a kontrolu tychto psychologickych javov.

V ramci metakognicie sa rozliSuje medzi metakognitivnymi vedomost’ami (vedomost’ami o
tom, ¢o Clovek vie) a metakognitivnymi procesmi (vedomostami o tom, ako ¢lovek reguluje
to, Co vie). Metakognitivne znalosti zahfiiaju pochopenie fungovania kognitivnych procesov,
zatial ¢o metakognitivne procesy zahfnaji vedomu kontrolu a regulaciu kognitivnych
funkcii. Sebaregulacné procesy v ramci metakognicie zahfiiaju planovanie, monitorovanie a
hodnotenie kognitivnych ¢innosti, ako aj vykonné procesy a stratégie.

Jednym z hlavnych ciel'ov vzdelavania je podporovat’ samostatné ucenie sa Studentov, aby si
osvojili zruénosti a stratégie myslenia, ktoré mézu vyuzivat’ pocas celého Zivota. Samostatne
riadené procesy zahfiiaju kroky ako pldnovanie, monitorovanie a hodnotenie. Planovanie
zahia identifikdciu problémov, urCenie stratégii a pouzitie metéd pokusov a omylov.
Monitorovanie zahfiia kontrolu vedomosti, kladenie otazok, testovanie, opravovanie a
zmenu ucebnych stratégii. Hodnotenie sa uskutoCiiuje na konci procesu, pricom sa
porovnavaju vysledky s kritériami ucinnosti a efektivnosti.

Efektivni Ziaci st casto ti, ktori sa dokazu sami regulovat), t. j. dokdzu presne posudit’ svoje
vedomosti a nasmerovat’ svoje ucenie do neznamych oblasti. Metakognicia zohrava kl'ai¢ova
ulohu pri motivécii, uceni, akademickom tspechu, rieSeni problémov, kritickom mysleni,
tvorivosti a d’alSich kognitivnych zru¢nostiach.

Stthrnne mozno povedat, ze metakognicia je Siroky a zasadny pojem v réznych oblastiach
Studia. Zahtnia myslenie o mysleni, monitorovanie a regulaciu kognitivnych procesov a
afektivne a motivacné stavy. Metakognitivne vedomosti a procesy su kluc¢om k
sebariadenému uceniu a zohravaju kl'ucovu tlohu pri akademickom uspechu a rozvoji
kognitivnych zrucnosti.
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Kracové témy:
Modul sa zaobera koncepciou metakognicie a analyzuje jej zlozky, ako si metakognitivne
znalosti a procesy, ako aj zrucnosti a stratégie na podporu samostatného ucenia.

Ciele vzdelavania — na konci tohto modulu by Studenti mali vediet’:

e Pochopit’ konceptu metakognicie

o Identifikovat’ zlozky metakognicie vratane metakognitivnych znalosti a procesov.

e Opisat’ vyhody rozvoja metakognitivnych zru¢nosti na zlepSenie ucenia.

o Identifikovat’ vlastné metakognitivne zru¢nosti a oblasti, ktoré je potrebné zlepsit'.

e Rozvijat’ a uplatiiovat’ metakognitivne zrucnosti, ako je planovanie, monitorovanie
a hodnotenie vlastnych kognitivnych aktivit.

Pedagogické pristupy a aktivity:

Aktivita pred vyucovanim, praca na doma pred vyucovacou hodinou:

e Studenti dostanu video lekciu s ndzvom "Metakognicia", ktoré je k dispozicii na
kanali YouTube "Flipped Methods in Psychology "

e Studenti absolvujii pre-test (pozri prilohu)

e Vyucujuci kvantitativne vyhodnocuje vyplnené testy, co mu umoziuje pripravit’ a
naplanovat’ lekciu.

Aktivita, Cinnost’ pocas vyucovacej hodiny:
Vyucujuci realizuje a vedie pripravené aktivity zamerané na tému uciva.
Metoda, sposob prace pocas vyucovacej hodiny:

Aktivita 1: Skumanie poznatkov a procesov metakognicie

Ciele: Rozpoznat’ a pochopit’ poznatky a procesy stuvisiace s metakogniciou.
Vzory interakcie: Vo dvojiciach, skupinova praca, diskusia v triede

Pocet ticastnikov: najmene;j 2

Materialy a pomocky: Papier, ceruzka, Sablony diagramov alebo tabuliek
Trvanie aktivity: 50 minut, ale zavisi to od poctu u€astnikov.

Postup: Aktivita sa zaCina diskusiou v triede o pojme metakognicia a o vedomostiach a
procesoch, ktoré su s fiou spojené. Vyucujici moze klast takéto otazky: Co znamena
premyslat’ o vlastnom mysleni? Ako ovplyviiuje uvedomovanie si kognitivnych procesov
vase ucenie? Napadaju vas priklady metakognitivnych znalosti alebo procesov?

Po diskusii v triede sa Student rozdelia do malych skupin alebo dvojic na skupinovi aktivitu.
Vyucujuci poskytne kazdej skupine Sablonu grafu alebo tabulky alebo im da pokyn, aby si
vytvorili vlastnid s dvoma stipcami: "Metakognitivne vedomosti" a "Metakognitivne
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procesy*. Studenti si urobia brainstorming a do prvého stipca napisu priklady metakognicie.
Vyucujuci ich musi povzbudit’, aby sa zamysleli nad svojimi vlastnymi skiisenostami ako
Studenti a zvazili priklady, ako napriklad pochopenie réznych S§tylov ucenia, dolezitost’
sebahodnotenia alebo ¢inné techniky uéenia. V druhom stipci by mali $tudenti vymenovat
rozne uz spomenuté procesy metakognicie: Planovat, pozorovat, hodnotit, uvazovat’ a
regulovat’. Poziadajte ich, aby vypracovali kratke opisy alebo vysvetlenia jednotlivych
procesov.

Po skonceni prace v skupinach sa kazda skupina podeli o svoje priklady a vysvetlenia
poznatkov a procesov metakognicie s celou triedou a porovna priklady jednotlivych skupin.

Aktivita 2: Reflexia vo dvojiciach: Ako sa méZem lepsie ucit’?

Ciele: Reflektovanie procesov myslenia a uc¢enia a identifikovanie prilezitosti na zlepSenie

Vzory interakcie: Vo dvojiciach

Pocet ucastnikov: najmenej 2

Materialy a pomdcky: Papier a ceruzka

Trvanie aktivity: 20 minut, ale zavisi to od poctu ucastnikov.

Postup: Studenti individualne uvazujii o svojom mysleni a procesoch uéenia. Kazdy $tudent
identifikuje silné a slab¢ stranky svojich oblasti. O svoje Gvahy sa podelia so spoluziakmi a

analyzuju, ako mdzu zlepsit’ svoje vlastné ucenie. Pre kazdu z tychto oblasti su definované
konkrétne stratégie.

Aktivita 3: Aktivacia predchadzajucich znalosti

Ciele: Uvaha o ulohe predchadzajucich znalosti v procese vytvarania znalosti. Stratégie na
identifikaciu predchadzajicich znalosti

Vzory interakcie: Individualne, vo dvojiciach, diskusia
Pocet ucastnikov: najmenej 2

Materialy a pomocky: Papier a ceruzka

Trvanie aktivity: 45 minut, ale zavisi to od poctu u€astnikov.

Postup: Vyucujaci poskytne zoznam slov a da Studentom za ulohu sformulovat’ otazky o
kazdom slove, aby zistili svoje medzery vo vedomostiach. Niektoré slova mézu byt zdmerne
vymyslené. Kazdy Student prezentuje svoju originalnu otazku a analyzujt sa rozdiely medzi
otdzkami na zname a vymyslené slovd. Tato analyza pomdha Studentom rozpoznat
konkrétne problémy a myslienkové procesy spojené s kladenim otdzok o neznamych alebo
vymyslenych pojmoch. Prostrednictvom tejto aktivity si Studenti lepSie uvedomuju kl'acova
ulohu predchadzajticich vedomosti v procese ucenia. Uvedomia si, ze ich existujuce
vedomosti su zdkladom pre ziskavanie novych informacii, a pochopia, Ze je dolezité
aktivovat’ svoje predchadzajtice vedomosti, aby zlepsili porozumenie.

Vyucujuci zavedie ucinné stratégie na identifikaciu predchadzajucich vedomosti a ukaze, ako

mozno nové informacie prepojit’ s existujucimi vedomost’ami. Studenti sa naucia techniky,
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Vyucovanie psycholégie - Aktivity v triede

ako je aktivacia schém, vytvaranie asociacii a vyuzivanie osobnych skiisenosti na ul'ahcenie
zmysluplného ucenia. Vo dvojiciach vysvetlia stratégiu a uvedu priklad.

Aby si Studenti este viac upevnili svoje poznatky, maji moznost’ vybrat’ si tému, ktora ich
zaujima, a vytvorit komplexni pojmovi mapu s vyuzitim podtém, ktoré im poskytne
vyucujuci. Identifikuji a kategorizuji pojmy, ktoré uz poznaju, a tie, ktoré este len budu
skumat’.

Aktivita 4: Podpora samostatného ucenia

Ciele: Poznat’ a uplatiiovat’ dimenzie samostatného ucenia
Vzory interakcie: Jednotlivo, v paroch

Pocet ticastnikov: najmene;j 2

Materialy a pomocky: Papier a ceruzka

Trvanie aktivity: 45 minut, ale zavisi to od poctu u€astnikov.

Postup: V dvojclennych skupinach Studenti naplanuju a zrealizuju aktivitu, ktord zohl'adnuje
zlozky samostatného ucenia, a to:

e Stanovenie si konkrétnych cielov: To =zahfiia stanovenie konkrétnych,
meratelnych, dosiahnutelnych, relevantnych a casovo ohrani¢enych (SMART)
cielov a snahu o ich dosiahnutie. Tento proces moZze jednotlivcom pomdct’
sustredit’ sa na procesy myslenia a uc¢enia

e Planovanie: To zahfiia rozdelenie vicSich uloh na mensSie, zvladnutel'né kroky a
vytvorenie Casového harmonogramu ich plnenia. Vypracovanie planu modze
jednotlivcom pomoct’ organizovat’ ich myslenie a procesy ucenia

e Pozorovanie: Ide o venovanie pozornosti vlastnému mysleniu a procesom ucenia
sa a hodnotenie ich ucinnosti. Monitorovanie moéze jednotlivcom pomoct’
rozpoznat’, kedy musia upravit’ svoje stratégie.

e Hodnotenie: zahina reflexiu efektivnosti vlastného myslenia a u¢ebnych procesov
a identifikaciu oblasti, ktoré je potrebné zlepsit. Moze pomdct jednotlivcom
identifikovat’ oblasti, ktoré je potrebné zlepsit’.

Cinnost’ po skonceni vyucovacej hodiny:

e Studenti vyplnia post-test (pozri prilohu)

e Studenti si tiez pripravia zhrnutie hodiny, v ktorom opi$u najdolezitejsie témy,
uvedu, ¢o sa naucili, a predlozia navrhy na zlepSenie.

e Vyucujuci vyhodnocuje vykonané testy kvalitativne aj kvantitativne, aby sa mohol
zamysliet’ nad lekciou.
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Kapitola 30: Metakognicia

Hodnotenie a odporucania

Hodnotenie zahfiia rozne ukazovatele vratane pred- a po-testov, zhrnutia uciva, vysledkov
zaverecne] skusky a komentarov vyucujiceho. Okrem toho su Studenti poziadani, aby
vyplnili dotaznik na hodnotenie videa.

Hodnotenie by malo byt holistickym procesom, ktory zohladiuje roézne ukazovatele na
hodnotenie ucenia a pokroku Studentov.

Okrem toho pouzivanie videohodnoteni a dotaznikov umoziuje Studentom poskytnut’ spatnti
vidzbu o svojich skusenostiach s ucenim. Tato spitna vdzba moéze vyucujicim pomdct
pochopit’, ¢o v triede funguje dobre a kde je priestor na zlepSenie. Zapojenim Studentov do
procesu hodnotenia ziskavaju moznost’ vyjadrit’ svoj nazor a mozu prispiet’ k rozvoju
vzdelavania.

Poznamky pre lektorov

Vyucujici si moéze vybrat’ aktivity, ktoré su pre triedu najvhodnejsie, s ohl'adom na casové
moznosti. Vyucujuci méze tiez dobre vyuzit’ as, ktory ma k dispozicii, aby zabezpecil, ze
Studenti budu schopni splnit’ tlohu v danom ¢asovom ramci.
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Stres a zvladanie zataze Predtest

Vazeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujiceho dotaznika na tému ,Stres a
zvladdanie zataze".

1. Ako by ste definovali pojem stres?

Tick all that apply.

predizena strata reakcie
vSeobecny adaptacny syndrém

typ maladaptacie

2.  Aké si hlavné Stadia stresu podla tedrie stresu Hansa Selyeho?

Tick all that apply.

alarm
rezistencia
strata reakcie
vycerpanost

zvladanie

3. Podla Lazéarovej tedrie stresu sekundarne hodnotenie znamena:

Tick all that apply.

A. Osoba posudzuje vyzvu alebo hrozbu (stresory).

B. Osoba posudzuje svoje vlastné osobné zdroje na rieSenie hrozby a zvladnutie
situacie.



4. Ktoré z nasledujdcich priznakov stresu nie su kognitivne?
Tick all that apply.

zhorSena pozornost
depresivna nalada
vahanie

nizke sebavedomie

neustale negativhe myslienky

5. Ktori ludia si menej zranitelni voci stresu?

Tick all that apply.

A. S nizkym sebavedomim
B. Svnatornym zameranim kontroly
C. Typ osobnosti A

D. So zmyslom pre koherenciu

6. Co znamena tiesen?

Tick all that apply.

0O a.prvé Stadium stresu
B. pozitivny stres

C. patogénny stav stresu

Aké su priznaky syndroému ,vyhorenia“?
Tick all that apply.

A. Vynalozili ste priliS vela usilia
B. Citite sa vyCerpani a bezmocni
C. Mate menej energie

D. Je tazké vynalozit nejaké Usilie



8. Ktoré stratégie NEPATRIA do zvladania zameraného na problém?

Tick all that apply.

A. Planovanie a organizovanie

B. Praca na riadeni Casu

C. Vyhybanie sa

D. Poziadanie o podporu

E Preramovanie stresovej situacie

F. Kapanie sa/osprchovanie sa



Stres a zvladanie zataze Posttest

Vazeni Studenti, Ziadame vas, aby ste vyplnili nasledujuci dotaznik na tému "Stres a
zvladanie
zataze".

1. Ako by ste definovali pojem stres?

2. Co znamena sekundarne hodnotenie stresu?

3. Aké osobné vlastnosti robia ludi zranitelnejSimi vocCi stresu?



4. Vymenujte 4 hlavné stratégie zvladania zataze!

5.  Vymenujte stresory, ktoré sa nedaju kontrolovat!



RieSenie problemov Predtest

Vazeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujiceho dotaznika na tému ,RieSenie
problémov".

1. Ludia s kreativnym myslenim maju niektoré z nasledujlcich charakteristik.

Oznacte ich (4 spravne odpovede!

Tick all that apply.

divergentné myslenie
konvergentné myslenie
nizka produktivita
vysoka produktivita
nesulad

konformita

rigidita

flexibilita

2.  Ako sa zacina cyklus rieSenia problémov (1 spravna odpoved)?
Mark only one oval.
A. definovanim problému
o] B. organizovanim informacii

C. identifikovanim problémovej situacie

0] d. organizovanim zdrojov rieSenia problému

3. Ako by ste charakterizovali dobre Struktdrovany problém (1 spravna odpoved)?

Mark only one oval.

dobre definovany a obsahujici usmernenia k rieSeniu

nejasne definovany a neobsahujldci usmernenia k rieSeniu



4. Insight slazi hlavne na rieSenie (1 spravna odpoved):
Mark only one oval.
A. dobre Struktdrovaného problému

o] B. nejasne Struktorovaného problému

C. obidve

Konvergentné myslenie v procese rieSenia problémov sa pouziva na najdenie (1
spravna odpoved):

Mark only one oval.
A. niekolko alternativnych rieSeni

B. iba jedno spravne rieSenie

C. obidve

Co je podla vas ,fixacia“ (1 spravna odpoved)?
Mark only one oval.
prekazka pri rieSeni problémov

pouzitie rovnakého rieSenia v réznych problémovych situéaciach

snaha UspesSne rieSit problémy za kazdu cenu



7. Definicia pojmu ,heuristika“ tykajdca sa rieSenia problémov je (1 spravna

odpoved):
Mark only one oval.

Predchadzajice rieSenia podobnych problémov, z ktorych vyberame
najvhodnejSie rieSenie aktualneho problému.

Mentalne intuitivne skratky vedice k rieSeniu problému.

Prvé rieSenie problému, ktoré sa ndm podari najst.

8. Oznacte heuristiky pri rieSeni problémov, ktoré poznate (4 spradvne odpovede)

Tick all that apply.

A. identifikovat problém a dosiahnut nahlad

B. pracovat vpred

C. generovat a testovat

D. brainstorming

E definovanie problému a divergentné myslenie
F pokus a omyl

G. pracovat dozadu

H. definovanie problému a konvergentné myslenie

I. analyza prostriedkov a cielov



RieSenie problemov Posttest

Vazeni Studenti, pozreli ste si video lekciu na tému: "RieSenie problémov". Teraz vas
prosime o vyplnenie nasledujiceho testu.

1. Aké su charakteristiky problémovych situacii?

2. Aké stratégie pouzivate pri rieSeni problémov?

3. Akéa je podla vas tloha odbornych znalosti pri rieSeni problémov?



4. AKki fudia su uspeSnejSi pri hfadani rieSeni problémovych situacii: odbornici alebo

novéacikovia v danej oblasti? Uviedli by ste argumenty na podporu svojho postoja?

5. Mobzeme dbverovat ndhlemu objaveniu sa rieSenia v mysli znamej ako vhlad?

Uvedte, prosim, priklad rieSenia problému prostrednictvom nahladu!



Teodria mysle Predtest

Vazeni Studenti, Zziadame vas, aby ste vyplnili nasledujici dotaznik na tito tému "Teéria
mysle".

1. Ktord z nasledujucich frdz najlepSie popisuje, €o je ,Teoria mysle“:
Mark only one oval.

Teodria sa vyvinula s cielom znizenia egocentrizmu deti, aby viac spolupracovali.
Je tazkeé vidiet a pochopit uhol pohladu ostatnych.
Schopnost pripisovat mentalne stavy sebe a inym.

Usilie, ktoré ¢lovek vynaklada, aby interpretoval spravanie.

2. Ktora z nasledujacich moznosti nie je dovodom Uspechu dietata v Ulohe ,FaloSna

viera“?
Mark only one oval.

Deti si dokdzu zapamatat a reflektovat predchadzajuce presvedCenia.
Deti chapu, Ze tizby su objektivne skisenosti medzi ludmi.
Deti chapu, Ze koname na zaklade reprezentacii.

Deti chapu, Zze medzi fludmi s réznymi skiisenostami mdzu existovat rézne
reprezentacie toho istého objektu.



3. Z&kladnym cieflom testov FaloSného viera je posudit, Ci:
Mark only one oval.

deti dokazu rozliSovat medzi svojimi mySlienkami a myslienkami inych,
deti mézu podvadzat ostatnych,
deti prejavuju empatiu voci inym.

deti rozliSuju realitu a podvod.

4. Deti, ktoré uspeju v tlohach s FaloSnou vierou, veria, Ze ludia:

Mark only one oval.

konaju podla stavu skuto¢ného sveta,
maju protichodné presvedcenia,
konaju na zéaklade toho, €o za nich veria ini.

konaju na zaklade svojich duSevnych stavov.

5. Ktora z nasledujacich moznosti nie je Stddiom Vyvoja Teorie mysle?
Mark only one oval.

Deti chapu, €o su duSevné stavy a zZe tie vedl k spravaniu.
Deti si uvedomuji, Zze mysel sa liSi od fyzického sveta.
Deti sa ucCia, ze mysel presne reprezentuje udalosti.

Deti chapu, Ze myselje sprostredkovatelom pri interpretacii reality.



6. Ktora z nasledujlicich moznosti nie je dévodom zlyhania dietata v ulohe ,FaloSnéa

viera“?
Mark only one oval.

Chyba schopnost rozpoznat, Zze myslienky fudi sa mdzu liSit od ich vlastnych.
Nedostatok pochopenia koncepcie trvalého objektu.
Testy m6zu vyzadovat porozumenie komunikacénym konvenciam.

Testy m6zu vyzadovat pochopenie zlozitého formulovania otazok.

7. Ktora z nasledujicich moznosti nie je désledkom nedostatku Tedrie mysle?

Mark only one oval.

Nedostatok schopnosti duSevnej predstavivosti.
Tazkosti v ,pretvarkovej hre".
Nedostatok diskriminacie medzi vonkajSimi a vnatornymi ¢inmi.

Tazkosti pri klamani.

8. Ktora z nasledujucich moznosti neovplyviiuje UspesSnost deti v testoch Tedrie

mysle?
Mark only one oval.

Velkost rodiny.
Vychovné Styly v rodine.
Povaha rozhovorov rodinnych prislusnikov.

Kvalita vazby dieta-rodic.



Tedrie mysle Posttest

Mili Studenti, prosim, odpovedzte na nasledujlice kratke otazky.

Ako by ste definovali ,Tedriu mysle“?

Ako mbzeme posudit Tedériu mysle malych deti? Vymenujte 3 testy a popiSte

jeden z nich.

Uvedte 2 mozné naznaky schopnosti, ktoré by deti mohli mat, ked uspeja v

testoch Falo3Snej viery.



4. Aké moézu byt 2 mozné vysvetlenia zlyhania v testoch FaloSnej viery?



DusSevné zdravie deti a dospievajucich
Predtest

Prosim, odpovedzte na nasledujuce otazky.

1. DuSevné zdravie ovplyviuje:

Mark only one oval.

Myslienky
Pocity
Spravanie

VSetky vysSSie uvedené

2. DuSevné zdravie deti a dospievajicich suvisi s kvalitou ich zZivota.

Mark only one oval.

Pravda

Falo$né

3. Ktoré z nasledujucich charakteristik charakterizuju duSevné zdravie deti a

dospievajucich:

Tick all that apply.

Schopnost prispdsobit sa v réznych situaciach
Mat vela hraCiek

Suadrznost rodiny

Byvanie s dvoma rodi¢mi

Psychicka odolnost

Byt dobry v Skole



4. Aby bolo mozné rozliSit abnormalne a normalne spravanie, je potrbné posudit’:

Mark only one oval.

Vyvojové Stadium dietata
Vykonnost dietata
Existenciu dysfunkcii

VSetky vySSie uvedené

5. Aké je priblizne percento deti a dospievajucich, ktoré trpia duSevnymi poruchami a

celia psychickym problémom?
Mark only one oval.

5%

10%

20%

30%

6. Rodina je rozhodujucou pri¢inou duSevnych porach mladeze, ked:
Mark only one oval.

Chyba dbvera
Clenovia rodiny dobre komunikuju
Rodi¢ia reaguju na potreby mladych ludi

Rodina sa vyznacuje prispdsobivostou



7. S akou najcastejSou duSevnou poruchou sa stretdvaju dospievajici?

Tick all that apply.

Uzkost

Depresia

Samovrazda
Autizmus

Obezita

Konflikty s rovesnikmi

Porucha pozornosti a hyperaktivita

8. Ktoré z nasledujucich faktorov m6zu zvySit moznost vzniku psychopatologickych

problémov u dietata a/alebo dospievajuceho?

Mark only one oval.

Psychopatoldgia rodicov
Sikanovanie
Abnormalny vyvoj mozgu

VSetky vySSie uvedené

9. Ktoré z nasledujacich faktorov m6zu pozitivhe ovplyvnit duSevné zdravie deti a

dospievajucich?

Tick all that apply.

Podporujice rodinné prostredie
Mat vela priatelov

Uzivanie si hranie

Mat priestor na iniciativu

Mat mozZnost chodit do Skoly

Citit sa bezpecne



DusSevné zdravie deti a dospievajucich
Posttest

Prosim, odpovedzte na nasledujuce otazky a uvedte svoju odpoved.

Co si predstavujete pod pojmom "duSevné zdravie"?

OpisSte hlavné prvky, ktoré musi hodnotenie duSevného zdravia obsahovat.

Uvedte kritéria rozliSovania norméalneho a abnormalneho spravania u deti a

dospievajucich.



4. Napiste 4 faktory, ktoré negativne ovplyviuju duSevné zdravie deti a

dospievajacich!

5.  NapiSte 4 faktory, ktoré pozitivne ovplyviiuji duSevné zdravie deti a

dospievajacich!

6. Co moézeme ako [udia, ako spolo&nost urobit pre budovanie lepSieho dusevného

zdravia deti a dospievajucich?



Interpersonalna komunikacia Predtest

Odpovedzte na nasledujlice otazky a oznacte spravnu odpoved.

1. Interpersondalnu komunikaciu mozno definovat ako:

Mark only one oval.

komplexny proces, ktory zahffla mnoho prvkov a méze mat mnoho vyznamov

linearny prenos informacii od odosielatela k prijemcovi

prenos informécii, ale aj nadvazovanie kontaktu s inymi, proces, ktory mé6ze

zahfnat réznorodd dynamiku a vyznamy

2. Z toho, ¢o hovori odosielatel a ¢o vnima prijimatel:

Mark only one oval.

zmeny v prijimani spravy st spdsobené vyluéne problémami v komunikacnom
kanali

je mozné uvazovat len o jednej interpretacii spravy

prebieha linearny proces, ktory zavisi len od kédovania spravy

prebieha komplexny proces, ktory mdze zavisiet od réznych fyzikalnych faktorov,

ale aj od psychosocialnych a osobnostnych faktorov

3. "Gesta su vSetko". Tato fraza sa pouziva na zddraznenie dbélezitosti:

Mark only one oval.

neverbalnej reci
verbéalneho jazyka
verbalneho aj neverbalneho jazyka

pisomného verbalneho jazyka



4. Neverbalna komunikacia ma vlastnosti, ako napriklad:

Mark only one oval.

odovzdavanie vyslovného a explicitného obsahu spravy

byt nezéavisla od verbalneho jazyka, a preto by sa mala interpretovat nezéavisle od
neho

mat vzdy vedomy charakter

@] prenos pocitov a emacii

5. Proxemickad komunikacia zahfia:

Mark only one oval.
prenos informécii prostrednictvom paralingvistickych prvkov, ako je intonacia
alebo rytmus ustneho prejavu
prenos informécii prostrednictvom pohybov tela
spOsob, akym sa [udia priestorovo umiestiiuju vo vztahu k ostatnym

prenos informécii prostrednictvom gest

6. Ked odovzdavame spravu prostrednictvom slov, pouzivame jazyk:

Mark only one oval.

ktory mozno klasifikovat len podla prijemcu
verbalny
neverbalny

ktory mozno klasifikovat len podla odosielatela



7. Paralingvistickd komunikacia zahffa:

Mark only one oval.

aspekty komunikéacie, ako je ton hlasu, intenzita alebo rychlost, s akou hovorite
¢innosti, ako je mavanie, gestikulacia alebo iné pohyby na vyjadrenie emacii

prenos informécii prostrednictvom usporiadania v priestore

8. Axidéma ludskej komunikéacie, ktord postuluje, Zze €lovek nem6ze nekomunikovat,

to dokazuje:

Mark only one oval.

l[udskd komunikacia by sa mala zameriavat na Ustnu verbalnu komunikéaciu

vSetko, ¢o robime a hovorime, ¢i uz vedome alebo nevedome, je istym spésobom
komunikéacia

mIicanie nemozno povazovat za formu komunikacie

komunikacia zahfna len digitalny kod



Interpersonalna komunikacia Posttest

Odpovedzte na nasledujlce otazky.

Charakterizujte verbalnu a neverbalnu komunikaciu a jej formy.

Uvedte vyznam vyrazu "gesto je vSetko" a vysvetlite, o aké formy komunikacie
ide.

OpisSte axiomy medziludskej komunikacie, ktoré navrhli Watzlawick, Johnson a

Beaver.



4. Mozno ticho povazovat za formu komunikacie? Zddévodnite svoju odpoved.



Socialne poznavanie Predtest

Odpovedzte na nasledujlce otazky oznacenim spravnej odpovede!

1. Ocakavanie kontroly vysledku sa vztahuje na:

Mark only one oval.

o] a priori usudky o vyskyte urcitych udalosti.
a posteriori usudky o vyskyte urcitych udalosti.
pojmy ako miesto kontroly, nau¢ena bezmocnost a vnimana sebaucinnost.

a) a c) su spravne.

2. Ktoré zdroje vnimanej sebatg&innosti maju vaési vplyv na oéakavant dizku

kontroly vysledku?

Mark only one oval.

Osobné skisenosti s tspechom
Pozorovanie inych Uspesnych v danej situacii
Verbalne presvedCenie

Emocionéalna aktivacia

3. Slaba motivacia k Uuspechu existuje vtedy, ked:

Mark only one oval.

nelspech sa pripisuje nedostato¢nému Usiliu
nelspech sa pripisuje nedostatku schopnosti
Uspech sa pripisuje Stastiu

b) a ¢) s spravne



4, Naucena bezmocnost suvisi s :

Mark only one oval.

vnimanim moznosti kontroly
vnatornym miestom kontroly

zovSeobecnenim reakcii bezmocnosti na iné situacie

5. Tvrdenie "Aby som uspel, musim tvrdo pracovat" dokazuje:

Mark only one oval.

vnutorny lokus kontroly
vnutornd kauzalnu atribuciu
vonkajsi lokus kontroly

vonkajSiu kauzalnu atribuciu

6. Pri posudzovani dimenzie lokusu kauzality su prikladmi vonkajSich pricin:

Mark only one oval.

schopnosti a Stastie
narocnost Ulohy a Usilie
narocnost Ulohy a Stastie

len Stastie



7. O ego-defenzivnej zaujatosti mozno hovorit, ak:

Mark only one oval.
Uspech sa pripisuje vnutornym a stabilnym pri¢indm a neuspech vonkajSim alebo
nestabilnym pric¢inam

uspech sa pripisuje vonkajSim a stabilnym pri€indm a nedspech vonkajSim a
stabilnym pric¢inam.

Uspech sa pripisuje vonkajSim a nestabilnym alebo stabilnym pric¢inam a
nelspech vnutornym alebo nestabilnym pric¢inam.

8. Kauzalne atriblcie stvisia s:

Mark only one oval.

spOsob, akym jednotlivci vysvetluju vyskyt urCitych udalosti
potrebou ludi pochopit a zvladnut prostredie

réznymi kontextami realizacie

s kognitivnymi te6riami motivacie

vSetky uvedené pri€iny su spravne



Socialne poznavanie Posttest

Odpovedzte na nasledujlce otazky.

1. Citat "Verit, Ze to dokdzeme" zodpoveda ktorému zdroju sebadcinnosti?

Zdbévodnite svoju odpoved!

2.  Akyje vztah medzi kauzalnymi atribGtmi a oCakavanim kontroly vysledkov?

3. Ktord z dimenzii kauzalnych atriblcii méa najvacsi vplyv na ocakavanie kontroly

vysledku?



Charakterizujte atribu¢né vzorce vysokej a nizkej motivacie k Uspechu, pricom

zdbraznite ich vztah k dimenziam kauzalnych atribucii!



VSeobecna rozumova schopnost -
Inteligencia - Pred-test

Vazeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujliceho dotaznika na tému
Inteligencia

1. Kto zaviedol pojem IQ (inteligencny kvocient)?

Oznacte ibajednu elipsu.

Charles Spearman
Alfred Binet

William Stern

2. Ktora z uvedenych definicii je spravna k pojmu 1Q?

Oznacte ibajednu elipsu.

kvantitativna miera inteligencie
nadpriemerné intelektové schopnosti

fluidna a kryStalicka inteligencia

3. Ktora z uvedenych definicii je spravna k pojmu miera inteligencie podla

Williama Sterna?

Oznacte ibajednu elipsu.

0 pomer mentalneho a chronologického veku
stibor mentalnych schopnosti

Specifické intelektualne schopnosti



4.

Ako klasifikoval inteligenciu Charles Spearman?

Oznacte ibajednu elipsu.
inteligencia ako jedna kapacita

inteligencia ako dvojfaktorovy model (g, s)

inteligencia ako subor viacerych, od seba nezavislych typov intelektovych
schopnosti

Autormi prvého opravdivého inteligen€ného testu boli:

Oznacte ibajednu elipsu.

Weschler a Stern
Spearman a Cattel

Binet a Simon

Inteligencia je vrodena alebo ziskand schoppnost?

Oznacte ibajednu elipsu.

iba vrodena
iba ziskana

sCasti vrodena a scasti ziskana

Podla najjednoduchSieho chapania ako mézeme definovat inteligenciu?

Oznacte ibajednu elipsu.

to, €o meraju inteligencné testy
schopnost aplikovat ziskané vedomosti pocas celého zivota

vSeobecna mentalna schopnost uvazovat, rieSit problémy, premyslat
abstraktne, ucit sa, chapat novy material a vyuzivat skisenosti



8. Aky rozsah 1Q zodpoveda priemernej inteligencie podla Gaussovej krivky?

Oznacte ibajednu elipsu.

80-120
100-110

90-110



VSeobecna rozumova schopnost -
Inteligencia - Post-test

Véazeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujiceho dotaznika na tému
Inteligencia

1. Kto, kedy a s akym cielom vytvoril prvé inteligentné testy?

2. Kto a kedy zaviedol pojem 1Q a ako definoval inteligencny kvocient?

3. Charakterizujte rozdiel medzi chdpaniami inteligencie Charlsa Spearmana a

Reymonda Cattela!



Vymenujte, aké stupne inteligencie, teda mentalnej kapacity rozliSujeme podla

sucCasnej medzinarodnej klasifikacie chordb!



Model viacnasobnej inteligencie - Pred-
test

Véazeni Studenti, prosime Véas o vyplnenie nasledujliceho dotaznika na tému Model
viacnasobnej inteligencie

1. Ktoje zakladateflom tedrie viacnasobnej inteligencie?

Oznacte ibajednu elipsu.

Howard Gardner
Alfred Binet

Wilhelm Wundt

2.V ktorom roku vznikol model viacndsobnej inteligencie?

Oznacte ibajednu elipsu.

1813
1983
1912

3. Kolko réznych typov inteligencie tvoria model viacnasobnej inteligencie?

Oznacte ibajednu elipsu.

02
0
15



Ktory z typov inteligencie modelu viacnasobnej inteligencie charakterizuje

nasledujdce tvrdenie: "Je to schopnost ovladat Cisla, vztahy a logické vzorce,

vypocty efektivne, fahko analyzovat situacie a problémy"?
Oznacte ibajednu elipsu.

fyzikalno-kinesteticka inteligencia
priestorova inteligencia

logicko-matematicka inteligencie

Ktory z typov inteligencie modelu viacnasobnej inteligencie charakterizuje
nasledujdce tvrdenie: "Je to schopnost rozliSovat a vnimat emocionélne stavy

a medziludské znamenia druhych a uU€inne reagovat na takéto Ciny praktickym

spbsobom"?
Oznacte ibajednu elipsu.

interpersonélna inteligencia
intrapersonalna inteligencia

naturalistickd inteligencia

Ktoré z nasledujicich tvrdeni charakterizuje hudobnt inteligenciu?

Oznacte ibajednu elipsu.

0] je to schopnost’ pouzivat vlastné telo na vyjadrenie myslienok a pocitov a ich
osobitosti koordinacie, rovnovéahy, obratnosti, sily, flexibility a rychlosti

Je to schopnost ocenit’ s ur€itostou vizualny a priestorovy obraz, graficky
reprezentovat’ myslienky a senzibilizovat’ farbu, Ciaru, tvar, postavu, priestor a ich
vzajomné vztahy, mentalne mapy, plany alebo nacrty

Je to schopnost vnimat, rozliSovat, transformovat a vyjadrovat rytmus, ton a

hudobnych zvukov



7. Aké povolanie sa hodi pre ludi s vysokou fyzikalno-kinestetickou inteligenciou?
Oznacte ibajednu elipsu.
Sportovci, tane€nici, chirurgovia

hudobnici, skladatelia, dirigenti

politici, novinari, recnici

8. Ktory z typov modelu viacnasobnej inteligencia je najnovSim prirastkom do

zoznamu?

Oznacte ibajednu elipsu.

priestorova inteligencia
naturalistickd inteligencia

hudobna inteligencia



Model viacnasobnej inteligencie - Post-
test

Véazeni Studenti, prosime Véas o vyplnenie nasledujliceho dotaznika na tému Model
viacnasobnej inteligencie

1. Charakterizujte jazykovu inteligenciu!

2. Aké povolanie/povolania by ste odportcali pre osobu s vysokou

interpersondlnou inteligenciou a preco?

3. Aky prinos méa pre pedagogické pésobenie model viacndsobnej inteligencie?



4. Definujte model viacndsobnej inteligencie!



Kontext rodiny: Vztahy, fungovanie a
komunikacia Predtest

Prosim, odpovedzte na nasledujuce otazky oznacenim spravnej odpovede!

1. Ktoré z nasledujicich dimenzii sa povazuju za db6lezité prvky chapania rodinného

prostredia?

Mark only one oval.

Komuniké&cia
Fungovanie
Vztahy

VSetky vysSSie uvedené

2.  Prvafaza rodinného Zivotného kruhu je definovanéa ako:

Mark only one oval.

Faza nezavislosti
Faza spéjania
Stadium rodicovstva

Faza prazdneho hniezda



3. Dobré rodinné vztahy charakterizuje:

Mark only one oval.

Dovera a konflikt
Dévera a pocit bezpecia
Pocit bezpecia a prispésobivost

Dévera a prispdsobivost

4. Problematické rodinné vztahy su spojené s existenciou problémov s duSevnym

zdravim.

Mark only one oval.

Pravdivé

Nepravdivé

5.  Rodinn4 komunikacia je zalozena na vymene informécii, ktoré mozno zdielat len

Ustne.

Mark only one oval.

Pravdivé

Nepravdivé

6. Rodinnd komunikaciu mozno definovat ako:

Mark only one oval.

Linearny postup medzi odosielatefom a prijemcom
Kruhovy postup, ktory vytvara dialdg

Line&rny postup, ktory vytvara dialdg



7. Ktoré z nasledujucich charakteristik sa presadzuju v ramci rodinnej diskusie?

Tick all that apply.

RieSenie problémov
Rozhodovanie

Vnimanie rodiny ako skupiny
Dovera

Prisp6sobenie

Prijatie seba samého

Prijatie roli

Hierarchia

8. Fungovanie rodiny je zaloZzené na:

Mark only one oval.

Len na prisp6sobeni
Len hierarchia a vedenie
Zodpovednosti a roly

Existencia pravidiel



Kontext rodiny: Vztahy, fungovanie a
komunikéacia - Posttest

Prosim, odpovedzte na nasledujuce otazky tak, ze uvediete svoju odpoved!

1. Opiste hlavné charakteristiky vztahov v zdravej rodine.

2. Ako mdzu rodinné diskusie podporit dobri komunikaciu?

3. Co urobi &len rodiny, aby sa vyhol konfliktu, a pre¢o?



4. Kolko charakteristik obsahuje fungovanie rodiny? Vymenuijte ich!

5. Preco problematické rodinné vztahy savisia s problémami duSevného zdravia?

6. Rodina je zakladna socialna skupina. Vysvetlite preco!



Emocie Predtest

1. Ktord z nasledujucich emécii NIE JE zakladnou eméciou?

Mark only one oval.

Stastie
Hnev
Strach

Zavist

2. Co znamena "Groveh vzru$enia"?

Mark only one oval.

Kvalita komunikacie medzi rovesnikmi.
Vyjadrenie emacii prostrednictvom spravania.

VSeobecny stav bdelosti a aktivacie nasho tela.

Kto/Cie meno sa spaja s tedriou, podla ktorej je kognitivne hodnotenie danej

situacie primarnym faktorom pri rozvoji emaécii?
Mark only one oval.

James a Lange
James a Bard
Cannon a Bard

Schachter



4. Podla Stanleyho Schachtera maju nasSe r6zne emodcie Specifické, odliSné fyzické

reakcie.

Mark only one oval.

Pravdivé

Nepravdivé

5. Emédcie pomahaju ludom zostat nazive a zohravaju délezitd ulohu aj v

komunikacii medzi rovesnikmi

Mark only one oval.

Pravdivé

Nepravdivé

6. Co povedal Ekman o eméciach?

Mark only one oval.
Niektoré tzv. zakladné emaécie sl v niektorych kultarach bezné, ale v inych
kultdrach sa nevyskytuju.

Niektoré tzv. zakladné emdcie s vo vSetkych kultirach spojené s podobnymi
vyrazmi tvare.

Vyjadrenie vSetkych emacii zavisi od konkrétnej kultiry.

7. Pozitivne pocity nas nutia priblizit sa k priine pocitu a negativne pocity nas nutia

vzdialit sa od nej.

Mark only one oval.

Pravdivé

Nepravdivé



8. Aké su zlozky emocionélneho procesu?

Tick all that apply.

zmena drovne vzruSenia
reakcia spravania
kognitivne hodnotenie
subjektivny pocit

komunikacia medzi rovesnikmi



Emocie Posttest

1. Stru€ne predstavte Cannonovu a Bardovu teériu emaociil

2. Vymenujte zakladné emdcie, na ktorych sa zhoduju vSetci vyskumnici.

3. Opiste, ¢o znamena "emocionalna inteligencia"!



4.

S ktorou z uvedenych tedrii emécii sthlasite najviac? Preco?



Agresia: povaha, priciny a
kontrola Predtest

Vazeny Student, dovolujeme si Vas poziadat o vyplnenie tohto dotaznika na tato tému
Agresia,
povaha, priciny a kontrola.

1. Aké su charakteristiky agresivneho spravania? /oznacte spravne odpovede/

Tick all that apply.

Spravanie, ktoré poskodzuje inych

Spravanie, ktoré vedie k sebadeStrukcii
Spravanie, ktoré spdsobuje fyzickd bolest inym
Sebazranujlice spravanie

Spravanie, ktoré spdsobuje duSevnu bolest inym

2. Ktora Cast mozgu je spojend s agresivnym spravanim? /oznacte spravnu

odpoved/

Mark only one oval.

Hypotalamus
Pravd hemisféra
Amygdala

Lava hemisféra



3. Agresia je Casto spojena s frustraciou. Uvedte spravne tvrdenia o tomto vztahu:

Tick all that apply.

Frustracia zvySuje pravdepodobnost agresivneho spravania

Frustracia vzdy plodi agresiu
Agresivita je vzdy spdsobena nedostatkom zdrojov /deprivaciou/

Ak je frustracia neamyselnd a pochopitelna, agresivita sa méze znizit

4. Ktoré z tychto dvoch tvrdeni je spravne:
Mark only one oval.

Nosenie zbrane podporuje agresivne spravanie

Nosenie zbrane vzdy vyvolava agresiu

5.  Bandurova tedria socialneho u€enia uvadza /urcte pravdivé tvrdenie/:
Mark only one oval.

Agresia je skér naucend ako vrodena.

Agresia nie je spojena s napodobnovanim.

6. Aké su charakteristiky asertivheho spravania? /oznacte spravne odpovede/

Tick all that apply.

Ked dokdZeme povedat "nie".
Ked branime svoje hranice.
Ide o deStruktivnu agresiu.

Ked otvorene prejavujeme svoj hnev.



7. Aké su spbsoby zvladania agresie a hnevu? /oznacte spravne odpovede/

Tick all that apply.

Tréning komunikaénych zru€nosti
Formovanie empatie voci druhym

Prejavovanie hnevu

8. Aké su techniky zvladania verbalnej agresie? /oznacCte spravne odpovede/

Tick all that apply.

Nebrat si veci osobne
Nereagujte na hnev druhej osoby vlastnym hnevom

Pozerajte sa na situaciu vazne



Agresia: povaha, priCiny a kontrola
Posttest

Vazeny Student, pozreli ste si video lekciu na tému: "Agresia: povaha, pri€iny a kontrola
Teraz vas ziadame, aby ste vyplnili tento dotaznik.

Ako by ste definovali agresiu?

OpisSte vztah medzi frustraciou a agresiou!

Ako definuje agresiu Bandura ?

Co znamené asertivne spravanie?

Vymenujte niektoré zakladné techniky zvladania hnevu a agresie:



Motivacia Predtest

1. Ako je definovani motivacia? /oznacte spravne odpovede/

Tick all that apply.

Tazba dosiahnut ciefl
Absencia emocii

Energia k dosiahnutiu ciela
Hierarchicky systém potrieb

Vlastnost

2. Aké su hlavné tedrie motivacie? /oznacte spravne odpovede/

Tick all that apply.

Behavioralne tedrie
Kognitivne teorie
InStrumentalne tedrie
Tedria socialneho ucenia
Teorie presviedCania

Humanistické teoérie

3.  Ktoré Styri charakteristiky definujd motivaciu? /oznacte sprdvne odpovede/

Tick all that apply.
Aktivacia
Intenzita
Syntetizovanie
Trvanlivost
Valencia

Smer



4. Podla Maslowovej tedrie sa potreby rozliSuju na: /vyber spravne odpovede/:

Tick all that apply.

Deficitné potreby
Potreby strednej Grovne

Potreby rastu

5. Podla Maslowovej teérie si na najvysSSej Urovni potrieb /oznacte spravnu

odpoved/:
Mark only one oval.

Potreby bezpecnosti
Potreba sebarealizacie

Potreba reSpektu

6. Vnutornd motivacia zahffia /Juvedte spravne odpovede/:

Tick all that apply.

Spokojnost’s vysledkom
Odmena za ucast
Pocit kompetentnosti

Pochvala za vysledok

7. VonkajSia motivacia zahffia /oznacte spradvne odpovede/:

Tick all that apply.

Odmena za vysledok
Sebapotvrdenie
Hrozba zlyhania

Schvalenie od ostatnych



8. Motivéacia k uCeniu sa tyka /oznacte spravnu odpoved/

Mark only one oval.

Vnatorna motivacia k uceniu
Podmienky prostredia

Interakcia medzi osobnymi motivmi a faktormi prostredia



Motivacia Posttest

1. Ako je definovana motivacia?

2. Ktoré su hlavné teérie motivacie?

3. Ktoré su 5 arovni potrieb v Maslowovej motivacnej hierarchii?

4. Ako su definované motivacné modely podla behaviorizmu?



5.  Uvedte hlavné €rty vnatornej motivacie



Tedria priputanosti Predtest

1 Kto je otcom tedrie priputania?
Mark only one oval.

Freud
Bowl by
Erikson

Piaget

2. Kto vyvinul experiment podivnej situacie?
Mark only one oval.

Mary Main
Judith Solomon
Mary Ainsworth

John Bowlby

3. Podla interného pracovného modelu ma dieta s bezpeCnym pripldtanim pozitivny
pohlad na seba a naopak. Dieta s neistym pripGtanim ma negativny pohlad na

seba.

Mark only one oval.

Spravne

Nespravne



4. Ktora z nasledujucich vlastnosti je hlavnou charakteristikou bezpecne priputaného
dietata?

Mark only one oval.

radost
vyhybanie sa
odpor

zmatenost

5. Ktora z nasledujucich vlastnosti je hlavnou charakteristikou ambivalentne

priputaného dietata?
Mark only one oval.

radost
vyhybanie sa
odpor

zmatenost

6. Ktora z nasledujacich vlastnosti je hlavnou charakteristikou vyhybavo pripataného

dietata?
Mark only one oval.

radost’
vyhybanie sa
odpor

zmatenost



7. Ktora z nasledujucich vlastnosti je hlavnou charakteristikou neusporiadane
pripataného dietata?

Mark only one oval.

radost
vyhybanie sa
odpor

zmatenost

8. RodiCia neistych dezorganizovanych deti sa spravaju nésilne.

Mark only one oval.

Spravne

Nespravne

9. Ktory z nasledujucich faktorov ovplyviuje rozvoj citovej vazby?

Mark only one oval.

dostupnost rodica
temperament dietata
kvalita starostlivosti

vSetko vySSie uvedené



Tedria priputanosti Posttest

1.  Vymenujte Styri typy priputanosti!

2. OpisSte 2 vlastnosti dietata pre kazdy Styl pripGtania.

3. Opiste 2 charakteristiky rodiCov pre kazdy Styl priputania.

4. Ako funguje interny pracovny model?



5. Opiste fAzy Experimentu podivnej situacie.

6. Ako vplyva temperament dietata na rozvoj neistej vazby s rodicom?



1.

2.

3.

Podnecovanie vzdelavania Predtest

Co je priginou vyru$ovania v $kole?

Mark only one oval.

nedostatok motivacie Studentov
nevyrieSené konflikty zaujmov medzi ucitelom a Ziakmi
nevyhovujice rodinné prostredie

prilis prisne pravidla Skoly

Ako mb6zeme pochopit ruSivé spravanie Studentov?

Mark only one oval.

rozhovorom so Studentom
konzultaciou s rodiémi
pozorovanim a analyzou pozorovania

zapojenim psycholdga

Aké su formy ruSivého spravania?

Mark only one oval.

hladanie pozornosti, boj o moc, pomstychtivost a odradzovanie
opozicia, argumentovanie
odmietnutie robit Skolské povinnosti

obtaZovanie a Sikanovanie spoluziakov



4. Co rozumieme pod pojmom nespravne ciele spravania?

Mark only one oval.

Ked Student nedokédze posudit svoj potencidl a stanovi si nedosiahnutelny ciefl
Ked si ziak neuvedomuje svoje schopnosti a oCakava od seba privela
Ked Student chce splnit o¢akavania ucitela

Ked Student hfadd uznanie od komunity nevhodnymi prostriedkami

5. Co opisuje metédu varovania?

Mark only one oval.

Pozadovany efekt dosahuje spravnym ovplyviiovanim spravania Ziakov
Je to dlhodobo G¢inné, neziaduce spravanie sa neopakuje

Z kratkodobého hladiska sa zda, ze dosiahne svoj ciel, no méa presne opacny
efekt

Odradza to aj ostatnych Studentov od nespravneho spravania

6. Ako ucitel vie, s ktorou formou ruSivého spravania sa stretava?

Mark only one oval.

Na zaklade pocitov, ktoré v nich spravanie ziakov vyvolava
Na zaklade spravania zZiakov
Na zaklade spravania ostatnych Ziakov

Na zaklade usmernenia Skolského psycholéga



7. Coje najcastejSou pri¢inou nespravnych cielov spravania?
Mark only one oval.
deviacia
zly pedagogicky pristup

prilis zhovievavé pravidla

odradzovanie

8. Ktora metdda je vhodna na podporu vzdelavania?

Mark only one oval.

obohacujice
uplné absencia trestu
raciondlne poziadavky

vyzvy



Podnecovanie vzdelavania Posttest

1. Aké su priciny nerieSenych konfliktov zaujmov medzi u€itefmi a ziakmi v Skole?

2. Preco podla Dreikursa ucitelia nedokazu primerane reagovat na spravanie

Ziakov?

3. Co rozumieme pod pojmom chybné ciele spravania?



4. Aké su principy podpory vzdelavania?



Nonverbalna komunikacia - Pred-test

Vazeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujiceho dotaznika na tému

Nonverbalna komunikacia!

1. Na zaklade komunika¢nych kanalov rozliSujeme verbalnu a nonverbalnu

komunikaciu.
Oznacte ibajednu elipsu.

Spravne

Nespravne

2. Mimika znamena:

Oznacte ibajednu elipsu.

posunky, pohyby tela
vyrazy tvare
telesny kontakt

telesné vzdialenost’

3. Proxemia znamena:

Oznacte ibajednu elipsu.

posunky, pohyby tela
o] vyrazy tvare
telesny kontakt

telesnéa vzdialenost



4. Haptika znamené:

Oznacte ibajednu elipsu.

posunky, pohyby tela
0 vyrazy tvare
telesny kontakt

telesnéa vzdialenost

5. Intimné pasmo telesnej vzdialenosti plati:

Oznacte ibajednu elipsu.

do cca 45 cm
od 45 cm do 120 cm
od 120 cm do cca 3,6 m

oddm docca7m

6. Osobné pasmo telesnej vzdialenosti plati:

Oznacte ibajednu elipsu.

do cca 45 cm
od 45 cm do 120 cm
od 120 cm do cca 3,6 m

oddm docca7 m

7. Spolocenské pasmo telesnej vzdialenosti plati:

Oznacte ibajednu elipsu.

do cca 45 cm
od 45 cm do 120 cm
od 120 cm do cca 3,6 m

oddm docca7m



8. Oficialne pasmo telesnej vzdialenosti plati:

Oznacte ibajednu elipsu.

do cca 45 cm
od 45 cm do 120 cm
od 120 cm do cca 3,6 m

od4dm docca 7 m



1.

2.

3.

Nonverbalna komunikacia - Post-test

Vézeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujuceho dotaznika na tému
Nonverbalna komunikacial

Charakterizujte nonverbalnu komunikaciu!

Vymenujte zlozky nonverbéalnej komunikéacie!

V ¢om spociva vyznam a dblezitost nonverbalnej komunikacie?



4. Vyjadrite nazor na nasledujici citat: "Nie je mozné nekomunikovat!



Predsudky a diskriminacia- Pred-test

Vazeni Studenti, prosime Véas o vyplnenie nasledujliceho dotaznika natému Predsudky
a diskriminécia!

1. Ktora veta z nasledujacich definuje pojem stereotyp?

Oznacte ibajednu elipsu.

rigidné a iracionalne zovSeobecnenie o urcitej kategorii fudi

Standardizovana predstava jedinca o sebe samom alebo o €lenoch inych
skupin

nerovnopravne zaobchadzanie s ludmi na zaklade ich prislusnosti k urcitej
skupine

2. Ktora veta z nasledujucich definuje pojem predsudok?

Oznacte ibajednu elipsu.

rigidné a iracionalne zovSeobecnenie o urcitej kategorii fudi

Standardizovand predstava jedinca o sebe samom alebo o €lenoch inych
skupin

nerovnopravne zaobchédzanie s ludmi na zaklade ich prislusnosti k urcitej
skupine



3.

Ktord veta z nasledujucich definuje pojem diskriminacia?

Oznacte ibajednu elipsu.

rigidné a iracionalne zovSeobecnenie o urcitej kategorii fudi

Standardizovand predstava jedinca o sebe samom alebo o ¢lenoch inych
skupin

0] nerovnopravne zaobchédzanie s ludmi na zaklade ich prislusnosti k urcitej
skupine

Predsudok je, na rozdiel od stereotypu, zvyCajne negativny, iraciondlny a riadi

sa emaociami.

Oznacte ibajednu elipsu.

Spravne

Nespravne

Pévodnym vyznamom latinského slova ,discriminare* je:

Oznacte ibajednu elipsu.

nerovnopravnost
rozliSovat

rovnost

Medzikultirne rozdiely méze znizit najma:

Zaciarknite vSetky vyhovujlce moznosti.

izolacia a utlak
multikultirne sklsenosti
p6sobenie avzdelanie

rigidita a zovSeobecnenie



7. U&innymi nastrojmi v boji proti predsudkom s najma:

Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

empatia a pochopenie
vzdelavanie a informovanost
rasizmus a sexizmus

utlak a ignoréacia

8. OznacCte z nasledujucich, ktoré Crty/charakteristiky st spolo¢né pre stereotypy

a predsudky!

Zaciarknite vSetky vyhovujuce moZnosti.

Usudok
negativny charakter
iracionalne

zovSeobecnenie



Predsudky a diskriminacia - Post-test

Vézeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujuceho dotaznika na tému Predsudky
a diskriminacia!

1. Charakterizujte pojem stereotypy a uvedte niekolko prikladov!

2. Charakterizujte pojem predsudky a uvedte niekolko prikladov!

3. Charakterizujte pojem diskriminacia!



Podla Vas ¢o mdze pomobct, co mdze byt GCinnym nastrojom v boji proti

predsudkom?



Kognitivna disonancia Predtest

1. Kto vytvoril tedriu kognitivnej disonancie?

Mark only one oval.

Fritz Heider
Charles E Osgood
Leon Festinger

Elliot Aronson

2. O ¢om su teodrie rovnovahy v oblasti socidlnej psychologie?

Mark only one oval.

0 vztahu a harmonii medzi réznymi kogniciami
0 dynamike medziludskych vztahov
0 socialnom poznavani a vytvarani dojmu

O stratégiach rieSenia konfliktov

3. Co znamena kognitivna disonancia vo Festingerovej teorii?

Mark only one oval.

nekonzistentnost poznatkov
stav arousalu vznikajici z nezlucitelného konfliktu medzi dvoma kogniciami
nesulad medzi poznanim a normami prostredia

stres, ktory si uvedomite pocas verejnej komunikécie



4. Ako mozno podla Festingera znizit kognitivhu disonanciu?

Mark only one oval.

Zmenou nasSich nazorov a mysSlienok
Zmenou nasho spravania
Obidve predchadzajuce moznosti

Ani jedna z predchadzajucich moznosti

5. V ktorej z nasledujlcich situacii zazivate kognitivhu disonanciu?

Mark only one oval.

Viete, Ze fajCenie je nezdravé avidite Zenu fajCit na ulici

Mate dve moznosti, ako si vybrat pracu: jedna je velmi vzruSujuca a navySe dobre
platend, druha je nudn& a ponuka priemerny plat

Hoci je pre vas doslednost dblezita, na dovolenke dovolite svojim detom ist spat
neskor

Usilovne ste sa ucili na test a ukazalo sa, Ze kazdy dostane najlepSiu znamku, kto
ho napise

6. Co museli urobit Gastnici dobre znameho experimentu Festingera a Carlsmitha?

Mark only one oval.

O tlohach museli ostatnym ac¢astnikom klamat
Museli podvadzat pri ulohach
Museli odolavat vplyvu experimentatora

Mali sa rozhodnut, ktord uloha bola zaujimavejSia



7. Kognitivhu disonanciu zazivame vtedy, ked vonkajSia odmena alebo trest
nevysvetli konanie, ktoré je pre nas nepriaznivé, napriklad klameme. Aky je n4dzov

tohto fenoménu?

Mark only one oval.

nedostatocny efekt odévodnenia
efekt odévodnenia usilia
efekt odévodnenia rozhodnutia

efekt lGtosti po rozhodnuti

8. Ktora z nasledujucich oblastije popularnym smerom vyskumu kognitivnych

disonancie?

Mark only one oval.

0] zmena postoja
socialne poznanie
procesy ucenia

sebaschémy



Kognitivha disonancia Posttest

Vysvetlite koncept kognitivnej disonancie!

Co bolo nové vo Festingerovej tedrii kognitivnej disonancie v porovnani s inymi

teériami konzistencie?

Akymi sp6sobmi mozno znizit kognitivhu disonanciu? NapiSte priklady!



Aké boli hlavné smery vyskumu tedrie kognitivnej disonancie? NapiSte aj priklady

pokusov!



Jazyk a poznavanie Predtest

1. Ktoje spojeny s nativhym pristupom?
Mark only one oval.

Jean Piaget
Karen Wynn
Noam Chomsky

Lev Vigotszkij

2. Akéa je primarna funkcia recCi podla univerzalistického pristupu?

Mark only one oval.

Poznavanie sveta.
Komunikacia medzi rovesnikmi.

Obe rovnako.

3. Univerzalisticky aj interakcionalisticky pristup tvrdia, Ze myslenie je priméarne

medzi myslenim a reCou a Ze reC je na fom zalozenA.

Mark only one oval.

Pravda.

Nepravda.



4, Podla teérie Jeana Piageta...
Mark only one oval.

o] v prvom roku a pol Zivota dieta objavuje svet, atak sa formuju jeho kognitivne
reprezentécie.

kognitivne reprezentécie st pritomné uz pri narodeni dietata.

5. Co si myslia stipenci determinizmu?

Tick all that apply.

Jazyk obmedzuje naSe myslenie.
Jazyk a myslenie sa najprv vyvijaju oddelene a potom sa spéjaju.
Ludia, ktori hovoria r6znymi jazykmi, aj myslia rézne.

Ak pre nie€o nemame slovo, ale chceme to vyjadrit, vymySlame nové slova.

6. Kedy sa podla Vygotského re¢ a myslenie spéajaju?
Mark only one oval.

ESte pred narodenim.
Pocas prvého mesiaca.
Vo veku dvoch rokov.

Vo veku Siestich rokov.

7. Ked sa v Skole uc¢ime cudzijazyk, u¢ime sa gramatické pravidla a slova

podobnym mechanizmom, ako sa malé dieta uci hovorit.

Mark only one oval.

Pravda.

Nepravda.



8. Na zaklade naSich sucasnych poznatkov sa naSe spomienky neukladaju len

verbalne, ale aj inymi spdsobmi.
Mark only one oval.

Pravda.

Nepravda.



Jazyk a poznavanie Posttest

Co hovori univerzalizmus o vztahu medzi jazykom a myslenim?

Ako podla Leva Vygotského prebieha osvojovanie sijazyka?

Co znamena “"teéria dualneho kédovania"?



4. Aké dbkazy podporuju oddelenie jazyka a myslenia?



Pamat a imaginacia Predtest

1. V ktorom storoci boli vyskumnymi ddajmi naznacené vyznamné sulvislosti medzi

pamatou a imaginaciou?
Mark only one oval.

18. storocie
19. storocie

20. storocie

2. Ktora Cast zoznamu slov na zapamaétanie je najtazsie vybavit?

Mark only one oval.

zaciatok
stred

koniec

3. Kam ukladame posledné slova zo zoznamu na zapamatanie?

Mark only one oval.

kratka pamat
dlha termalna pamat

skiSame si ich



4. Ktora je horna hranica kratkodobej pamate?

Mark only one oval.

8 jednotiek
9 jednotiek

10 jednotiek

5. Ktora z tychto moZnosti nie je pravdiva, pokial ide o precvicovanie?
Mark only one oval.

pomé&ha preniest informacie z kratkodobej do dlhodobej paméte
ak si neopakujeme, zablidame

precvicovanim mdzeme zvysit kapacitu kratkodobej pamate

6. Na zlepSenie zapamatavania by mal ucitefl
Mark only one oval.
poziadat deti, aby si myslienky, ktoré si maju zapamatat, viackrat zopakovali

poziadat deti, aby si zapisali mySlienky, ktoré si maju zapamatat

je uzito€né, ak aktivuje viacero zmyslovych kanalov

7. Je to pravda? Dobre nacvicené Cinnosti sa stavaji automatickymi tak, Ze si ich

nemusime pripominat.
Mark only one oval.
Ano

Nie



8.

Ti, ktori uprednostiuju svet obrazov, uprednostiuji kédovanie informacii

nasledujicim spésobom

Mark only one oval.

verbalne
vizualne

sluchové



Pamat a imaginacia Posttest

Predstavte model dualnej pamate.

Opiste tri fazy pamatovych procesov.

Ako mozno zvySit kapacitu kratkodobej paméate?

Aké metddy na zlepSenie zapamatania poznate?

OpisSte experimenty, ktoré poznate v slvislosti so vztahmi medzi imaginarnymi
obrazmi

a skutocnymi spomienkami.

Aky je vztah medzi emé6ciami a pamatovymi procesmi?



Vyvoj v ranom detstve Predtest

1. Ktoré st smery v ranom vyvoji dietata?

Tick all that apply.

motoricky vyvoj
kognitivny vyvoj
sexualny vyvoj

emociondalny vyvoj

2. Ktoré st obdobia vo vyvoji dietata podla Aristotela?

Mark only one oval.

detstvo, puberta, dospievanie

detstvo, puberta, dospely vek

3. Na €o sa zameriava vyvoj dietata vo veku 15+ rokov podfla Jeana Jacquesa

Rousseaua?

Mark only one oval.

VyVOj snov
moralny vyvoj

intenzivny rozvoj mysle

4. Ktoré su prvé 3 Staddia periodizacie vyvoja dietata podla Vygotského a

Rubinsteina?

Mark only one oval.

dojcensky, detsky a predsSkolsky vek

dojcensky, predskolsky a mladsi Skolsky vek



5. Ktoré su posledné 2 stadia v periodizacii vyvoja dietata podla Vygotského a
Rubinsteina?

Mark only one oval.

puberta, dospievanie

vek zakladnej Skoly, puberta

6. Aké hlavné vlastnosti dietata sa formujd v druhom Stadiu - 2- 3. rok zivota - podla
periodizacie Erika Eriksona?

Mark only one oval.

nezavislost a odhodlanie
zruénosti a podriadenost

dbvera a nedbvera

7. Aké sl hlavné vlastnosti dietata, ktoré sa formuju v piatom Stadiu -12 az 18

rokov - podla periodizacie Erika Eriksona?

Mark only one oval.

osobna identifikacia a zamena roli
intimita a osamelost’

podnikavost a pocit viny

Ktoré vekové obdobie méa najpodrobnejSie €lenenie?
Mark only one oval.
detstvo

dospely vek

dospievanie



Vyvoj v ranom detstve Posttest

1. Ako je definované Stadium raného detského vyvinu?

2. Preco su prvé 3 roky v Zivote dietata dolezité?

3. Vymenujte hlavné smery, v ktorych prebieha vyvoj dietata v ranom veku.



4. Vymenujte hlavné obdobia vo vyvine dietata podla Vygotského a Rubinsteina.

5. Vymenujte hlavné obdobia vo vyvine Cloveka podla periodizacie E. Eriksona.



Socialny vplyv Predtest

Vazeni Studenti, dovolujeme si vas poziadat o vyplnenie nasledujiceho dotaznika na
tému "Socialny vplyv a principy presviedcania".

1. Vznika referencny vykon:

Mark only one oval.

zo socialnej roly a socialnej pozicie presvedcovatela;
schopnost presvedCovatela néjst informécie, ktoré su schopné ovplyvnit;
ked sa presviedCany snazi podobat presvied€atelovi;

zo znalosti presvied¢aného v urcitej oblasti.

2. VSimnite si spdsoby uplatiovania socialneho vplyvu:

Tick all that apply.

PresviedCanie
Poradenstvo
Aktivacia
Informovanie
Podnecovanie

Kontrola

3. Ked sa nedokazeme orientovat v poziadavkach socialnej situacie, a preto sa

spravame ako vSetci ostatni, je to priklad:

Mark only one oval.

Normativny socialny vplyv

Informacny socialny vplyv



4. Zdrojom legitimnej autority je:
Mark only one oval.

socialna rola a socialne postavenie ovplyviiujuceho;
schopnost presvedcCovatela najst informacie, ktoré st schopné ovplyvnit;
snaha presvied¢aného podobat sa presviedCatelovi;

znalosti presvied¢aného v urcitej oblasti.

5.  Pri centralnych cestach presvied€ania maju ludia tendenciu venovat pozornost :

Mark only one oval.

Pritazlivosti a déveryhodnosti presvedcovatela

Sile a logike argumentov pouzitych v komunikacii.

6. Na rozdiel od socialneho vplyvu je presviedc¢anie vzdy:

Mark only one oval.

@) zamerné
neumyselné

aj-aj

7. Emocionalne posolstva v presvedCovacej komunik&cii maji na prijemcov silnejsi

vplyv. Ktoré emdcie obsahujiu najefektivnejSie posolstva?
Mark only one oval.

radost

hnev
smutok
strach
prekvapenie

znechutenie



Ked sa ocitneme v pre nas novej socialnej situacii, na zaklade pozorovania
ostatnych sa orientujeme, ktoré spravanie je prijatelné, a ktory z principov

socialneho vplyvu je v €innosti:
Mark only one oval.

0] moc a autorita
nedostatok
sympatie
konsenzus (socialny dokaz)
zvazok a dbslednost

reciprocita



Socialny vplyv Posttest

Vazeni Studenti, dovolujeme si vas poziadat o vyplnenie nasledujiceho dotaznika na
tému "Socialny vplyv a principy presviedcania".

Definujte pojem "socialny vplyv".

Opiste, ako sa v konkrétnej socialnej situacii branit vplyvu autority:

Popiste, ako by ste vyuzili princip "sympatie", aby ste boli UspesSnejsSi v

presvedCovacej komunikacii:



4. Uvedte priklad z kazdodenného Zivota na uplatnenie "principu nedostatku":

5.  Podla R. Cialdiniho princip reciprocity znamena:



UcCebneé styly - Pred-test

Vézeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujuceho dotaznika na tému Ucebné
Styly!

1. Pojmy ucebny Styl a kognitivny Styl sG vyznamovo Uplne totozné, oznacujd

spOsob ziskavania informacii
Oznacte ibajednu elipsu.

Spravne

Nespravne

2.  Kolko ucebnych Stylov existuje?
Oznacte ibajednu elipsu.

existuje iba jeden Styl
existuje maximalne 5 réznych Stylov

existuje tolko ucebnych Stylov, kol'ko Studentov, Ziakov, alebo uciacich sa
jedincov



3.

Na z&klade klasifikacie u¢ebnych Stylov podla dominancie mozgovych hemisfér

prava hemisféra je typicka pre
Oznacte ibajednu elipsu.
0] pre divergentny (umelecky) kognitivny, uc¢ebny Styl a pre nonverbalne myslenie

a citenie

pre racionalny (vedecky) kognitivny, ucebny Styl a zabezpecuje Cinnosti
spojené s verbalnym a pisomnym prejavom

Na zaklade klasifikacie u¢ebnych Stylov podla motivacie a zameru nasledujlci
popis oznacuje ktory ucebny Styl?:

.. sa vyznacuje ziakovou vypocitavostou, snahou zapacit sa, votriet sa do
priazne ucitela, ¢asto i nekorektnym spdsobom...

Oznacte ibajednu elipsu.
povrchovy ucebny Styl
hibkovy ugebny styl

utilitaristicky ucebny Styl

Klasifikacia u€ebnych Stylov nazyvany akronymom VARK oznacuje

nasledujice:
Oznacte ibajednu elipsu.
V -volba, A - argumentacia, R - realizacie, K - kognicia

V - zrak, A - sluch, R- verbalizacia, K- pohyb

0] V -variacia, A - asociacia, R - rozhodovanie, K- kognicia



6. Klasifikdcia ucebnych Stylov podla spdsobu spracovavania informacii Model

skUsenostného ucenia navrhol:

Oznacte ibajednu elipsu.

A. Kbélb
H. Gardner

N. Fleming

7. Na zaklade typov u€ebnych Stylov odvodenych z tedrie viacnasobnej
inteligencie rozliSujeme viac typov inteligencii, ako logicko-matematicky
ucebny Styl, jazykovy uCebny Styl, vizualny-priestorovy ucebny Styl,
kinesteticky-pohybovy u€ebny styl, hudobny u€ebny Styl, interpersonalny
a intrapersonalny ucebny Styl.

Oznacte ibajednu elipsu.

spravne

nespravne

8. Diagnostikovanie ucebnych Stylov je mozné
Oznacte ibajednu elipsu.

iba formou Specialnych testov
iba formou sebapozorovania

formou pozorovania, rozhovoru, projektivnych metéd a formou rdéznych testov



UcCebneé Styly - Post-test

Véazeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujuceho dotaznika na tému Ucebné
Styly!

1. Charakterizujte pojmy kognitivny Styl a ucebny Styl!

2. Vymenujte a charakterizujte ucebné Styly klasifikované podla motivacie a

zameru!



3. Vymenujte uCebné Styly klasifikované podla tedrie viacnadsobnej inteligencie H.

Gardnera!

4. Uvedte strucne, preco je dbOlezité poznat pre nés charakteristicky, dominantny
ucebny Styl a uvedte niekolko moznych spésobov diagnostikovania

prevazujuceho ucebného Stylu!



Psychosocialny vyvoj dospievajucich
Predtest

1. Ktoré Stadium Eriksonovho psychosocidlneho vyvinu zodpoveda vyvinu priblizne

5-12 ro¢nych deti:
Mark only one oval.

Dovera vs. neddvera
Autondmia vs. hanblivost a pochybnosti
Iniciativa vs. pocit viny

Produktivita vs. menejcennost’

CD Other:

2. NaSe sebavedomie sa tyka:

Mark only one oval.

¢omu o sebe verime
ako sa citime
ako sa prezentujeme pred ostatnymi

vSetky vySSie uvedené skuto€nosti sa vztahuju na pojem "sebaulcta"



3. Neposkytnutie stravy dietatu je prikladom:

Mark only one oval.

Fyzické zneuzivanie
Fyzické zanedbavanie
Zanedbavanie zdravotnej starostlivosti

Emocionalne zneuzivanie

4. Ktord z nasledujicich moznosti NIE JE prikladom socialno-emocionalnych

problémov v spravani deti?

Mark only one oval.

Trvalé poruSovanie prav inych
Opozicné vzdorovité spravanie
Porucha pozornosti a hyperaktivita

VSetky uvedené priklady su prikladmi socialno-emocionalnych problémov v
spravani deti

5. Ktora z nasledujucich te6rii NIE JE tedériou moralneho vyvoja deti?

Mark only one oval.

Eriksonova teéria
Kohlbergova teéria
Gilliganova teodria

VSetky uvedené tedrie su tedriami moralneho vyvoja



6. V pripade rozvodu rodicov...

Mark only one oval.

dieta sa mo6ze citit zodpovedné za rozvod rodiCov
dieta mo6ze pocitovat uzkost
dieta mbze pocitovat depresiu

mozu byt pravdivé vSetky uvedené priklady

7. Sebahodnotenie dietata je v korel&cii...

Mark only one oval.

pozitivne s vysokymi cielmi dietata
negativne s vysokymi cielmi dietata
negativne s vykonom dietata

negativne s duSevnym zdravim

8. Starostlivost, ale nie kontrola spravania deti je prikladom nasledujuceho Stylu

vychovy:

Mark only one oval.
Zanedbavajuci rodicovsky Styl
Autoritativny Styl vychovy

Permisivny rodicovsky Styl



Psychosocialny vyvoj dospievajlcich
Posttest

1. Opiste velmi struc¢ne pat najcastejSich charakteristik psychosocialneho vyvoja

dospievajacich.

2. Opiste dve formy egocentrizmu dospievajicich a uvedte jeden priklad kazdy z

tychto dvoch typov.

3. Ktoré dva typy spravania dospievajucich by mali byt pre dospelych alarmujice a

mali by sa snazit radu od odbornika na duSevné zdravie?



Uvedte dva faktory, ktoré ovplyviuju sebalctu dospievajacich, a dva faktory, ktoré

ovplyviuju formovanie identity dospievajucich.

Stru€ne opiSte 3 faktory spravania rodi€ov, ktoré mézu byt prospesSné pre zdravy

psychosocialny vyvoj dospievajacich.



DuSevné zdravie a pohoda Predtest

1. Aké aspekty duSevného zdravia su definované v programe zdravotnej

starostlivosti EU?

Mark only one oval.

pozitivne a negativne
subjektivne a objektivne
spokojnost so zivotom, pomer pozitivhych emaocii

zvladanie tazkosti, prinos pre spolocensky zivot

2. Pozitivny, uzito€ny zivot mozno opisat

Prosim, oznacte, odpoved, ktord NIE je spravna!
Mark only one oval.

v Siestich dimenziach
je hlavnym zdrojom pozitivnych emacii

mozno ho opisat pomocou pojmov sebaprijatie, osobné vztahy a adaptacia na

prostredie

je ustrednym prvkom duSevného zdravia

3. Subjektivha pohoda je psychologicky opis "Stastia".

Mark only one oval.

Pravda

Nepravda



4.

Podla vyskumnych Gdajov subjektivha pohoda

Tick all that apply.

suvisi s altruistickym spravanim
nesuvisi s dizkou Zivota
suvisi s prijmom

mozu byt ovplyvnené politickym rozhodnutim

Oznacte pravdivé tvrdenie
Mark only one oval.

DuSevné zdravie znamend& nepritomnost duSevnych poruch

DuSevné zdravie je podmienené prevahou pozitivnych emacii a uzito€ného
socialneho spravania.

Pocit spokojnosti so zivotom je zdkladnym faktorom subjektivhej pohody
Mark only one oval.

Pravda

Nepravda

OznacCte pravdivé tvrdenia

Tick all that apply.

Existuje suvislost medzi subjektivnou pohodou a ciefavedomym spravanim
Vykonnost prace mozno ur€it na zaklade Urovne subjektivnej pohody
Subjektivna pohoda zavisi najma od toho, kolko knih ¢itame

Existuje vyznamnd korelacia medzi casom Stadia a subjektivhou pohodou



8. Hladanie vyziev prispieva k subjektivnej pohode
Mark only one oval.

Pravda

Nepravda



DusSevné zdravie a pohoda Posttest

1. Aké koncepcie sa tykaju oblasti duSevného zdravia? Prosim, opiSte ich!

2. Aké su hlavné vysledky vyskumu v oblasti duSevného zdravia a subjektivnej

pohody?

3. Co modézeme urobit pre zlepSenie nasho duSevného zdravia?



4., Preco je dblezité skumat oblast duSevného zdravia?



Socialno-emocionalny vyvoj deti
Predtest

1. Ktoré Stadium Eriksonovho psychosocialneho vyvinu zodpoveda vyvinu priblizne

5-12 ro¢nych deti:
Mark only one oval.

Dovera vs. neddvera
Autondmia vs. hanblivost a pochybnosti
Iniciativa vs. pocit viny

Produktivita vs. menejcennost’

2.  NaSe "sebavedomie" sa tyka:

Mark only one oval.

¢omu o sebe verime
ako sa citime
ako sa prezentujeme pred ostatnymi

vSetky vySSie uvedené skuto€nosti sa vztahuju na pojem "sebaulcta"

3. Neposkytnutie stravy dietatu je prikladom:

Mark only one oval.

Fyzické zneuzivanie
Fyzické zanedbavanie
Zanedbavanie zdravotnej starostlivosti

Emocionalne zneuzivanie



4. Ktora z nasledujucich moznosti NIE JE prikladom sociadlno-emocionalnych

problémov v spravani deti?

Mark only one oval.

Trvalé poruSovanie prav inych
Opozicné vzdorovité spravanie
Porucha pozornosti a hyperaktivita

VSetky uvedené priklady su prikladmi socialno-emocionalnych problémov v
spravani deti

5. Ktord z nasledujucich tedrii NIE JE tedriou moralneho vyvoja deti?

Mark only one oval.

Eriksonova tedria
Kohlbergova tedria
Gilliganova tedria

VSetky uvedené tedrie su tedriami moralneho vyvoja

6. V pripade rozvodu rodic¢ov (Vyberte najspravnejsi)
Mark only one oval.

dieta sa mo6ze citit zodpovedné za rozvod rodiCov
dieta mo6ze pocitovat uzkost
dieta mbze pocitovat depresiu

mozu byt pravdivé vSetky uvedené priklady



7. Sebahodnotenie dietata je v korelacii

Mark only one oval.

pozitivne s vysokymi cielmi dietata
negativne s vysokymi cielmi dietata
negativne s vykonom dietata

negativne s duSevnym zdravim

8. Starostlivost, ale nie kontrola spravania deti je prikladom nasledujiceho Stylu

vychovy:

Mark only one oval.
Zanedbavajuci rodicovsky Styl
Autoritariansky rodicovsky Styl

Autoritativny rodiCovsky Styl

Permisivny rodicovsky Styl



Socialno-emocionalny vyvoj deti Posttest

1. OpisSte velmi struc¢ne 5 spdsobov, ktoré mdzu rodiCia a ucitelia pouzit na zvySenie

sebalctu deti.

2. Strucne popiSte rozdiel medzi pojmami a) sebahodnotenie, b) sebalcta a ¢)

sebaprezentéacia.

3. Uvedte dve charakteristiky osobnosti tyranov a dve charakteristiky osobnosti obeti

vo fenoméne Sikanovania.



4. Strucne opiSte 2 rozdiely medzi priatelstvami a. medzi diev€atami a b. medzi

chlapcami.

5. Co si predstavujeme pod pojmom "ddleZiti ostatni"; Kto st to pre pred3kolsku a

ako méZu ovplyvnit sebavedomie dietata?



Kooperativne ucCenie Predtest

1. Spolupraca je forma interakcie, ktord zahfna:
Mark only one oval.

len dvoch jednotlivcov so spolo€nym cielom
dvoch alebo viacerych jednotlivcov s réznymi cielmi
dvoch alebo viacerych jednotlivcov so spoloénym cielom

dvaja alebo viacerijednotlivci bez definovanych cielov

2. K akému druhu ucenia mézeme priradit nasledujicu vetu: "Dosiahnem svoje

ciele, ak ostatni dosiahnu svoje ciele".

Mark only one oval.

Satazivé ucenie
Kooperativne ucenie
Individualistické ucenie

Socialne ucenie



3. Pri kooperativnej organizéacii ucebnej ¢innosti pracuju Ziaci:
Mark only one oval.
je funkciou ich osobnych cielov a odmena, ktorl dostanu, zavisi od pomoci ich

spolo¢nikov

je funkciou skupinovych cielov a odmeny, ktoré dostanu, zavisia od kvality
skupinovej prace

je funkciou ich skupinovych cielov a odmeny, ktoré dostavaju, si nezavislé od
odmien, ktoré dostavaju ich spoluziaci

je funkciou ich osobnych cielov a odmeny, ktoré dostavaju, zavisia od kvality ich

vlastnej prace

4. Ktoré z nasledujicich tvrdeni necharakterizuje kooperativne ucenie?
Mark only one oval.

Poskytuje alternativu k sutazivym a individualistickym Struktdram
Zahffa niekolko stratégii s roznymi postupmi
Vedie k aktivnemu u€eniu a zapojeniu ziakov

Je podobné beznej skupinovej préaci

5. Pozitivna vzajomné zavislost je spojena s:
Mark only one oval.

Ciele
Zdroje
Uloha

Ciele, zdroje, uloha a priestor



6. Ktoré z tvrdeni o stratégiach kooperativheho uc€enia je nepravdivé?

Mark only one oval.

M®zu sa pouzivat v réznych odboroch
M®Zu sa pouzivat na r6znych drovniach Skolského vzdelavania
Pouzivaju sa len vo formalnom kontexte

Maju vplyv na socialne a akademické vysledky

7. Ktora z nasledujicich stratégii zahffia vytvorenie expertnych skupin?

Mark only one oval.

Myslenie vo dvojici - zdielanie
Kooperativne skriptovanie
Skladacka

Spolo¢né ucenie

8. Pri kooperativhom uceni je hodnotenie:

Mark only one oval.

individualne
v skupine
individualne a v skupine

hodnotenie sa nevykonava



Kooperativne ucCenie Posttest

1. Aké su hlavné charakteristiky kooperativheho ucenia?

2. Charakterizujte dve stratégie kooperativneho ucenia.

3. Opiste fazy vyucovacej hodiny realizovanej s vyuzitim kooperativheho ucenia.



4. Ktoré vyhody sa pripisuju kooperativnemu uceniu?



ldentita Predtest

Odpovedzte na nasledujlce otazky.

1. Eriksonov pojem psychosocialneho moratéria je charakteristicky pre krizu

Mark only one oval.

Doévera verzus neddvera
Iniciativa vs. vina
Identita vs. zmatok identity

Integrita vs. zufalstvo

2. Z Eriksonovho pohladu je identita ega procesom suavisiacim:

Mark only one oval.

s osobou, ale aj so spolo¢nostou,
len s osobou
len so spolo¢nostou

len so syntézou, ktord kazda osoba uskutoCniuje z réznych dimenzii vyvoja

3. Erikson charakterizuje vyvoj ako sériu:

Mark only one oval.

psychosocialnych Stadii
psychosexudlne Stadia
profesijné stadia

moralne Stadia



4. V Eriksonovej tedrii psychosocialneho vyvinu je kazdé Stadium charakterizované:

Mark only one oval.

inou psychosocialnou krizou
stupnicou uspechov
rozhodnutie o profesionalnych otadzkach

moralnou dilemou

5.V nadvaznosti na Marcia sa hovori, Ze identita, ktord vedie k tomu, Ze jednotlivec

pred prijatim rozhodnutia skima rézne moznosti, je:

Mark only one oval.

Diftzia identity
Uzavretie identity
Dosiahnutie identity

Negativna identita

6. V Eriksonovej tedrii vyvinu je dospievanie:
Mark only one oval.

moratérium
posledné Stadium ludského vyvoja
jediné vyvinové Stadium, v ktorom sa rozvija identita

Stadium, v ktorom sa prijimaju rozhodnutia, ktoré sa neskér nesmi zmenit



7. 'V nadvéaznosti na J. Marcia, ktory stav identity je definovany kombinaciou

skuUsenosti krizy spojenej s eSte neprijatym zavazkom?
Mark only one oval.

Dosiahnutie identity
Identita vylucenia
Moratéria

Diftzia identity

8. Erikson tvrdi, Ze negativna stranka Stadia identity verzus difizia m6ze viest

jednotlivca k:

Mark only one oval.

povazuje vonkajsi svet za ohrozujici
pocituje tazkosti pri rozhodovani
hodnoti zivotnt drdhu ako nedspech

odklonit sa od intimnych vztahov



|dentita Posttest

Odpovedzte na nasledujlice otazky!

1. Identifikujte a charakterizujte principy vyvinu, ktoré navrhol Erikson.

Analyzujte Eriksonov prinos k Stadiu identity a opiSte hlavné rozmery tohto

konceptu.

3. Co charakterizuje koncept psychosocialneho moratoria podla Eriksona a aky je

jeho prinos pre pochopenie konStrukcie identity?



4. Aké statusy identity navrhuje J. Marcia a aké kritéria ich definuju?



Socialna skupina - Pred-test

Vézeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujuceho dotaznika na tému Socialna
skupina!

1. Socialna skupina je zoskupenie minimalne dvoch ludi, pre skupinu je
charakteristicka urcita forma socialnej interakcie, vzajomné p6sobenie, ma
vnutorna Struktdru, ktord urcCuje socialne pozicie, role, a skupina funguje na

zaklade urcitych pravidiel a noriem.
Oznacte ibajednu elipsu.

Spravne

Nespravne

2.  Koflko ¢lenov méze mat stredna skupina podla klasifikacie skupin na zaklade

pocetnosti?

Oznacte ibajednu elipsu.

12-20 ¢lenov
20-50 clenov

40-60 clenov



3.

Rozne odbory alebo profesie patria do ktorého typu skupin podla klasifikacii z
hradiska socialnej angazovanosti»

Oznacte ibajednu elipsu.

psychologické skupiny

spoloCenské organizacie

Ktory typ skupiny podla klasifikacie z hfadiska sp6sobu, akym su explicitne
vytvarané pozicie ¢lenov oznacuje nasledujlci popis :

. vznikaju na zaklade osobného zaujmu a osobnych vztahov, napr. v triede
mbéze byt skupina ziakov, ktorych spajaju spolo¢né nazory, postoje, sympatie.

Oznacte ibajednu elipsu.

forméalne skupiny

neformalne skupiny

Aké typy skupin rozliSujeme podla klasifikacie z hfadiska sp6sobu, akym je
jednotlivec spaty so skupinou»

Zaciarknite vSetky vyhovujlce moznosti.

Clenské skupiny
otvorené skupiny
referencné skupiny
uzavreté skupiny
zruSitel'né skupiny

nezrusitelné skupiny



6. "Strategicky kvOli vyhodam" oznacuje nasledujlci spésob, ako sa méZeme stat

¢lenmi urcitej skupiny:
Oznacte ibajednu elipsu.

dobrovolne
automaticky
donutenim

utilitarne

7. Socialna interakcia je vzajomné pdsobenie vybranych €lenov skupiny,
uskuto€nuje sa iba podla pisomnych pravidiel; kazd4 socidlna skupina méa
rovnaké pravidla interakcie, ktoré nezavisia od charakteru skupiny, od jej

¢innosti, od skupinovych hodndét, noriem, cielov.

Oznacte ibajednu elipsu.

Spravne

Nesprave

8. Formalny vodca skupiny je, ...

Oznacte ibajednu elipsu.

ktorého si skupina urci, ale jedinci si ho nemusia reSpektovat,

ktory nie je do funkcie oficialne zvoleny, ale ¢lenovia ho reSpektuju.



Socialna skupina - Post-test

Vézeni Studenti, prosime Vas o vyplnenie nasledujuceho dotaznika na tému Socialna
skupina!

1. Stru¢ne charakterizujte pojem socialna skupina!

2.  Uvedte minimalne 3 hladiska klasifikacie socialnych skupin!

3. Vyberte sijedno hladisko klasifikacie socialnych skupin, vymenujte a stru¢ne

charakterizujte typy skupin vybraného klasifikatného hladiska!



4. Uvedte minimalne 15 skupin, ktorych ste ¢lenom!



1.

Pygmalionsky efekt Predtest

Odpovedzte na nasledujice otazky.

Pygmalionsky efektje prikladom:

Mark only one oval.

operativne podmienovanie
posiliiovanie
sebaplniace sa proroctvo

kognitivna disonancia

Studia Rosenthala a Jacobsona (1968) o efekte o¢akavania , znamom ako

Pygmalionov efekt, sa tyka:

Mark only one oval.

experimentalnu Stadiu v Skolach
experimentalnu Stadiu na zvieratach v laboratériu
Stadia v prirodzenom kontexte

dokumentarnu Stadiu o socialnych presvedceniach



3. Ktory faktor ma najvacsi vplyv na oCakavania ucitefa od Ziaka?
Mark only one oval.

Pohlavie
Predchéadzajuce vysledky
Socialna trieda

Fyzicky vzhlad

4. Ktord z premennych sprostredkujucich efekt oCakavania suvisi s moznostou

reagovat, ktord ma Student?

Mark only one oval.

Emocionalna podpora
Vstup
Vystup

Spétné vazba

5. Ktora z moderujucich premennych efektu o€akavania sutvisi s vekom Studenta?

Mark only one oval.

Kognitivna rigidita
Sebahodnotenie
Nacasovanie vyvolania ocakavani

Nové situacie alebo prechody



6. Vysledky Studie, ktora vypracovali Rosenthal a Jacobson, naznacuju, Ze:
Mark only one oval.

konanie osoby je v sulade s jej presvedcenim

spravanie a konanie voci ostatnym ovplyviuje ich o€akavania, spravanie a vykon

pozitivne aj negativne
¢iny Cloveka sa mézu statsebanaplfiujicim sa proroctvom spravania inych

vSetky uvedené Udaje su spravne

7. Pygmalionsky efekt poukazuje na to, Zze sebakonceptje ovplyvneny:
Mark only one oval.

nahodné poznamky cudzich ludi
naSa vlastna disciplina, véla a vnatorné sila
nasSe pozorovanie sveta okolo nas

oCakavania vyznamnych inych ludi

8. Ktory zo Styroch faktorov navrhnutych Rosenthalom na sprostredkovanie

ocakavani zahffia neverbalnu komunikaciu?

Mark only one oval.

Socialno-emocionalna klima
Vstup
Vystup

Spétna vazba



Pygmalionsky efekt Posttest

Odpovedzte na nasledujlce otazky.

1. V ¢om spociva efekt o€akavania?

2. Do akej miery m6ze byt efekt oCakavania vysvetlenim Skolskej nedspeSnosti?

3. Aké su hlavné problémy, ktoré spésobuju efekt oakavania?



Ako odliSite sprostredkujuce premenné od moderujicich premennych na tento

Ucinok?



Metakognicia Predtest

Odpovedzte na nasledujlce otazky.

1. Co sa nepovaZuje za metakogniciu?

Mark only one oval.

Myslenie o mysleni
Nechanie si povedat, ¢o si ma mysliet
Kladenie otdzok pocas myslenia

Prekonavanie myslenia

2. Precoje dblezité ucit Studentov o metakognicii?

Mark only one oval.

Ziaci m6zu monitorovat proces u¢enia sa a stat sa nezavislymi ziakmi
Ziaci presne vedia, aky obsah sa maja naudit
Podporuje €innosti ucitela

Podporuje spolupracu medzi ziakmi

3. Koncepcia metakognicie je zasluhou:

Mark only one oval.

Flawell
Piaget
Freud

Erikson



4. Metakognicia prispieva K ...

Mark only one oval.

planovaniu domacich uloh pre Ziakov
pochopeniu procesu ucenia

pochopeniu toho, ako funguje vyucovanie

5. V su€asnosti metakognicia zahfna:

Mark only one oval.

len kognitivne rozmery
kognitivne a afektivne dimenzie, ako aj monitorovacie procesy

len monitorovacie procesy

6. Ktoru stratégiu NIE je mozné povazovat za autoregulacnu stratégiu ucenia?

Mark only one oval.

Planovanie
Monitorovanie
Hodnotenie

Sledovanie pokynov ucitela na vypracovanie Ulohy

7. Coje to metakognicia?
Mark only one oval.

PremysSlanie o tom, o Com by text mohol byt
Vytvaranie mentalnych obrazov v mysli
PremysSlanie pocas Citania

Ziadna nie je spravna



8. Ktorl Cinnost' moZzno povazovat za priklad metakognicie?

Mark only one oval.

Citanie
RieSenie matematickych uloh
Sebahodnotenie

Pisanie doméacich uloh



Metakognicia Posttest

Odpovedzte na nasledujlce otazky.

1. Ako mozno definovat metakogniciu? OpiSte klu€ové charakteristiky tohto pojmu

2. Precoje dblezité ucit Studentov o metakognicii?

3. Ako implementovat metakogniciu do procesu ucenia? OpiSte prosim priklady.



4. Aké su rozdiely a podobnosti medzi vykonnym monitorovacim procesom a

vykonnym regulacnym procesom podfla Kluweho?
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